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Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura Municipal de Paracambi
Secretaria Municipal de Saude-FMS

LICITAGAO N° 010/CPL/SMS/2021
PROCESSO N.° 0336/2021

Rubrica:

Processo: 0336/2021
Folhas:

EDITAL
PREGAO PRESENCIAL

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL
JULGAMENTO: MENOR PRECO GLOBAL

PARTE A

ESTIMATIVA OR(}AMENTARIA: R$ 62.983.675,08 (Sessenta e dois milhdes, novecentos e oitenta e trés mil,
seiscentos e setenta e cinco reais e oito centavos).

SECRETARIA/ORGAO REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ENTREGA DE ENVELOPES: ATE DIA 14 DE MARGO DE 2022 AS 09 HORAS

REALIZAGAO DA LICITACAO: 14 DE MARGO DE 2022 AS 09 HORAS

OBJETO: Contratagdo de Empresa Especializada para a Prestagcao de Servicos nas Unidades de Saude e Basicas
de Saude, Vigilancia Epidemioldgica, Sanitaria, Ambiental, Zoonoses, Centro de Imagem Jodo José Gongalves,
Hospital Dr. Adalberto da Graga e Maternidade Municipal Laurindo José Ferreira, (Unidades Ambulatoriais de
Referéncia Secundaria) e Unidades de Atencido a Saude Mental, com o fim de atendimento as necessidades da
Secretaria de Saude do Municipio de Paracambi-SEMUS.

DISPONIBILIZAGAO DO EDITAL: O Edital com as especificagdes da referida licitacdo, encontra-se a disposigdo dos
interessados a Rua Juiz Emilio Carmo, 50, Centro, Paracambi/RJ, na sala da CPL, no horario de 13:30 as 17:00 horas,
diariamente, exceto aos sabados, domingos e feriados, mediante entrega de 1 (uma) resma de papel A4 e identificagdo do

interessado.
O Edital também podera ser

obtido, gratuitamente, no site oficial da Prefeitura no enderego eletrénico
cplpmpparacambi2gmail.com. Informacdes referentes ao certame poderao ser obtidas por meio do telefone (21) 2683-9100
ou e-mail: compraspmpparacambi@gmail.com

PRAZO PARA EXECUGAO: _12 MESES

Este Edital esta dividido nas partes A, B e anexos abaixo descritos:

Parte A - Informagdes especificas sobre o Edital;

Parte B - Procedimentos da licitagao;

Anexo 1 Formulario Oficial de Proposta

Anexo 2 Modelo de Declaragdo de Cumprimento dos Requisitos de Habilitagao

Anexo 3 Modelo de Declaragao

Anexo 4 Modelo de Carta de Credenciamento
Anexo 5 Declaragao de Beneficiaria da Lei Complementar n® 123/2006

Anexo 6 Termo de Referéncia
Anexo 7 Minuta do Contrato

Gilcea Bitencourt Rodrigues
Agente responsavel pela elaboragao do edital

Comissao Permanente de Licitagao
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PARTE B
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

O Municipio de Paracambi, por intermédio da Comissdo Permanente de Licitagdo, mediante a Pregoeira VANIA ABBES
DE ALMEIDA e equipe de apoio GILCEA BITENCOURT RODRIGUES, CHARLES DE DEUS SILVA E LEONARDO DE
MORAES VIANNA TAVORA NOVAIS, designados pela Portaria n° 133 de 28 de fevereiro de 2021, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que estara realizando a licitagdo n°® 010 na modalidade PREGAO PRESENCIAL, critério
de julgamento MENOR PREGCO GLOBAL, em conformidade com as disposicbes Lei Federal n° 10.520/2002, Lei
Complementar n° 123/2006 e suas alteragbes posteriores, Decreto Municipal n° 5.267/2021 e, subsidiariamente, a Lei
Federal n° 8.666/1993 bem como as condigbes a seguir estabelecidas:

1 - CONDIGOES ESPECIFICAS DO PREGAO

1.1- Os envelopes contendo a documentagdo e proposta serdo recebidos na Rua Juiz Emilio Carmo n° 50 Centro —
Paracambi-RJ, na sala da CPL, na sala da CPL até o dia 17 de janeiro de 2022 as 11 horas. A sesséo publica sera
realizada na sala de reunides da CPL, situada a Rua Juiz Emilio Carmo n°® 50 Centro Paracambi-RJ, no dia 17 de janeiro de
2022 as 11 horas, horario de Brasilia - DF.

1.2 - Somente poderao participar da sessao publica, as pessoas fisicas ou juridicas que apresentarem propostas até o dia e
hora dispostos no item 1.1.

1.3 - Ocorrendo decretagao de feriado ou outro fato superveniente que impeca a realizagdo desta licitagdo na data acima
mencionada, o evento sera automaticamente transferido para o primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo horario, mediante
comunicagao pelo Pregoeiro responsavel.

1.4 — SECRETARIA/ORGAO REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
2 - OBJETO

2.1 — A presente licitagdo tem como objeto a Contratagao de Empresa Especializada para a Prestagao de Servigos de
Unidades de Saude e Basicas de Saude, Vigilancia Epidemiolégica, Sanitaria, Ambiental, Zoonoses, Centro de
Imagem Jodo José Gongalves, Hospital Dr. Adalberto da Gragca e Maternidade Municipal Laurindo José Ferreira,
(Unidades Ambulatoriais de Referencia Secundaria) e Unidades de Atencdo a Saude Mental, com o fim de
atendimento as necessidades da Secretaria de Saude do Municipio de Paracambi-SEMUS, descritos e especificados
no ANEXO 6 — Termo de Referéncia.

3 - IMPUGNACOES E QUESTIONAMENTOS AO ATO CONVOCATORIO

3.1 - As retificagbes do edital, por iniciativa oficial ou provocadas por eventuais impugnagdes, obrigardo a todos os
licitantes, devendo ser publicadas no Diario Oficial e no site oficial da Prefeitura e, a critério do Municipio, comunicados aos
adquirentes do edital, via telefax, telegrama, e-mail ou entrega pessoal, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido,
exceto quando, inquestionavelmente, a modificagdo nao alterar a formulagéo das propostas.

3.2 - Os questionamentos ao ato convocatério do convite serdo recebidos até 3 (trés) dias uteis antes da data fixada para o
recebimento dos envelopes na parte A deste edital, e deverdo ser formalizados por escrito, encaminhados a Comissao
Permanente de Licitagéo, situada a Rua Juiz Emilio Carmo n® 050 Centro — Paracambi-RJ, no horario de 9:00 as 17:00
horas, diariamente, exceto aos sabados, domingos e feriados.

3.3 - Os questionamentos serdo disponibilizados a todos os interessados, imediatamente, e serdo respondidos pela
Comissao de Licitagéo por escrito.

3.4 — Qualquer cidadéo é parte legitima para impugnar edital de licitacdo por irregularidade na aplicagao desta Lei, devendo
protocolar o pedido até 5 (cinco) dias Uteis antes da data fixada para abertura dos envelopes de habilitagéo. A licitante deve
impugnar o edital com pelo menos 2 (dois) uUteis de antecedéncia da data de abertura dos envelopes com as propostas de
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precos, devendo a Administragcéo julgar e responder a impugnacgéo em até 3 (trés) dias uteis, sem prejuizo da faculdade
prevista no § 1° do art. 113 da Lei Federal n° 8.666/1993.

3.5 - Decaira do direito de impugnar os termos do edital de licitagdo perante a administragdo o licitante que nao o fizer até o
2° (segundo) dia util que anteceder a abertura dos envelopes com as propostas de pregos.

4 — PARTICIPAGAO

4.1 — Poderao participar do presente pregao presencial, as pessoas juridicas que atenderem a todas as exigéncias quanto
a documentagédo constantes deste Edital e de seus Anexos.

4.2 - A pessoa juridica participante deste certame devera estar em pleno cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art.
7° da Constituicao Federal.

4.3 - E vedada a participacdo de licitantes punidos com a sancéo prescrita no inciso IV do art. 87 da Lei Federal n°
8.666/1993, seja qual for o Orgdo ou Entidade que tenha aplicado a reprimenda, em qualquer esfera da Administragéo
Publica.

4.4 - E vedada a participacao de licitantes punidos pela Administragdo Municipal com a sanc&o prescrita no inciso Il do art.
87 da Lei Federal n° 8.666/1993.

4.5 - Nao sera permitida a participagédo em consorcio.

4.6 - Sera permitida a participagdo de cooperativas , organizagdes sociais, desde que apresentem atividades
pertinentes ao objeto desta licitagdo, em que os moddulos de coordenagdo e supervisdo da execugdo dos
servicos e as de preposto sejam realizadas de forma alternada ou aleatéria, para que tantos quanto possivel
venham a assumir tal atribuicdo, e desde que os servicos contratados sejam executados com autonomia e
obrigatoriamente por cooperados , quando for o caso, vedando-se qualquer intermediagao ou subcontratagao.

4.7 - Nao sera permitida a participagdo de mais de uma empresa sob o controle acionario de um mesmo grupo de pessoas,
fisicas ou juridicas.

4.8 — Nao sera permitida a participagéo de pessoas juridicas que tenham em seu quadro funcional servidor publico lotado
em 6rgao ou entidade contratante ou responsavel pela licitagao.

4.9 — Nao sera permitida a participagdo de pessoas juridicas que tenham entre seus socios qualquer pessoa ligada ao
Prefeito, ao Vice-Prefeito, aos vereadores e aos servidores municipais, bem como as pessoas ligadas a qualquer deles por
matrimdnio, ou parentesco afim ou consanguineo, até o segundo grau, ou por adogao.

4.10 — N&o poderéao participar da presente licitagdo as pessoas fisicas e juridicas arroladas no artigo 9° da Lei Federal n°®
8.666/1993.

5 - CREDENCIAMENTO

5.1 - Para manifestar-se nas fases do procedimento licitatério, o representante Unico da empresa participante, devera iden-
tificar-se com cédula de identidade e documentacao apropriada, observando o que segue:

a) Quando se tratar de titular, diretor ou s6cio gerente da empresa, sera exigida a apresentagao de documento devidamen-
te autenticado, comprobatério de sua capacidade para representa-la. Essa comprovagao devera ser feita mediante a apre-
sentacao dos atos constitutivos, estatuto ou contrato social e alteragbes posteriores, se houver, devidamente registrado no
registro publico competente, acompanhado da ata de assembleia, indicando os atuais responsaveis pela administracao,
salvo se ja constarem no contrato social apresentado.

b) Quando se tratar de representante designado pela empresa sera exigido procuragao via instrumento publico ou carta de
credenciamento (ANEXO 5), a ser entregue fora de qualquer envelope, dirigida ao Pregoeiro com referéncia ao presente
edital, em original ou cépia devidamente autenticada e com reconhecimento de firma em cartorio, com dados de identifica-
¢ao do representante, devendo constar, expressamente, poderes para participar de todos os atos do procedimento licitato-
rio, inclusive para formular ofertas e lances de pregos, bem como para praticar todos os demais atos pertinentes ao certa-
me, em nome do proponente, acompanhada dos atos constitutivos, estatuto ou contrato social e alteragcbes posteriores, se
L]}
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houver, devidamente registrado no registro publico competente, acompanhado da ata de assembleia, indicando os atuais
responsaveis pela administragéo, salvo se ja constarem no contrato social apresentado.

5.1.1 - A nado apresentacéo do credenciamento, nos termos exigidos neste edital, impedira a oferta de lances verbais e a
manifestagdo da intengéo de interpor recursos por parte do representante da licitante, ndo havendo impedimento para parti-
cipacéo da licitagao.

5.1.2 — E vedado que um mesmo agente represente mais de um licitante na sessao publica de lances.

5.2 - Devera ser apresentada pelo licitante, juntamente com o credenciamento, a declaracdo de que cumpre plenamente os
requisitos de habilitagao fora de qualquer envelope, inclusive para as empresas que encaminharem a documentagao e pro-
posta por via postal.

5.2.1 — O Pregoeiro abrira oportunidade para os licitantes que tenham mandato para firmarem por escrito a declaragéo que
cumpre plenamente os requisitos no momento da abertura do certame.

5.2.2 — O Pregoeiro abrira oportunidade para os licitantes que ndo apresentarem a declaragdo mencionada no item 6.2 de
manifestarem verbalmente em atendimento as exigéncias editalicias, o que ficara registrado na ata da sesséo.

5.3 — A microempresa ou empresa de pequeno porte, além de apresentar a declaragdo do item 6.2, devera apresentar de-
claragédo conforme Anexo 5, declarando que é beneficiaria da Lei Complementar n°® 123/2006, e que esta excluida das ve-
dacdes impostas no § 4°, do art. 3° do respectivo diploma legal, ndo sendo a auséncia desta declaracdo impeditiva da parti-
cipacao da licitante, mas apenas deixara de gozar do beneficio.

5.3.1 — O microempreendedor individual, além de apresentar a declaragdo do item 6.2, para fins de habilitagdo, devera
apresentar declaragdo conforme Anexo 5 declarando que é beneficiario da Lei Complementar n° 123/2006, e que esta ex-
cluido das vedagdes impostos no § 4°, do art. 3° do respectivo diploma legal, ndo sendo a auséncia desta declaragéo impe-
ditiva da participagdo da licitante, mas apenas deixara de gozar do beneficio.

5.3.2 — A sociedade cooperativa, além de apresentar a declaragédo do item 6.2, para fins de habilitagédo, para fins de habili-
tagéo, devera apresentar declaragdo conforme Anexo 5, declarando que observa o art. 34, da Lei n® 11.488/2007, que é be-
neficiaria da Lei Complementar n® 123/2006, e que esta excluida das vedagdes impostas no § 4°, do art. 3° do respectivo
diploma legal, ndo sendo a auséncia desta declaragdo impeditiva da participagdo da licitante, mas apenas deixara de gozar
do beneficio.

5.4 — Os documentos necessarios para credenciamento deverao ser autenticados até o dia util que anteceda a entrega dos
envelopes, a Pregoeira podera designar membro da comissdo para autenticacdo de documentos no ato da Sesséo caso
necessario, mediante apresentacao do original para conferéncia, na CPL, situada na Rua Juiz Emilio Carmo n°® 050 Centro
— Paracambi-RJ, no horério de 09:00 as 17:00 horas.

5.5 — O Pregoeiro podera pedir, a qualquer tempo, a exibigao do original dos documentos.

6 - FORMA DE APRESENTACAO DOS ENVELOPES DE DOCUMENTACAO E PROPOSTA

6.1 - No horario, data e local estabelecidos neste Edital as licitantes proponentes deverédo apresentar sua documentagao e
proposta, em envelopes separados, fechados, colados ou lacrados, rubricados no fecho, contendo além da respectiva
raz&o social e enderecos, 0s seguintes dizeres:

Apresentagéo do envelope de proposta
ENVELOPE "A"- PROPOSTA DE PRECOS
LICITAGAO N.°

PREGAO PRESENCIAL

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA

Apresentagao do envelope de documentagéo:
ENVELOPE "B"- DOCUMENTAGCAO DE HABILITACAO
LICITAGAO N.°

PREGAO PRESENCIAL

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA
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7 - DAS PROPOSTAS DE PRECOS

7.1. - A efetiva participagdo no pregao presencial dar-se-a por meio de entrega dos envelopes de documentagédo de
habilitagdo e proposta de pregos, até o dia e o horario previsto no item 1.1.

7.1.1 - Ap6s a hora estabelecida como limite para a entrega dos envelopes contendo a documentagdo e a proposta
comercial das licitantes, nenhum outro envelope sera recebido, tampouco sera permitida a sua troca.

7.2 - A proposta de pregos devera ser apresentada em envelope fechado, em 02 vias (original e copia).
7.3 - A proposta de pregos, devera:

a) conter indicagao do precgo por item e total ofertado;

b) conter preco final do objeto para cada item e o prego por item ofertado na presente licitagao;

c) estar datilografada/digitada e assinada por seu representante legal, devendo ser aposto o nome do signatario e sua
qualidade na empresa;

d) prazo de validade minima de 60 (sessenta) dias a contar da data da entrega das propostas.

7.4- A proposta de pregos podera ser apresentada em papel timbrado da licitante com todas especificagdes, desde que
esteja igual ao formulario oficial de proposta (Anexo 1).

7.5 - O licitante se responsabilizara por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome, assumindo como firmes e
verdadeiras suas propostas, assim como os lances oferecidos durante a sessao publica.

7.6 - Incumbira ao licitante acompanhar a sess&o publica do pregéo presencial, ficando responsavel por quaisquer prejui-
zos diante da inobservancia de qualquer ato ocorrido no certame.

7.7 - Os itens de propostas que eventualmente contemplem produtos que ndo correspondam as especificagées contidas no
ANEXO 1.1 deste Edital (termo de referéncia) serao desconsiderados.

7.8 - Nas propostas serdo consideradas obrigatoriamente:

a) prego unitario e total para cada item em moeda corrente nacional, em algarismo com no maximo duas casas decimais;

b) inclusdo de todas as despesas que influam nos custos, tais como: despesas com custo, transporte, seguro e frete, tribu-
tos (impostos, taxas, emolumentos, contribuigbes fiscais e parafiscais), obriga¢des sociais, trabalhistas, fiscais, frete, encar-
gos comerciais ou de qualquer natureza e todos os énus diretos;

c) prazo de validade da proposta de no minimo 60 (sessenta) dias, a contar da data da entrega das propostas;
d) prazo maximo para inicio da prestagao dos servigos, a contar da ordem de inicio exarada pela Administragao.

7.8.1 — Caso os valores da proposta apresentada contenham mais de duas casas decimais, sera considerado apenas o va-
lor constante nas duas primeiras casas, desconsiderando-se os demais.

7.9 — As propostas de prego serdo conferidas pelo Pregoeiro, que podera corrigir erros aritméticos nos calculos e somaté-
rios, observadas as seguintes condigdes:

a) onde houver discrepancia entre os valores em algarismos e por extenso prevalecerédo os valores por extenso;

b) onde houver discrepancia entre os pregos parciais e o valor total prevalecerao os pregos parciais, refazendo-se o soma-
torio;

c) onde houver discrepancia entre prego unitario e prego multiplicado pela quantidade prevalecera o prego unitario;

d) em se tratando de manifesto erro de digitacdo, como no caso de equivoco quanto as casas decimais, podera 0 mesmo
ser corrigido, independentemente dos critérios definidos acima;

€) em se tratando de omissdo de um item de valor irrisério para o total cotado, podera se considerar o mesmo incluido no
preco total sem qualquer acréscimo.
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7.9.1 — A corregéo dos precos nas condi¢des previstas neste Edital podera ser objeto de objecdo pelo proponente que, ao
apresenta-la, ensejara a desclassificagdo da proposta.

7.10 — Serao desclassificadas, também, as propostas que apresentem uma das seguintes situagdes:
a) ndo estejam devidamente assinadas;
b) contenham reservas ou condi¢des limitadoras a observancia dos termos deste Edital e seus anexos;

c) contenham omissdes em relagdo a dados exigidos por este edital imprescindiveis para a avaliagdo da melhor proposta,
inclusive para confirmar sua viabilidade;

d) apresente preco manifestamente inexequivel;
e) possuam preco global ou unitario acima do valor estimado para esta licitagao;

f) que apresentem precos irrisérios ou de valor zero incompativeis com os pregos dos insumos e salarios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, conforme previsto no § 3°, do artigo 44, da Lei Federal n° 8.666/1993;

g) ndo observar o disposto nos itens 6.1, 7.3 e 7.4 deste Edital.

7.10.1 — No caso do Pregoeiro considerar o prego de algum licitante inexequivel, concedera ao respectivo o prazo de 2
(dois) dias uteis para que demonstre a viabilidade do proposto mediante documentagdo comprovando que os custos dos
servigos que pretende prestar sdo coerentes com os de mercado.

7.11 — N&o sendo assinado o contrato dentro do prazo de validade da proposta vencedora, esta podera ser prorrogada por
até 30 (trinta) dias, se o proponente, consultado pela Administragdo, assim concordar.

8 — ABERTURA DA SESSAO, PROCEDIMENTOS DO PREGAO E CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS

8.1 — No dia, hora e local designados no edital, sera realizada sessao publica para abertura dos envelopes de propostas e
da documentacdo de habilitagdo, devendo o interessado ou seu representante legal proceder ao respectivo
credenciamento, comprovando possuir os necessarios poderes para formulagdo de propostas e para a pratica de todos os
demais atos inerentes ao certame.

8.2 — Os envelopes, recebidos em sua totalidade, seréo rubricados pelo Pregoeiro e pelos representantes credenciados das
licitantes presentes ao certame;

8.3 — No caso excepcional de a sessdo do pregdo vir a ser suspensa antes de cumpridas todas as suas fases, os
envelopes ainda ndo abertos, devidamente rubricados em local proprio, ficardo sob a guarda do Pregoeiro, e serdo
exibidos, ainda lacrados e com as rubricas, aos participantes na sessao marcada para o prosseguimento dos trabalhos.

8.4 - Aberta a sessdo, os interessados ou seus representantes legais entregardo ao Pregoeiro, declaragdo manifestando o
pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitagdo previstas no Edital e em envelopes separados, a proposta
de pregos e a documentagéo de habilitagao.

8.5 — O Pregoeiro procedera a abertura dos envelopes contendo as propostas de pregos e classificara a de menor prego e
todas aquelas que tenham apresentado valores sucessivos e superiores em até 10% (dez por cento), aquela de menor
prego.

8.6 — Havendo empate entre duas ou mais propostas comerciais escritas, apds obedecido o disposto no paragrafo 2°, do
art. 3°, da Lei Federal n° 8.666/1993, sera realizado sorteio para definigdo da ordem de oferecimento dos lances verbais.

8.7 - Quando nao forem verificadas, pelo menos 3 (irés) ofertas nas condigdes definidas no item 9.5, o Pregoeiro
classificara as melhores propostas até o maximo de 3 (trés), quaisquer que sejam os precgos oferecidos.

8.8 — Em seguida, sera dado inicio a etapa de apresentagcdo de lances verbais pelos proponentes, que deverédo ser
formulados de forma sucessiva, a partir do autor da proposta de maior prego, seguindo-se os demais classificados, em
ordem decrescente de valor.
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8.9 — O Pregoeiro convidara individualmente os licitantes classificados, de forma sequencial, a apresentar lances verbais, a
partir do autor da proposta classificada de maior prego e os demais, em ordem decrescente de valor.

8.10 — A etapa de lances da sesséo publica sera encerrada preferencialmente no mesmo dia, sendo facultada ao Pregoeiro
a prorrogagao.

8.10.1 — O Pregoeiro podera, motivadamente, estabelecer limite de tempo e de valor dos lances, mediante prévia
comunicagéao aos licitantes e expressa mengao na ata da sesséo.

8.10.2 — O encerramento da etapa competitiva dar-se-a quando, indagados pelo Pregoeiro, os licitantes qualificados
manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.

8.11 — Apods a hora estabelecida como limite para a entrega dos envelopes contendo a documentagdo e a proposta
comercial das licitantes, nenhum outro envelope sera recebido, tampouco sera permitida a sua troca.

8.12 — A desisténcia de apresentar lance verbal, quando convocado pelo Pregoeiro, implicara a excluséo do licitante da
etapa de lances verbais e na manutengcdo do ultimo prego apresentado pelo licitante para efeito de ordenagdo das
propostas.

9 - JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
9.1 — Para julgamento do presente Pregao, sera adotado como critério de julgamento o MENOR PRECO GLOBAL.

9.2 — No caso de empate inicial, antes da fase de lances, entre duas ou mais propostas, e apds obedecido o disposto no §
2° do art. 3° da Lei Federal n° 8.666/1993, a classificagdo se fara, obrigatoriamente, por sorteio, em ato publico, para qual
todos os licitantes serdo convocados, vedado qualquer outro processo.

9.3 — Entende-se por empate aquela situagdo em que as propostas apresentadas pelos licitantes sujeitos ao regime dife-
renciado disposto na Lei Complementar n° 123/2006 sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a proposta melhor
classificada.

9.4 — Sendo verificada a ocorréncia de empate entre licitante microempresa, empresa de pequeno porte, microempreende-
dor individual e outros licitantes, sera assegurado como critério de desempate, preferéncia de contratacéo para as micro-
empresas, empresas de pequeno porte ou microempreendedor individual, nos termos do art. 44 da Lei Complementar n°®
123/2006.

9.4 — Sendo verificada a ocorréncia de empate entre licitante microempresa, empresa de pequeno porte, microempreende-
dor individual, sociedade cooperativa e outros licitantes, sera assegurado como critério de desempate, preferéncia de con-
tratacdo para as microempresas, empresas de pequeno porte, microempreendedor individual ou sociedade cooperativa,
nos termos do art. 44 da Lei Complementar n® 123/2006.

9.5 — Para efeito do disposto no subitem 9.4, ocorrendo o empate, proceder-se-a da seguinte forma:

9.5.1 — O licitante sujeito ao regime diferenciado da Lei Complementar n® 123/2006 melhor classificado, sera convocado
para, em querendo, apresentar nova proposta de precgo inferior aquela considerada vencedora do certame, no prazo maxi-
mo de 5 (cinco) minutos apds o encerramento dos lances, sob pena de preclusdo, situagdo em que sera o objeto adjudica-
do em seu favor.

9.5.2 — N&o ocorrendo a contratagdo de licitante sujeito ao regime diferenciado da Lei Complementar n° 123/2006 que se
apresente na situagao descrita no subitem 9.5.1, serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem no in-
tervalo estabelecido no subitem 9.3, na ordem classificatoria, para exercicio do mesmo direito.

9.5.3 — No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelos licitantes sujeitos ao regime diferenciado disposto na Lei
Complementar n® 123/06 que se encontrem no intervalo estabelecido no subitem 10.3 deste edital, sera realizado sorteio
entre eles para que se identifique aquele que primeiro podera apresentar a melhor oferta.

9.6 — Na hipdtese de néo contratagdo nos termos previstos no subitem 10.4 deste Edital, o objeto licitado sera adjudicado
em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

9.7 — A condigao prevista no subitem 10.4 deste Edital somente se aplicara quando a melhor oferta inicial nao tiver sido
apresentada por licitante sujeito ao regime diferenciado da Lei Complementar n° 123/2006.
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9.8 — Os licitantes s poderao oferecer lances inferiores aos lances por eles ofertados anteriormente.

9.9 — Os lances deverao ser ofertados em referéncia ao valor total, obedecido o critério de aceitabilidade de preco, constan-
te no subitem 9.17 do edital.

9.10 — Sera aceita a oferta de lance em valor superior ou no mesmo valor de lance anteriormente ofertado por outro licitan-
te, sendo que, nesse ultimo caso, prevalecera, para fins de classificacdo, aquele oferecido em primeiro lugar.

9.11 — O Pregoeiro, ao término dos lances, procedera a licitante de segundo menor valor, a possibilidade de redugao do
preco anterior ofertado, registrando o segundo menor pre¢go mais vantajoso para Administragdo Publica, caso a licitante
vencedora venha a ser desclassificada.

9.12 — A desisténcia dos lances ja ofertados sujeitara o licitante as penalidades previstas neste Edital.

9.13 — Caso néo se realizem lances verbais, sera verificada pelo Pregoeiro a conformidade entre a proposta escrita de me-
nor preco e o valor estimado para a contratagdo, garantido ao Pregoeiro negociar diretamente com o proponente para que
seja obtido melhor prego, bem como decidir sobre a sua aceitagao.

9.14 — Quando n&o houver oferta de lances, em caso de empate, o critério de desempate sera, em primeiro lugar, a prefe-
réncia disposta no art. 3°, paragrafo 2°, da Lei Federal n° 8.666/1993; em segundo lugar, o de sorteio, realizado em sessao
publica, para qual serdo convidados todos os licitantes, na forma do previsto no § 2° do artigo 45, da Lei Federal n°
8.666/1993.

9.15 — Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, o Pregoeiro procedera a abertura do invélucro contendo os
documentos de habilitagdo do licitante que apresentou a melhor proposta, para verificagao do atendimento das condigdes
fixadas no edital.

9.16 — De acordo com o inciso XVI, do artigo 4°, da Lei Federal n° 10.520/2002, se a oferta ndo for aceitavel ou se o licitan-
te desatender as exigéncias de habilitagdo, o Pregoeiro examinara as ofertas subsequentes e a qualificagdo dos licitantes,
na ordem de classificagédo, segundo o critério do menor prego e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma que atenda
ao edital, sendo o respectivo licitante declarado vencedor, garantido ao Pregoeiro negociar diretamente com o proponente
escolhido em atendimento ao inciso XVII, do art. 4° da Lei Federal n® 10.520/2002.

9.17 — O critério de aceitabilidade das propostas de precos pelo Municipio sera o valor global da estimativa orgamentaria,

sendo desclassificada qualquer proposta de pregos acima do referido critério.

9.18 — Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital acerca da habilitagdo, a licitante sera declarada
vencedora do pregéo e sera convocada para subscrever o contrato.

9.19 — Na hipétese de recusa em assinar o referido instrumento, poderd, a critério da Administragdo, ser aplicada a
penalidade de suspensao temporaria do direito de participar em licitacdo e de impedimento de contratar com o Municipio
pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizos das multas previstas em edital e das demais cominagdes legais, conforme
art. 7°, da Lei Federal n® 10.520/2002.

10 - HABILITAGAO

10.1 — Os documentos do envelope “B” — documentos de habilitagdo — poderdo ser apresentados em original ou em cdpias
devidamente autenticadas, na forma do art. 32, da Lei Federal n® 8.666/1993.

10.1.1 — N&o serdo aceitos protocolos como substitutos de quaisquer das documentacbes exigidas neste Edital.

10.1.2 — No caso dos documentos a serem autenticados por servidores da CPL, os mesmos poderado ser entregues na sala
da CPL para sua autenticagédo, até o dia util que anteceda a entrega dos envelopes, podendo a Pregoeira designar
membro da comissdo para autenticagdo dos documentos no Ato da Sessdo, caso seja necessario..

10.2 - A habilitagéo do licitante vencedor sera verificada mediante apresentagdo dos seguintes documentos:

10.2.1 - Habilitagao juridica
a) Cédula de identidade e CPF dos sécios ou dos diretores;

b) Registro comercial, no caso de empresario pessoa fisica;
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c) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
empresariais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleigdo de seus administradores.

d) Inscrigéo do ato constitutivo, no caso de sociedades simples, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

e) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, e ato de
registro ou autorizagéo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

f) A sociedade simples que ndo adotar um dos tipos regulados nos artigos 1.039 a 1.092, do Cdédigo Civil, devera
mencionar, no contrato social, por forga do art. 997, inciso VI, do mesmo diploma legal, as pessoas naturais incumbidas da
administragao.

g) Ata da respectiva fundagéo, e o correspondente registro na Junta Comercial, bem como o estatuto com a ata da
assembleia de aprovagao, na forma do artigo 18 da Lei n°® 5.764/1971, em se tratando de sociedade cooperativa.

h) Alvara de Localizagdo da Sede da empresarial em estado de validagao.

10.2.2 - Regularidade fiscal e trabalhista
a) prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

c) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede do licitante, que sera
realizada da seguinte forma:

c.1) Fazenda Federal: apresentacdo de Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, ou Certiddo Conjunta Positiva com efeito negativo, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), que abrange, inclusive, as contribuigbes sociais previstas nas
alineas “a” a “d”, do paragrafo Unico, do art. 11, da Lei Federal n° 8.212/1991;

c.2) Fazenda Estadual: apresentagdo de Certiddo Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa,
perante o Fisco estadual, pertinente ao Imposto sobre Operagbes relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre Prestagbes
de Servigos de Transporte Interestadual, Intermunicipal e de Comunicagdo — ICMS, bem como de Certiddo perante a
Divida Ativa estadual, podendo ser apresentada Certiddo Conjunta em que constem ambas as informagdes; ou, ainda,
Certiddo comprobatodria de que o licitante, em razao do objeto social, ndo esteja sujeito a inscrigdo estadual;

c.3) Fazenda Municipal: apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa do
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISS, ou, se for o caso, certiddo comprobatédria de que o licitante, em razédo
do objeto social, ndo esteja sujeito a inscrigdo municipal;

c.3.1) os licitantes que possuam inscrigdo, ainda que eventual, no cadastro imobiliario do Municipio de Paracambi deverao
apresentar a certiddo expedida pelo Municipio de Paracambi, sem prejuizo do atendimento do item ¢.3;

d) Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

e) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou da Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas com os mesmos efeitos da
CNDT.

10.2.2.1 - Na hipétese de cuidar-se de microempresa ou de empresa de pequeno porte na forma da lei e sendo declarada
vencedora do certame microempresa ou empresa de pequeno porte com débitos fiscais e trabalhistas, ficara assegurado, a
partir de entdo, o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para a regularizagdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do
débito, e emissdo de eventuais certidées negativas ou positivas com efeito de negativas.

10.2.2.3 - O prazo acima podera ser prorrogado por igual periodo, a critério exclusivo da Administracdo Publica.

10.2.2.4 - A nao regularizagdo da documentagao no prazo estipulado implicara a decadéncia do direito a contratagéo, sem
prejuizo da aplicagéo das sangdes previstas no art. 81, da Lei Federal n° 8.666/1993.
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10.2.3 — Qualificagdo econémico-financeira:

a) Certidoes Negativas de Faléncia e Recuperagao Judicial ou Extrajudicial expedida pelo Oficio Expedido e pelo
distribuidor da sede da empresa. Para as empresas sediadas no Municipio do Rio de Janeiro, a prova sera feita
mediante apresentacdo de certidoes expedidas pelos 1°, 2°, 3° e 4° oficios do Registro de Distribuicdo. As
empresas sediadas em outras Comarcas do Estado do Rio de Janeiro ou em outros Estados deverdao apresentar
Certiddao Negativa de Faléncias de todos os oficios do Registro de Distribuicdo de sua jurisdicdo e declaragao
passada pelo férum local ou Juizo distribuidor, indicando quantos cartérios ou oficios de registros competem
aquelas distribuicoes;

a.1) Nao sera causa de inabilitagdo do licitante a anotacdo de distribuigdo de processo de recuperacgao judicial ou
de pedido de homologacdo de recuperagdo extrajudicial, caso seja comprovado, no momento da entrega da
documentagio exigida no presente item, que o plano de recuperagao ja foi aprovado ou homologado pelo Juizo
competente.

b) Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social devidamete registrados, que comprovem a
boa situacdo financeira da empresa, caracterizada pelos indices: Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) ou Liquidez
Corrente (LC), ndo sendo permitido a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizado por
indices oficiais quando encerrado a mais de 3 (trés) meses da data de apresentagéo da proposta, calculados e assinados
por contabilista habilitado para tal e pelo responsavel pela licitante, através das seguintes formulas:

b.1) indice de liquidez geral (ILG)
ILG = 1, obtido pela aplicagdo da seguinte férmula:

ILG =AC + ANC
PC + PNC
Onde:
AC: ativo circulante
ANC: ativo néo circulante
PC: passivo circulante
PNC: passivo nao circulante

b.2) indice de solvéncia geral (ISG)
ISG = 1, obtido pela aplicagdo da seguinte formula:

ISG = AT
PC + PNC
Onde:
AT: Ativo total
PC: Passivo circulante
PNC: Passivo nao circulante

b.3) indice de liquidez corrente (ILC)
ILC = 1, obtido pela aplicagdo da seguinte férmula:

ILC=__AC
PC
Onde:
AC: Ativo circulante
PC: Passivo circulante

b.4) Na hipotese de o licitante apresentar resultado menor que 1 (um) em qualquer um dos indices, a licitante podera
comprovar ter patriménio liquido positivo minimo correspondente a 10% (dez por cento) do valor efetivo da proposta
vencedora.
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b.5) A apresentacdo das demonstragdes contabeis €& obrigatoria para analise econdémico — financeira de todas as
empresas, independente do porte, classificagdo ou enquadramento para fins tributarios.

b.6) Apresentar Certiddo de Regularidade Profissional do Contador Responsavel pela elaboragéo e assinatura
do Balango, seus demonstrativos e os indices finaceiros emitida pelo Conselho de Contabilidade - CRC ,

8.2.3.1 - As sociedades constituidas a menos de um ano poderdo participar da licitagdo apresentando o balango de
abertura, assinado por contabilista habilitado e pelo represente da sociedade no lugar do documento previsto na alinea “b”
acima.

10.2.4 — Da Qualificagado Técnica:

a) Comprovagdo de aptiddo da licitante para desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto do
presente processo seletivo, mediante apresentagédo de pelo menos 1 (um) atestado, fornecido por pessoa juridica de direito
publico, que demonstre ter a licitante realizado, mediante contrato ou convénio, administragdo ou gerenciamento de
unidade de atencgéo especializada em saude publica de pré-hospitalar ou hospitalar;

b) Comprovagédo, através da documentagado legal, de que a licitante possui profissional médico responsavel técnico
registrado no Conselho Regional de Medicina, com experiéncia em Unidades de Saude Pré-Hospitalar ou Hospitalar
equivalente ou semelhantes ao objeto do presente termo de referéncia;

c) Comprovagado do cadastro da licitante no Conselho Regional de Medicina e/ou Enfermagem, bem como, a
comprovagao do respectivo responsavel técnico cadastrado no Conselho, além de sua regularidade e quitagdo perante o
Conselho.

c.1) No caso dos profissionais, a comprovagao dar-se-a através da apresentagao do Registro Profissional, Contrato de

Servigos ou Instrumento Contratual e demais documentos comprobatérios do mesmo.

d) Apresentacéo de Autorizagdo do estabelecimento da sede emitido pela Vigilancia Sanitaria ;
10.2.5 — Da Visita Técnica

a) Fica facultado aos interessados a Visita Técnica a Unidade. Podera ser agendada Visita Técnica junto a Secretaria
de Saude em até 24h anterior a data da entrega dos envelopes .

b) As Licitantes poderdo declinar da Visita Técnica desde que apresente Declaragdo devidamente assinada pelo
Representante legal se comprometendo e se responsabilizando por todos os atos, atividades e servicos a serem
contratados oriundos do Objeto deste Edital.

10.2.6 — Declaragao complementar, conforme Anexo 2, consignando que:

a) assegura ter pleno conhecimento da legislagdo pertinente a contratagdo em pauta e demais condigbes previstas no
Edital e seus anexos;

b) atesta o cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituigdo Federal, para fins do disposto no inciso V,
do art. 27, da Lei Federal n° 8.666/1993, acrescido pela Lei Federal n° 9.854/1999, que ndo emprega menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos salvo na condi¢ao de aprendiz a
partir de 14 (quatorze) anos de idade nos termos da legislagéo aplicavel;

¢) ndo existem fatos supervenientes impeditivos da habilitagdo nesta licitagao;

d) ndo possui em seu quadro funcional nenhum servidor publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade contratante ou
responsavel pela licitagao;

€) garante o prazo de validade da presente proposta por 60 (sessenta) dias corridos a partir da data da apresentacéo da
proposta;
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f) os socios da empresa nao s&o pessoas ligadas a integrantes do poder Municipal (Prefeita, Vice-Prefeito, Vereadores ou
servidores municipais) por lago de matriménio ou parentesco afim ou consanguineo até o segundo grau, ou por adogao;

g) Nao estd com o direito de licitar e contratar com a Administragdo Publica, suspenso ou que por esta tenham sido
declaradas inidoneas;

h) Nao esta arrolada no artigo 9°, da Lei Federal n° 8.666/1993.

10.2.7 — Nos casos em que a validade da certiddo apresentada ndo estiver expressa no documento, sera considerado o
prazo maximo de 90 (noventa) dias contados da data de emissdo, sendo que a certiddo de ICMS para Contribuinte tera
validade de 180 (cento e oitenta) dias e para Nao Contribuinte tera a validade de 12 (doze) meses.

10.3 — Na hipotese de cuidar-se de microempresa, empresa de pequeno porte, e microempreendedor individual que
observem o art. 34, da Lei Federal n° 11.488/2007, ndo obstante a obrigatoriedade de apresentacdo de toda a
documentagdo de habilitagdo, a comprovagao da regularidade fiscal somente sera exigida para efeito de assinatura do
contrato.

10.3.1. Sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data em que a licitante for declarada vencedora do
certame para a regularizagdo da documentagdo, realizando o pagamento ou o parcelamento do débito e emisséo de
eventuais certidées negativas ou positivas, com efeito de negativa. O prazo a que se refere este subitem podera, a critério
do Municipio, ser prorrogado por igual periodo, consoante artigo 43, § 1°, da Lei Complementar n® 123/2006, com redacéo
dada pela Lei Complementar n® 147/2014.

10.3. 2 — Na hipotese de cuidar-se de microempresa, empresa de pequeno porte, micro empreendedor individual e
sociedades cooperativas que observem o art. 34, da Lei Federal n® 11.488/2007, ndo obstante a obrigatoriedade de
apresentacdo de toda a documentagéo de habilitagdo, a comprovagéo da regularidade fiscal somente sera exigida para
efeito de assinatura do contrato.

10.3. Na hipétese de cuidar-se de sociedades cooperativas, ndo obstante a obrigatoriedade de apresentagéo de toda a
documentacgédo de habilitagcdo, devera ser apresentada ainda a seguinte documentagdo complementar:

a) regimento interno (com ata de aprovagao);

b) regimento dos fundos (com ata de aprovagao);

c) edital de convocagéo de assembleia geral;

d) ata em que foram eleitos os dirigentes e conselheiros;
11 - RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1 - Ap6s declarado o vencedor, cabera recurso nos casos previstos na Lei Federal n® 10.520/2002, devendo a licitante
manifestar imediata e motivadamente sua intencdo de interpor recurso, explicitando sucintamente suas razdes, apds o
término da sessao de lances.

11.1.1 - A intengdo motivada de recorrer € aquela que identifica, objetivamente, os fatos e o direito que o licitante pretende
que sejam revistos pelo Pregoeiro.

11.2 - Qualquer licitante podera manifestar imediata e motivadamente a intengéo de recorrer, quando lhe sera concedida o
prazo de 3 (trés) dias uteis para a apresentagao das razdes do recurso sendo enderecadas o Pregoeiro, ficando os demais
licitantes desde logo intimados para apresentar contrarrazées em igual numero de dias, que comecarao a correr do término
do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos, devendo ser protocolada no horario de 09:00h as
17:00h na sala da CPL, situada na Rua Emilio Juiz Carmo n°® 050 Centro — Paracambi-RJ , exclusivamente por escrito.

11.3 - A falta de manifestagao imediata e motivada do licitante importara a decadéncia do direito de recurso e adjudicagao
do objeto pelo Pregoeiro ao vencedor.

11.4 - O recurso contra decisdo do Pregoeiro tera efeito suspensivo.
L]}
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11.5 - O Pregoeiro analisara o recurso para fins de reconsideragao, fazendo subir a apreciacéo da autoridade superior em
caso de manutengao da decisao.

11.6 - O acolhimento do recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.7 - Nao serdo conhecidos os recursos interpostos apds os respectivos prazos legais, bem como os encaminhados por
fax, correios ou que néo tenham sido devidamente protocolados na sala da CPL, no horario de 09:00h as 17:00h.

11.8 - Decaira do direito de impugnar perante a Administracao, os termos do Edital, aquele que os aceitando sem objecao,
venha apontar, depois do julgamento, falhas ou irregularidades que a viciaram, hipétese em que tal comunicagao nao tera
efeito de recurso, de acordo com o disposto no art. 41, § 2° da Lei Federal n° 8.666/1993.

12 - ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

12.1 - A adjudicagédo do objeto do presente certame sera viabilizada pelo Pregoeiro sempre que nao houver recurso.

12.1.1 - No caso de haver interposigdo de recurso, cabera a autoridade competente a adjudicagao do objeto.

12.2 - A homologagédo da licitagdo é de responsabilidade da autoridade competente e sé podera ser realizada depois da
adjudicagdo do objeto ao proponente vencedor pelo Pregoeiro, ou, quando houver recurso, pela prépria autoridade
competente.

13 - DO RECEBIMENTO

13.1 - O objeto do contrato sera recebido pela efetiva entrega do objeto contratual, observada a seguinte forma:

a) provisoriamente, apos parecer circunstanciado da comisséo de fiscalizagdo do contrato, que devera ser elaborado no
prazo de 10 (dez) dias contados da entrega do objeto;

b) definitivamente, apds parecer circunstanciado da comisséo de fiscalizagdo do contrato, apds decorrido o prazo de 30
(trinta) dias de observagao e vistoria, contados a partir do ultimo recebimento provisério, desde que comprovado o exato
cumprimento das obriga¢des contratuais e o adimplemento das obriga¢des trabalhistas na forma do item 14.3.

13.2 - Caso seja verificado defeito ou desconformidade do objeto contratual, o fato sera comunicado a contratada, que
devera promover o reparo no prazo fixado no comunicado, sem prejuizo das sangdes aplicaveis.

13.3 — O atestado de recebimento definitivo somente serd exigido quando da demonstracdo pelo contratado do
cumprimento de todas as obrigagbes trabalhistas decorrentes da mao de obra utilizada na consecugdo do objeto do
contrato.”

14 - PRAZO DE EXECUGAO DO OBJETO

14.1 - Assinado o termo contratual, o prazo maximo para a execugao do servigo sera de 30 (trinta) dias, sujeito a alteragdes
a depender da necessidade da Administragédo, nos termos dos artigos 57 e 65 da Lei 8.666/93.

14.2 - O prazo de vigéncia do contrato administrativo podera ser prorrogado, observando-se o limite previsto no art. 57, Il,
da Lei Federal n° 8.666/1993, desde que a proposta da contratada seja mais vantajosa para o Municipio.

15 — DA FORMALIZAGAO DA CONTRATAGAO

15.1 — Homologada a licitagéo, o licitante vencedor sera convocado para, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, assinar o
contrato.

15.2 - O ndo comparecimento no prazo no item anterior acarretara a perda da expectativa do direito de contratar, sem
prejuizo da imputagéo das sangdes previstas na Lei Federal n® 10.520/2002 e, subsidiariamente, nos artigos 81 a 88 da Lei
Federal n° 8.666/1993.
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15.3 - Na hipétese de ndo apresentagéo no prazo fixado no item 16.1, o Pregoeiro examinara as propostas subsequentes,
na ordem de classificagdo, até que haja a apuracdo de uma que atenda o edital, sendo o respectivo licitante declarado
vencedor.

15.4 - Nas situagdes previstas no subitem anterior, o Pregoeiro devera negociar diretamente com o proponente para que
seja obtido pregco melhor.

15.5 - N&o sendo assinado o contrato dentro do prazo de validade da proposta vencedora, esta podera ser prorrogada por
até 60 (sessenta) dias, se o proponente, consultado pela Administragédo, assim concordar.

16 - DA FISCALIZAGAO
16.1 - A fiscalizagdo do cumprimento do objeto da presente licitagéo ficara a cargo do Orgéo Requisitante.

16.2 - Os atos da fiscalizagdo realizados pelo Municipio ndo eximirdo a empresa a ser contratada de qualquer
responsabilidade decorrentes da execugao do contrato.

16.3 - Em se tratando de cooperativas, a CONTRATADA devera apresentar, mensalmente, em relagdo aos
cooperados vinculados ao contrato, prova de regularidade quanto a reparticdo das cotas, na forma estabelecida no
Estatuto.

17 - SANGOES ADMINISTRATIVAS E DEMAIS PENALIDADES

17.1 - A inexecucgdo do objeto, total ou parcial, execucdo imperfeita, mora na execug¢do ou qualquer inadimplemento ou
infracdo, sujeita a licitante vencedora, sem prejuizo da responsabilidade civil ou criminal que couber, assegurado o
contraditério e a prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades:

a) adverténcia;
b) multa moratéria de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) sobre o valor da parcela em atraso;

¢) multa de 5% (cinco por cento) incidira sobre o valor total do contrato, aplicada de acordo com a gravidade da infracéo.
Nas reincidéncias especificas, a multa correspondera ao dobro do valor da que tiver sido inicialmente imposta, observando-
se sempre o limite de 20% (vinte por cento);

d) multa de 20% (vinte por cento) do valor total em caso de rescisao por culpa da CONTRATADA,;

€) suspensao temporaria de participagao em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragéo, por prazo maximo
de 02 (dois) anos;

f) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade
prevista no subitem anterior, que sera concedida sempre que a empresa ressarcir a Administracdo pelos prejuizos
resultantes e apos decorrido o prazo da sangao aplicada com base na alinea “e”, observado quando for o caso, o disposto

no art. 7° da Lei Federal n® 10.520/2002.

17.1.1 - A imposigao de multa até o valor de 250 UFIR/RJ é de competéncia do Secretario(a) Municipal Titular da Pasta ou
autoridade equiparada, assegurados a ampla defesa e o contraditério. A aplicagcdo das demais sangdes sera da
competéncia do Chefe do Poder Executivo, conforme Decreto Municipal n® 5.267/2021.

17.1.2 - A penalidade de adverténcia podera ser aplicada pela comissao de fiscalizagdo, nos moldes do Decreto Municipal
n°® 5.267/2021.

17.1.3 - A empresa sera notificada sobre a anotacédo da infragcdo e tera 5 (cinco) dias Uteis para apresentar sua defesa,
contados da data do recebimento da notificagdo sendo o prazo ampliado para 10 (dez) dias na hipétese prevista na alinea
“f” do caput deste item.
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17.1.4 - Cada uma das sangdes previstas nas alineas “a”, “e” e “f” do subitem 17.1 poder&o ser aplicadas juntamente com
as constantes na letra “b”, “c” e “d".

17.1.5 - Os valores das multas serdo deduzidos da garantia prestada, mas caso essa nao tenha se verificado ou sendo
insuficiente, sera promovido desconto correspondente sobre o primeiro documento de cobranga apresentado pela

contratada ap6s aplicagdo da sangao, permanecendo o desconto sobre 0os pagamentos sucessivos até completa quitagao.

17.1.6 - A aplicagéo de sancéo néo exclui a possibilidade de rescisdo administrativa do Contrato, garantido o contraditério e
a defesa prévia.

17.1.7 - A aplicagdo das sangdes prevista neste item observara o disposto no Decreto Municipal n°® 5.267/2021.

17.1.8 - O prazo do impedimento, da suspensdo ou da declaragédo de inidoneidade sera fixado de acordo com a natureza e
a gravidade da falta cometida, observado o principio da proporcionalidade e os limites dispostos no art. 7°, da Lei Federal
n° 10.520/2002 e no art. 87, lll, da Lei Federal n°® 8.666/1993.

18 - RESCISAO

18.1 - A rescisédo das obrigagbes decorrentes do presente Pregdo se processara de acordo com o que estabelecem os
artigos 77 a 80 da Lei Federal n° 8.666/1993.

19 - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

19.1 - O Municipio fara o pagamento, por meio de depdsito em conta bancéria a ser indicada pela contratada e aceita pelo
Municipio.

19.2 - Para fins de pagamento, prevalecera o valor correspondente a entrega efetiva do objeto da licitacdo, nos exatos
termos exigidos pelas diretrizes fixadas no Termo de Referéncia.

19.3 - Eventuais discrepancias no objeto entregue poderao acarretar glosa no valor da solicitagdo de pagamento.

19.4 - O pagamento se realizara mediante encaminhamento de pedido proprio observado o disposto no Decreto Municipal
n°® 5.267/2021.

19.5 - O prazo de pagamento é de até 30 (trinta) dias, contados da data final do periodo do adimplemento da obrigagao,
devendo a contratada promover a entrada do pedido de pagamento, obedecidos o disposto no art. 40, XIV, “a@”, da Lei

Federal n° 8.666/1993.

19.6 - Caso se faga necessaria a representagdo de qualquer fatura por culpa da contratada, o prazo de 30 (trinta) dias,
ficara suspenso, voltando a contar de onde parou a partir da data da respectiva reapresentagao.

19.7 - Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que ndo decorram de ato ou fato atribuivel a
contratada, sofrerdo a incidéncia de atualizacéo financeira pelo IPCA e ser&o acrescidos de 0,033% (trinta e trés milésimos

por cento) por dia de atraso, a titulo de compensagéo financeira, a serem calculados sobre a parcela devida.

19.8 — Os pagamentos realizados pelo Municipio em prazo inferior ao estabelecido seréo realizados mediante desconto de
0,033% (trinta e trés milésimos por cento) por dia de antecipagao.

19.9 - No caso de atraso de pagamento por motivo atribuivel ao Municipio, sera devido o pagamento de 0,1% (um décimo
por cento) ao més, caso inexista justificativa adequada para a ocorréncia do atraso.

19.10 — O contratado devera apresentar, juntamente com a fatura ou nota fiscal dos servigos executados, em observancia
ao art. 55, da Lei Federal n.° 8.666/1993, os seguintes documentos:

a) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a divida ativa da Uniéo;
b) prova de regularidade relativa ao FGTS;
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c) certiddes que comprovem a regularidade fiscal perante as Fazendas Estadual e Municipal;
d) certiddo negativa de débitos trabalhistas ou positiva com efeitos de negativa emitida pela Justica do Trabalho;

e) comprovantes de entrega a todos os empregados utilizados na execucdo do objeto contratado dos beneficios
suplementares a que estiver obrigado por forgca de lei, convengdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos aos meses da
prestacéo do servigo.

19.11. Além da obrigacéo descrita no subitem 20.10, o contratado esta obrigado, com fundamento no art. 55, da Lei Federal
n.° 8.666/1993, a apresentar, até o 20° dia do més seguinte ao da prestagdo dos servigos:

a) guia de recolhimento da Previdéncia Social - GPS, junto ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS e Informagdes a
Previdéncia Social;

b) guias de recolhimento do FGTS de todos os empregados utilizados na execugdo do objeto contratado, relativas ao més
de prestagao dos servigos;

c) copia da folha de pagamento analitica do més de prestagéo dos servigos, em que conste como tomador a Administragédo
contratante;

d) copia dos contracheques dos empregados relativos ao més de prestacdo dos servigos;

e) recibos de pagamento ou guias de depdsitos bancarios da remuneragdo dos empregados utilizados na execugao do
objeto contratado no més de prestagéo dos servicos;

f) registros de horario de trabalho (cartées-ponto ou folha-ponto), relativos ao més de prestacdo do servigo.

19.12. Caso constatado o inadimplemento das verbas trabalhistas e das relativas ao FGTS dos empregados utilizados na
execucdo do objeto contratual, o contratado sera intimado a apresentar a folha do pessoal vinculado ao contrato e
autorizacdo para a Administragédo efetuar o pagamento devido aos empregados, com desconto do valor da nota fiscal ou
fatura apresentada na solicitacdo de pagamento.

19.12.1. O pagamento dos eventuais débitos constatados se dara por meio de depdsito judicial quando inexistir autorizagao
expressa do contratado para pagamento direto aos empregados ou quando da impossibilidade de efetivagdo de sua
intimagéo inequivoca.

19.13. Se o Municipio for autuado, notificado, citado, intimado ou condenado em razdo do ndo cumprimento, em época
prépria, de qualquer obrigacdo atribuivel a contratada, seja de natureza fiscal, trabalhista, previdenciaria ou de qualquer
outra espécie, assistir-lhe-a o direito de reter, a partir do recebimento da autuagéo, notificagado, citagdo ou da intimagao a
quantia referente a contingéncia calculada de acordo com os parametros estabelecidos pelo Municipio. Este valor sera
restituido a contratada nos casos em que a mesma satisfizer a respectiva obrigacdo ou o Municipio for excluido do polo
passivo de acgao judicial, mediante decisao irrecorrivel.

20 - ESTIMATIVA DE PRECOS

20.1 - O prego global para a execugdo do objeto desta licitagdo foi estimado pela Administragdo Municipal em
R$ 62.983.675,08 (Sessenta e dois milhdes, novecentos e trinta e trés mil, seiscentos e setenta e cinco reais e oito
centavos).

20.2. Os precos que vierem a ser contratualmente pactuados seréo irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses a contar
da data base utilizada para formulagdo da proposta. Os eventuais reajustes seguintes que sejam necessarios s6 poderéao
ocorrer, mediante expresso requerimento do contratado, com periodicidade anual e deverao utilizar o indice IPCA..

20.2.1 - O advento de novo instrumento de negociacéo coletiva (acordo, convengédo ou sentenga normativa) que importe
em aumento comprovado dos custos da mao de obra empregada na consecugdo do objeto licitado podera ensejar a
concessdo de reequilibrio da clausula econdmica do contrato administrativo, mediante expresso requerimento do
contratado e apds ultrapassados, no minimo, 12 (doze) meses de vigéncia do acordo, convengéo ou sentenga normativa
elencado pelo licitante em sua proposta.
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20.2.2 - No caso do subitem 20.2.1, o reajuste incidira tdo somente sobre os itens do preco relativos aos insumos, materiais
e equipamentos.

20.2.3 - O requerimento de reequilibrio devera ser instruido com demonstragéo analitica da alteragéo dos custos, por meio
da apresentagéo das planilhas de composigdo de custos e formagéo de pregos e do novo acordo, convencgéo coletiva ou
sentencga normativa da categoria que fundamenta o reequilibrio.”

20.3 A revisdo dos valores podera ser realizada a qualquer tempo, em virtude de eventos supervenientes, a fim de
assegurara manutengéo do equilibrio econémico — financeiro, desde que devidamente justificada nos termos do art. 65 da
Lei Federal n° 8.666/93.

20.4 - Em caso de renovagao fundada no art. 57, Il, da Lei n.° 8.666/93, cabera ao contratado ressalvar expressamente o
direito ao reajuste e ao reequilibrio como condig&o para renovagao, sob pena de preclusio.

21 - DA GARANTIA.

21.1 - Exigir-se-a do licitante vencedor, no prazo maximo de 10 (dez) dias, contado da data da assinatura do
contrato, uma garantia, a ser prestada em qualquer modalidade prevista pelo § 1°, art. 56 da Lei Federal n°
8.666/1993, da ordem de 2 % (dois por cento) do valor do contrato, a ser restituida apds sua execugao satisfatoria.

21.1.1 - A garantia, qualquer que seja a modalidade apresentada pelo vencedor do certame, devera contemplar a cobertura
para os seguintes eventos:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato;

b) multas punitivas aplicadas pela fiscalizagédo a contratada;

c) prejuizos diretos causados a contratante decorrentes de culpa ou dolo durante a execugao do contrato;
d) obrigacdes previdenciarias e trabalhistas ndo honradas pela contratada.

21.2 - A garantia prestada ndo podera se vincular a outras contratagdes, salvo apés sua liberagéo.

21.3 - Caso o valor do contrato seja alterado, de acordo com o art. 65 da Lei Federal n° 8.666/1993, a garantia devera ser
complementada, no prazo de 72 (setenta e duas) horas, para que seja mantido o percentual de 02% (dois por cento) do
valor do Contrato.

21.4 - Nos casos em que valores de multa venham a ser descontados da garantia, seu valor original sera recomposto no
prazo de 72 (setenta e duas) horas, sob pena de rescisdo administrativa do contrato.

21.5 - O levantamento da garantia contratual por parte do contratado somente se dara apds o recebimento definitivo do
objeto e a comprovagdo do adimplemento de todas as obrigagdes trabalhistas, inclusive FGTS, relativas a mao de obra
empregada na execugao do contrato.

22 - DISPOSICOES GERAIS

22.1 - No julgamento da habilitagdo e das propostas, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nao alterem a substan-
cia das propostas ou aqueles relacionados aos documentos de habilitagdo, mediante despacho fundamentado, registrado
em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagéo e classificagao.

22.2 - A apresentagéo da proposta de precgos implica na aceitagéo plena e total das condi¢gbdes deste Pregéo, sujeitando-se
o licitante as sangdes previstas na Lei Federal n® 10.520/2002 e na Lei Federal n° 8.666/1993.

22.3 - Quaisquer elementos, informacgdes e esclarecimentos relativos a esta licitagdo seréo prestados pelo Pregoeiro Oficial
e membros da Equipe de Apoio, Servidores da CPL, situada Rua Juiz Emilio Carmo n° 50 Centro — Paracambi-RJ, tel.: (21)
2683-9100, no horario de 09:00 as 17:00 horas.

22.4 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pregoeiro, que decidira com base na legislagdo em vigor.
L]}
L]}
Comissao Permanente de Licitagao



Processo: 0336/2021

Estado do Rio de Janeiro Rubrica: Folhas:

Prefeitura Municipal de Paracambi
Secretaria Municipal de Saude-FMS

22.5 - O Municipio ndo aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade do contratado para outras enti-
dades, sejam fabricantes, técnicos ou quaisquer outros.

22.6 - Nao havendo expediente na CPL, na data marcada, o certame licitatorio realizar-se-a no primeiro dia util
subsequente na mesma hora e local.

22.7 - Nos casos em que houver necessidade de autenticacdo dos documentos por servidor lotado na CPL, descritos no
item 9.2, os mesmos poderdo ser entregues na sala da CPL para sua autenticagéo, até o dia util que anteceda a entrega
dos envelopes, no balcdo de atendimento da CPL.

22.8 - Na contagem dos prazos estabelecidos no procedimento licitatério, serdo observados no art. 110 e seu paragrafo da
Lei Federal n° 8.666/1993.

229 - A presente licitagdo podera ser revogada por razbes de interesse publico decorrente de fato superveniente
devidamente comprovado, ou anulada no todo ou em parte por ilegalidade, de oficio ou por provocagédo de terceiro, de
acordo com o art. 49 da Lei Federal n° 8.666/1993, assegurado o direito de prévia defesa sobre os motivos apresentados
para a pratica do ato de revogagéo ou anulagéo.

22.10 - As despesas com a execugdo do objeto da presente licitagdo, durante o exercicio de 2021, correrdo a conta das
dotacgdes orgamentarias abaixo classificadas:

Programa de Trabalho Elemento de Despesa Fonte Codigo
Reduzido
2101.10.301.0015.2191 3.3.90.30.00.00.00.00 0266 309
2101.10.301.0015.2191 3.3.90.30.00.00.00.00 0136 2461
2101.10.301.0015.2191 3.3.90.30.00.00.00.00 0266 313
2101.10.302.0015.2105 3.3.90.30.00.00.00.00 0266 363
2101.10.302.0015.2105 3.3.90.30.00.00.00.00 0136 2459
2101.10.302.0015.2105 3.3.90.30.00.00.00.00 0084 2463
2101.10.302.0015.2105 3.3.90.30.00.00.00.00 0266 369
2101.10.302.0015.2105 3.3.90.30.00.00.00.00 0136 2460

22.10.1 - As despesas previstas para o exercicio seguinte correrdo a conta da dotagdo orgamentaria prépria, sempre
precedida do empenho.

22.11 - Integram este Edital os seguintes Documentos: (listar anexos ao edital)
Parte A - Informagoes especificas sobre o Edital;
Parte B - Procedimentos da licitagao;
Anexo 1 Formulario Oficial de Proposta
Anexo 2 Modelo de Declaragdo de Cumprimento dos Requisitos de Habilitagao
Anexo 3 Modelo de Declaragao
Anexo 4 Modelo de Carta de Credenciamento
Anexo 5 Declaragao de Beneficiaria da Lei Complementar n° 123/2006
Anexo 6 Termo de Referéncia
Anexo 7 Minuta do Contrato
Paracambi, 17 de janeiro de 2022.

Gilcea Bitencourt Rodrigues
Agente responsavel pela elaboragao do edital
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ANEXO 1

FORMULARIO OFICIAL DE PROPOSTA

Processo n.° 0336/2021

Licitagcao n.° 010 /CPL/SMS/2021

Modalidade: PREGAO PRESENCIAL

Tipo: M

ENOR PRECO GLOBAL

OBJETO: Contratacdo de Empresa Especializada para a Prestacdo de Servigos nas Unidades de Saude e Basicas
de Saude, Vigilancia Epidemiolégica, Sanitaria, Ambiental, Zoonoses, Centro de Imagem Joido José Gongalves,
Hospital Dr. Adalberto da Graga e Maternidade Municipal Laurindo José Ferreira, (Unidades Ambulatoriais de
Referencia Secundaria) e Unidades de Atencdo a Saude Mental, com o fim de atendimento as necessidades da
Secretaria de Saude do Municipio de Paracambi-SEMUS, conforme especificagbes contidas no Termo de
Referéncia — Anexo 6, parte integrante deste Edital.

EMPRESA:
INSCRICAO ESTADUAL.:
CNPJ:
ENDERECO:
TELEFONE:_ E-MAIL:
BANCO/AGENCIA:
CONTA BANCARIA N°:
x QUANT/ VALOR
ITEM DESCRICAO MES MENSAL
Contratacdo de Empresa Especializada para a
Prestacdao de Servicos nas Unidades de Saude e
Basicas de Saude, Vigilancia Epidemiolodgica,
Sanitaria, Ambiental, Zoonoses, Centro de Imagem
Jodo José Gongalves, Hospital Dr. Adalberto da Graga
01 e Maternidade Municipal Laurindo José Ferreira, 12
(Unidades Ambulatoriais de Referéncia Secundaria) e
Unidades de Atengcdao a Saude Mental, com o fim de
atendimento as necessidades da Secretaria de Saude
do Municipio de Paracambi-SEMUS.
VALOR TOTAL
ANUAL
VALOR TOTAL DE : R$ ( )

OBS: A EMPRESA DEVE APRESENTAR PLANILHA DA COMPOSICAO DOS CUSTOS PROVENIENTES DO OBJETO
CONTRATADO (item 1), JUNTAMENTE COM ESTA PROPOSTA DE PRECOS.
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PRAZO DE INICIO: APOS A ASSINATURA DO CONTRATO.
VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (SESSENTA) DIAS
DATA:

Carimbo de CNPJ
Assinatura do Representante legal da Empresa devidamente identificado

PLANILHA DE CUSTOS PARA ELABORAGAO DA PROPOSTA

ITENS DE CUSTEIO

RECURSOS HUMANOS (A) VALOR MENSAL VALOR ANUAL

Salarios

Outras Formas de Contratagao

Encargos

Provisionamento (13° e Férias)

Provisionamentos (Rescisdes)

Beneficios

Gestao do Trabalho (Medicina do Trabalho/SESMT)

Subtotal Parcela Fixa - RH Total

Materiais, Servigos e Areas de Apoio (B )

Gases Medicinais

Equipamentos Médico-Hospitalar

Engenharia Clinica

Central de Monitoramento e Equipamentos de Informatica

Modulo de Gestao

Uniformes

Grupo Gerador

Manutengao Preventiva e Corretiva dos Equipamentos de Refrigeragao

CME - Central de Material Esterilizado

Controle de Vetores - Dedetizacao e limpeza de caixa d’agua

Contratagéo de Servigos Continuados em Saude

Servico de Seguranga e Medicina do Trabalho
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Subtotal Parcela Fixa — Materiais, Servicos e Areas de Apoio

Subtotal A+B

Beneficios e Outras Despesas Indiretas

Despesas Administrativas e Operacionais

Lucro

Subtotal Parcela Fixa

Impostos

ISS (Isento) / PIS (1,00%) / COFINS (Isento) / OUTROS (Discriminar)

TOTAL GERAL

OBS: Maximo admitido para composigao do BDI:
1 — Despesas Administrativas e Operacionais: 5%
2 — Lucro: 10%

ANEXO TECNICO

PLANILHA DE DETALHAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Recursos Humanos estimados, apontando, por categoria, a quantidade de profissionais, a carga horaria de trabalho e o

salario total (em reais), sem a incidéncia dos encargos patronais, os quais deverdo ser discriminados a parte, indicando

claramente os percentuais, inclusive os recursos relativos a verbas rescisorias. Devera ser observada a necessidade de

pessoal de acordo com o percentual de atividade prevista para o periodo e as normativas legais.

LANILHA DIMENSIONAMENTO DE PESSOAL
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' CH: Carga horaria.

2 Recepgao, assisténcia, administracao, apoio etc.

® Forma ou modalidade como o trabalho é organizado, considerando o regime de prestagdo do mesmo, ou seja, se é
organizado em regime de plantdo ou de forma horizontal — também chamada de rotina ou diarista.

DATA:
Carimbo de CNPJ
Assinatura do Representante legal da Empresa devidamente identificado
FORMULARIO ANEXO 1.1
ESTIMATIVA ORGAMENTARIA
MAPA COMPARATI-
VO DE PRECOS
= MENOR VALOR
ITEM DESCRICAO UNID. QUANT. IMP TOTAL
Prestacdo de RS
1 (&j}gmgos em Sau- meses 12 62.983.675,08 R$ 62.983.675,08
R$ 62.983.675,08
FONTE DE PESQUI-
SA
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EMPRESAS CON-
SULTADAS CONTATO CNPJ

Centro de Medicina e
Projetos Especiais - 19.071.461/0001-
CEMPES 83
Instituto de Capacita-
¢do  Profissional - 11.329.127/0001-
ICAP 75
IMP Instituto de Medi- 04.199.009/0001-
cina e Projeto (21) 3598-2433 24
Revollux Rio Comércio (21) 99611- 29.594.568/0001- | MENOR VA-
e Servicos 0351 05 LOR TOTAL | R$ 62.983.675,08

VALOR TOTAL R$ 62.983.675,08 (Sessenta e dois milhdes, novecentos e trinta e trés mil, seiscentos e setenta e
cinco reais e oito centavos).

PRAZO DE INICIO: APOS ASSINATURA DO CONTRATO.

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (SESSENTA) DIAS

ANEXO 2

MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO
DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

Comissao Permanente de Licitagado
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A (nome da empresa), CNPJ n° , sediada a Rua

)

DECLARA para os devidos fins que cumpre plenamente os requisitos de habilitagcdo, referente a licitagdo na modalidade

Pregao Presencial n°® 010/CPL/SMS/2021.
Por ser verdade, subscrevo-me.

Local e data

Assinatura do representante legal da empresa devidamente identificado

Observacgao: A Carta de Credenciamento em epigrafe deverd ser apresentada em papel timbrado da licitante e estar

assinada pelo representante legal da empresa.
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ANEXO 3

MODELO DE DECLARAGAO

Razédo Social: ....ccccceevveeeereeinnnne.
Prezados Senhores,

Em atencéo ao Pregao Presencial n® 010 /CPL/SMS/2021 nossa empresa declara que:

Local e data

Assegura ter pleno conhecimento da legislagdo pertinente a contratagdo em pauta e demais condigbes
previstas no Edital e seus anexos;

Atesta o cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituigdo Federal, para fins do disposto no
inciso V, do art. 27, da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n.° 9.854, de 27 de
outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de dezesseis anos salvo na condi¢des de aprendiz a partir de quatorze anos de idade nos
termos da legislacao aplicavel;

N&o existem fatos supervenientes impeditivos da habilitagdo nesta licitagéo;

Nao possui nenhum em seu quadro funcional servidor publico ou dirigente de 6rgéo ou entidade contratante ou
responsavel pela licitagao;

Garante o prazo de validade da presente proposta por 60 (sessenta) dias corridos a partir da data da
apresentacgao da proposta;

Os socios da empresa ndo sdo pessoas ligadas a integrantes do poder Municipal (Prefeita, Vice-Prefeito,
Vereadores ou Servidores Municipais) por lago de matrimdnio ou parentesco afim ou consanguineo ate o
segundo grau, ou por adogao, nos termos do Art.94 da Lei Organica Municipal;

N&o esta com o direito de licitar e contratar com a Administragdo Publica suspenso ou que por esta tenham
sido declaradas inidéneas;

Nao esta arrolada no artigo 9°, da Lei Federal n°. 8.666/93.

N&o se encontra cumprindo as penalidades previstas nos incisos Ill ou IV do artigo 87 da Lei Federal n°
8.666/93.

Declara por derradeiro total responsabilidade, estando ciente de que a falsidade de qualquer das informa-
¢oes ora prestadas acarretara a aplicacao das sangodes legais cabiveis, de natureza civil e penal.

Assinatura do representante legal da empresa devidamente identificado

Observacgao: A Declaragcdo em epigrafe devera ser apresentada em papel timbrado da licitante e estar assinada pelo
representante legal da empresa
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ANEXO 4
MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO
A
Comissao Permanente de Licitagdo
Ref.: PREGAO PRESENCIAL N° 010 /CPL/SMS/2021
Prezados Senhores,
Credenciamos o/a Sr (@) ............. , nacionalidade ........... , cédula de identidade n® ............ , emitido pelo ......... , para,
em nome da ............. (nome da empresa)......, participar do Pregdo Presencial sob referéncia, podendo, para tanto, juntar e

apresentar documentos, apresentar propostas, assinar atos e termos, requerer e deliberar, apresentar recursos, renunciar a

direitos, inclusive recursos, e tudo o mais que se fizer necessario, de acordo com o Edital.

Local e data

Assinatura do representante legal da empresa devidamente identificado

Observagao: A Carta de Credenciamento em epigrafe devera ser apresentada em papel timbrado da licitante e estar
assinada pelo representante legal da empresa.
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ANEXO 5

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO BENEFICIARIA
DA LEI COMPLEMENTAR N° 123 DE 2006.

PREGAO PRESENCIAL N° 010/CPL/FMS/2021

Prezados Senhores,

, com sede na , inscrita no CNPJ n°
, vem, por intermédio do representante legal o(a) Sr.(a) , portador(a)
da carteira de ldentidade n e do CPF/MF n , DECLARAR, sob as penas da Lei, que é

(MICROEMPRESA, EMPRESA DE PEQUENO PORTE ou MICROEMPREENDEDOR
INDIVIDUAL), que cumpre os requisitos legais para efeito de qualificacdo como ME/EPP/MEI e que ndo se enquadra em

nenhuma das hipéteses elencadas no paragrafo 4° do art. 3° da Lei Complementar n® 123/2006, estando apta a usufruir dos
direitos de que tratam os artigos 42 a 45 da mencionada Lei, ndo havendo fato superveniente impeditivo da participagado no

presente certame.
Local e data
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Assinatura do representante legal da empresa devidamente identificado

Observagao: A Declaragdao em epigrafe devera ser apresentada em papel timbrado da licitante e estar assinada pelo

representante legal da empresa.

OBSERVAGCAO: Esta declaragio devera ser entregue ao Pregoeiro, apds abertura da Sessao, antes e separadamente dos

involucros (Proposta de Prego e Documentos de Habilitagao) exigidos nesta licitagao.

Nota: A falsidade desta DECLARAGAO, objetivando os beneficios da Lei Complementar n° 123/06, caracterizara
crime de que trata o Art. 299 do Cddigo Penal, sem prejuizo do enquadramento em outras figuras penais e das

penalidades previstas neste Edital.
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ANEXO 6

TERMO DE REFERENCIA N.° 016/2021/SEMUS

Termo de Referéncia visando a contratagdo de Empresa Especializada para a prestagéo de servigos nas Unidades
de Saude e Basicas de Saude, Vigilancia Epidemiolégica, Sanitaria, Ambiental, Zoonoses, Centro de Imagem Jodo José
Gongalves, Hospital Dr. Adalberto da Graga e Maternidade Municipal Laurindo José Ferreira, (Unidades Ambulatoriais de
Referencia Secundaria) e Unidades de Atengdo a Saude Mental, com o fim de atendimento as necessidades da Secretaria
de Saude do Municipio de Paracambi, bem como, a implementagcdo de servigos essenciais para a boa gestdo do
atendimento a populagéo de Paracambi. Nos termos da Lei Federal 8.666, de 21 de junho de 1.993, artigos 24 e 25 da Lei
Federal n° 8.080, de 12 de setembro de 1990, combinado com a Lei Federal n® 8.142, de 28 de dezembro de 1990, mais as
correspondentes Normas do Sistema Unico de Satde — SUS, que assegurem assisténcia universal e gratuita & populagao,
unicamente para o Sistema Unico de Satde — SUS.

O crescimento da demanda por servigos na area de saude nos ultimos anos, devido ao aumento do numero de
acidentes, da violéncia urbana, da expectativa de vida, dos casos de agravos clinicos crénicos agudizados e a insuficiente
estruturacdo da rede assistencial, contribui decisivamente para a sobrecarga dos servicos de saude. Aliado a isto, o
atendimento a essa demanda deve ser franqueado em todas as portas de entrada dos servicos de saude do SUS,
possibilitando sua resolugdo integral ou transferindo-a responsavelmente regulada, para um servico de maior
complexidade, dentro da logica de organizagdo da Rede de Assisténcia em Saude (RAS), trabalhando dentro de um
conceito amplo de saude que atue desde a promogéao e prevencgao até a recuperagao total da saude ou atengéo continuada
em leitos de retaguarda. Desta forma direcionando a intervengéo e a resposta as necessidades de saude, e organizando a

rede de assisténcia.

1-DO OBJETO

O presente Termo de Referéncia visa contemplar as necessidades essenciais para o efetivo acolhimento, atendimento
e assisténcia aos pacientes do municipio, dentro da légica de construgédo da rede de assisténcia, interagindo e articulando-
se através de pactuacdes e da regulagdo com a atengdo primaria, bem como, os atendimentos as Unidades de Saude
(Fundo Municipal de Saude, Centro de Imagem Municipal, Hospital Municipal Dr. Adalberto da Graga e Maternidade
Municipal Laurindo José Ferreira). O desenvolvimento da rede de assisténcia sera executado através de contratagéo de
pessoa juridica para a prestacdo de servicos, operacionalizagcao e execugao dos servigos de saude primaria e assistencial
da rede municipal de saude, garantindo assim, assisténcia adequada, continua, integral e humanizada aos pacientes, com

consequente e organizada referéncia para os diversos niveis de atencéo.

Para a oferta dos relevantes servigos de saude a serem prestados pela rede existente, se faz necessaria a realizagdo
de termo de colaboracdo. As bases para o planejamento estédo relacionadas as necessidades da populacdo da cidade,
adequando-as as necessidades de recursos humanos, materiais e de servigcos, para sustentar as diversas atividades
assistenciais a serem desenvolvidas pela rede, quais sejam:

Contratagdo de pessoa juridica de direito privado para cooperagédo das equipes, compreendendo a execugédo de
atividades de servigos de saude, bem como a manutengédo de toda infraestrutura basica e demais agbes previstas no
Termo de Referéncia.
1
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Desenvolvimento de linhas de trabalho que permitam avancgar no desenvolvimento organizacional, na integralidade da
assisténcia e do acesso da populagéo local aos servigos e agdes de saude;

Respeito as Regides de Saude estabelecida pela SEMUS, na qual o papel de cada Unidade de Saude na rede
regionalizada seguira a indicacdo dos territorios integrados de atengéo a saude, no caso da Atencao Basica;

Apoio a gestdo das unidades de saude da familia, na convocagdo publica, através da operacionalizagdo do
gerenciamento e da execugao de atividades e servigos de saude pela contratada.

Atividades de educacdo, promogéo e vigilancia em saude para a melhoria da qualidade de atencéo e do acesso dos
cidadéos as agdes de saude no ambito da Rede Municipal.

Respeitar as pactuagdes Municipal de acordo com o Plano Municipal de Saude e outros pactuados.

2 — DA JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTACAO LEGAL

O servigco a ser contratado visa assegurar a prestacdo de servigos assistenciais em carater continuo e eficiente,
objetivando o0 aumento da capacidade de atendimento e a redugdo da espera para realizagdo de atendimentos, consultas,
exames e resultados, promovendo, desta forma, maior qualidade no atendimento ao usuario. Podem ser destacados como
beneficios adicionais pertinentes a este modelo de servigo, a integralidade do funcionamento do servigo, sem interrupgdes
motivadas por auséncia de pessoal médico, apoio administrativo, técnico especializado e demais afins, pois a instituicdo
contratada ficara integralmente responsavel pela contratagdo de pessoal devidamente qualificado.

Assim sendo, para garantia do pleno atendimento em saude aos cidaddos, sera necessaria a contratacdo de
prestacédo de servigos de saude, conforme especificado, de forma a possibilitar e a garantir a exceléncia na prestagéo de
servigos de saude a comunidade. Considerando, por fim, e principalmente a Constituigdo da Republica Federal de 1988 em
seus artigos 196 e 197:

Art. 196 - “A saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e
econbmicas que visem a redugdo do risco de doengas e de oufros agravos e ao acesso
universal e igualitario as acées e servigos para sua promog¢éo, protecdo e recuperacdo”
Art. 197 - “S&o de relevancia publica as agoes e servigos de salde, cabendo ao poder publico
dispor, nos termos da lei, sobre sua regulamentacdo, fiscalizagdo e controle, devendo sua
execugéo ser feita diretamente ou através de terceiros e, também, por pessoa fisica ou juridica
de direito privado”.

Dessa forma, torna-se imprescindivel a terceirizagdo de servigos, como sendo a nossa unica alternativa para suprir

nossas deficiéncias de forma eficaz e imediata.

A organizagao da rede tem a finalidade de articular e integrar todos os equipamentos de Saude, objetivando ampliar e
qualificar o acesso humanizado e integral aos pacientes aos servigos de saude de forma &gil e oportuna.

Tendo como base a portaria do Ministério da Saude -MS n° 4.279 de 30 de dezembro de 2010 que estabelece
diretrizes para a organizacdo da Rede de Atengdo & Salde no ambito do Sistema Unico de Saude com o conceito de
Redes de Atencao a Saude — RAS, onde:

REDES DE ATENCAO A SAUDE - RAS sao arranjos organizativos de acdes e servigos de saude, de diferentes
densidades tecnolégicas, que integradas por meio de sistemas de apoio técnico, logistico e de gestdo, buscam garantir a
integralidade do cuidado. Salientando que a solugdo esta em inovar o processo de organizagdo do sistema de saude,
redirecionando suas acdes e servigcos no desenvolvimento da RAS para produzir impacto positivo nos indicadores de saude

da populagao.
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OBJETIVO: promover a integragao sistémica, de agdes e servigcos de saude com provisdo de atengdo continua,
integral, de qualidade, responsavel e humanizada, bem como incrementar o desempenho do Sistema, em termos de
acesso, equidade, eficacia clinicas sanitaria; e eficiéncia econdémica.

CARACTERISTICA: formacdo de relagdes horizontais entre os pontos de atengdo com o centro de comunicagdo na
Atengéo Primaria a Saude (APS), pela centralidade nas necessidades em saude de uma populagéo, pela responsabilizagao
na atengéo continua e integral, pelo cuidado multiprofissional, pelo compartilhamento de objetivos e compromissos com os
resultados sanitarios e econémicos.

FUNDAMENTOS: Economia de Escala - Ocorre quando os custos médios de longo prazo diminuem, a medida que
aumenta o volume das atividades e os custos fixos se distribuem por um maior nimero dessas atividades, de forma que a
concentragao de servigos em determinado local racionaliza custos e otimiza resultados;

QUALIDADE - A qualidade na atencdo em saude pode ser melhor compreendida com o conceito de graus de
exceléncia do cuidado que pressupde avangos e retrocessos nas seis dimensbes, a saber: seguranga; efetividade;
centralidade na pessoa; pontualidade; eficiéncia, e equidade;

SUFICIENCIA - Significa o conjunto de acgdes e servicos disponiveis em quantidade e qualidade para atender as
necessidades de saude da populagao;

ACESSO - Auséncia de barreiras geograficas, financeiras, organizacionais, socioculturais, étnicas e de género ao
cuidado e.

DISPONIBILIDADE DE RECURSOS - Recursos escassos, sejam humanos ou fisicos, devem ser concentrados, ao
contrario dos menos escassos, que devem ser desconcentrados.

INTEGRACAO VERTICAL E HORIZONTAL, conceitos que vém da teoria econdémica e estdo associados a
concepgdes relativas as cadeias produtivas.

INTEGRACAO VERTICAL - consiste na articulagdo de diversas organizagdes ou unidades de produgio de saude
responsaveis por agdes e servigos de natureza diferenciada, sendo complementar (agregando resolutividade e qualidade
neste processo).

INTEGRACAO HORIZONTAL - consiste na articulagéo ou fusdo de unidades e servicos de satide de mesma natureza
ou especialidade. E utilizada para otimizar a escala de atividades, ampliar a cobertura e a eficiéncia econdmica na provisao
de acdes e servicos de saude através de ganhos de escala (reducdo dos custos médios totais em relagdo ao volume
produzido) e escopo (aumento do rol de agdes da unidade).

Processos de Substituigdo- sdo definidos como o reagrupamento continuo de recursos entre e dentro dos servigos de
saude para explorar solu¢gdes melhores e de menores custos, em fungcado das demandas e das necessidades da populagéo
e dos recursos disponiveis. Esses processos sdo importantes para se alcangar os objetivos da RAS, no que se refere a
prestar a atencéo certa, no lugar certo, com o custo certo e no tempo certo.

Regido de Saude ou Abrangéncia - a organizagcdo da RAS exige a definicdo da regido de saude, que implica na
definicdo dos seus limites geograficos e sua populagéo e no estabelecimento do rolde agbes e servigos que serao ofertados
nesta regido de saude. As competéncias e responsabilidades dos pontos de atengdo no cuidado integral estdo
correlacionadas com abrangéncia de base populacional, acessibilidade e escala para conformagéo de servicos.

Niveis de Atengéo - fundamentais para o uso racional dos recursos e para estabelecer o foco gerencial dos entes de

governanga da RAS, estruturam-se por meio de arranjos produtivos conformados segundo as densidades tecnoldgicas

1
1
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singulares, variando do nivel de menor densidade (APS), ao de densidade tecnoldgica intermediaria (atengdo secundaria a
saude), até o de maior densidade tecnoldgica (atencgao terciaria a saude).

Dentro da légica de organizagdo de rede, havera também o desenvolvimento das linhas de cuidados, que por
definigdo sdo uma forma de articulagdo de recursos e das praticas de produgdo de saude, orientadas por diretrizes clinicas,
entre as unidades de atencédo de uma dada regido de saude, para a condugdo oportuna, agil e singular, dos usuarios pelas
possibilidades de diagndstico e terapia, em resposta as necessidades epidemioldgicas de maior relevancia.

Logo, a RAS é uma estratégia para solucionar a fragmentagdo da atencdo e da gestdo nas Regibes de Saude e
sublimar o funcionamento do SUS, com vistas a assegurar ao usuario o conjunto de a¢des e servicos que necessita com
efetividade e eficiéncia.

A Secretaria Municipal de Saude de Paracambi, na busca da modernizagéo do setor de saude do Municipio, tragou
como objetivo principal iniciar uma nova fase na oferta de servigos de saude a populagao, através da reestruturagdo de sua
rede de saude, de acordo com as necessidades e fragilidades de cada area da cidade.

As Unidades publicas de saude, que tem como atividade-fim o atendimento ao usuario do SUS e exclusivamente do
SUS, necessitam para o seu adequado funcionamento, de apoio administrativo e técnico para execugao de suas finalidades
gerenciais e assistenciais, tais como logistica e abastecimento, gerenciamento de pessoas, faturamento, informacgao, etc.

Buscando sempre o acolhimento com classificagdo de risco e resolutividade, a organizagao da Rede de Urgéncia e
Emergéncia (RUE) tem a finalidade de articular e integrar todos os equipamentos de salude com o objetivo de ampliar e
qualificar o acesso humanizado e integral aos usuarios em situagdo de urgéncia/emergéncia nos servicos de saude, de
forma &agil e oportuna.

A Secretaria Municipal de Saude elaborou o presente Termo de Referéncia, com vistas a formalizagdo de termo de
colaboragdo, unicamente para execugdo de servicos do Sistema Unico de Salde — SUS, que contemplem todas as
necessidades que viabilizem a operacionalizagdo e a execugdo de atividades de servicos de saude por intermédio de
parceria com indicadores e metas, construindo em conjunto com as demais unidades de saude a rede de assisténcia a
saude.

I - ATENGAO BASICA

PERFIL DA REDE MUNICIPAL:

A Estratégia Saude da Familia (ESF) é o modelo assistencial da Atengdo Basica, que se fundamenta no trabalho de
equipes multiprofissionais em um territorio adscrito e desenvolve agdes de saude a partir do conhecimento da realidade
local e das necessidades de sua populagédo. A ESF visa a reorganizagédo da atengéo basica no pais e, o seu modelo, busca
favorecer a aproximacao da unidade de saude as familias; promover o acesso aos servigos, possibilitar o estabelecimento
de vinculos entre a equipe e os usuarios, a continuidade do cuidado e aumentar, por meio da co - responsabilizagéo da
atencgédo, a capacidade de resolutividade dos problemas de saude mais comuns, produzindo maior impacto na situagao de
saude local. Tem como diretrizes a integralidade e a equidade da atengéo, a coordenagao e longitudinalidade do cuidado
das familias e das pessoas sob sua responsabilidade.

Para o Ministério da Saude a ESF representa uma estratégia de expanséo, qualificagcdo e consolidagdo da atengao basica
devido a reorientagcao do processo de trabalho que possibilita ampliar a resolutividade e impacto na situagdo de saude das
pessoas e coletividades.

A organizagao do trabalho dessas equipes deve estar centrada nas necessidades dos usuarios e na busca continua de
melhoria da qualidade dos servigos ofertados a populagdo, com metas de produgéo por equipe da seguinte forma:
I —
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O trabalho das equipes ESF tem base territorial e, para conhecimento da area de abrangéncia onde atuam, devem realizar
0 mapeamento dos recursos existentes e a avaliagdo de dados demograficos e epidemiolédgicos locais. Este conhecimento
subsidia a construcdo de um diagnéstico local e um plano de intervencdo que prevé prioridades, responsabilidades e
prazos, capaz de detectar e atuar sobre fatores determinantes dos agravos a saude mais prevalentes. Dentro das
propostas de trabalho no territério, destacam-se as agdes Intersetoriais que potencializam as iniciativas da equipe.
Cabe salientar que é necessario que o funcionamento das UBS seja organizado de modo que garanta o maior acesso
possivel, o vinculo entre usuarios e profissionais, a continuidade, coordenagdo e longitudinalidade do cuidado. Estas
equipes, ao estabelecer vinculos e relagdes de co responsabilidade com a populagédo assistida, buscam alcangar uma
atencdo efetiva e de alta qualidade, capaz de prevenir os agravos a sadde mais prevalentes na regido e aproximando a
assisténcia da real condi¢ao de vida dos usuarios.
Atividades desenvolvidas pelas Equipes de Saude da Familia nas Unidades Basicas de Saude devem obedecer ao
preconizado no ministério da saude;

e Planejamento, busca ativa, captagéo, cadastramento e acompanhamento das familias de sua area adscrita,

através de visitas domiciliares.
e Acolhimento, recepgéo, registro e marcagao de consultas.
e Acodes individuais e/ou coletivas de promogao a saude e prevengéo de doengas.
e Consultas médicas e/ou de enfermagem.
e Consultas e procedimentos odontoldgicos, quando existir a equipe de saude bucal.
¢ Realizagdo de procedimentos médicos e de enfermagem:
e Imunizagbes;
e Inalagbes;
e  Curativos;
e Administracdo de medicamentos orais € injetaveis;
e Terapia de Reidratagéo Oral, etc.
e Atendimento em urgéncias basicas de médicos, de enfermagem e de odontologia.
e Realizacdo de encaminhamento adequado das urgéncias, emergéncias e de casos de maior complexidade.

e A coleta de material para exames laboratoriais e a dispensacdo de medicamentos devem ser analisadas sob a
perspectiva do custo beneficio da centralizagdo ou descentralizagdo dessas agdes de acordo com o planejamento

municipal.

CENARIO ATUAL:
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________|
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________|
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O municipio apresenta cobertura de Atengdo Basica de 67,38%, considerando Estratégia de Saude da Familia com
cobertura de 62%. A rede de saude no Municipio de Paracambi se apresenta em diferentes niveis de assisténcia. A
Atencéo Basica é o primeiro nivel, caracterizado por agdes de assisténcia direta ao usuario e sua familia, com o objetivo de
promogao, protecdo da saude e a prevengao de doengas. Fazem parte desta rede: 06 Unidades Basicas de Saude (UBS),
04 Centros Municipais de Saude (CMS) e 09 Estratégia e Saude da Familia (ESF). As Unidades Bésicas de Saude e

Estratégia Saude da Familia estdo descritas no quadro abaixo.

Il - REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA

PERFIL DA REDE MUNICIPAL:

A rede de Urgéncia e Emergéncia no municipio de Paracambi sdo compostas por trés unidades: Hospital Municipal Dr.
Adalberto da Graga, Maternidade Laurindo José Ferreira e o Centro de Imagem Jo&o José Gongalves. Na organizagéo da
Rede de Atencdo as Urgéncias, o Componente Hospitalar tem como objetivo a qualificagdo das Portas de Entradas
Hospitalares de Urgéncia e Emergéncia, das enfermarias de retaguarda clinica, dos leitos de Cuidados Prolongados.
Ampliando a oferta qualificada dos servigos de diagnéstico por imagem e de laboratério; e pela organizacédo e qualificagao
das linhas de cuidado prioritarias.

Constitui-se como diretrizes do Componente Hospitalar:

e Universalidade, equidade, integralidade no atendimento as urgéncia;
¢ Humanizagdo da atengao, centrado no cuidado integral do usuario;

¢ Atendimento priorizado, mediante a Classificagcdo de Risco segundo grau de sofrimento, urgéncia e gravidade do

Caso;

e Regionalizagdo do atendimento as urgéncias, com articulagdo dos diversos pontos de atengéo e acesso regulado
aos servigos de saude;

e Atengdo multiprofissional, instituida por meio de praticas clinicas cuidadoras e baseada em gestédo de linhas de

cuidados.

A organizacdo do Componente Hospitalar da Rede de Atencdo as Urgéncias e Emergéncias tem o intuito de qualificar o
atendimento a demanda espontanea e/ou referenciada de outros pontos de atengdo de menor complexidade no
atendimento aos pacientes em situagédo de urgéncia ou emergéncia. Garantindo retaguarda no atendimento de média a alta

complexidade. Reforgando a garantia do cuidado hospitalar nas linhas prioritarias.

ll- RELAGAO DAS UNIDADES DE SAUDE PRESENTES NO MUNICIPIO DE PARACAMBI:

Item Unidade Endereco Bairro
01 ANTIGA FAB

ALMOXARIFADO DA SAUDE RUA SEBASTIAO LACERDA S/N° BRASIL
INDUSTRIAL

T
1
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02 | GABINETE SEMUS - RECEPGAO RUA CORONEL OTHON N° 456 CENTRO

03 | GABINETE SEMUS E FMS RUA CORONEL OTHON N° 456 CENTRO

04 | RH SAUDE RUA CORONEL OTHON N° 456 CENTRO

05 gssxlgm DE  REGULAGAO  (ANTIGO | oix cORONEL OTHON N° 466 CENTRO

06 | FATURAMENTO - CONTAS MEDICAS . CENTRO
(ANTIGO SENAC) RUA CORONEL OTHON N° 466

07 | COORDENAGAO MELHOR EM CASA o CENTRO
(ANTIGO SENAC) RUA CORONEL OTHON N° 466

08 | FARMACIA DE MEDICAMENTOS ESPECIAIS . CENTRO
(ANTIGO SENAC) RUA CORONEL OTHON N° 466

09 | VIGILANCIA SANITARIA (ANTIGO SENAC) | RUA CORONEL OTHON N° 466 CENTRO

10 ggﬁg)l_Ho MUNICIPAL DE SAUDE (ANTIGO | o/ cORONEL OTHON N° 466 CENTRO

11 . ] AVENIDA DOS OPERARIOS N° CENTRO
COORDENAGAO DAS UNIDADES BASICAS | 186

12 ] AVENIDA DOS OPERARIOS N° CENTRO
COORD DE SAUDE DA MULHER 186

13 j AVENIDA DOS OPERARIOS N° CENTRO
COORDENAGAO DE HIPERDIA E ATAM 186

14 ] AVENIDA DOS OPERARIOS N° CENTRO
FARMACIA CENTRAL 186

15 ] AVENIDA DOS OPERARIOS N° CENTRO
OUVIDORIA DA SAUDE 186

6| POSTO CENTRO - POLICLINICA RUA GETULIO VARGAS N° 16 CENTRO

7 | EPIDEMIOLOGIA RUA GETULIO VARGAS N° 16 CENTRO

'8 | LABORATORIO MUNICIPAL RUA GETULIO VARGAS N° 53 CENTRO

19 | HOSP MUN DR ADALBERTO DA GRAGA AVENIDA JONAS LEAL N° 17 LAGES

20 RUA PREEITO JOSE MARIA PACHECO
POSTO PACHECO LIMA, N° 112

21| POSTO BNH 1° DE MAIO RUA NATAL N° 69 BNH

22 ESTRADA MAURICIO DA SILVA | BOM JARDIM
POSTO BOM JARDIM GUIMARAES N° 1138

23 RUA DR VICENTE CICARINO N° CASCATA
POSTO CASCATA 299

24 | pOSTO CHACRINHA RUA JOSE LUIZ AMORIM N° 141 LAGES

25 | pOSTO GUARAJUBA AVENIDA AYRTON SENNA S/N° GUARAJUBA

26 , JARDIM NOVA

RUA DOS ANTURIOS N° 65 ERA

POSTO JARDIM NOVA ERA

27 j AV PREFEITO HELIO FERREIRA LAGES
POSTO LAGES | - LEAO XIll DA SILVA N° 116

28 ESTRADA FAZENDA VITORIA DA MUTIRAO
POSTO MUTIRAO UNIAO N° 100

29 | pOSTO SABUGO ESTRADA MANOEL ALVES N° 10 SABUGO

30 ] RUA CIPRIANO RODRIGUES AMAPA
POSTO AMAPA CABRAL NP 355

31 | POSTO DO FLORESTA EST CAP BRAGA 100 KM 9

32 SAO JOSE

] ) ] EST SAO JOSE SN

POSTO DE SAUDE SAO JOSE

L |
L |
Comissao Permanente de Licitagado




jﬁ Estado do Rio de Janeiro Processo: 0336/2021

w-m Prefeitura Municipal de Paracambi Rubrica: Folhas:

==+ Secretaria Municipal de Saude-FMS -

33 | POSTO DO SAUDOSO EST SAUDOSO SN SAUDOSO

34 | POSTO DO CABRAL ESTRADA RJ 127, N° 19 CABRAL

35 TV. MARIA FURTADO DE | PONTE COBERTA
POSTO PONTE COBERTA QUEIROZ, N° 26 ,

36 R ] RUA CIPRIANO RODRIGUES AMAPA
VIGILANCIA AMBIENTAL EM SAUDE CABRAL N° 170

37 | samu ESTRADA RJ 127 N° 11.081 CENTRO

%8 | SETOR DE TRANSPORTE ESTRADARJ 127 N° 9150 GUARAJUBA

39 | ARQUIVO ESTRADA RJ 127 N° 9150 GUARAJUBA

40 Rua JOSE LUIZ AMORIM N° 155 - LAGES
CASINHAS RT LAGES

41| cAPS AD ESTRADA RJ 127 N° 10.800 LAGES

42 ESTRADA EDUARDO PEREIRA LAGES C/1
CAPS VILA ESPERANCA DIAS JUNIOR N° 1.186

43 | caPsI RUA CAPITAO ACHILES N° 162 FABRICA

44 | CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSES RUA KARDEC DE SOUZA S/N° PARQUE RAIA

PROGRAMAS DE ASSISTENCIA A SAUDE:

PAISMCA

O Programa de Atencgdo Integral a Saude da Mulher, Crianga e Adolescente (PAISMCA), de Paracambi esta funcionando
com todas as suas agdes em saude descentralizadas em todas as unidades de saude e oferece ainda dentro do programa
servigos especializados. O programa também monitora o Comité de Mortalidade materno, infantil e fetal. Conta com uma
equipe de gestdo que monitora e distribui os servigos no municipio. A oferta dos servigos é feita através de agendamento,
sem fila de espera. Oferece os seguintes servi¢cos nas unidades:

e Pré-natal

e Coleta de preventivo

e Planejamento Familiar

e Grupo de orientagédo a gestante

e Teste do Pezinho

e Puericultura (acompanhamento do crescimento e desenvolvimento)
e Pediatra

e  Grupo de Amamentagao

O programa também oferece um setor de servigos especializados no Centro de Promogao a Saude da Mulher,
os servigos oferecidos séo:

e Pré- natal Jovem Mae — Pré natal em gestantes de 11 a 19 anos

1
1
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¢ Atendimento do mastologista

e Nutricionista

e Psicologia

e Assistente Social

e Planejamento Familiar

e Grupo de gestantes para amamentagao
e Ginecologia

e Teste da Orelhinha

e Teste do Pezinho

e Todos os servicos deverdo ser agendados nas unidades de saude, que encaminhardo para o servigo

especializado.

PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA - PSE

PSE é uma estratégia de integragdo, entre a salde e a educagéo, para o desenvolvimento da cidadania e da qualificagdo
das politicas publicas brasileiras.

Suas atividades abrangem, rede Municipal e Estadual, creches, pré-escolar, ensino fundamental e médio.

Acodes Assistenciais em Saude:

e Avaliagdo Antropométrica e oftalmoldgica;
e Promocéo e avaliagdo da Saude Bucal;
e Verificagdo da Situagdo Vacinal;
Promogao em Saude:
e Segurancga alimentar e alimentagao saudavel;
e Direito sexual, reprodutivo e prevengéao ISTs /AIDS;
e Prevengéo ao uso de alcool, tabaco, crack e outras drogas;

e Praticas corporais, atividades fisicas e de lazer, saide ambienta e desenvolvimento sustentavel e prevengéo das

violéncias e acidentes.

NUCLEO DE EDUCAGAO PERMANENTE EM SAUDE - NEPS

1
1
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O Nucleo de Educagédo Permanente (NEP) em Saude tem por funcdo planejar, organizar e fornecer apoio as ac¢des de
Educagdo Permanente em Saude. Constitui-se uma estratégia para desenvolvimento dos servigos de saude, pois implica
em constante atualizagdo por meio de agdes intencionais e planejadas voltadas ao fortalecimento de conhecimentos,
habilidades e atitudes, que repercutem no interior das relagdes e processos as politicas em que se inserem as agdes em
saude.

SAUDE DO IDOSO

A Area Técnica da Saude do Idoso surgiu em 2006, no langcamento da Portaria/GM n° 399, de 22/02/06, na qual foram
apresentadas as Diretrizes do pacto pela Saude, instituido para fortalecer os compromissos dos gestores, das trés esferas
de Governo, com o objetivo do cumprimento das metas e agbes propostas pelo Ministério da Saude, nela s&o
contempladas trés dimensbes: Pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestéao.

A Saude do Idoso no Pacto pela Vida aparece como uma das 6 prioridades pactuadas, compromisso assumido entre os
gestores do SUS, em torno de prioridades que realmente apresentam grande impacto sobre a saude da populagao.

A Salde da Pessoa Idosa e o Envelhecimento s&o preocupacdes relevantes do Ministério da Satide, € uma das AREAS
ESTRATEGICAS DO DEPARTAMENTO DE ACOES PROGRAMATICAS E ESTRATEGICAS (DAPES), onde também
estdo incluidas a Saude da Crianga, Adolescente, Mulher, Homem, Penitenciario, Deficiente e Saude Mental.

AS REGULAMENTAGOES, POLITICAS E COMPROMISSOS:

Politica Nacional do Idoso regulamentada pelo decreto 1.948/96, essa Politica assegurou direitos sociais, promoveu a
autonomia, e a integragao e participacéo efetiva na sociedade.

Estatuto do Idoso sancionado em 2003, ampliando a resposta do Estado e da sociedade as necessidades da populagéo
idosa, tem nos seus artigos:

Assegura atengao integral, acesso universal e igualitario pelo SUS;

A prevencdo e a manutencédo da saude serdo efetivadas por meio de: cadastramento da populagéo idosa, atendimento
geriatrico em ambulatérios, unidades geriatricas de referéncia com profissionais especializados, atendimento domiciliar,
reabilitacdo orientada para redugdo de sequelas, em fornecer aos idosos gratuitamente medicamentos, especialmente os

de uso continuo, assim como proéteses e orteses e outros.

AREA TECNICA DE ALIMENTAGAO E NUTRIGAO - ATAN

Setor responsavel pela avaliagdo continua do perfil alimentar e nutricional da populagdo e seus fatores determinantes. Nos
servicos de saude é realizada avaliagdo de consumo alimentar e antropometria de individuos de todas as fases da vida
(criangas, adolescentes, adultos, idosos e gestantes).

VIGILANCIA DE DOENGAS E AGRAVOS NAO TRANSMISSIVEIS E PROMOGAO - VigDANTs.

O VigDANTS é responsavel por realizar a vigilancia das Doengas Cronicas Ndo Transmissiveis (DCNT) e dos Agravos ndo
transmissiveis e seus fatores determinantes, bem como fomentar a articulagéo inter e intrasetorial, por meio de gestao e
participagcdo do Comité, visando a qualificagdo das informacgdes referentes as DCNTs e causas externas e o fortalecimento
das agdes de atengdo as vitimas de violéncia. A estratégia para a realizagdo da vigilancia das doengas crénicas nao
transmissiveis e dos agravos ndo transmissiveis no Municipio de Paracambi & descentralizar essas agdes por meio de
apoio técnico do Comité com o envolvimento das coordenac¢des e das unidades primarias. Atualmente, a Vigilancia de
Doencgas e Agravos Nao Transmissiveis € dividida em nucleos que possui como principais agdes: Nucleo responsavel pela
organizagdo do Comité DANT (AREA TECNICA DC E DIA / ATENCAO BASICA), Nucleo de Vigilancia do Cancer, Nucleo
I —
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de Vigilancia de Violéncia Interpessoal e Autoprovocada, Nucleo de Doengas Respiratdrias Crénicas (DPOC, Asma),

Nucleo de Tabagismo, Nucleo de Obesidade e Nucleo de Doengas Circulatérias e Diabetes.

Eixos Apoiadores das Agbes: Equipe de Educagido em Saude / Permanente e Programa Saude na Escola.

Orienta os gestores publicos na adogao de estratégias de intervencao;

Organizacao e implantagdo do Comité;

Elaboragao do Plano de Agéo;

Criagdo e Implantagdo dos Fluxos e Rotinas;

Elaboracdo das Linhas de Cuidado (Saude da Mulher, Terceira |dade, Saude Emocional, Obesidade/Diabetes,

Hipertens&o- doengas circulatdrias);

Apresentagao ao Conselho Municipal de Saude;

Apresentagao aos Profissionais da Rede Primaria e demais coordenagdes;

Reduzir Internagéo por Condi¢des Sensiveis a APS;

Melhorar indicadores materno infantis;

Reduzir complicagbes dos agravos cardiovasculares;

Implantar agdes de promogao de praticas corporais/atividade fisica e modos de vida saudaveis para a populagao,
em parceria com a Secretaria de Qualidade de Vida na Terceira Idade;

Ampliar e fortalecer as agbes de alimentagdo saudavel (ver fluxo de atendimento individualizado de obesos,

hipertensos e diabéticos);

Avangar nas agdes de implementagéo do Programa de Tabagismo;

Articular agdes para prevengao e para o controle da obesidade.

Fortalecer agdes de promogao da saude e de prevengao do uso prejudicial do alcool.

Implantar um modelo de atencgéo integral ao envelhecimento ativo.

Definir linha de cuidado ao portador de DCNT, garantindo projeto terapéutico
adequado, vinculagdo entre cuidador e  equipe, assim como a integralidade e a

continuidade no acompanhamento;

Fortalecer o complexo produtivo da saude para o enfrentamento das DCNT;

Fortalecer a rede de prevencao, diagndstico e tratamento dos canceres do colo de utero e de mama;

Comissao Permanente de Licitagado
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e Ampliar, fortalecer e qualificar da assisténcia oncolégica no SUS;

Desenvolver e implementar estratégias para formagéao profissional e técnica na

qualificagdo das equipes de saude para abordagem de DCNT;
e Fortalecer a area de educagédo em saude para DCNT;

e Fortalecer e qualificar a gestdo da rede de servigos, visando a qualificar os fluxos e as respostas aos portadores
de DCNT;

e Fortalecer o cuidado ao portador de doengas do aparelho circulatério na rede de urgéncia e atengao primaria, com

consultas regulares, participacao de grupos e terapias integrativas.
e Treinamento de equipe em relagdo ao preenchimento de fichas de notificagdo e cadastros especificos.

MELHOR EM CASA

O Programa Melhor em Casa visa a assisténcia domiciliar com exceléncia, realiza atendimentos em pacientes de média e
alta complexidade, na residéncia dos mesmos, promove a desospitalizagéo, reabilitagdo, diminuindo o risco de infecgdes,
além de estar no aconchego do lar. Composto por equipe multidisciplinar, Médico, Fisioterapeuta, Enfermeiro, Técnico de
Enfermagem, Psicologo, Assistente Social, Odontdlogo, Nutricionista e Fonoaudidlogos.

SAUDE BUCAL

A Politica Nacional de Saude Bucal, intitulada Brasil Sorridente, propicia a ampliagdo e a qualificagdo da Atengao
Especializada em Saude Bucal, através de uma de suas principais linhas de atuagédo, com a implantagdo dos Centros de
Especialidades Odontolégicas (CEO). Os CEQ’s sdo estabelecimentos de saude bucal classificados como clinica
especializada/ambulatério que oferece servigos de odontologia gratuitos a populagéo, propiciando a continuidade do
cuidado em saude bucal realizado pela rede de Atenc&o Bésica e, nos municipios com Estratégia de Saude da Familia e
Equipe de Saude Bucal (ESB).

Os dentistas da ateng&o basica sdo responsaveis pelo primeiro atendimento ao paciente, realizando o encaminhamento ao
CEO somente os casos que exijam maior complexidade. O tratamento € realizado através de agendamento, para tal, ha a
necessidade do encaminhamento de referéncia pelo profissional da atengdo basica. Os CEQ’s oferecem, no minimo:
diagndstico bucal, com énfase no diagnéstico e detecgdo do cancer bucal; periodontia especializada; cirurgia oral menor
dos tecidos moles e duros; endodontia; e, atendimento a pacientes com necessidades especiais.

De acordo com a constituicdo o financiamento das acdes de Saude Bucal (SB) na Estratégia Saude da Familia (ESF), se
da de forma Tripartite, em conjunto, por meio das trés esferas de Governo, Federal, Estadual e Municipal.

O custeio das equipes é feito pelo Municipio, o aporte financeiro complementar é feito pelo MS e Estado.

O Governo do Estado oferece incentivo através do projeto “Saude em Casa”, criado para reforgar e ampliar a ESF pode ser
usado para aquisi¢cdo de equipamentos e material de consumo odontoldgico.

NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA (NASF)

NASF — Nucleos de Apoio a Saude da Familia, consoante com as Portarias n® 154/2008 e n° 2488/MS de 21 de outubro de
2011, tem como objetivos ampliar a abrangéncia, o escopo e a resolubilidade das a¢bes da Atengéo Basica. O NASF é uma
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equipe composta por profissionais de diferentes areas de conhecimento, que devem atuar de maneira integrada e apoiando
os profissionais das Equipes Saude da Familia das Equipes de Atengdo Basica para populagdes especificas,
compartilhando as praticas e saberes em saude nos territorios sob responsabilidade destas equipes.
Os profissionais do NASF devem conhecer o territério das Unidades Basicas de Saude (UBS), participar do planejamento e
organizagdo dos servigos, além de promover a articulagdo com a comunidade, a Rede de Atengédo a Saude e os diversos
equipamentos da regido. Além disso, deve participar de reunides de equipe, discussdo de casos, orientacdes e
atendimentos e buscar promover intervengdes com vistas a inter e transdisciplinaridade. As agdes da equipe do NASF
devem estar sustentadas em um tripé envolvendo o apoio matricial, a clinica ampliada e a elaboracao de projeto terapéutico
singular.
O trabalho do NASF busca a ampliagdo da clinica, auxiliando no aumento da capacidade de analise e de intervengao sobre
problemas e necessidades de saude, tanto em termos clinicos quanto sanitarios e ambientais dentro dos territorios.
Il - ASSISTENCIA FARMACEUTICA
A Assisténcia Farmacéutica no municipio tem como objetivos:

e Abastecer mensalmente com insumos e medicamentos de acordo com o perfil de atendimento primarios nas

Unidades da Rede SEMUS;

e Manter a Relagdo Municipal de Medicamentos (REMUME) atualizada a partir do Programa Farmacia Basica, com

possibilidades terapéuticas para a Atengdo Basica na Rede SEMUS;

e Dispensar aos Municipes medicamentos fornecidos pelos Programas da Secretaria Estadual de Saude (SES) e
Ministério da Saude (M.S);

e Atender os pacientes advindos das Demandas Judiciais com medicamentos ndo padronizados;

e  Manter farmacéuticos em horario de funcionamento de todas as Unidades de dispensagao da Rede SEMUS, para

assisténcia e orientagdes aos pacientes.

Il - VIGILANCIA EM SAUDE

A vigilancia esta relacionada as praticas de atengao e promogao da saude dos cidaddos e aos mecanismos adotados para
prevencao de doencgas. Além disso, integra diversas areas de conhecimento e aborda diferentes temas, tais como politica e
planejamento, territorializagdo, epidemiologia, processo saude-doencga, condigbes de vida e situagdo de saude das
populagdes, ambiente e saude e processo de trabalho. A partir dai a vigilancia se distribui entre: epidemioldgica, ambiental,
sanitaria e saude do trabalhador.

A vigilancia epidemiolégica reconhece as principais doengas de notificagdo compulsoéria e investiga epidemias que ocorrem
em territérios especificos. Além disso, age no controle dessas doengas especificas.

A vigilancia ambiental se dedica as interferéncias dos ambientes fisico, psicolégico e social na saude. As agdes neste
contexto tém privilegiado, por exemplo, o controle da agua de consumo humano, o controle de residuos e o controle de
vetores de transmissédo de doengas — especialmente insetos e roedores.

As acdes de vigilancia sanitaria dirigem-se, geralmente, ao controle de bens, produtos e servigos que oferecem riscos a

saude da populagdo, como alimentos, produtos de limpeza, cosméticos e medicamentos. Realizam também a fiscalizagédo

1
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de servigos de interesse da saude, como escolas, hospitais, clubes, academias, parques e centros comerciais, € ainda
inspecionam os processos produtivos que podem pbr em riscos e causar danos ao trabalhador e ao meio ambiente.
ESTRUTURA FiSICA DA ATENGAO BASICA MUNICIPAL.

CENTRO MUNICIPAL DE SAUDE COLETIVA 1 DE MAIO

ESTRUTURA QUANTIDADE

Consultérios

Consultorio Odontologia

Recepgéo

Sanitarios

Sala de reunido

Sala de vacina

Sala de Procedimentos

Copa

Expurgo
DML

Esterilizagdo

Alalalalalalalm~lwWw]l_a]l~lw

Almoxarifado

CENTRO MUN. DE SAUDE COLETIVA BOM JARDIM

ESTRUTURA QUANTIDADE

Consultérios

Sanitarios

Sala de reunido

Sala de Procedimentos

Copa
DML

AQlalalaIN] -~

CENTRO MUN. DE SAUDE COLETIVA CHACRINHA

ESTRUTURA QUANTIDADE
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Consultérios

Consultorio Odontologia

Recepcéo

Sanitarios

Sala de reunido

Sala de vacina

Sala de Procedimentos

Copa

Expurgo
DML

Esterilizagao

Alalalalalalalm~rlw]lA]lalw

Almoxarifado

CENTRO MUN. DE SAUDE COLETIVA DE LAGES

MSC LAGES |
ESTRUTURA QUANTIDADE
Consultérios 4
Consultorio Odontologia 1
Farmacia 1
Recepcgéo 1
Sanitarios 5
Sala de reunido 1
Sala de vacina 1
Sala de Procedimentos 2
Fraldario 1
Copa 1
Expurgo 1
DML 1
Sala Administrativo 2
MSC AMAPA
ESTRUTURA QUANTIDADE
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Consultérios

Consultorio Odontologia

Recepcéo

Sanitarios

Sala de reunido

Sala de vacina

Sala de Procedimentos

Copa

Expurgo

DML

Esterilizagao

AlalAalmrlaAal~al,lWIIIN

MSC CASCATA

ESTRUTURA

QUANTIDADE

Consultérios

Consultorio Odontologia

Recepcéao

Sanitarios

Sala de reunido

Sala de vacina

Sala de Procedimentos

Copa

Expurgo

DML

Almoxarifado

AlalalalaAalal,rlWIlIIN

MSC FAZENDA DO SABUGO

ESTRUTURA

QUANTIDADE
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Consultérios

Consultorio Odontologia

Recepgéao

Sanitarios

Sala de reunido

Sala de vacina

Sala de Procedimentos

Copa

Expurgo
DML

AlalalalalmalD]l~]l~lW

MSC FLORESTA (KM 09)

ESTRUTURA QUANTIDADE

Consultérios

Consultorio Odontologia

Recepcgéo

Sanitarios

Sala de reunido

Sala de Procedimentos

Copa

Expurgo
DML

ASQlalala2INDINDNIAlAlW

MSC GUARAJUBA

ESTRUTURA QUANTIDADE

Consultérios 2

Consultério Odontologia

Farmacia 1

1
1
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T —
Recepcéo

Sanitarios

Sala de reuniao

Sala de vacina

Sala de Procedimentos

Copa

Expurgo
DML

Esterilizagao

Alalalalala]lma]l~lW] —~

Almoxarifado

MSC JARDIM NOVA ERA

ESTRUTURA QUANTIDADE

Consultérios

Consultorio Odontologia

Recepcéao

Sanitarios

Sala de reunido

Sala de vacina

Sala de Procedimentos

Copa

Expurgo
DML

Almoxarifado

AlalalalaAal~l2INNDIA]l,lW

MSC SAUDOSO

ESTRUTURA QUANTIDADE

Consultérios 1

Recepgéao 1

Sanitarios 1

1
1
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| Sala de Procedimentos | 1 |

POSTO DE SAUDE MUN. CABRAL

ESTRUTURA QUANTIDADE

Consultérios

Recepgéao

Sanitarios

Sala de Procedimentos

Sala de reunido

Copa

Expurgo
DML

AlalalalaINdDIIN

POSTO DE SAUDE MUN. PACHECO

Sala de Procedimentos

ESTRUTURA QUANTIDADE
Consultorios 2
Consultorio Odontologia 1
Recepgéao 1
Sanitarios 2

1
1

Copa

POSTO DE SAUDE MUN. PONTE COBERTA

ESTRUTURA QUANTIDADE

Consultérios

Consultorio Odontologia

Recepcéao

Alalal -

Sanitarios
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Sala de reuniao 1
Sala de Procedimentos 1
Copa 1

POSTO DE SAUDE MUN. VITORIA DA UNIAO (MUTIRAO

ESTRUTURA QUANTIDADE

Consultérios

Recepcéao

Sanitarios

Sala de reunido

Sala de Procedimentos

Copa

AQlalalalalaIN

Expurgo

CENTRO MUN. DE SAUDE COLETIVA DE PARACAMBI

ESTRUTURA QUANTIDADE

Consultérios 10

Consultorio Odontologia

Recepcgéo

Sanitarios

Sala de diregéo

Sala Administrativo

Sala de vacina

Sala de Procedimentos

Copa

Expurgo

Dl Il ININ] -

Arquivo

NECESSIDADE ESTIMADA DE RECURSOS HUMANOS NAS UNIDADES DE SAUDE

PROGRAMAS MUNICIPAIS

1
1
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RE gg SIS | FA
CAR SI DE R TE | RM
GA DE NA SA AN ME MA | ACI
HO NC CA ub spl vi| LH SA |(ES| A |LAB
RAR | CA CA IA 0 E or| al | oR UD [ US)| MU | OR | SA TOoT
CATEGORIA IA |PSI PSI TE SA DA TE | DA | EM E - [NIC| AT | M AL
(SE | EI RA 0D MU LE INT | cA BU | RE |IPA|ORI| U
MA PE E LH TI SA CALIGU | LE| O
NAL uTt ME ER VO LA |JUD
) IC CA |ICIA
A | NT oL
AL
CUIDADOR 40H 0 0 |76 | O 0 0|0 0 0 0 0 0 0| 76
OFICINEIRO 40H 3 1 0 0 0 0O 0 0 0 0 0 0 4
ASSISTENTE

ADMINISTRATIVO 40H 1 0 010 0 0 11010 0 2 1 0 3 7

AUX. ADMI 40H | 14 5 3 0 1 3| 2 3 2 4 0 4 1| 42

TEC. DE ENF. 40H | 2 1 6 0 0 0|1 3 0 0 0 1 8 | 22

AUX. DE Sison| o] ofo|o|o|o|lolo|3|o|o|o0o]|o]|3s

BUCAL

TEC.

LABORATORIO 40H | O 0 0 0 0 0O 0 0 0 0 5 0 5
MOTORISTA 40H | O 1 0 0 0 |26| 0 0 0 0 0 0 3 | 30
MAQUEIRO 40H | O 0 0 0 0 210 0 0 0 0 0 0 2
AUX. DE

FARMACIA 40H | O 0 0 0 0 0|0 0 0 0 10 0 0| 10
TOTAL 28l

VIGILANCIA EM SAUDE

CARGA CONT
HORARIA | EPID |ROLE | SANIT | ZOON
(SEMANA | EMIO | DENG |ARIA | OSES
L) UE

CATEGORIA TOTAL

L |
L |
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AUX. ADMINISTRATIVO 40H 2 1 2 7 12
MOTORISTA 40H 1 0 0 0 1
TEC. DE ENFERMAGEM 40H 2 0 0 0 2
TEC. DE ,LABORATORIO 40H 0 0 0 1 1
TOTAL 16

UNIDADES BASICAS DE SAUDE

PO

NET MU | ca PA BI\?
CATEGORIA|  CARGAHORARIA co || BR SAUDOSO CH | JAR TOTAL

(SEMANAL) RA EC

BE | ' | AL S | ou

RT M

A
TEC. DE
S 40H 2 | 3|2 2 2 | 2 13
AUX. DE
A 40H ololo 1 0| o 1
MOTORISTA 40H 1101 o0 0 0ol o 1
AUX. ADM 40H ol 1] 2 0 0| 2 5

TOTAL 20
ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA
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CA
RG CA
A sC
HO | sA | FL ol AT |
RA | BU | OR | GUARAJUB DE | JARDIM A\
CATEGORIA e les | 3 Rl | A [NOVAERA | LAGES 1 |G | AP |TOTAL
(SE|0 [TA NS 0
MA JO
NA SE
).
TEC.DEENF.  [40H| 3 | 2 4 3| 2 4 2 2| 2 24
ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO | 40H| 1| 0 0 01 0 ! 010 3
AUX. ADMI 40H| 1 | 0 4 3|3 3 2 2 | 2 20
TOTAL 47
ADMNISTRATIVO
CAR | COOR coo
GA |DENAG | GABINE FUNDO | ALMOX ol oy | ROEN
HOR | AO | cpre o | SUPERI | FURPO | ARIFAD | AR | NIA| O | ACAO
CATEGORIA | ARIA | ATENG NTEND o |aul| > SAUD | TOTAL
| TARIA PAL DE ME | ORI
(SEM| AO A | ENCIA | GhnpE | CENTR [ vo | ME [ O% | e
ANA | PRIMA | oo AL S MENT
L) | RIA AL
ASSISTENTE
ADNINIeTRATIVG | 40H [ 1 5 18 6 0 ol 2|0 o 32
AUX.ADM | 40H | 1 3 13 0 4 1111 o 24
AUX. DE
ENCERAGEM | 40H | O 0 2 0 0 oo o] o 2
MOTORISTA | 40H | 1 1 3 0 1 olo| o] o 6
TOTAL 64
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CENTRO MUNICIPAL DE SAUDE COLETIVA

CARGA

HORARI )

CATEGORIA A CMSC POLICLINICA CMSC LAGES TOTAL
(SEMAN
AL).
TEC. DE ENF. 40H 10
CONTROLADOR DE ACESSO 40H 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO | 40H 4
ASSISTENTE DE MANUT. 40H 2
AUX. DE MANUT 40H 7
AUX. ADMI 40H 6
TOTAL 31
ALTA COMPLEXIDADE
HOSPIT | MATERNID P8L CENTRO
CARGA AL DR. ADE SAU DE
CATEGORIA HORARIA ADALBE | LAURINDO DE IMAGEM TOTAL
(SEMANAL) RTO DA JOSE MEN MUNICIPA
GRACA | FERREIRA TAL L

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40H 5 2 0 4 11
AUXILIAR ENFERMAGEM 40H 10 0 0 0 10
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 40H 48 9 0 8 65
CONTROLADOR DE ACESSO 12X36H 6 3 0 1 10
ELETRICISTA 40H 1 0 0 0 1
MAQUEIRO 40H 23 1 0 2 26
MOTORISTA 40H 8 0 0 0 8
SUPERVISOR DE PLANTAO 40H 6 0 0 0 6
TEC. DE ENFERMAGEM 24X120H 75 30 0 1 106
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TEC. DE IMOBILIZACAO 40H 4 0 0 0 4
TEC. DE LABORATORIO 20H 2 0 0 0 2
TEC. DE LABORATORIO 40H 4 0 0 0 4
TEC. DE RADIOLOGIA 24HX120H 0 0 0 14 14
TOTAL 267

Il - SERVIGOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE ASSISTENCIAL:

A Unidade Hospitalar de média e alta complexidade assistencial € composta pelo Hospital Municipal Dr. Adalberto da
Graga, além disso, o mesmo esta dividido em trés partes: Urgéncia e Emergéncia, Maternidade Municipal e Centro de
Imagem. Na organizagdo da Rede de Atengdo as Urgéncias, o Componente Hospitalar tem como objetivo a qualificagédo
das Portas de Entradas Hospitalares de Urgéncia e Emergéncia, das enfermarias de retaguarda clinica, dos leitos de
Cuidados Prolongados. Ampliando a oferta qualificada dos servigos de diagnéstico por imagem e de laboratério; e pela
organizagao e qualificagdo das linhas de cuidado prioritarias.

Centro Municipal de Satide Coletiva de Paracambi - Policlinica

Unidade de referéncia a Atengdo secundaria para atendimentos ambulatoriais especializados. Nessa unidade a equipe
multidisciplinar realiza consultas especializadas, tais como: Angiologista; Cardiologista adulto e pediatrico; Nutricionista,
Reumatologista, Geriatra, Ortopedia; Neurologia adulto e pediatrico; Pediatria e Puericultura; Psiquatria infantil e adulto;
Homeopatia; Oftalmologia; Gastroenterologia; Fonoaudiologia, Dermatologia; Otorrinolaringologia; Endocrinologia.

Dispbe ainda de procedimentos e exames, como: Eletroencefalograma; Eletrocardiograma; Endoscopia Digestiva Alta
com ou sem bidpsia; Audiometria Fonal e Vocal.

Para ter acesso a Policlinica o usuario devera procurar a unidade basica de saude mais proxima de sua residéncia e,
caso seja necessario, o médico clinico encaminhara para consulta com especialista e se necessaria insergdo no Sistema de
Regulacao do Estado(SER).

SAUDE MENTAL:
CAPS Alcool e Drogas (AD)

O Centro de Atengéo Psicossocial Alcool e Drogas (CAPS AD) é um servigo especifico para o cuidado, atengao integral
e continuada as pessoas com necessidades em decorréncia do uso de alcool, crack e outras drogas. Seu publico especifico
s&o os adultos, mas também podem atender criangas e adolescentes, desde que observadas as orientagbes do Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA).

Os CAPS AD oferecem atendimento a populagdo, realizam o acompanhamento clinico e a reinsergdo social dos
usuarios pelo acesso ao trabalho, lazer, exercicio dos direitos civis e fortalecimento dos lagos familiares e comunitarios. Os
CAPS também atendem aos usuarios em seus momentos de crise, podendo oferecer acolhimento noturno por um periodo
curto de dias.

O CAPS apoia usuarios e familias na busca de independéncia e responsabilidade para com seu tratamento. Os projetos
desses servigos, muitas vezes, ultrapassam a propria estrutura fisica, em busca da rede de suporte social, que possam
I —
e —
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garantir o sucesso de suas agdes, preocupando-se com a pessoa, sua histdria, sua cultura e sua vida cotidiana. Dispbe de
equipe multiprofissional composta por médico psiquiatra, clinico geral, psicélogos, dentre outros.
CAPS I

O CAPS Il é um lugar de referéncia e tratamento para pessoas em sofrimento psiquico ou transtorno mental, cuja
severidade e/ou persisténcia justifiquem sua permanéncia num dispositivo de cuidado integral. O CAPS |l realiza
atendimento interdisciplinar e psicossocial, a pessoa vem encaminhada ao servigo e ndo a um profissional especifico.

As pessoas atendidas no CAPS Il sdo aquelas que apresentem ideagédo ou tentativa de suicidio, isolamento social,
perda da autonomia, alucinagdes ou delirios, entre outros. Sdo encaminhadas através de profissional ou servigo da rede de
saude, educagdo ou de assisténcia social. As pessoas encaminhadas passam por acolhimento, realizado na forma de
plantdo, onde é avaliado a inser¢do, ou ndo, do paciente no servico. E oferecido aos usuarios do CAPS Il atendimento
psiquiatrico, atendimento em grupo com profissionais de psicologia, servigo social, enfermagem, terapeuta ocupacional e
farmécia. Oficinas de artesanato, de musica, de expressao corporal, de educagdo em saude, de orientagdo farmacéutica
(abuso de medicacgéo), psicoterapia, grupo de cidadania e grupo de medicagéo.

CAPSI - Infantil

E um servigo especializado no atendimento em Satde Mental & infancia e adolescéncia. Tem como objetivo acolher
criangas e adolescentes com sofrimento psiquico e/ou em situagdo de risco psicossocial. Com espago diferenciado do
modelo manicomial, favorecendo a manutencéo e a co-atenc¢ao do lago social.

Integrando, organizando e dando suporte no que se refere aos casos de Saude Mental, a rede de assisténcia a infancia
e adolescéncia do municipio.

RESIDENCIA TERAPEUTICA

O Servico Residencial Terapéutico (SRT) — ou residéncia terapéutica ou simplesmente "moradia" — sdo casas
localizadas no espago urbano, constituidas para responder as necessidades de moradia de pessoas portadoras de
transtornos mentais graves, institucionalizadas ou ndo. E um servico do CAPS, que deve ser sua referéncia, para o caso de
encaminhamento dos pacientes em crise, de acordo com a Portaria GM/MS 3090 de 23 de Dezembro de 2011

O ndmero de usuarios pode variar desde 1 individuo até um pequeno grupo de no maximo 8 pessoas, que deverdo
contar sempre com suporte profissional sensivel as demandas e necessidades de cada um. O suporte de carater
interdisciplinar (seja o CAPS de referéncia, seja uma equipe da atengao basica, ou outros profissionais) devera considerar a
singularidade de cada um dos moradores, € ndo apenas projetos e agdes baseadas no coletivo de moradores. O
acompanhamento a um morador deve prosseguir, mesmo que ele mude de enderec¢o ou eventualmente seja hospitalizado.

O processo de reabilitagdo psicossocial deve buscar de modo especial a inser¢do do usuario na rede de servigos,
organizagdes e relagdes sociais da comunidade. Ou seja, a inser¢do em um SRT é o inicio de longo processo de

reabilitacdo que devera buscar a progressiva inclusdo social do morador.

GESTAO SEMUS E COMPARTILHADA
Os servigos executados no prédio sede da secretaria municipal de saude englobam as seguintes areas de
atuacgéao:

e Servigos de apoio administrativo e gerencial do gabinete do secretério de saude;
e Planejamento em saude;
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e Controle e avaliagdo das ag¢bes de saude;
e Regulacéo assistencial;

A gestdo compartilhada é uma fusdo entre uma entidade do terceiro setor com a gestdo publica. Nesse caso, a
Organizagao Social ndo possui fins lucrativos e atua como parceira na administragdo municipal, seja na area da saude,
educacao ou esportes, por exemplo. Dessa forma, além de ser responsavel pelo pagamento dos servigos, a Prefeitura
colabora e supervisiona todas as ac¢des e os resultados, a partir de indicadores assistenciais, garantindo agilidade,
eficiéncia e transparéncia;

ESCOPO DOS SERVICOS.

A prestagao de servicos abrange a contratacdo de recursos humanos, de servigos, manutengdo preventiva e corretiva
de equipamentos e predial, além da engenharia clinica, recursos necessarios para assegurar a assisténcia humanizada e
resolutiva, de forma hierarquizada e regulada, exclusivamente aos usuarios do SUS que serdo acolhidos e assistidos em
suas diversas demandas de saude, desde o atendimento primario até a total recuperagéo de seu estado de saude.

A Secretaria Municipal de Saude de Paracambi, responsavel pelo acompanhamento e execugao técnica assistencial do
presente Termo de Referéncia, fara a coordenagéo de todas as agdes gerenciais e assistenciais quando do atendimento a

populagéo, concomitante ao acompanhamento da prestagao de contas e da execugao financeira do termo de colaboragao.

OBRIGAGOES DA CONTRATADA.
QUANTO A ASSISTENCIA:
e Garantir que seja mantido todas as normas da Politica Nacional de Atencdo Basica, centrando as diretrizes
assistenciais na qualidade do atendimento prestado aos usuarios, voltadas para a ateng&o acolhedora, resolutiva e
humana, além de seguir orientagdes da SEMUS/PARACAMBI.

e Garantir a realizagdo de atendimento multidisciplinar aos usuarios assistidos, com equipe especializada da
CONTRATADA, conforme estabelecido nas normas exaradas pela SEMUS/PARACAMBI e Ministério da Saude

(MS), além de outras normas técnicas, de forma ininterrupta.

e Implementar rotinas e procedimentos especificos do dispositivo de acolhimento com a ferramenta de classificagdo

de risco e busca ativa para os usuarios atendidos.

¢ Implementar, dentro dos limites fisicos e operacionais da Unidade, o dispositivo da visita domiciliar em horario pré-

estabelecido, conforme previsto na legislagao.
¢ Realizar tratamento medicamentos o que seja requerido durante o processo de assisténcia.
e Operacionalizar os servigcos de Vigilancia Epidemiolégica, Sanitaria e Ambiental.
e Realizar assisténcia fisioterapica e reabilitagao.

e Realizar assisténcia especializada através de atendimento ambulatorial especializado e exames complementares

e procedimentos da Atencao Secundaria.
. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
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e Realizar agbes e cuidados em Saude Mental para pacientes com Transtornos Mentais, e com necessidades em
decorréncia do uso de alcool, crack e outras drogas.

o Realizar agdes de atencgdo e cuidado continuo aos moradores dos Servigos Residenciais Terapéuticos.
e  Garantir que os funcionarios da CONTRATADA estejam devidamente uniformizados e identificados.

Seguir Diretrizes Clinicas, Normas, Rotinas Basicas e Procedimentos, de acordo com os seguintes preceitos:

A. Centrar as diretrizes assistenciais na qualidade do atendimento prestado aos usuarios, voltadas para a atengao
acolhedora, resolutiva e humana;

B. Implementar agbes de cuidados a saude baseadas em evidéncias cientificas e nas diretrizes de boas praticas de
atenc¢do segundo os principios sugeridos pelo CFM, Ministério da Saude e Organizagdo Mundial da Saude (OMS);

C. Elaborar rotinas técnicas e assistenciais da Unidade, bem como suas alteragcdes e atualizagbes, deverdo ser
apresentadas a SEMUS/ PARACAMBI;

D. Revisar e ajustaras diretrizes clinicas, normas, rotinas basicas e procedimentos, sempre que houver altera¢des que
envolvam novas tecnologias, incremento ou desativagao de servigos ou alteragdes na estrutura organizacional. As revisdes
e ajustes deveréo ser apresentados a SEMUS/PARACAMBI.

E. Realizar todos os atendimentos médicos necessarios ao usuario, dentro da capacidade operacional da Unidade,
ndo sendo permitida a limitagdo do atendimento por qualquer clausula contratual ou outra alegagao.

Fornecer e disponibilizar, sempre que solicitados, laudos dos exames, procedimentos e assisténcia realizados pela sua
equipe médica.

Cumprir normas, diretrizes clinicas e melhores praticas conforme SEMUS/PARACAMBI, CFM, MS e outras entidades e
sociedades que normatizam as especialidades atendidas.

Comunicara Secretaria de Vigilancia em Saude/SEMUS/PARACAMBI todos os agravos de notificacdo compulséria que
porventura sejam diagnosticados na Unidade.

QUANTO AO ASPECTO INSTITUCIONAL:

Atender com seus recursos humanos e técnicos exclusivamente aos usuarios do SUS oferecendo, segundo o grau de
complexidade de sua assisténcia e sua capacidade operacional, os servigos de saude que se enquadrem nas modalidades
descritas neste Termo de Referéncia, sendo vedada a remuneragéo pelo atendimento ao usuario por qualquer outra fonte
de pagamento que ndo o SUS.

Observar:

A. Respeito aos direitos dos usuérios, atendendo-os com dignidade de modo universal e igualitario;

B. Manutengéo da qualidade de na prestagéo dos servigos;

C. Respeito a decisdo do usuario em relagao ao consentimento ou recusa na prestagdo de servigos de saude, salvo
nos casos de iminente perigo de morte ou obrigacao legal;

D. Garantia do sigilo dos dados e informagdes relativas aos usuarios;

E. Garantia do atendimento do usuario no acolhimento apenas por profissional de saude de nivel superior ou médio,
para toda e qualquer informacéo;

F. Adotar o simbolo e o nome designativo da Unidade de saude cujo uso |he for permitido, devendo afixar aviso, em
lugar visivel, assim como da gratuidade dos servigos prestados nessa condigéo.
I —
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G. Apoiar e integrar o complexo regulador da SEMUS/PARACAMBI.
H. Participar das agbes determinadas pela MS/PARACAMBI na prestagdo de servigos de assisténcia em casos de
calamidades, surtos, epidemia se catastrofes. Nestes casos, sera possivel a repactuagcado do Contrato, visando o equilibrio

econdmico-financeiro, se houver necessidade.

QUANTO AO ASPECTO OPERACIONAL:
Garantir que a Unidade esteja devidamente cadastrada e atualizada no banco de dados do SCNES, conforme legislagdo
vigente e instituido pela Portaria MS/ SAS376, de 03 de outubro de 2000.

e Fornecer:

. Gases medicinais — ANEXO A;

Servigos de locagao de equipamentos médico-hospitalar — ANEXO B;

. Engenharia Clinica para manutengao preventiva e corretiva de todos os equipamentos disponibilizados para
funcionamento da Unidade — ANEXO C;

Sistema de Monitoramento por cadmeras, incluindo Central e locagao de equipamentos de informatica— ANEXO D;

Modulo de Gestdo em Saude — ANEXO E;

Uniformes no padrado e quantitativo estabelecido pela SEMUS/PARACAMBI — ANEXO F;

Servigo de Locagdo de Grupo Gerador — ANEXO G;

Manutencao de aparelhos de refrigeragdo — ANEXO H;

Servico de dedetizacdo e limpeza de caixas d’agua — ANEXO I,

. Servigo técnico especializado de reprocessamento de materiais médicos e termo sensiveis, instrumentos e

equipamento hospitalares (CME- Central de Material Esterilizado) — ANEXO J;

. Servigos Continuados em Saude nas diversas area — ANEXO K;

. Servico de Seguranca e Medicina do Trabalho — ANEXO L.

. Apresentar mensalmente os indicadores dentro dos parametros determinados pela SEMUS/PARACAMBI.

. Solicitar aos usuarios ou a seus representantes legais a documentacado de identificagdo do paciente e, se for o

caso, a documentacdo de encaminhamento especificada no fluxo estabelecido pela SEMUS/ PARACAMBI.

. Emitir o cartdo do SUS.
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. Realizar o monitoramento permanente da prestagao dos servigos, especialmente nos itens necessarios a apuragao

do cumprimento de suas obrigagdes.

Dar conhecimento imediato a SEMUS/PARACAMBI de todo e qualquer fato que altere de modo relevante o normal
desenvolvimento do Contrato, ou que, de algum modo, interrompa a correta prestacdo do atendimento aos usuarios da
Unidade.

Comunicar de imediato a Secretaria Municipal de Saude de Paracambi quando houver possibilidade de exposi¢cao da
SEMUS/PARACAMBI por qualquer veiculo de imprensa e/ou midia social (fotografia, flmagem). A CONTRATADA ou seus
prepostos s6 poderdo conceder entrevistas ou quaisquer informagdes a imprensa ou meios de comunicagdo quando
expressamente solicitadas ou autorizadas pela SEMUS/PARACAMBI.

Acordar previamente com a SEMUS/PARACAMBI qualquer proposta de alteragdo no quadro de diregdo ou
coordenacao geral e técnica da Unidade.

Considerando o Art. 789 da Lei 13.105 de 16 de margo de 2015 (Codigo de Processo Civil), a saber: O devedor
responde com todos os seus bens presentes e futuros para o cumprimento de suas obriga¢ées, salvo as restricbes
estabelecidas em lei. Diante disso, qualquer demanda judicial direcionada ao Municipio de Paracambi/Fundo Municipal de
Saude de Paracambi, recebida na Secretaria Municipal de Saude, oriunda de ordem judicial de bloqueio de valores a
CONTRATADA sera NOTIFICADA, para responder no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas improrrogaveis sobre os
respectivos valores ja foram pagos integralmente ou parcelados, encaminhando para tanto, os documentos comprobatorios.
Caso nao haja a manifestagdo no tempo determinado ou a ndo demonstragdo de quitagdo ou parcelamento em curso, 0s
valores determinados serdo descontados imediatamente do respectivo valor destinado a CONTRATADA, sendo repassado

a conta judicial determinada pelo magistrado.

Ressalta-se que caso o pagamento da ordem judicial seja efetuado pela Secretaria de Saude de Paracambi/Fundo
Municipal de Satde de Paracambi, a CONTRATADA SE COMPROMETE NAO REPASSAR QUALQUER prejuizo para os
funcionarios contratos por CLT ou os prestadores de servigo, contratados através de Pessoa Juridica, mantendo em dia o
pagamento de todas as obrigagbes da CONTRATADA de forma adimplente. Ocorrendo qualquer prejuizo das obrigagbes
por parte da CONTRATADA, conforme descrito no referido TERMO de REFERENCIA, a CONTRATA SERA penalizada,
sofrendo as sangdes estabelecidas na Lei 8.666/93.

QUANTO A GESTAO DE PESSOAS:
e Promover a adesdo de compromisso de todos os colaboradores com os principios e diretrizes do SUS, quais

sejamos da universalidade, equidade, descentralizacéo, integralidade e participagcdo da comunidade.

e  Utilizar critérios técnicos quanto ao gerenciamento e controle de recursos humanos, observando as normas legais

vigentes, em especial as trabalhistas e previdenciarias.

e Elaborar acbes de valorizagdo do colaborador, agindo em seu desenvolvimento, integragcdo, promogao,

remuneragao e parceria na execugao das atividades.
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o Definir politica de seguranca ocupacional, com foco no bem-estar, afim de proporcionar ambiente de trabalho
seguro e saudavel, inclusive Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), Programa de

Prevencao de Riscos Ambientais (PPRA) e, se for o caso, Comiss&o Interna de Prevencgédo de Acidentes (CIPA).
e  Elaborar programa de avaliagéo periddica do desempenho dos colaboradores.

e Garantir a contratacéo de profissionais médicos e de enfermagem (enfermeiro e técnicos de enfermagem) e outros
colaboradores qualificados para atender adultos e criangas, de forma a oferecer aos usuarios servigos

assistenciais de exceléncia.

e Garantir que todos os colaboradores que executem agdes ou servigos de saude na Unidade estejam cadastrados
no SCNES.

e Adotar valores compativeis com os niveis de remuneracéo praticados no mercado para pagamento de salario se

de vantagens de qualquer natureza a dirigentes e funcionarios da Unidade.

e Manter todos os colaboradores permanentemente capacitados e atualizados, oferecendo cursos de capacitagio e
atualizagdo de acordo com os critérios da SEMUS/PARACAMBI. Os programas e escalas de capacitagdo da
equipe devem ser informados a SEMUS/PARACAMBI regularmente. A SEMUS/PARACAMBI podera, a qualquer

momento, solicitar a capacitagdo especifica em alguma area.

e Contratar e pagar o pessoal necessario a execugao dos servigos inerentes as atividades da Unidade, ficando a
CONTRATADA como a unica responsavel pelo pagamento dos encargos sociais e obrigagdes trabalhistas de
correntes, respondendo integral e exclusivamente, em juizo ou fora dele, isentando a SEMUS/PARACAMBI de

quaisquer obrigacdes, presentes ou futuras.

e Compor equipe de faturamento devidamente qualificada e corretamente dimensionada para a geragdo das
informacdes que subsidiardo o preenchimento dos sistemas de informagéo nacionais do DATASUS, e preencher

adequadamente esses sistemas.

e Implantar e manter, conforme Portarias do MS e Resolugdes da ANVISA e do Ministério do Trabalho, normas de
atendimento a Acidentes Bioldgicos e Programa de Protecdo de Riscos Ambientais (PPRA), além de fornecer

Equipamentos de Protegdo Individual (EPI).

e Ficara a encargo da CONTRATADA, o controle de horario dos funcionarios a serem contratadas para a execugéo
dos servigos especificados neste Termo.

e A empresa CONTRATADA devera apresentar a Secretaria Municipal de Saude apds a assinatura do contrato, os
documentos dos profissionais médicos para a realizagdo de seu cadastro junto ao Recursos Humanos, para que
ndo ocorram transtornos administrativos e técnicos perante o Ministério da Saude para o profissional médico. Os
documentos a serem apresentados:

a) RG;

1
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b) CPF;

c) Carteira de Registro no Conselho Regional de Medicina;
d) Diploma de Graduacéo;
e) Titulagdo de Especialidades ¢;

f) Comprovante de Residéncia.

QUANTO A TECNOLOGIA DE INFORMAGAO:

O Sistema implantado sera fornecido pela secretaria Municipal de Saude, ndo gerando custos para o contrata.

Os computadores e todos os matérias utilizados nas Unidades ficardo a cargo a Secretaria Municipal de Saude.

A contratada para prestacdo do servigo sera responsavel pela alimentagao de todo o sistema;

QUANTO A PRESTAGAO DE CONTAS:

Apresentar a SEMUS/PMP, mensalmente, relatério contendo todos os procedimentos realizados, relatério
consolidado da produgéo contratada em comparagdo com a produgdo realizada, relatério consolidado do alcance
das metas de qualidade (indicadores), bem como toda a documentagéo exigida, nos termos indicados e segundo a

metodologia adotada até o 5° Dia util.

Apresentar a SEMUS/PMP, mensalmente, a nota fiscal dos servigos prestados, os comprovantes de pagamento
de salarios em que constem os pagamentos aos profissionais, e comprovantes de quitagdo de suas obrigagdes
trabalhistas e previdenciarias relativas aos empregados que prestam ou prestaram servigcos no dmbito do Contrato

de Operacionalizagdo e Gestdo Compartilhada.

Apresentar relatério com informagbes detalhadas, além dos relatérios acima previstos, de acordo com
regulamentagdo da SEMUS e na periodicidade por ela estabelecida, especialmente sobre:

Relagéo com identificacdo dos atendimentos realizados, devidamente segmentados pela sua natureza;

Estatisticas de 6bitos;

Relagao dos profissionais da unidade responsaveis pela prestagéo dos servigos;

Quaisquer outras informacdes que a SEMUS julgar relevantes sobre as prestagdes do servico e sobre as

condigdes financeiras da unidade.

Fornecer os relatérios, documentos e informagdes previstos, de forma a permitir sua integragdo em bancos de

dados, em base eletronica, conforme padrédo determinado pela SEMUS.

1
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e Arquivar vias originais dos relatérios previstos, apés analisadas e aprovadas pela SEMUS, na sede da unidade,
que devera manté-las em arquivo até o fim do Prazo do Contrato de Operacionalizagao e Gestdo Compartilhada.

e Apresentar a SEMUS, anualmente, o instrumento de convengao ou acordo trabalhista firmado com sindicato de
empregados regularmente constituido, bem com sua adeséao e efetivo cumprimento desta convencéo, na forma da

lei.

e Informar a SEMUS, durante todo o Prazo do Contrato de Operacionalizagdo e Gestdo Compartilhada, os seguintes

itens:
e Estatisticas mensais dos atendimentos;

e Relagdo dos servicos oferecidos e dos profissionais de saude responsaveis pelo atendimento dos usuarios,
devidamente habilitados nos conselhos profissionais do estado do Rio de Janeiro;

e Informagbes de contato (telefone, enderegco de correio eletrdnico, formulario eletrOnico, enderegco de
correspondéncia) para recebimento de reclamagbdes, sugestdes e esclarecimento de duvidas dos usuarios.

e Apresentar mensalmente a SEMUS a Planilha de Despesas para fins de avaliagdo do Contrato de

Operacionalizagao e Gestdo Compartilhada.

INDICADORES DE DESEMPENHO DO CONTRATO:

PERIODO DE
ITEM INDICADOR META ~
APURACAO
1. Percentual de Rejeicdo de produgdo dos servicos de
. . . <5,0% Mensal
saude por inconsisténcias no SCNES.
2. Percentual de completude de recursos humanos nos
1 9 M I
Servigos e Unidades de Saude objetos do contrato. 00,0% ensa
3. Resolugdo dos problemas de manutencao predial e de
. - . <=95,0% Mensal
ambientes solicitados pela SEMUS no més vigente.
4. Percentual de execugcdo de manutencdo preventiva de
. = ~ <=95,0% Mensal
equipamentos em relagéo a programagao mensal.
5. Percentual de execugdo de manutengdo corretiva de
. ~ ~ <=95,0% Mensal
equipamentos em relag@o a programacgéo mensal.
6. Pontualidade na entrega dos relatérios mensais de
. . - . . 100,0% Mensal
prestagéo de contas assistenciais e financeiras.
7. Numero de Reunides mensais com a Gestdo Municipal da
Saud >=1,0 Mensal
aude.

1
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8. Relatério sobre pesquisa de satisfagdo da clientela. 1,0 Mensal

QUALIFICAGAO TECNICA

A instituicdo devera apresentar através de atestado(s) fornecido(s) por pessoa (s) juridica (s) de direito publico ou
privado e/ou contratos:

Comprovagéo de aptidao da licitante para desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto do presente
processo seletivo, mediante apresentagéo de atestado, fornecido por pessoa juridica de direito publico, que demonstre ter a
licitante realizado, mediante contrato ou convénio, administragdo ou gerenciamento de unidade de atengdo especializada
em saude publica de pré-hospitalar ou hospitalar;

Comprovagéo, através da documentagdo legal, de que a licitante possui profissional médico responsavel técnico
registrado no Conselho Regional de Medicina, com experiéncia na administracdo e gerenciamento de Unidade de Saude
Pré-Hospitalar ou Hospitalar equivalente ou semelhantes ao objeto do presente termo de referéncia;

Comprovagéo do cadastro da licitante no Conselho Regional de Medicina, bem como, a comprovagéo do respectivo
responsavel técnico cadastrado no Conselho, além de sua regularidade e quitagdo perante o Conselho.

No caso dos profissionais, a comprovagao dar-se-a através da apresentagdo do curriculo e dos documentos
comprobatoérios do mesmo.

Fica facultado aos interessados a Visita Técnica a Unidade. O rito para agendamento da Visita Técnica sera descrito no
Edital de Licitagao.

DESCRIGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS E PAGAMENTO

e Para o pagamento dos recursos financeiros, a CONTRATADA, devera seguir os seguintes critérios:
e Possuir duas contas correntes especificas para as movimentagdes bancarias;

e Apresentar mensalmente extratos bancérios de movimentacado de conta corrente, demonstrando a origem e a

aplicagao dos recursos;

¢ Disponibilizar informagbes financeiras e gerenciais para auditorias realizadas por empresas externas ou demais
orgaos de regulacdo e controle social. Todas as informagdes relacionadas aos recursos repassados e

demonstrativos gerenciais ficardo, permanentemente a disposicdo da SEMUS-PARACAMBI.

e Os recursos servicos serdao pagos conforme cumprimento dos indicadores do Quadro de Indicadores de

Acompanhamento e Avaliagdo, de acordo com o percentual médio de metas atingidas conforme tabela.

e Para fins de calculo do pagamento a ser recebido pela Contratada, sera considerado o Orgamento Total

apresentado para realizagdo das atividades relacionadas neste Termo de Referéncia.

e O célculo do valor mensal a ser efetivamente percebido pela Contratada, denominado Parcela Mensal Efetiva, tera
como ponto de partida a Parcela Mensal, cujo valor equivale a 1/12 do valor do Orgamento Total do Contrato.

Percentual de pagamento a ser recebido de acordo com percentual médio de alcance de metas:
1
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Percentual Médio de Alcance da Metas Percentual de Pagamento a ser recebido
85% -100% 100%

70%-84% 80%

<69% 60%

Na definicdo do percentual médio serdo utilizados indicadores e metas definidas neste Projeto. Havera a comparagéo
entre metas propostas e atingidas em cada um dos tipos de indicadores.

No primeiro més de atividade, os indicadores do Quadro de Indicadores de Acompanhamento e Avaliagdo nao
serdo objeto de cobranga de metas, por ser correspondente a fase de implantagéo do Projeto.

Todas as despesas que forem eventualmente glosadas serdo descontadas no pagamento referente ao més de
prestacao do servigo.

Juntamente com a entrega dos Relatérios de Prestagdo de contas deverdo ser entregues as certiddes negativas
de INSS e FGTS dos funcionarios contratados em regime CLT para execugdo deste Contrato. A ndo entrega de qualquer
documento inviabiliza o pagamento da parcela.

A CONTRATADA devera manter em perfeita ordem todos os documentos fiscais e contabeis, especialmente os
respectivos livros e os comprovantes de todas as despesas contraidas, devendo apresenta-los sempre que requerido pelos
orgaos fiscalizadores competentes.

As informacdes fiscais e contabeis deverdo ser encaminhadas através do Relatério de Prestagdo de Contas
assinado pelo responsavel da CONTRATADA e também por via magnética.

Todos os comprovantes fiscais deverdo ser emitidos em nome da CONTRATADA e seus originais ficardo sob sua
guarda e a disposi¢ao dos 6rgaos fiscalizadores.

As notas fiscais devem estar devidamente quitadas, contendo aposicdo de carimbo identificador da
CONTRATADA, bem como a data e a assinatura de seu preposto. Somente serdo aceitos os recibos e as notas fiscais
quando emitidos com data posterior a assinatura do Contrato e de seus respectivos termos aditivos.

Na hipétese de reformas de natureza fisica ou estrutural das instalagdes, a CONTRATADA, devera submeter a
SEMUS/PMP o respectivo projeto com orgamento para prévia analise.

A CONTRATADA devera movimentar os recursos em duas contas especificas, constando como titular
(NOME DA ENTIDADE), sendo uma para movimentag&o corrente das atividades previstas nesse contrato e outra para o
fundo de provisionamento de verbas rescisorias. Quanto a constituicdo do Fundo de Provisionamento de Verbas
Rescisoérias e sua utilizagdo, a CONTRATADA tem obrigagdo de repassar, més a més, em conta especifica para esse fim,
durante o més de competéncia, valor proporcional decorrente do calculo de verbas rescisérias do més. Tais valores terao
sua movimentagdo vinculada a uso de carater indenizatério, perante o trabalhador desligado da CONTRATADA. A
CONTRATADA devera realizar prestagdo de contas das movimentagbes do Fundo de Provisionamento de Verbas
Rescisorias mediante relatério especifico para a SEMUS/PMP, concomitante com o restante da prestacdo de contas
constante neste Termo.

Os recursos pagos a CONTRATADA poderao ser aplicados no mercado financeiro, em investimentos de baixo
risco, com garantia quanto ao valor principal aplicado, sem prejuizo de liquidez para as necessidades de utilizacao,
I —
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devendo os resultados das operagdes serem revertidos, exclusivamente, aos objetivos desse Contrato. Os saldos, sempre
que a previsao de seu uso for igual ou superior a um més, serao obrigatoriamente aplicados, conforme previsto no artigo
116 § 4° da Lei Federal n° 8.666 de 1993.

A CONTRATADA deve zelar pelo equilibrio financeiro entre receita e despesa, de modo a evitar déficit
orgamentario ou financeiro.

As aquisicdbes de materiais permanentes efetuadas com recursos oriundos deste Contrato deverdo ser
incorporadas e patrimoniadas pela SEMUS, devendo a CONTRATADA apresentar 0s documentos e
informacdes pertinentes na prestagdo de contas subsequente a aquisigao.

Devidamente fundamentado e considerando as especificidades tecnoldgicas e de ambiente préprias do setor
saude, as partes poderdo acordar suplementacdo orgamentaria exclusiva para projetos de revitalizagcdo e investimento, a
qual devera ser realizada por meio de Termo Aditivo especifico a este Contrato ou aditamento dos firmados e vigentes,
através de deliberagédo do Conselho Municipal de Saude, observados os limites legais.

Para fazer jus ao pagamento dos servigos prestados a CONTRATADA devera apresentar a SEMUS/PMP
mensalmente até o dia 10 do més subsequente ao més de competéncia, a Nota Fiscal/Fatura dos servigos contratados,

juntamente com o Relatério de Prestagdo de Contas Mensal.

DOTAGAO ORGAMENTARIA

Os recursos orcamentarios necessarios ao atendimento do objeto deste Termo correrdo pelo Orgamento da SEMUS no
exercicio de 2021, e serao alocados pela Diretoria de Orgamento e Finangas do Fundo Municipal de Saude.

Programa de Trabalho Elemento de Despesa Fonte Codigo
Reduzido
2101.10.301.0015.2191 3.3.90.30.00.00.00.00 0266 309
2101.10.301.0015.2191 3.3.90.30.00.00.00.00 0136 2461
2101.10.301.0015.2191 3.3.90.30.00.00.00.00 0266 313
2101.10.302.0015.2105 3.3.90.30.00.00.00.00 0266 363
2101.10.302.0015.2105 3.3.90.30.00.00.00.00 0136 2459
2101.10.302.0015.2105 3.3.90.30.00.00.00.00 0084 2463
2101.10.302.0015.2105 3.3.90.30.00.00.00.00 0266 369
2101.10.302.0015.2105 3.3.90.30.00.00.00.00 0136 2460

VALIDADE DA PROPOSTA

O prazo de validade das propostas ndo devera ser inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua emisséo.
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PRAZO VIGENCIA DO CONTRATO E PRORROGAGAO

O prazo inicial de vigéncia do Contrato, decorrente da presente licitagao, sera de 12 (doze) meses, a partir da data de
publicagdo do contrato. O prazo do Contrato podera ser prorrogado, na forma do artigo 57, inciso I, da Lei Federal n.°
8.666/93, depois de demonstrada a consecugao dos objetivos contratuais e das metas estabelecidas e, ainda, a indicagao,

garantia e aprovacao dos recursos orgamentarios necessarios para as despesas.

DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO

Nos termos do art. 67 Lei n° 8.666, de 1993, sera designado representante para acompanhar e fiscalizar a entrega dos
bens, anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo e determinando o que for
necessario a regularizagado de falhas ou defeitos observados.

O acompanhamento e a fiscalizagdo da contratagdo caberdo aos servidores designados pela Secretaria Municipal de
Saude, que determinara o que for necessario para regularizagédo de faltas ou defeitos, nos termos do art. 67 da Lei Federal
n°® 8.666/93 e, sua falta ou impedimento, pelo seu substituto.

O recebimento de material de valor superior a R$ 176.000,00 (cento e setenta e seis mil reais) sera confiado a uma
comissao de, no minimo, 3 (trés) membros, designados pela autoridade competente.

A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia
desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art.
70 da Lei n° 8.666, de 1993.

N&o obstante a Contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execugao de todos os servigos, ao Contratante &
reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e
completa fiscalizagao sobre os servigos, diretamente ou por prepostos designados, podendo para isso:

Exercer a fiscalizagdo dos servigcos contratados, de modo a assegurar o efetivo cumprimento da execugdo do escopo
contratado, cabendo-lhe, também realizar a supervisdo das atividades desenvolvidas pela Contratada, efetivando avaliagao
periédica;

Executar mensalmente a medigdo dos servigos avaliando os indicadores de desempenho do contrato, as quantidades
de servigcos efetivamente executados, no periodo considerado, descontando-se do valor devido, o equivalente a
indisponibilidade dos servigos contratados por motivos imputaveis a Contratada, sem prejuizo das demais sangdes
disciplinadas em contrato.

O representante da Administracdo anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao do
contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for
necessario a regularizagéo das falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente
para as providéncias cabiveis.

DAS MEDIDAS ACAUTELADORAS
A SEMUS podera, sem a prévia manifestagdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras,
inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou

impossivel reparacao.

DAS INFRAGOES E DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

1
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O adjudicatario sera convocado para assinar o contrato, ou efetuar a retirada do instrumento que o substituir, nos
termos do art. 62 da Lei 8.666/93, no prazo e condigdes definidos neste Edital.

O licitante vencedor tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da convocagao, para assinar o contrato,
podendo este prazo ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

Se o adjudicatario, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo efetivar o vinculo contratual ou ndo
apresentar situagdo regular no ato da efetivagédo, estara sujeito as penalidades previstas nos arts. 86 e 87 da Lei n. °
8.666/93, a saber:

a) Adverténcia, nas hipéteses de execugao irregular de que nao resulte prejuizo para o servigo;

b) Multa, que ndo excedera, em seu total, 20% (vinte por cento) do valor do contrato, nas hipdteses de inexecugao,
com ou sem prejuizo para o servico.

c) Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento para contratar com a Administragdo Publica,
por prazo n&o superior a dois anos, nas hipéteses de execugao irregular, atrasos ou inexecugédo de que resulte
prejuizo para o servigo;

d) Declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os seus
motivos determinantes ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a autoridade que aplicou a penalidade, nas
hipéteses em que a execugao irregular, os atrasos ou a inexecugao associem-se a pratica de ilicito penal.

A penalidade estabelecida na letra “b” do item podera ser aplicada de forma isolada ou cumulativamente com qualquer
das demais, pelo Ordenador de Despesa.

A multa aplicada a contratada podera ser descontada de eventuais créditos que tenha em face da contratante.

Aplica-se o disposto nos contratos que serdo formalizados em decorréncia do termo de contrato.

A imposicdo das penalidades é de competéncia exclusiva do 6rgéo licitante, devendo ser aplicada pela autoridade
competente, na forma abaixo descrita:

a) a adverténcia e a multa, previstas nas alineas a e b, do caput, serdo impostas pelo Ordenador de Despesa;

b) a suspensao temporaria da participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragdo Publica,
prevista na alinea c, do caput, sera imposta pelo proprio Secretario do Municipio ou pelo Ordenador de Despesa,
devendo, neste caso, a decisao ser submetida a apreciagdo do proprio Secretario do Municipio.

c) a aplicagdo da sangdo prevista na alinea d, do caput, € de competéncia exclusiva da Secretaria Municipal de
Saude, conforme o caso, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da
abertura de vista, podendo a reabilitagéo ser requerida apos 2 (dois) anos de sua aplicagédo, na forma do art. 87, §
3°, da Lei Federal n° 8.666/1993.

DISPOSIGOES GERAIS

O valor final para o cumprimento do objeto do presente Termo de Referéncia sera definido apés a Cotagdo Prévia de
Precos;

O CONTRATANTE se reserva o direito de paralisar ou suspender, a qualquer tempo, a execucédo do objeto, mediante
pagamento Unico e exclusivo dos servigos ja executados, por ajuste entre as partes interessadas, dos materiais existentes
no local dos servigos e a ele destinados.

O CONTRATANTE podera realizar acréscimos ou supressdes nas quantidades inicialmente previstas, respeitados os
limites do artigo 65 da Lei 8.666/93 e suas alteragdes, tendo como base os pregos constantes da proposta da
CONTRATADA.

Paracambi, 14 de maio de 2021.
Elaborado por:
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MURILO DA SILVA CARAVANA
Diretoria de Compras/FMS
De acordo:
DAYANA FRANCO HENRIQUE
Diretora de Compras/FMS
GABINETE DO SECRETARIO, 14 DE MAIO DE 2021.
1- CIENTE;
DIEGO XAVIER DE ALMEIDA
Secretario Municipal de Saude
Gestor do Fundo Municipal de Saude
PLANILHA DE CUSTOS PARA ELABORAGAO DA PROPOSTA
ITENS DE CUSTEIO
RECURSOS HUMANOS (A) VALOR MENSAL VALOR ANUAL

Salarios

Outras Formas de Contratagao

Encargos

Provisionamento (13° e Férias)

Provisionamentos (Rescisdes)

Beneficios

Gestéo do Trabalho (Medicina do Trabalho/SESMT)

Subtotal Parcela Fixa - RH Total

Materiais, Servicos e Areas de Apoio (B )
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=4 Estado do Rio de Janeiro _ Processo: 0336/2021
Prefeitura Municipal de Paracambi Rubrica: Folhas:
N2=+ Secretaria Municipal de Saude-FMS

Gases Medicinais

Equipamentos Médico-Hospitalar

Engenharia Clinica

Central de Monitoramento e Equipamentos de Informatica

Modulo de Gestao

Uniformes

Grupo Gerador

Manutencéo Preventiva e Corretiva dos Equipamentos de Refrigeracao

CME - Central de Material Esterilizado

Controle de Vetores - Dedetizagao e limpeza de caixa d’agua

Contratagdo de Servigos Continuados em Saude

Servigo de Seguranga e Medicina do Trabalho

Subtotal Parcela Fixa — Materiais, Servigos e Areas de Apoio

Subtotal A+B

Beneficios e Outras Despesas Indiretas

Despesas Administrativas e Operacionais

Lucro

Subtotal Parcela Fixa

Impostos

ISS (Isento) / PIS (1,00%) / COFINS (Isento) / OUTROS (Discriminar)

TOTAL GERAL

OBS: Maximo admitido para composi¢ao do BDI:
1 — Despesas Administrativas e Operacionais: 5%
2 — Lucro: 10%

ANEXO TECNICO
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PLANILHA DE DETALHAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Recursos Humanos estimados, apontando, por categoria, a quantidade de profissionais, a carga horaria de trabalho e o
salario total (em reais), sem a incidéncia dos encargos patronais, os quais deverdo ser discriminados a parte, indicando
claramente os percentuais, inclusive os recursos relativos a verbas rescisérias. Devera ser observada a necessidade de

pessoal de acordo com o percentual de atividade prevista para o periodo e as normativas legais.

LANILHA DIMENSIONAMENTO DE PESSOAL

' CH: Carga horaria.

2 Recepcéo, assisténcia, administracdo, apoio etc.
3 Forma ou modalidade como o trabalho é organizado, considerando o regime de prestagdo do mesmo, ou seja, se é

organizado em regime de plantdo ou de forma horizontal — também chamada de rotina ou diarista.

ANEXO DE CUSTOS
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PLANILHA ESTIMATIVA
tem |Quant {Und [Descrigdo \Valor Mensal \Valor total
Contratagdo de Empresa Especializada para a prestagao de servigos|
de gestdo de Unidades de Saude e Basicas de Saude, Vigilancia
Epidemioldgica, Sanitaria, Ambiental, Zoonoses, Centro de Imagem
Jodo José Gongalves, Hospital Dr. Adalberto da Graga e
. [Maternidade Municipal Laurindo José Ferreira, (Unidades|
01 12 MES R$ X XXX XXX XX [RE XX XXX XXX, XX
IAmbulatoriais de Referencia Secundaria) e Unidades de Atencéo a
Saude Mental, com o fim de atendimento as necessidades da
Secretaria de Saude do Municipio de Paracambi, bem como, 4
implementacdo de servicos essenciais para a boa gestdo do
atendimento a populagéo de Paracambi
Valor Mensal: R$ X. XXX XXX, XX ()
Valor Global: R$ XX XXX XXX, XX ()
PLANILHA DE CUSTOS
ITENS DE CUSTEIO
VALOR TOTAL | VALOR TOTAL
RECURSOS HUMANOS (A)
MENSAL (12 MESES)
SALARIOS R$ R$
OUTRAS FORMAS DE CONTRATACAO R$ R$
ENCARGOS R$ R$
PROVISIONAMENTO (13° E FERIAS) 12 | R$ R$
PROVISIONAMENTOS (RESCISOES) R$ R$
BENEFICIOS R$ R$
GESTAO DO TRABALHO (MEDICINA DO TRABALHO/SESMT) R$ R$
SUBTOTAL PARCELA FIXA - RH TOTAL R$ R$
. VALOR TOTAL | VALOR TOTAL
MATERIAIS, SERVICOS E AREAS DE APOIO (B)
MENSAL (12 MESES)

L |
L |
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GASES MEDICINAIS R$ R$
EQUIPAMENTOS MEDICO-HOSPITALAR R$ R$
ENGENHARIA CLINICA R$ R$
CENTRAL DE MONITORAMENTO E EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA R$ R$
MODULO DE GESTAO R$ R$
UNIFORMES R$ R$
GRUPO GERADOR R$ R$
MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DOS EQUIPAMENTOS DE
REFRIGERAGAO R$ R$
CME - CENTRAL DE MATERIAL ESTERILIZADO R$ R$
CONTROLE DE VETORES - DEDETIZACAO E LIMPEZA DE CAIXA D’AGUA R$ R$
CONTRATACAO DE SERVICOS CONTINUADOS EM SAUDE R$ R$
SERVICO DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO R$ R$
SUBTOTAL PARCELA FIXA - MATERIAIS, SERVICOS E AREAS DE APOIO R$ R$
VALOR TOTAL | VALOR TOTAL (12
SUBTOTAL A +B 12 MENSAL MESES)
R$ R$
VALOR TOTAL | VALOR TOTAL (12
BENEFICIOS E OUTRAS DESPESAS INDIRETAS MENSAL MESES)
DESPESAS ADMINISTRATIVAS E OPERACIONAIS 12 R$ R$
LUCRO R$ R$
SUBTOTAL PARCELA FIXA R$ RS
VALOR TOTAL | VALOR TOTAL (12
IMPOSTOS MENSAL MESES)
ISS (3%) / PIS (0,65%) / COFINS (1%) / OUTROS (DISCRIMINAR) 12 R$ R$
VALOR TOTAL | VALOR TOTAL (12
TOTAL GERAL 12 MENSAL MESES)
R$ R$
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DETALHAMENTO E ESPECIFICAGAO DOS SERVIGCOS
ANEXO A — SERVICOS DE GASES MEDICINAIS
A.1. OBJETO

A.1.1. Constitui objeto do presente Termo de Referéncia a AQUISICAO DE GASES MEDICINAIS PARA A CONTINUIDADE
DO SERVICOS DE GASES MEDICINAIS E EQUIPAMENTOS CORRELATOS PARA OXIGENIOTERAPIA, VISANDO
ATENDER AS NECESSIDADES HOSPITALARES DESTA MUNICIPALIDADE. Incluindo a cessdo em comodato de suas
respectivas Centrais, Cilindros de Alta Presséo, e Cilindros para atendimento Domiciliar (Home Care), assim, cedendo em
comodato carrinhos de transporte para cilindros de 50 litros, conforme especificagées deste Termo de Referéncia,

A.2. JUSTIFICATIVA

A.2.1. A realizagdo de processo de licitagdo para aquisicdo deste objeto se justifica face ao interesse publico de
proporcionar melhor atendimento e salide aos municipes. A AQUISICAO DE GASES MEDICINAIS PARA PRESTACAO DE
SERVICOS CONTINUOS DE FORNECIMENTO DE GASES MEDICINAIS E EQUIPAMENTOS CORRELATOS PARA
OXIGENIOTERAPIA. Salienta-se que o aumento significativo dos insumos de gases se justifica devido ao aumento de
demandas do Hospital Municipal Dr. Adalberto da Graga, do qual encontra-se em ampliagdo para melhor atendimento aos
municipes desta municipalidade, bem como, neste momento de pandemia o insumo se torna essencial e vital para a
manutencao a vida. Insta esclarecer que o servigo supramencionado é de extrema necessidade para atender a obrigagcao
municipal de promog¢éo da saude dos municipes de Paracambi como também o atendimento de mandados judiciais para
fornecimento de oxigénio domiciliar (homecare). Outrossim, o Hospital atende diariamente a uma alta demanda de
pacientes que em suas diversas terapias e procedimentos de intervencéo e suporte a vida necessitam desses elementos
essenciais para a garantia de vida do paciente, sendo que um gas medicinal € um gas ou uma mistura de gases destinados
a tratar ou prevenir doengas em humanos ou administrados a humanos para fins de diagndstico médico ou para restaurar,
corrigir ou modificar fungdes fisioldgicas. Desta forma, os gases medicinais, também chamados de gases terapéuticos sédo
considerados medicamentos, e como tal sdo utilizados na area da saude com o objetivo de ventilar, oxigenar ou até mesmo
anestesiar um paciente ou aliviar a dor dele quando, de um ato doloroso. Além disso, também é usado para tratar as
infeccdes respiratérias agudas, tendo amplo uso em toda a area hospitalar, desde o servico das urgéncias, no bloco
operatorio, na sala de recobro e de reanimacgéo até ao quarto do paciente. Vale ressaltar que, tais quantitativos abaixo
retrata a realidade do municipio de Paracambi com uma porcentagem de 20% a mais para a seguranga da prestacdo de
servigos ndo seja interrompida caso aja aumento de demanda.

A.2.2. Os gases medicinais utilizados nos ambientes hospitalares sdo elementos essenciais para o atendimento dos
pacientes, razdo pela qual a Secretaria Municipal de Saude de Paracambi ndo pode abster-se deles. Os gases medicinais
reagrupam o conjunto dos gases utilizados para a saude dos pacientes, quer tenham uma acgéo terapéutica como os gases
medicinais quer tenham um papel indireto no tratamento como é o caso dos gases dispositivos médicos. Considerando
ainda, a Portaria n°® 3161, de 27 de dezembro de 2011, que determina a disponibilidade de insumos para a aplicagéo de
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penicilina injetavel, obrigatoriamente utilizada nas Unidades de Saude para o tratamento de casos de sifilis, doenga
sexualmente transmissivel de controle prioritario pelo municipio, conforme pactuagéo feita com o Ministério da Saude, cuja
a utilizagdo pode ocorrer incidéncia de complicagdes decorrentes da aplicagdo desse medicamento, é de vital necessidade
a disponibilidade dos gases medicinais.

A.3. ESPECIFICAGAO DO OBJETO E QUANTITATIVO

A.3.1. Os objetos a serem adquiridos estdo descritos abaixo:

Item Descri¢ado Unidade Quant.
01 Gas oxigénio medicinal acondicionado em cilindro de 10m3 Unidade 65.000
02 Gas oxigénio medicinal acondicionado em cilindro de 03 a 07 litros 01 m3 Unidade 312
03 Gas oxigénio medicinal acondicionado em cilindro de 15 litros 03 m3 Unidade 235
04 Gas ar comprimido medicinal acondicionado em cilindro 10 m3 Unidade 21.600

A.3.2. Para garantir a seguranga do hospital e dos pacientes, a empresa CONTRATADA pelo fornecimento devera garantir
através de comprovacgao de certificados (quando for o caso). Ambos deverdo obedecer criteriosamente as normas da RDC
50/2002, 69/2008, 7012008, 09/2010 e 32/2011 da ANVISA E ABNT abaixo listadas, ou suas substitutas, tal como
quaisquer outras aplicaveis:

A.3.2.1. NBR 11906 (conexdes roscadas e...)

A.3.2.2. NBR 12188 (sistema centralizados...)

A.3.2.3. NBR 13164 (tubos flexiveis...)

A.3.2.4. NBR 12510 (valvulas planas...)

A.3.2.5. NBR 12804 (aprovagao de cilindros...)

A.3.2.6. NBR 12791 (cilindro... armazenamento e transporte de gases...)
A.3.2.7. NBR 10288 (cilindro... ensaio hidrostatico)

A.3.2.8. NBR 12274 (inspeg&o em cilindros...)

A.3.2.9. NBR 12176 (identificagdo de gases em cilindro)

A.3.2.10. NB-222 (segurancga de instalagao de ar comprimidos)

A.3.3. A CONTRATADA fornecera em comodato: centrais; cilindros alta presséo; cilindros para oxigenoterapia uso
domiciliar (home care) para gasoterapia descritos abaixo:

ITEM ESPECIFICACAO LOCAIS

01 01 (uma) central Mainfold controladas de fluxo de Oxigénio, | HOSPITAL MUNICIPAL
padréo de mercado modelo 10x10, compostas individualmente e DR. ADALBERTO DA
principalmente de: GRACA

06 (seis) cilindros de alta pressdo em uso; 06 (seis) cilindros de
alta pressdo na reserva; 20 (vinte) chicotes de alta pressao; 02

1
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(dois) reguladores de pressao; 02 (duas) valvulas de controle; ou
tantas quantas necessarias; 30 (trinta) cilindros de alta pressao
para oxigénio gasoso medicinal (para utilizagdo como reserva
e/ou individualmente nos locais onde forem adequados).

02 05 (cinco) cilindros de alta pressao de 02, para utilizagdo UNIDADES MOVEIS

individualmente nas unidades méveis. PROPRIAS.
03 05 (cinco) cilindros de alta pressdo de 02, para utilizagdo UNIDADES MOVEIS
individualmente nas unidades moéveis. SAMU.

A,3.4. Quantitativo resumido dos equipamentos em COMODATO:

ITEM ESPECIFICACAO QUANT. TOTAL
01 Central Controladora de fluxo de oxigénio med., padrdo de 01
mercado, mod. 10x10.
02 Cilindro de aco de alta presséo para O2. 40
03 Cilindro de aco de alta presséo para ar comprimido. 20

A.3.5. Os valores acima descritos variam de acordo com a média mensal dos gases baseados nas unidades,
correspondente a desconto ou acréscimo.

A.4. PRAZO, LOCAL E DEMAIS CONDIGOES.
A.4.1. O prazo de entrega dos materiais sdo de no maximo 10 (dez) dias, contados da data de emissdo da nota de
empenho;
A.4.2. Os materiais deverdo ser entregues no Almoxarifado Central da CONTRATANTE, localizado na Rua Sebastido de
Lacerda, s/n — Centro — Paracambi, das 9h as 16h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados. Bem como, ser entregues no
Hospital Municipal Dr. Adalberto da Graga na Av. Jonas Leal, 17 - Lages, Paracambi.
A.4.3. Os custos da substituicdo dos materiais rejeitados, por motivo de defeito ou desacordo com as especificagdes,
correrdo exclusivamente por conta da CONTRATADA;
A.4.4. Ainobservancia dos prazos de entrega sujeitara a CONTRATADA as sanc¢des legais cabiveis;
A.4.5. O recebimento provisério sera realizado apds conferéncia da quantidade e da embalagem para efeito de posterior
verificagdo da conformidade do objeto com as especificagdes constantes na nota fiscal;
A.4.6. O recebimento definitivo dar-se-a apods a verificagdo da conformidade com a especificagdo constante neste Termo de
Referéncia, pela CONTRATANTE em até 2 dias uteis.
A.4.7. O fornecimento sera feito de forma programada, com base em planilha de consumo estimado, com um minimo de 02
(duas) visitas semanais, bem como de forma imediata sempre que for solicitado por uma das Unidades contempladas no
contrato em no maximo 24 (vinte e quatro) horas apés confirmagéo do pedido realizado.

A.4.7.1. A empresa CONTRATADA devera realizar, quando solicitado, a recarga ou substituicdo dos cilindros
na respectiva unidade e nas bases moveis.

A.4.7.2. O fornecimento ndo podera, sob qualquer hipétese, sofrer atrasos ou interrupgdes.
A.4.8. No transporte dos gases medicinais até os locais de destino, da mesma forma que no interior do Hospital, deverao
ser observadas todas as normas de seguranga para seu manuseio, evitando quedas, choques e golpes, e garantindo a
integridade dos cilindros, valvulas, malhas e etc.

A.4.9. A empresa fornecedora devera oferecer no minimo 01 (um) treinamento por ano com emissdo de certificado
individual ministrado por profissional sendo técnico de seguranga, engenheiro quimico ou mecéanico comprovadamente
ligado a empresa fornecedora por contrato de trabalho, contrato de prestagéo de servigo ou anotacdo de responsabilidade
técnica emitido por entidade de classe respectiva ao profissional. O treinamento sera direcionado para os responsaveis do
manuseio dos gases nas unidades de consumo e quem a unidade achar viavel.

A.4.10. Da manutengdo: os cilindros de armazenamento e transporte de gases deverdo estar sempre devidamente
identificados e em perfeitas condicdes de uso, com o certificado de teste hidrostatico em validade, devendo a
CONTRATADA providenciar de imediato a sua troca no caso de vazamento ou outro dano.

A4.11. A empresa CONTRATADA sera responsavel pela manutencdo preventiva e corretiva da central de oxigénio
instalada em regime de COMODATO.

A.4.12. A empresa CONTRATADA sera responsavel pela manutengdo preventiva e corretiva com reposi¢gao de pecgas de
todos os equipamentos cedidos em comodato, comprometendo-se a atender de imediato, inclusive nos finais de semana e
feriados, quaisquer chamados de uma das Unidades citadas neste termo para sanar eventuais problemas.

A.4.13. Caso haja necessidade de interrupcdo no funcionamento dos equipamentos para manutengédo preventiva, a
empresa CONTRATADA devera informar o fato antecipadamente disponibilizando, quando da interrupgéo, equipamento ou
quantidade de cilindros suficiente, mais uma reserva de 50% para garantir o abastecimento normal dos gases.
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A.4.14. Os equipamentos que apresentarem problemas insollveis ou de reparo de morado deverdo ser imediatamente
substituidos; serdo disponibilizados equipamentos ou cilindros, como descrito acima, enquanto ndo se completar a
substituigao.

A.4.15. Quaisquer danos ou prejuizos causados as instala¢cdes e materiais das Unidades do Municipio de Paracambi, bem
como a funciondrios ou a terceiros, seréo de inteira responsabilidade da empresa CONTRATADA.

A.4.16. Deverdo ser obedecidas criteriosamente as normas da RDC 50/2002, 69/2008, 70/2008, 0912010 E 32/2011 da
ANVISA e ABNT abaixo listadas, ou suas substitutas, bem como quaisquer outras aplicaveis:

NE; R 11906 (conexdes roscadas e...);

NBR 12188 (sistemas centralizados...);

NBR 13164 (tubos flexiveis...);

NBR 12513 (valvulas planas...);

NBR 12804 (aprovagéo de cilindros...);

NER 12791 (cilindro... armazenamento e transporte de gases...);

NBR 10288 (cilindro..., ensaio hidrostatico);

NBR 12274 (inspecéo em cilindros...);

NBR 12176 (identificagao de gases em cilindros);

N13-222 (seguranga de instalagdes de ar comprimido).

A.5. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES RESPONSAVEL PELO GAS MEDICINAL
A.5.1. Além das obrigagdes resultantes da aplicagdo do Decreto n°® 5.450/05, da Lei n® 10.520/02 e subsidiariamente da Lei
Federal n° 8.666/93 e demais normas pertinentes, cabera a CONTRATADA:
A.5.1.1. Executar o objeto de acordo com as condigdes, prazo, especificacdes e quantitativos estipulados
neste Termo de Referéncia;
A.5.1.2. Prestar todos os esclarecimentos e informagdes que forem solicitados pelo CONTRATANTE, de
forma clara, concisa e légica, atendendo de imediato as reclamagdes;
A.5.1.3. Remover, reparar, corrigir, refazer ou substituir a suas expensas, no todo ou em parte, o
material/servigco no qual forem constatadas falha, defeito, incorre¢éo ou qualquer dano, em até 5 (cinco) dias;
A.5.1.4. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugéo do objeto;
A.5.1.5. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao
objeto da licitagédo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei
n° 8.666, de 1993;
A.5.1.6. Manter todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagcdo que ensejaram sua contratagéo, inclusive
quanto a qualificagdo econdmico-financeira;
A.5.1.7. Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
resultantes da execugao deste objeto;
A.5.1.8. Cumprir rigorosamente os prazos estipulados no Edital e seus Anexos.
A.5.1.9. Fornecer juntamente com a entrega dos materiais toda a sua documentagao fiscal e técnica e seu
respectivo termo de garantia;
A.5.2. Sdo expressamente vedadas a CONTRATADA:
A.5.2.1. A veiculagdo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia autorizagdo do
CONTRATANTE;
A.5.2.2. A contratagdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do CONTRATANTE, ativo ou
aposentado ha menos de 5 (cinco) anos, ou de ocupante de cargo em comissdo, assim como de seu
cbnjuge, companheiro, parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 3° grau, durante a vigéncia
deste contrato.
A.5.3. Os servigos constantes deste termo deverdo atender os termos das normas RDC 50/2002, 69/2008, 70/2008,
0912010 E 32/2011 da ANVISA e ABNT.
A.5.4. Devera ser disponibilizada assisténcia técnica corretiva 24 (vinte e quatro) horas por dia, que sera acionada mediante
comunicacgédo do contratante, devendo a CONTRATADA responsabiliza-se pela mudanga de pegas ou equipamentos objeto
do contrato que se encontrem desgastados ou avariados.
A.5.5. Realizar visitas periddicas visando a confecgao de relatério mensal de abastecimento e dos servigos executados com
cistas a instruir o processo de pagamento.
A.5.6. Prestar os servigos/fornecimento objeto da contratagcdo através de equipamentos que atendam as exigéncias
técnicas em vigor, responsabilizando-se por dolo, negligencia, imprudéncia ou impericia por parte de seus profissionais,
desde que provada com apuragdo do fato delituoso, através de investigacdo procedida pela CONTRATANTE, com
acompanhamento de pessoas credenciadas pela empresa a ser contratada, obrigando-se, outrossim, a indenizar o
Municipio ou terceiros por todos os danos e prejuizos que eventualmente ocasionarem, devendo ser reposto imediatamente
. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
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ou descontado, no primeiro pagamento subsequente a ocorréncia o valor correspondente aos prejuizos causados,
conforme o caso. O CONTRATADO ¢é responsavel exclusivo e direto pelos danos causados diretamente a Administragdo
ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execugao do contrato.

A.5.7. Indicar a contratante, preposto, na fungdo de responsavel técnico, capaz de tomar decisbes compativeis com os
compromissos assumidos, o qual tera a obrigagéo de reporta-se, quando houver necessidade, ao servidor do Municipio de
Paracambi responsavel pelo acompanhamento do contrato a ser firmado e vice-versa, bem como tomar providéncias
pertinentes para que sejam corrigidas rodas as falhas detectadas e controlar a frequéncia de suas profissionais.

ANEXO B — SERVICOS DE LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICO-HOSPITALAR
B.1. OBJETO
B.1.1. A presente licitagdo tem como objeto a LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICO-HOSPITALARES E
EQUIPAMENTOS DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM, incluindo as manutencdes periédicas do equipamento, a
atualizagéo tecnoldgica deste e o fornecimento de todos os acessorios utilizados nos procedimentos. Faz jus a
grande demanda de pacientes neste municipio, visando qualificar o atendimento reforgando os principios e

diretrizes do SUS, conforme descrigao e outros dados abaixo, no municipio de Paracambi.

B.1.2- LOTE 1 - LOCAGAO DE EQUIPAMENTO DE HOSPITALAR (referente a 12 meses).

TIPO DESCRIGAO/LOCAGAO QUANTIDADE
Monitor multipardmetros para centro cirdrgico para uso na
monitoracdo de eletrocardiograma (ecg), respiragéo,

Monitor temperatura, pressdo nao-invasiva (pni), oximetria (spo2)
multiparametros para pe! a, pn - pnl), po<), 03 UNID.
. X pressdo invasiva (pi), capnografia (etco2), agentes
centro cirurgico e o ~ s -
anestésicos e indice de sedacdo anestésica (bis), para uso
em pacientes adulto/pediatrico e neonatal.
Marcapasso transcuténeo: nao possui; médulo dea: possui;
Cardioversor oxmc_etr.la (spo?): possui; |mpres’so.ra:. possui; tipo: bllfasmoi 02 UNID.
bateria: possui; comando nas pas: ajuste, carga e disparo;
memoaria de ecg: possui; pas internas: ndo possui;
Ventilador pulmonar | Ventilador pulmonar eletrénico microprocessado para 01 UNID
pressometrico e pacientes neonatais, pediatricos e adultos. Possuir os
volumetrico seguintes modos de ventilagdo ou modos ventilatorios
Pediatrico compativeis: ventilagdo com volume controlado; ventilagdo

com pressdo controlada; ventilagdo mandatéria intermitente
sincronizada; ventilagdo com suporte de pressao; ventilagéo
com fluxo continuo, ciclado a tempo e com pressao limitada
ou modo volume garantido para pacientes neonatais;
ventilagdo em dois niveis, ventilagdo nao invasiva; pressao
positiva continua nas vias aéreas - cpap; ventilagao de back
up no minimo nos modos espontaneos; sistema de controles:
possuir controle e ajuste para pelo menos os parametros com
as faixas: pressdo controlada e pressdo de suporte de no
minimo até 60cmh20; volume corrente de no minimo entre 10
a 2000ml; frequéncia respiratéria de no minimo até 100rpm;
tempo inspiratério de no minimo entre 0,3 a 5,0 segundos;
peep de no minimo até 40cmh20; sensibilidade inspiratoria
por fluxo de no minimo entre 0,5 a 2,0 Ipm; fio2 de no minimo
21 a 100%. Sistema de monitorizagéo: tela colorida de no
minimo 12 polegadas touch-screen; monitoragdo de volume
por sensor proximal para pacientes neonatais e distal para
pacientes adultos, sendo obrigatoriamente autoclavavel para
0s pacientes neonatais - devera ser fornecido dois sensores
de fluxo para cada categoria de paciente; principais
1
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parametros monitorados / calculados: volume corrente
exalado, volume corrente inspirado, presséo de pico, pressao
de platd, peep, pressdo média de vias aéreas, frequéncia
respiratoria total e espontanea, tempo inspiratério, tempo
expiratorio, fio2 com monitoragdo por sensor paramagnético
ou ultrassbnico, relagdo i:e, resisténcia, complacéncia,
pressdo de oclusdo e auto peep. Apresentacdo de curvas
pressdo x tempo, fluxo x tempo, volume x tempo, loops
pressdo x volume e fluxo x volume e apresentagcdo de
graficos com as tendéncias no minimo para peep,
complacéncia, frequéncia respiratoria, volume expiratério e
resisténcia das vias aéreas. Sistema de alarmes com pelo
menos: alarmes de alta e baixa presséo inspiratoria, alto e
baixo volume minuto, frequéncia respiratéria, alta/baixa fio2,
apneia, pressdo de 02 baixa, pressdo de ar baixa, falha no
fornecimento de gas, falta de energia, baixa carga da bateria
e para ventilador sem condigdo para funcionar, ou similar.
Recurso de nebulizagdo incorporado ao equipamento sem
alteragdo da fio2 ajustada; tecla para pausa manual
inspiratoria e expiratoria. Armazenar na memoria os ultimos
parametros ajustados; bateria interna recarregavel com
autonomia de no minimo 30 minutos; o ventilador devera
continuar ventilando o paciente mesmo com a falta de um
dos gases em caso de emergéncia e alarmar indicando o gas
faltante. Acompanhar no minimo os acessoérios: umidificador
aquecido, jarra térmica, brago articulado, pedestal com
rodizios, 2 circuito paciente pediatrico/adulto, 2 circuito
paciente neonatal/pediatrico, 2 valvulas de exalagao,
mangueiras para conexao de oxigénio e ar comprimido,
alimentacao elétrica a ser definida pela entidade solicitante.

Ventilador pulmonar | Ventilador pulmonar eletrénico microprocessado para 02 UNID.
pressometrico e pacientes neonatais, pediatricos e adultos. Possuir os
volumeétrico seguintes modos de ventilacgdo ou modos ventilatérios
compativeis: ventilagdo com volume controlado; ventilagdo
com presséo controlada; ventilagdo mandatéria intermitente
sincronizada; ventilagdo com suporte de pressao; ventilagdo
com fluxo continuo, ciclado a tempo e com presséo limitada
ou modo volume garantido para pacientes neonatais;
ventilagdo em dois niveis, ventilagdo nao invasiva; pressao
positiva continua nas vias aéreas — cpap; ventilagdo de back
up no minimo nos modos espontaneos; sistema de controles:
possuir controle e ajuste para pelo menos os pardmetros com
as faixas: presséo controlada e pressdo de suporte de no
minimo até 60cmh20; volume corrente de no minimo entre 10
a 2000ml; frequéncia respiratéria de no minimo até 100rpm;
tempo inspiratério de no minimo entre 0,3 a 5,0 segundos;
peep de no minimo até 40cmh20; sensibilidade inspiratéria
por fluxo de no minimo entre 0,5 a 2,0 Ipm; fio2 de no minimo
21 a 100%. Sistema de monitorizagéo: tela colorida de no
minimo 12 polegadas touch-screen; monitoracdo de volume
por sensor proximal para pacientes neonatais e distal para
pacientes adultos, sendo obrigatoriamente autoclavavel para
os pacientes neonatais — devera ser fornecido dois sensores
de fluxo para cada categoria de paciente; principais
parametros monitorados / calculados: volume corrente
exalado, volume corrente inspirado, pressao de pico, pressao
de platd, peep, pressdo média de vias aéreas, frequéncia
respiratoria total e espontanea, tempo inspiratério, tempo
expiratério, fio2 com monitoragcdo por sensor paramagnético
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ou ultrassbnico, relagdo i:e, resisténcia, complacéncia,
pressdo de oclusdo e auto peep. Apresentacdo de curvas
pressdo x tempo, fluxo x tempo, volume x tempo, loops
pressdo x volume e fluxo x volume e apresentacdo de
graficos com as tendéncias no minimo para peep,
complacéncia, frequéncia respiratéria, volume expiratério e
resisténcia das vias aéreas. Sistema de alarmes com pelo
menos: alarmes de alta e baixa pressao inspiratéria, alto e
baixo volume minuto, frequéncia respiratéria, alta/baixa fio2,
apneia, pressdo de o2 baixa, pressdo de ar baixa, falha no
fornecimento de gas, falta de energia, baixa carga da bateria
e para ventilador sem condigdo para funcionar, ou similar.
Recurso de nebulizagéo incorporado ao equipamento sem
alteragdo da fio2 ajustada; tecla para pausa manual
inspiratoria e expiratoria. Armazenar na memoria os ultimos
pardmetros ajustados; bateria interna recarregavel com
autonomia de no minimo 30 minutos; o ventilador devera
continuar ventilando o paciente mesmo com a falta de um
dos gases em caso de emergéncia e alarmar indicando o gas
faltante. Acompanhar no minimo os acessorios: umidificador
aquecido, jarra térmica, brago articulado, pedestal com
rodizios, 2 circuito paciente pediatrico/adulto, 2 circuito
paciente neonatal/pediatrico, 2 valvulas de exalagao,
mangueiras para conexdo de oxigénio e ar comprimido,
alimentacao elétrica a ser definida pela entidade solicitante.
Ventilador pulmonar | Capnografia integrada, com parémetros de ventilagdo para
portatil eletronico de | monitores. Suporte pediatrico

emergéncia de

transporte

01 UNID.

01 compressor de ar, 01 motores elétrico de 10 cv, 01
secador de ar comprimido, 01 kit de filtros 01 UNID.
coalescentes/carvao ativado (03 filtros).

Central de ar
comprimido medicinal

B.1.3. LOTE 2 - LOCAGAO DE EQUIPAMENTO DE IMAGEM (referente a 12 meses).

TIPO DESCRICAO/LOCACAO QUANTIDADE

MAMOGRAFO LOCACAO DE MAMOGRAFO CARACTERISTICAS TEC. Alta 01 UNID
frequencia - Faixa de KV: 20 a 40 kV em passos de 1 kV - Tensoes
de alimentacao: bifasico - 220/230/240Vac + ou - 10% da tensdo
nominal - 50/60 Hz. - Potencia maxima: 5 kW - Faixa de mAs: 0,25
a 630 - Anodo de Tungsténio - Filtro de rodio e molibdénio
(opcional) - Focos: 0,1 mm (fino) e 0,3 mm (grosso) - Capacidade
termica do anodo: 300 KHU - Rotacao do anodo: 10.000 rpm -
Rotacao: (-180°, 0°, +180°) - Distancia foco filme: 65 cm -
Deslocamento vertical: 70 cm a 150 cm — 80 cm de curso. - 2
Pares de pedais - Bucky e bandeja de compressao: 18x24 cm e/ou
24x30 cm - Grades anti-difusoras de 335 l/pol - Sistema de
magnificacao: fatores 1.5x e 1.8x - Bandeja de compressao
localizada (spot) 9x9 cm - Bandejas de compresséo: 24x30 cm,
18x24 cm - Bandeja de compressao 08x20 cm (axila) - Bandeja de
compressao para biopsia - PACs — Sistema de arquivamento
Digital de imagens e servidor para distribuicdes e gerenciamento
das imagens. INSUMOS - Filmes de Mamografia - Envelopes
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Plasticos
- Impressao 1200 X 1200dpi coma a velocidade de impresséo de
50ppm - Processador1.2 GHz - Tempo de saida da primeira
impressdo - Colorida 8 segundos/Monocromatica 8 segundos -
Velocidade de impressao - 50ppm Cor / 50ppm Mono -
Conectividade - USB 2.0 (High Speed) Formatos de papel -
Bandeja 1/2/3: A3, SRA3 (até 330 x 457 mm), A4, A5, A6, B4, B5,
IMPRESSORA B6 - Bandeja Frontal: A3, SRA3, A4, A5, A6, B4, B5, B6. Formatos
PARA EXAMES personalizados: Largura 64~330 mm, Comprimento 89x1321 mm
Alimentador de alta capacidade: A3, SRA3, A4, A5, A6, B4, B5, B6
Gramatura de Papel - Bandeja 1/2/3: 52 a 320 g/m? - Bandeja
Frontal: 52 a 360 g/m? - Alimentador de alta capacidade: 52 a 320
g/m? - Duplex: 64 a 320 g/m? Capacidade de Papel - Bandeja
1/2/3: Até 530 folhas - Alimentador de alta capacidade (opcional):
Até 1.590 folhas - Bandeja Frontal: Até 300 folhas.
APARELHO DE Caracteristicas do Monitor: - Monitor colorido de LCD de alta 01 UNID.
ULTRASSOM resolugdo com no minimo 19” (dezenove polegadas); totalmente
GERAL articulavel em angulagdo, rotagcdo e inclinagdo; Movimentagéo
independente do Modos de Imagens: - Modo B; Modo BB; Modo
M; Modo M em tela inteira; Modo BM; Modo Doppler Colorido;
Modo Power Doppler Angio; Modo Power Doppler Direcional;
Modo Doppler Pulsado; Modo Doppler Continuo; Modo Triplex
(Doppler Color e pulsado simultaneo); Modo Doppler Tecidual
(espectral e colorido); HPRF (Alta freqiiéncia e repeticao de fluxo —
Doppler pulsatil); * Todos os modos basicos de imagem B, M e
Doppler pulsado devem permitir colorizagdo, ou seja, alterar a
escala de cinza para escalas coloridas (colorize). Controles de
Imagens: - Profundidade de pelo menos 32 cm; TGC/STC com
pelo menos 8 potencidmetros deslizantes de ajustes; Realce de
bordas; Pré e Pds processamento; Zoom, tempo real e congelado
(central e setorial); Cine: > 4000 quadros para imagem no modo
bidimensional; Frame rate > 500 quadros por segundo; Faixa
dindmica (Dynamic Range) > 205dB; Imagem trapezoidal em
tempo real para transdutores lineares; Inclinagcdo independente da
imagem modo B, Doppler pulsado e Doppler colorido para o
transdutor linear. Pacote de Medidas - Pacote de medidas para
cardiologia, vascular e obstetricia; Modo B: distancia, volume,
area, circunferéncia, angulo, estenose, fungdo do VE; Modo M:
tempo, distancia, aceleragao, freqliéncia cardiaca, fungdo do VE;
Modo Doppler: velocidade, tempo, aceleragdo, freqliéncia
cardiaca, Relagdo Sistole/Diastole, indice de Resisténcia, indice
de Pulsatilidade com tragado automatico, volume de fluxo,
Gradiente de presséo, “Pressure Halt Time”, IR e IP com trago
automatico; Possibilidade de inclusdo de novas medidas, formulas
e tabelas. Armazenamento e Conectividade - Exportar imagens e
videos em formato DICOM com visualizador automatico (sistema
operacional Windows) ou Conversdo das imagens DICOM para
todos os formatos PC; Exportar imagens e videos em formato
compativel com o sistema operacional Windows. (BMP ou PNG ou
JPEG ou MPEG4 ou AVI); HD > 500 GB. Gravador CD/DVD,
integrado ao equipamento; Impresséo direta de imagens (formato
laudo) para impressora USB com possibilidade de ajuste de
imagens por pagina; Saida USB para gravagcdo em pente de
memoria, no minimo 04; Saidas de video composto, super-video,
DVI-D, ethernet, RS232C. Caracteristicas dos Transdutores - No
minimo 03 (trés) portas ativas para conexdo de 03 transdutores
universais, selecionaveis pelo painel, ligados diretamente ao
aparelho sem adaptadores, com opgéo para a 42 porta universal
ativa, sem considerar o conector tipo caneta para Doppler cego
1
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(pedoff); Todos os transdutores devem ser aptos a utilizar os
modos de imagem B, M, Color Doppler e Doppler Pulsado;
Selegao eletrdnica de transdutor e selecdo de freqiiéncia pelo
painel de comando abrangendo as faixas indicadas (considerar
variagdo de freqiéncia de 01 MHz para cima e para baixo). Os
transdutores devem ser multifrequenciais, banda larga e permitir a
selegdo de no minimo 05 diferentes frequéncias para o modo 2D.
Transdutor endocavitario eletrébnico multifrequencial e banda larga
com frequéncias de 5 a 9 MHz, abertura minima de 155° com no
minimo 150 elementos (cristais). Acompanha Guia de Bidpsia
reutilizavel. Transdutor convexo eletrébnico multifrequencial e
banda larga com frecuencias de 2 a 6 MHz, abertura minima de
60°. Transdutor Linear eletrobnico multifrequencial e banda larga
com frequéncias de 5 a 12 MHz, com no minimo 192 elementos
(cristais) e area de contato de aproximadamente 50 mm. - PACs —
Sistema de arquivamento Digital de imagens e servidor para
distribuicdes e gerenciamento das imagens. INSUMOS - Lencol
Hospitalar - Gel Condutor - Preservativo sem lubrificacdo

APARELHO DE
RAIO-X PORTATIL

Os exames provenientes deste equipamento deverdo ser
digitalizados através da instalacgdo do CR e devidamente
armazenados, gerenciados e distribuidos pelo PACS. O
equipamento de raio-x portatil devera ser completo e possuir as
seguintes caracteristicas minimas: - Corrente no tubo, 320 mA,; -
Tubo de Raios X: 125 kV, capacidade térmica do anodo giratério:
200 kHU - Poténcia minima de 35.2 Kw.

01 UNID.

CASSETES E
PLATES PARA
RAIO-X, RAIO-X

PORTATIL E
MAMOGRAFIA

Mamografia - 2 unidades (18x24/20x25 cm) - 2 unidades
(24x30/25x30 cm) Raio-X - 2 unidades (24 x 30 cm) - 2 unidades
(35 x 43 cm).

08 UNID.

DIGITALIZADOR

DE IMAGEM “CR”

PARA RAIOS-X E
MAMOGRAFIA

DIGITALIZADOR DE IMAGEM “CR” PARA RAIOS-X E
MAMOGRAFIA CASSETES E PLATES PARA RAIO-X E
MAMOGRAFIA Mamografia: 2 unidades (18x24/20x25 cm) e 2
unidades (24x30/25x30 cm) / Raio-X: 2 unidades (24 x 30 cm) e 2
unidades (35 x 43 cm). Sistema de radiografia computadorizada
(CR) monocassete de digitalizagdo de imagens para radiologia
geral e mamografia com capacidade de leitura de cassetes de, no
minimo, 3 (trés) tamanhos: 18x24cm, 24x30cm e 35x43cm, ou
tamanhos aproximados; - Resolugédo de, no minimo, 10 pixels/mm
(100 —cem micrémetros) para radiologia geral e de, no minimo, 20
pixels/mm (50 —cinquenta micrémetros) para mamografia; - O
sistema devera ser composto pelo digitalizador, cassetes e
console de aquisicdo para cadastramento de dados e ajuste de
imagens. - PACs — Sistema de arquivamento Digital de imagens e
servidor para distribuicbes e gerenciamento das imagens.
Velocidade: - 35 x 43 cm = aprox. 60 placas/hora - 35 x 35 cm =
aprox. 60 placas/hora - 24 x 30 cm = aprox. 71 placas/hora - 18 x
24 cm = aprox. 76 placas/hora - 15 x 30 cm = aprox. 82
placas/hora - 24 x 30 cm mammo = aprox. 32 placas/hora - 18 x 24
cm mammo = aprox. 38 placas/hora

01 UNID.

ESTUFA PARA
AQUECIMENTO DE
CONTRASTE

Especificagdo: Possui temperatura fixa em 37°C, controlada por
um sensor digital e com a uniformizagao feita através da circulagédo
interna do ar aquecido. Volume: 50 litros. Poténcia: 400W. Dim. Int.
larg. 452mm fundo 302mm altura 206mm. Dim. Ext. larg. 515mm
fundo 305mm altura 310mm. Volume: 50 litros +/- 20%. Camara
interna de acgo inox AlISI 430 ou similar. Externamente devera ser
construida em chapa de aco tratada ou revestida em epdxi com
pintura eletrostatica. - Isolagdo térmica com Ia de vidro em todas

01 UNID
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as paredes. - Vedacao da porta com perfil de silicone. - Montado
sobre pés niveladores. - Indicacdo visual de aquecimento. - Chave
liga/desliga. - Suporte para termdmetro e dispositivo superior para
saida do ar quente. Suporte para prateleiras. Prateleira interna
movel e removivel em chapa de ago. Bivolt. Devera acompanhar:
Certificado de calibragdo da RBC. 01 prateleira interna.

- TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA MULTISLICE 08 CANAIS
ou superior com no minimo as seguintes caracteristicas: Gantry:
abertura minima de 78 cm; faixa de angulagdo minima : +/-
30%tempo de corte total (360°); 0,75 segundos ou menor;
capacidade para aquisicao helicoidal continua; faixa de corrente de
tubo: 10 a 300mA. O gerador de RX deve possuir poténcia
suficiente para cobrir esta faixa de corrente de tubo quando
operado em 120kv; capacidade anddica minima do tubo de RX:
2,0 MHU; gerador de raios-x de no minimo 36 kW. Taxa de
resfriamento do tubo Helicool de 337,8 KHU/min. Deve
permitir aquisicdo multislise com o gantry inclinado em + e -30
TOMOGRAEO graus. Sistema de aquisicdo de dados: aquisicdo multislice, 01 UNID
faixa de espessura de corte, obtidas com cortes simultaneos:

minimo 1 mm, campo de vis&o na reconstrugdo: variavel entre
50 e500mm e tempo de reconstrucao de imagens de no minimo
15 imagens/segundos. Console contendo um monitor. Com
tempo minimo de reconstrugdo de 15 imagens/seg. A largura
da mesa deve ser de no minimo 470 mm e altura minima de 300
mm com capacidade de carga de no minimo 210 Kg. - PACs —
Sistema de arquivamento Digital de imagens e servidor para
distribuicdes e gerenciamento das imagens. - Exames com e sem
contraste incluindo contraste e demais insumos; 500 exames més /
6000 exames anuais; 250 exames contrastados por més - Bomba

Injetora para ingestao de contraste - Aquecedor de contraste

IMPRESSORA DRY | Especificagbes: - Alimentagao Dois canais padrao, maximo de trés 01 UNID
canais (opcional) - Fungao de espera Passa ao modo de economia
de energia apds o tempo pré-definido para pausa na impresséo
Voltagem Selecdo automatica: 100 - 240 V - 50/60 Hz Consumo de
Energia Impressao: 250 watts Maximo: 530 watts Em standby: 70
watts Capacidade da bandeja de entrada 100 peliculas por
bandeja Condigbdes de funcionamento Temperatura: 15 - 30 °C
Umidade: 20 - 75% UR sem condensagdo Desempenho -
Rendimento - 20x25 cm: 140 peliculas / h - 28x35 cm: 86
peliculas / h - 35x43 cm: 75 peliculas / h Resolugéo de impresséo -

Geométrica: 320 ppi - Contraste: 12 bits Filme - Tamanhos - 20x25
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cm - 25x30 cm - 28x35 cm - 35x35 cm - 35x43 cm.

AREA DE DIGITALIZACAO, CM:54 x 133. - CONSUMO DE
ENERGIA: 125 Vac +/- 10 V, 10A; 230 VAC +/- 20 V, 5 A (apenas
scanner). - DIMENSOES: Tamanho da mesa do scanner cm 136 x
180 x 81 (53 x 71 x 32). - PAINEL DE OPERACAOQ: 74 x 76 x 61
(29 x 30 x 24). - PESO, kg 181(400). Tipo DXA. Programas: OS:
MS-DOS, CORRECOES DE DADOS: Auto-calibragéo;
programa integrado para calibragdo e controle de qualidade do
sistema. - RITMO DE DIGITALIZACAO, MM/SEC: 10 a 154. -
PROCESSADOR: DELL netplex com 80486/66 mhz, 270 MB de
disco fixo, 1,44 MB de disquete de 3,5 "; 4 MB de RAM; graficos
VGA,; pronto para rede; devido a rapidas mudangas na tecnologia

A de computadores, solicite a configuracdo mais recente. -
DENSITOMETRO | 5ARAMETROS ~ DIGITALIZADOS: Largura e altura  da
OSSEO digitalizagdo, tamanho do pixel, ma. - PROCESSAMENTO DE
DADOS: Determinagédo automatica ou manual das bordas dsseas,
linhas de base, corpos vertebrais e regioes
femorais; BMD, BMC e area determinada para

todas as regides; comparacdo com varreduras
anteriores e populacdo de referéncia. - MEIOS DE
POSICIONAMENTO: Posicionamento automatico com
assisténcia a laser. - EXIBICAO: Cor VGA de alta resolugéo. -
DURACAO DA VARREDURA, MIN: 2, coluna AP; 2, quadril; 4,
espinha lateral; 2, antebrago; 4, quadril ortopédico. - REGIAO DE
DIGITALIZACAO: Coluna AP, quadril; coluna lateral, ortopedia,
antebraco. - PACs — Sistema de arquivamento Digital de imagens
e servidor para distribuicdes e gerenciamento das imagens.

B.2. JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTAGAO LEGAL

B.2.2. A locagéo e a prestagdo dos servigos de manutencdo dos equipamentos configuram vantagem significativa para a
Administracdo Publica na medida em que ficam garantidas, pela CONTRATADA, as manutengdes peridédicas do
equipamento, a atualizagéo tecnoldgica deste e o fornecimento de todos os acessorios utilizados nos procedimentos. Ainda,
0s servigos ndo se tornam ‘“reféns” desta ou daquela marca exclusiva para fornecimento dos acessoérios, o que ocorre
quando da aquisi¢gdo dos equipamentos. Faz jus ao principio da Eficiéncia com base no artigo 37, caput da constituicdo

federal.

B.2.3. Levando em consideracdo a ampliagcdo de nossos servigcos, a referida contratacdo se faz indispensavel para o
atendimento a demanda das Unidades de Salde de alta complexidade no MUNICIPIO DE PARACAMBI. Objetivando um
melhor atendimento aos municipes e os demais pacientes em busca de um atendimento médico-hospitalar de qualidade.

B.2.4. Apresentamos abaixo alguns dos motivos que despertam interesse pela locacdo de equipamentos e ndo para

aquisicao de equipamentos, tais como:

Aquisicao Locacgao

Equipamentos com faixa etaria elevada. A | Disponibilidade de Equipamentos sempre novos. A
substituicdo depende de dotagdo orgamentaria | substituicio se da a cada apresentagdo de
disponivel. Quando se realiza a aquisicdo dos | inoperancia do equipamento.

equipamentos este se torna desatualizado num
curto espago de tempo em relagdo ao existente no
mercado.
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Realizagao de contrato de manutengéo.

A locagao dispensa a necessidade de contrato de
manutencgao;

Nao ha substituicdo durante o
imobilizacao.

tempo de

Maximizagdo de tempo em que o equipamento
permanece disponivel para operagdo no o6rgao,
pois conta-se com a utilizagdo de equipamentos
para “backup” e substituicdo do equipamento igual
ou superior, no prazo maximo de 24 (vinte quatro)
horas.

Custos elevados de manutengao preventiva ou
corretiva, incluindo pegas, acessorios,
lubrificagdes, etc.

O custeio de despesas com manutengdes
preventivas e corretivas passam a ser da locadora.
Dispensa diversas licitagbes/contratos  de
manutencdo dos equipamentos e evita também
controlar a qualidade dos servigos de manutengao.

Necessidade de imobilizagdo de capital elevado
para a aquisig¢ao.

Evita-se a imobilizagdo de capital em equipamento,
assegurando-se a disponibilidade do equipamento
pelo tempo estritamente necessario.

Necessidade de desembolso em parcela Unica
elevada, comprometendo outras atividades do
6rgao, ndo permitindo a canalizagdo dos recursos
para investimentos em atividades estratégicas.

A locagao de equipamentos aperfeigoa o
desencaixe financeiro e libera recursos para o giro,
com previsdo dos dispéndios mensais.

Estrutura permanente de manutencdo, muitas
vezes com estoque de pecas e mao-de-obra
qualificada.

Inexisténcia deste tipo de estrutura no 6rgédo. A
Agilidade nas Decisdes, o relacionamento com as
empresas prestadoras de servigos € mais agil e

livre de determinados procedimentos burocraticos,
que permitirio a mudanga ou corregdo das
atividades que necessitem alteracdes.

B.2.5. Fundamentagao legal: Lei Federal n° 10.520/02 com aplicagdo subsidiaria da Lei n° 8.666/93. Outrossim, a
contratacédo dos servigos deste Termo de Referéncia, atende aos preceitos constitucionais da prestacdo dos servicos de
assisténcia a saude, pela previsédo do artigos 196 e 197 da Constituicdo Federal, em especial no que tange a execugéo de
acgles e servigos de saude através de terceiros e pessoas juridicas de direito privado.

“Art. 196. A saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e
econbmicas que visem a reducdo do risco de doenca e de outros agravos e ao acesso universal e
igualitario as agbes e servigos para sua promogdo, protecdo e recuperagdo. (Artigo 196, da
Constituicdo Federal de 88). ”’

“Art. 197. Sdo de relevancia publica as a¢ées e servigos de saude, cabendo ao poder publico dispor,
nos termos da lei, sobre sua reqgulamentacéo, fiscalizacdo e controle, devendo sua execugéo ser feita
diretamente ou através de terceiros e, também, por pessoa fisica ou juridica de direito privado. (Artigo
197, da Constituicdo Federal de 88).

B.3. DOS PRAZOS E LOCAL DO SERVICO
B.3.1. O prazo para a prestagao de servigos sdo de no maximo 72 (setenta e duas) horas, contados da data de emisséo da
nota de empenho.

B.3.2. O Objeto desta contratacdo do (LOTE 2) sera realizado no Centro Municipal de Exame de Imagens, bem como, os
itens constantes no (LOTE 1) no Municipio de Paracambi na Av. Jonas Leal, 17 - Lages, Paracambi. Os mesmos deverao
ser entregues no respectivo Hospital Municipal Dr. Adalberto da Graga.

B.3.3. Os equipamentos (LOTE 2) locados ficard no Centro Municipal de Exames de Imagens no Municipio de Paracambi
na Av. Jonas Leal, 17 - Lages, Paracambi. No que tange sobre o (LOTE 1), os equipamentos ficardo no Hospital Municipal
Dr. Adalberto da Graga na Av. Jonas Leal, 17 - Lages, Paracambi.
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B.3.4. Os itens serdo entregues em forma de Unica parcela, devera ser entregue no local especificado no subitem 3.3 deste
termo, no horario de 08:00 as 17:00 horas, de segunda a sexta para que se dé seguimento ao servico de exame de
imagens.

B.3.5. A manutengao corretiva ou a substituigdo do equipamento locado seguira o prazo maximo de:

¢ O tempo maximo para inicio da manutengéo corretiva ndo deve exceder 72 (setenta e duas) horas a partir da solicitagéo
de abertura de Ordem de Servigo;

¢ A contratada devera substituir o equipamento com defeito no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos a partir da solicita-
¢ao de abertura de Ordem de Servico, caso ndo consiga efetuar o reparo no local de instalagédo do equipamento;

e Em caso de substituigdo, o novo equipamento devera estar em funcionamento dentro do prazo mencionado no subitem
anterior como maximo para a manutengao.

B.4. DESCRIGAO DETALHADA DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS NA MANUTENGAO PREVENTIVA E
CORRETIVA DOS EQUIPAMENTOS:
B.4.1. Procedimentos de MANUTENCAO PREVENTIVA:

e Inspecao visual de todos os médulos do equipamento;
e Realizagado de testes de funcionalidade e segurancga;
e Limpeza interna e externa do equipamento;

e Verificagdo da qualidade da energia elétrica fornecida pela rede ao equipamento, tais como tenséo, impedancia
do cabeamento e qualidade do aterramento local;

o -Desoxidacao, limpeza, lubrificagdo, reaperto e realinhamento de quaisquer partes méveis do equipamento,
como roldanas, trilhos, rodizios de movimentacao, articulagdes dos bragos da cupula, movimentagdo da mesa do
paciente em todos os sentidos e dngulos, movimentagéo da bandeja, mecanismos de recolhimento e ejegdo auto-
maticos de chassis e etc;

e Os servicos de manutengéo preventiva deverdo ser executados mensalmente, para que o equipamento esteja
sempre em bom funcionamento.

B.4.2. Procedimentos de MANUTENCAO CORRETIVA:
e Reparos de quaisquer defeitos que ocorrerem no decorrer do contrato, em numero ilimitado de vezes, de acor-
do com as necessidades da CONTRATANTE;

e Deveréao incluir todos os procedimentos necessarios para que o Equipamento funcione em sua plenitude e com
total seguranca;

e Os servigos estimados nesse Termo s&o para inicio imediato;

¢ O tempo maximo para inicio dos reparos nao deve exceder 72 (setenta e duas) horas a partir da solicitagéo de
abertura de Ordem de Servico;

e As solicitagbes de manutengdes corretivas serao feitas mediante chamadas por email (a fim de registrar a aber-
tura) e por telefone, gerando automaticamente ordem de servigo, quantas vezes forem necessarias;

e A execugdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncia sera acompanhada e fiscalizada pelo responsavel
designado por esta Secretaria que devera atestar os documentos da despesa, para fins de pagamento.

B.5. DA PRESTAGAO DOS SERVICOS:
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B.5.1. Compreendem todos aqueles que sejam necessarios e/ou aconselhados para garantir a correta execugao do objeto
licitado no referido (LOTE 2), atendendo com eficiéncia a sua destinagéo, conforme previsto neste Termo e nos Prazos de-
terminado pela Unidade Requisitante; Além do mais, disponibilizar os servigos de dosimetria e os EPI’s aos técnicos e ser-
vidores responsaveis pelo manuseio dos equipamentos para que ocorra os servicos demandados de forma segura.

B.5.2. As manutengbes constituem-se de servigos de ajustes de partes mecéanicas, elétricas ou eletronicas, lubrificagbes,
verificagdes, alinhamentos e outros, cujo objetivo € manter o equipamento em perfeitas condigdes de uso;

B.5.3. As manutengdes preventivas deverdo ser realizadas semestralmente, sendo uma no prazo maximo de 05 (cinco)
dias apods a assinatura do contrato, outros seis meses apds a primeira e os ultimos 05 (cinco) dias antes do encerramento
do contrato, totalizando 03 (trés) preventivas, nos dias e horarios determinados em comum acordo com a fiscalizagdo do
contrato;

B.5.4. As manutengdes preventivas deverdo englobar todo o procedimento necessario de modo a permitir o perfeito funcio-
namento do equipamento e prolongar a vida util do mesmo;

B.5.5. A manutengao Corretiva se dara na forma de apresentacéo de 03 (Trés) orcamentos, para que seja feito a compra da
peca de reposic¢ao, junto com a autorizagdo EXPRESSA DA CONTRATANTE. Para que assim seja feita a Aquisigcéo € o
procedimento de manutengao corretiva especificado no item 4.2;

B.5.6. No caso dos servigos de manutencao corretiva, sendo extremamente necessario, esta podera ser em oficina propria
da LICITANTE VENCEDORA, sendo que a remogao do equipamento ou partes desses s6 podera ser feita mediante autori-
zagao de saida de materiais (formulario padrdo do MUNICIPIO DE PARACAMBI), em duas vias, tendo suas caracteristicas
anotadas, devidamente assinadas pelo fiscal do contrato e pelo técnico da empresa, sendo todos os custos necessarios por
conta da LICITANTE VENCEDORA. As partes e/ou equipamento removido deverao ser devolvidos a respectiva unidade de-
vidamente montados e em perfeito funcionamento no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas;

B.5.7. Podera ser concedido prazo superior ao estabelecido inicialmente, desde que as razées de carater técnico ou forca
maior sejam apresentadas por escrito e aceitas pelo MUNICIPIO DE PARACAMBI;

B.5.8. As remogdes do equipamento deverado ser feitas de modo a manter o local sempre limpo e desimpedido, correndo
por conta exclusiva da LICITANTE VENCEDORA.

B.5.9. Todos os servicos de retiradas e remocdes seréo executados adotando-se as normas de seguranca previstas na le-
gislacdo em vigor, de forma a evitar danos a terceiros, ao equipamento, aos bens do MUNICIPIO DE PARACAMBI e a ga-
rantir a seguranga de seus funcionarios.

B.5.10. Quaisquer danos ocorridos provenientes das retiradas e das remogdes ou da execugéo dos servigos, deverdo ser
reparados as expensas da LICITANTE VENCEDORA,;

B.5.11. Os funcionarios da LICITANTE VENCEDORA, quando no interior da sede da Unidade Requisitante, deverao portar
identidade funcional e estarem sujeitos as normas disciplinares respectivas, porém sem qualquer vinculo empregaticio com
o MUNICIPIO DE PARACAMBI, em horario normal de expediente da Unidade Requisitante para realizar os servigcos nos lo-
cais em que se encontram instalado o equipamento, de forma a ndo prejudicar o andamento das atividades do Hospital Mu-
nicipal Dr. Adalberto da Graga;

B.5.12. Informar ao CONTRATANTE os telefones de contato (fixos e celulares) disponiveis nos horarios de 08h as 17 ho-
ras;

B.5.13. Fornecer todas as ferramentas e equipamentos necessarios a correta execugao dos servigos e arcar com todos os
impostos, taxas, responsabilidades trabalhistas, previdenciarias, encargos sociais e, quaisquer outros que incidam ou ve-
nham a incidir sobre seu pessoal necessario a execugdo dos servigcos, sem 6nus ao MUNICIPIO DE PARACAMBI;

B.5.14. Dispor de equipe em numero suficiente para atender as visitas relativas as manutengdes preventivas e corretivas,
ferramentas e equipamentos em boas condi¢des de conservagao e adequadas a execugao do objeto deste termo.

B.5.15. Facilitar o acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo dos servigos, acatando as decisdes e observagdes feitas
pelo fiscal;
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B.5.16. Comunicar quaisquer fatos ou anormalidades que por ventura possam prejudicar o bom andamento ou o resultado
final dos servigos prestados;

B.5.17. Assumir todos os riscos inerentes a atividade, bem como todo e qualquer énus relativo a materiais, transporte, a tri-
butos tais quais: impostos, taxas, obriga¢des trabalhistas e aqueles pertinentes a Seguridade Social e quaisquer outros que
incidam ou venham a incidir sobre seu pessoal necessario a execugao do servico;

B.5.18. Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos a que vier causar ao MUNICIPIO DE PARACAMBI
ou a terceiros, na pessoa de prepostos ou estranhos, na execugéo dos servigos;

B.5.19. E de responsabilidade da CONTRATADA a instalacdo dos equipamentos locados para o perfeito funcionamento
dos servigos no Hospital Municipal Dr. Adalberto da Graga, situado na Av. Jonas Leal, 17 - Lages, Paracambi.

B.5.20. Para efeitos do Contrato consideramos que o equipamento devera estar tecnicamente dentro das condi¢des de utili-
zagao com objetivo de reduzirem as possibilidades de ocorréncias de defeitos e em perfeitas condi¢des de funcionamento
quanto a seguranga e confiabilidade;

B.5.21. A LICITANTE VENCEDORA devera substituir em até 05 (cinco) dias corridos, o equipamento, pegas e acessorios,
que por qualquer motivo forem considerados deficiente, inapropriados com as condi¢des de funcionamento quanto a segu-
rancga e confiabilidade, podendo este prazo ser estendido no caso de importagdo ou por motivos alheios a contratagéo, por
meio de justificativa prévia;

B.5.22. A LICITANTE VENCEDORA devera promover, gratuitamente, no local de instalagdo do equipamento, treinamento
operacional a fim de garantir o funcionamento técnico satisfatério dos mesmos, no momento da entrega;

B.5.23. Os servigos contratados deverao ser prestados pelos profissionais pertencentes ao quadro de Recursos Humanos
da CONTRATADA, de sua inteira responsabilidade, ou seja, prestar os servicos diretamente com seus profissionais devida-
mente capacitados e habilitados, com inscricdo no referido conselho de classe, com todos os encargos trabalhistas, previ-
denciarios, sociais, fiscais de sua responsabilidade;

B.5.24. A CONTRATADA devera manter o quadro de pessoal suficiente para o pronto atendimento das demandas de servi-
GOs;

B.5.25. Responsabilizar-se por eventuais paralisa¢cdes dos servigos de tomografia, por parte dos seus funcionarios, sem re-
passe de qualquer 6nus a CONTRATANTE, para que ndo haja interrupgdo dos mesmos;

B.5.26. Substituir toda e qualquer auséncia de seus funcionarios por outro profissional que atenda aos requisitos exigidos,
no prazo maximo de uma 02 (duas) horas ap6ds o inicio da respectiva jornada, de forma a evitar o decréscimo quantitativo
profissional disponibilizado para a prestagéo do servigo de tomografia.

B.6. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
B.6.1. Executar o objeto em conformidade com as condigdes deste instrumento;

B.6.2. Manter durante toda a execucao contratual, em compatibilidade com as obriga¢cdes assumidas, todas as condi¢des
de habilitagao e qualificagao exigidas no edital;

B.6.3. Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os percentuais de acréscimos ou supressdes, limitados ao estabelecido
no § 1° do art, 65 da Lei Federal n° 8.666/1993, tomando-se por base o valor contratual;

B.6.4. Responsabilizar pelos danos causados diretamente a CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes da sua culpa ou
dolo, quando da execucgao do objeto, ndo podendo ser arguido para efeito de exclusdo ou reducéo de sua responsabilidade
o fato da CONTRATANTE proceder a fiscalizagdo ou acompanhar a execugéo contratual;

B.6.5. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a incidir sobe a execugéo contratual, in-
clusive as obrigagdes relativas a salarios, previdéncia social, impostos, encargos sociais e outras providencias, responden-
do obrigatoriamente pelo fiel cumprimento das leis trabalhistas e especifica de acidentes do trabalho e legislagdo correlata,
aplicaveis ao pessoal empregado para execugdo contratual;
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B.6.6. Prestar imediatamente as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATANTE, sal-
vo quando implicarem em indagagdes de carater técnico, hipdtese em que serdo respondidas no prazo maximo de 24 (vinte
e quatro) horas;

B.6.7.Refazer imediatamente, apds notificagdo, o objeto contratual que comprovadamente apresente condi¢gdes de defeito
em desconformidade com as especificagbes deste Termo de Referéncia;

B6.8. Prestar os servigos de locagao, utilizando os seus proprios equipamentos, insumos, fretes e Mao de obra;
B.6.9. Realizar as manutengdes preventivas mensalmente;
B.6.10. Realizar as manutengbes corretivas quantas vezes necessarias sem numeros de limitado de vezes;

B.6.11. A CONTRATADA se responsabilizara por todo o software necessario para visualizagdo dos exames, em formato de
imagens e laudos, bem como disponibilizar equipamento de impressao de alta qualidade para impressao dos exames men-
cionados.

ANEXO C - SERVICOS DE ENGENHARIA CLINICA

C.1-OBJETO

C.1.1. A CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVIGO DE ENGENHARIA CLINI-
CA, INCLUINDO: Assessoria, gerenciamento, manutengéo preventiva e corretiva de equipamentos médico-hospitalares e
odontolégicos para as unidades de saude do municipio de Paracambi.

C.1.2. Detalhamento do objeto: Contratacdo de empresa especializada para Prestagédo de Servico de Engenharia em unida-
des de saude da Secretaria Municipal de Saude, incluindo a manutengéo preventiva e corretiva de equipamentos médico-
hospitalares e Odontoldgicos, gerenciamento de servigos técnicos de calibragdo, acompanhamento de manutengao preven-
tiva e corretiva de firmas especializadas, nas respectivas unidades de Saude.

C.1.3. Relagao de Equipamentos:

Relacido de equipamentos permanentes de todas as unidades de Saude

LOCAL EQUIPAMENTO MODELO FABRICANTE NUMERO DE SERIE

COLUNA DE MER-

CAMARA / MULHER | APARELHO DE PRESSAO cURIO UNITEC
CAMARA / MULHER | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM
4988822
CAMARA / MULHER | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM
3162901
A BALANCA ANTROPO-
CAMARA / MULHER METRICA W 110 H WELMY 713
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A BALANCA ANTROPO-
CAMARA / MULHER METRICA W 110 H WELMY
3715
CAMARA / MULHER BALANCA PEDIATRICA R/1109E WELMY
40442
CAMARA / MULHER COLPOSCOPIO MGM
6764
CAMARA / MULHER COLPOSCOPIO PE - 7000F MEDPEJ
154339
CAMARA / MULHER FOCO CLINICO FC - 500 MANTEC
4295
CAMARA / MULHER MACA
CAMARA / MULHER MACA GINECOLOGICA
CAMARA / MULHER MACA GINECOLOGICA
CAMARA / MULHER MAMOGRAFO LILYUM NOVO MEDICA
1LILHF/0460/CO
CAMARA / MULHER NEGATOSCOPIO 2 CORPOS
CAMARA / MULHER NEGATOSCOPIO
A PROCESSADORA DE FIL-
CAMARA / MULHER ME RADIOLOGIO MX - 2 MACROTEC
03085872
HOSPITAL MUNICI- - .
PAL DE PARACAMBI | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR
G37778
HOSPITAL MUNICI- X .
PAL DE PARACAMBI | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM
2875333
HOSPITAL MUNICI- . .
PAL DE PARACAMBI | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM
3750038
HOSPITAL MUNICI- . .
PAL DE PARACAMBI | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM
3976158
HOSPITAL MUNICI- . .
PAL DE PARACAMBI | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM 0u629
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HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

2515645
HOSPITAL MUNICI- - i
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

2550961
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

3678811
HOSPITAL MUNICI- - .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

2874095
HOSPITAL MUNICI- - .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE HEIDJI

300704
HOSPITAL MUNICI- - .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR

921485
HOSPITAL MUNICI- - i
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE MISSOURI

509585
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE MISSOURI

467212
HOSPITAL MUNICI- - i
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR

G19370
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR

G19082
HOSPITAL MUNICI- - .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR

A08802
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR

G24253
HOSPITAL MUNICI- - .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR

G17964
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR

G23584
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR

284130
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR

919541
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR 246598
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HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR

422086
HOSPITAL MUNICI- - i
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR

284780
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR

G27561
HOSPITAL MUNICI- - .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR

358586
HOSPITAL MUNICI- - .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR

915054
HOSPITAL MUNICI- - .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR

352899
HOSPITAL MUNICI- - i
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR

338716
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR

628827
HOSPITAL MUNICI- - i
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR

306860
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

3446209
HOSPITAL MUNICI- - .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

3248610
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

2008795
HOSPITAL MUNICI- - .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

1878031
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

2565103
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

3446251
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

4360517
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM 2658379

Comissao Permanente de Licitagado




il

¥ Estado do Rio de Janeiro

Processo: 0336/2021

Prefeitura Municipal de Paracambi Rubrica: Folhas:
~ Secretaria Municipal de Saide-FMS

HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

4138323
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

275769
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

3976179
HOSPITAL MUNICI- - .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

3267480
HOSPITAL MUNICI- - .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

3446690
HOSPITAL MUNICI- - .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

4166015
HOSPITAL MUNICI- - i
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

3446212
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

2658325
HOSPITAL MUNICI- - i
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

2654612
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

3446676
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

3451345
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

2555762
HOSPITAL MUNICI- - .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

3902467
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

2150054
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

3446666
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

3581580
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM 2020728
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HOSPITAL MUNICI- . ,
PAL DE PARACAMBI | APARELHO DE PRESSAQO ANEROIDE PREMIUM

3898008
HOSPITAL MUNICI- - ,
PAL DE PARACAMBI | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

3613777
HOSPITAL MUNICI- . ,
PAL DE PARACAMBI | APARELHO DE PRESSAQO ANEROIDE PREMIUM

2569500
HOSPITAL MUNICI- - ,
PAL DE PARACAMBI | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

0614384
HOSPITAL MUNICI- . ,
PAL DE PARACAMBI | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PA MED

075511
HOSPITAL MUNICI- - ,
PAL DE PARACAMB| | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PA MED

075942
HOSPITAL MUNICI- - ,
PAL DE PARACAMBI | APARELHO DE PRESSAQ ANEROIDE MISSOURI

113111
HOSPITAL MUNICI- - ,
PAL DE PARACAMB| | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE MISSOURI

400503
HOSPITAL MUNICI- - ,
PAL DE PARACAMBI | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE MISSOURI

509599
HOSPITAL MUNICI- . ,
PAL DE PARACAMB| | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE MISSOURI

466107
HOSPITAL MUNICI- - ,
PAL DE PARACAMBI | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE MISSOURI

466585
HOSPITAL MUNICI- . ,
PAL DE PARACAMBI | APARELHO DE PRESSAQ ANEROIDE MISSOURI

466111
HOSPITAL MUNICI- - ,
PAL DE PARACAMBI | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE BD

45197
HOSPITAL MUNICI- . ,
PAL DE PARACAMBI | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE BIC

464484
HOSPITAL MUNICI- - ,
PAL DE PARACAMBI | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE HEIDJI

300630
HOSPITAL MUNICI- . ,
PAL DE PARACAMBI | APARELHO DE PRESSAQ ANEROIDE HEIDJI

300707
HOSPITAL MUNICI- . ,
PAL DE PARACAMBI | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE HEIDJI e
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HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE HEIDJI

301145
HOSPITAL MUNICI- - i
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE HEIDJI

244493
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE HEIDJI

301127
HOSPITAL MUNICI- - .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE HEIDJI

211708
HOSPITAL MUNICI- - .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE HEIDJI

301132
HOSPITAL MUNICI- - .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE HEIDJI

300627
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE HEIDJI

300699
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE HEIDJI

283969
HOSPITAL MUNICI- - i
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE HEIDJI

283399
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE HEIDJI

295457
HOSPITAL MUNICI- - .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE HEIDJI

289146
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE HEIDJI

301031
HOSPITAL MUNICI- - .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE HEIDJI

301146
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE HEIDJI

300812
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE HEIDJI

300848
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE HEIDJI

300844
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE HEIDJI 212613
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HOSPITAL MUNICI- ~ :
PAL DE PARACAMB! | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE MEDCATE

12512329
HOSPITAL MUNICI- A .
PAL DE PARACAMB! | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

3869905
HOSPITAL MUNICI- ~ :
PAL DE PARACAMB| | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

0796152
HOSPITAL MUNICI- A .
PAL DE PARACAMB! | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR

G51432
HOSPITAL MUNICI- A .
PAL DE PARACAMB| | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

3146955
HOSPITAL MUNICI- A .
PAL DE PARACAMB| | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR

G64708
HOSPITAL MUNICI- A .
PAL DE PARACAMB| | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR

G51452
HOSPITAL MUNICI- A .
PAL DE PARACAMB| | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR

G24274
HOSPITAL MUNICI- A :
PAL DE PARACAMB! | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR

G24559
HOSPITAL MUNICI- A :
PAL DE PARACAMB | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR

G27834
HOSPITAL MUNICI- A .
PAL DE PARACAMB! | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR

G25423
HOSPITAL MUNICI- A :
PAL DE PARACAMB| | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR

G27288
HOSPITAL MUNICI- A :
PAL DE PARACAMB! | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR

G26066
HOSPITAL MUNICI- A :
PAL DE PARACAMB| | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR

G29437
HOSPITAL MUNICI- A .
PAL DE PARACAMB! | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR

G19088
HOSPITAL MUNICI- ~ :
PAL DE PARACAMB | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

3914498
HOSPITAL MUNICI- A :
PAL DE PARACAMB! | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM ——
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HOSPITAL MUNICI- - .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

2350506
HOSPITAL MUNICI- - i
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

3925237
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

4360449
HOSPITAL MUNICI- - .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

3972780
HOSPITAL MUNICI- - .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

3976114
HOSPITAL MUNICI- - .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

4362144
HOSPITAL MUNICI- - i
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

3976286
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

4284408
HOSPITAL MUNICI- - i
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

3716021
HOSPITAL MUNICI- - .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

3914426
HOSPITAL MUNICI- - .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

2475052
HOSPITAL MUNICI- - i
PAL DE PARACAMBI | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

3451356
HOSPITAL MUNICI- - .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

4140404
HOSPITAL MUNICI- - i
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE MISSOURI

503536
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE MISSOURI

466553
HOSPITAL MUNICI- - .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE MISSOURI

467656
HOSPITAL MUNICI- - .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE MISSOURI .
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HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE MISSOURI

G19625
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR

G39931
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR

G27030
HOSPITAL MUNICI- - .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR

G25922
HOSPITAL MUNICI- - .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR

(G24298
HOSPITAL MUNICI- — .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR

G26210
HOSPITAL MUNICI- - i
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR

G24552
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR

G24258
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR

G21677
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

4164628
HOSPITAL MUNICI- - .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

4174358
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

3006941
HOSPITAL MUNICI- — 5
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

3912163
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

3683322
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

4164693
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

3911266
HOSPITAL MUNICI- ~ .
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM 4351000

Comissao Permanente de Licitagado




=4 Estado do Rio de Janeiro _ Processo: 0336/2021
w-m Prefeitura Municipal de Paracambi Rubrica: Folhas:
N2=+ Secretaria Municipal de Saude-FMS

HOSPITAL MUNICI- A :
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

4360233
HOSPITAL MUNICI- A :
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

4354534
HOSPITAL MUNICI- A :
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

4354482
HOSPITAL MUNICI- A -
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

4169672
HOSPITAL MUNICI- A :
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

4351302
HOSPITAL MUNICI- A :
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

3796702
HOSPITAL MUNICI- A :
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

3975394
HOSPITAL MUNICI- A :
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

3789167
HOSPITAL MUNICI- A :
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

2828754
HOSPITAL MUNICI- A :
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

4356402
HOSPITAL MUNICI- A -
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

4354977
HOSPITAL MUNICI- A :
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

4364339
HOSPITAL MUNICI- A :
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

3945872
HOSPITAL MUNICI- A :
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

3967717
HOSPITAL MUNICI- A :
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

3927531
HOSPITAL MUNICI- A :
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM

1722801
HOSPITAL MUNICI- A :
PAL DE PARACAMBI APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE BIC 663711
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HOSPITAL MUNICI- - .
BAL DE PARACANB] | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR
G51711
HOSPITAL MUNICI- ~ )
PAL DE PARACANB] | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR
G62953
HOSPITAL MUNICI- i .
BAL DE PARACANB] | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR
G63707
HOSPITAL MUNICI- ~ )
PAL DE PARACAMB] | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR
G25218
HOSPITAL MUNICI- - .
BAL DE PARACANB] | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR
G38594
HOSPITAL MUNICI- - )
BAL DE PARACAME! | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM
4354444
HOSPITAL MUNICI- ~ )
BAL DE PARACANB] | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM
311323
HOSPITAL MUNICI- - .
BAL DE PARACAME! | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR
G27282
HOSPITAL MUNICI-
BAL DE PARACANE] | ASPIRADOR CIRURGICO NS
AC65602
HOSPITAL MUNICI-
PAL DE PARACAMBI AUTOCLAVE ALT 12 LD PLUS ALT
80628
HOSPITAL MUNICI-
PAL DE PARACAMBI AUTOCLAVE BS DIGITALE
21212299DD
HOSPITAL MUNICI-
PAL DE PARACAMBI AUTOCLAVE IC12L ICAMO
1.109
HOSPITAL MUNICI-
PAL DE PARACAMBI AUTOCLAVE MILLENIUM 21L ICAMO
289
HOSPITAL MUNICI-
PAL DE PARACAMBI AUTOCLAVE BS DIGITALE
H21212295DD
HOSPITAL MUNICI- BALANCA ANTROPO-
PAL DE PARACAMBI METRICA 110 WELMY
47107
HOSPITAL MUNICI-
PAL DE PARACAMBI BALANCA DIGITAL DP - 300 RAMUZA
41859
HOSPITAL MUNICI- ) )
PAL DE PARACAMB! | BALANGA PEDIATRICA PEDIATRICO WELMY -

Comissao Permanente de Licitagado
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¥ Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Paracambi

Processo: 0336/2021

: i © Rubrica: Folhas:
~ Secretaria Municipal de Saide-FMS
HOSPITAL MUNICI-
PAL DE PARACAMBI BANHO - MARIA DBM120 BENFER
HOSPITAL MUNICI-
PAL DE PARACAMBI BERCO HOSP. SERV.
HOSPITAL MUNICI-
PAL DE PARACAMBI BERCO HOSP. SERV.
HOSPITAL MUNICI- | CADEIRA DE ACOMPA-
PAL DE PARACAMBI NHANTE
HOSPITAL MUNICI- | CADEIRA DE ACOMPA-
PAL DE PARACAMBI NHANTE
HOSPITAL MUNICI-
AL BE PARACANG| |  CADEIRA DE RODAS START B2 OTTOBOCK
201734301928
HOSPITAL MUNICI-
PAL DE PARACAMB| |  CADEIRADE RODAS OTTOBOCK
HOSPITAL MUNICI- ‘
AL BE PARACANG| | CADEIRAHIGIENICA
HOSPITAL MUNICI- -
AL DE DARACAME| | CADEIRA HIGIENICA
HOSPITAL MUNICI- ‘
BAL BE PARACANG| | CADEIRAHIGIENICA
HOSPITAL MUNICI- -
BAL DE PARACAME| | CADEIRA HIGIENICA
HOSPITAL MUNICI- , , MOVEIS ANDRA-
BAL DE PARACANEI CAMA ELETRICA ELETRICA .
3651
HOSPITAL MUNICI- , , MOVEIS ANDRA-
BAL DE PARACANEI CAMA ELETRICA ELETRICA .
3646
HOSPITAL MUNICI- , , MOVEIS ANDRA-
BAL DE PARACANEI CAMA ELETRICA ELETRICA .
3661
HOSPITAL MUNICI- , , MOVEIS ANDRA-
PAL DE PARACANEI CAMA ELETRICA ELETRICA .
3672
HOSPITAL MUNICI- , , MOVEIS ANDRA-
BAL DE PARACANEI CAMA ELETRICA ELETRICA .
3673
HOSPITAL MUNICI- , MOVEIS ANDRA-
PAL DE PARACAMBI CAMA ELETRICA DE 2653

Comissao Permanente de Licitagado
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Processo: 0336/2021

Prefeitura Municipal de Paracambi Rubrica: Folhas:
~ Secretaria Municipal de Saide-FMS

HOSPITAL MUNICI- , MOVEIS ANDRA-
PAL DE PARACAMBI CAMA ELETRICA DE

3648
HOSPITAL MUNICI- , MOVEIS ANDRA-
PAL DE PARACAMBI CAMA ELETRICA DE

3663
HOSPITAL MUNICI- , MOVEIS ANDRA-
PAL DE PARACAMBI CAMA ELETRICA DE

3667
HOSPITAL MUNICI- , MOVEIS ANDRA-
PAL DE PARACAMBI CAMA ELETRICA DE

3649
HOSPITAL MUNICI- , MOVEIS ANDRA-
PAL DE PARACAMBI CAMA ELETRICA DE

3652
HOSPITAL MUNICI- , , IMOVEIS AN-
v rvs CAMA ELETRICA ELETRICA oy
HOSPITAL MUNICI- , , IMOVEIS AN-
T CAMA ELETRICA ELETRICA ok

3660
HOSPITAL MUNICI- , , IMOVEIS AN-
vy CAMA ELETRICA ELETRICA oy

3670
HOSPITAL MUNICI- , , IMOVEIS AN-
v CAMA ELETRICA ELETRICA e
HOSPITAL MUNICI- , , IMOVEIS AN-
oA D DA ASANE CAMA ELETRICA ELETRICA R

3657
HOSPITAL MUNICI- , , IMOVEIS AN-
v CAMA ELETRICA ELETRICA e

3666
HOSPITAL MUNICI- , , IMOVEIS AN-
AT CAMA ELETRICA ELETRICA o

3656
HOSPITAL MUNICI- ,
A e DARACANIE CAMA ELETRICA LINET
HOSPITAL MUNICI- , , MOVEIS ANDRA-
oA R DARACANIE CAMA ELETRICA CAMA ELETRICA .

3653
HOSPITAL MUNICI- , . MOVEIS ANDRA-
AL e DARACANIE CAMA ELETRICA CAMA ELETRICA >F

3647
HOSPITAL MUNICI- , , MOVEIS ANDRA-
oA DR DARACANIE CAMA ELETRICA CAMA ELETRICA . e

HOSPITAL MUNICI-
PAL DE PARACAMBI

CAMA ELETRICA

CAMA ELETRICA

MOVEIS ANDRA-
DE

Comissao Permanente de Licitagado
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¥ Estado do Rio de Janeiro

Processo: 0336/2021

Prefeitura Municipal de Paracambi Rubrica: Folhas:
~ Secretaria Municipal de Saide-FMS
HOSPITAL MUNICI- - - MOVEIS ANDRA-
PAL DE PARACAMBI CAMA ELETRICA CAMA ELETRICA DE
HOSPITAL MUNICI- - B MOVEIS ANDRA-
PAL DE PARACAMBI CAMA ELETRICA CAMA ELETRICA DE
HOSPITAL MUNICI- . . MOVEIS ANDRA-
PAL DE PARACAMBI CAMA ELETRICA CAMA ELETRICA DE
HOSPITAL MUNICI- - - MOVEIS ANDRA-
PAL DE PARACAMBI CAMA ELETRICA ELETRICA DE
HOSPITAL MUNICI- - - MOVEIS ANDRA-
PAL DE PARACAMBI CAMA ELETRICA ELETRICA DE
HOSPITAL MUNICI- - - MOVEIS ANDRA-
PAL DE PARACAMBI CAMA ELETRICA ELETRICA DE
HOSPITAL MUNICI- - - MOVEIS ANDRA-
PAL DE PARACAMBI CAMA ELETRICA ELETRICA DE
3669
HOSPITAL MUNICI- A
PAL DE PARACAMBI CAMA MECANICA STARB
1808
HOSPITAL MUNICI- A
PAL DE PARACAMBI CAMA MECANICA
HOSPITAL MUNICI-
PAL DE PARACAMBI CARDIOVERSOR LIFE SHOCK PRO LIFE MED
CDV16060024
HOSPITAL MUNICI-
PAL DE PARACAMBI CARDIOVERSOR LIFE SHOCK PRO LIFE MED
CDV16060026
HOSPITAL MUNICI-
PAL DE PARACAMBI CARDIOVERSOR LIFE 400 PLUS CMOS - DRAKE
912074088
HOSPITAL MUNICI-
PAL DE PARACAMBI CARDIOVERSOR LIFE SHOCK PRO LIFE MED
CDV16060025
HOSPITAL MUNICI-
PAL DE PARACAMBI CARDIOVERSOR R SERIES ALS ZOLL
AF10L013369
HOSPITAL MUNICI-
PAL DE PARACAMBI CARDIOVERSOR LIFE SHOCK PRO LIFE MED
CDV16060023
HOSPITAL MUNICI- X
PAL DE PARACAMBI CENTRAL DE INALACAO MD 400 MEDCATE
B18002773
HOSPITAL MUNICI- X
PAL DE PARACAMBI CENTRAL DE INALACAO MO400 MEDCATE 18002815

Comissao Permanente de Licitagado
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Processo: 0336/2021

PAL DE PARACAMBI

Prefeitura Municipal de Paracambi Rubrica: Folhas:
~ Secretaria Municipal de Saide-FMS
HOSPITAL MUNICI- i
AL D DARAGAMS | CENTRAL DE INALAGAO MD 400 MEDCATE
F18002816
HOSPITAL MUNICI- ,
PAL DE PARACAMBI CENTRIFUGA COMBAT CELM
4752
HOSPITAL MUNICI- ,
PAL DE PARACAMBI CENTRIFUGA COMBAT CELM
1578
HOSPITAL MUNICI-
PAL DE PARACAMBI COLANDRA 516E SUZUKI
176
HOSPITAL MUNICI- ,
BAL DE PARACANG| | CONTADOR DE CELULA MDF210
1681
HOSPITAL MUNICI-
PAL DE PARACAMBI DESFIBRILADOR ITS 01 INSTRAMED
40623DD448
HOSPITAL MUNICI- ,
AL BE DARACAME | ELETROCARDIOGRAFO |  CARDIOCARE BIONET
EMO0500335
HOSPITAL MUNICI- .
AL BE PARACANG| | ELETROCARDIOGRAFO |  CARDIOCARE BIONET
EM0500269
HOSPITAL MUNICI- ,
AL DE PARACAME | ELETROCARDIOGRAFO |  CARDIOCARE BIONET
EMO0500264
HOSPITAL MUNICI- .
BAL BE PARACANG| | ELETROCARDIOGRAFO |  CARDIOCARE BIONET
EMO0500116
HOSPITAL MUNICI- .
AL DE PARACAME| | ELETROCARDIOGRAFO |  CARDIOCARE BIONET
EMO0500254
HOSPITAL MUNICI- .
BAL BE PARACANG| | ELETROCARDIOGRAFO ECG125 ECAFIX
222924
HOSPITAL MUNICI- .
SAL DE PARACAMG| | ELETROCARDIOGRAFO EX03 EMAI
10EQ00995
HOSPITAL MUNICI- .
BAL BE PARACAMG| | ELETROCARDIOGRAFO EX03 EMAI
10EQ00991
HOSPITAL MUNICI- .
SAL DE PARACAME| | ELETROCARDIOGRAFO SHILLER-AT1 | WELCH - ALLYN
16203809
HOSPITAL MUNICI- ,
BAL BE PARACAMG| | ELETROCARDIOGRAFO ECG1203C MEDIKEE
MK201711023C036-031
HOSPITAL MUNICI- ESTURA o el

7.04

Comissao Permanente de Licitagado
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¥ Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Paracambi

Processo: 0336/2021

¢ & : Rubrica: Folhas:
~ Secretaria Municipal de Saide-FMS
HOSPITAL MUNICI- , ,
oA o DARACANIE LARINGOSCOPIO PEDIATRICO OXIGEL
HOSPITAL MUNICI- ,
oA Dt DARAC AN LARINGOSCOPIO SOLOLITE MD
HOSPITAL MUNICI- , ,
oA D DARACANIE LARINGOSCOPIO PEDIATRICO MISSOURI
HOSPITAL MUNICI- ,
oA Dt DARACANE] LARINGOSCOPIO ADULTO OXIGEL
HOSPITAL MUNICI-
PAL DE PARACAMBI MACA
HOSPITAL MUNICI-
PAL DE PARACAMBI MACA
HOSPITAL MUNICI- IMOVEIS AN-
PAL DE PARACAMBI MACA MAS505 DRADE
HOSPITAL MUNICI- IMOVEIS AN-
PAL DE PARACAMBI MACA MAS505 DRADE
HOSPITAL MUNICI- VACA CENTRO CI-
PAL DE PARACAMBI RURGICO
HOSPITAL MUNICI-
oA D DA ASANE MACA SPRINT LINET
20090275270
HOSPITAL MUNICI-
PAL DE PARACAMBI MACA
HOSPITAL MUNICI- )
o ans; | MAQUINA DE LAVAR LT5150 SUZUKI »
HOSPITAL MUNICI- | MAQUINA DE TORCER /
PAL DE PARACAMBI CENTRIFUGA CT230 SUZUKI 636
HOSPITAL MUNICI- , E200 (ECLIPSE
PAL DE PARACAMBI MICROSCOPIO 200) NIKKON
763688
HOSPITAL MUNICI- .
oA D DA AA AN MODULO BATERIA BATERIA DIXTAL
091704136
HOSPITAL MUNICI- | MONITOR MULTIPARAME- - GENERAL MEDI-
PAL DE PARACAMBI TRO TECH
G3HEX1606
HOSPITAL MUNICI- | MONITOR MULTIPARAME- - GENERAL MEDI-
PAL DE PARACAMBI TRO TECH
G3HEX1601

Comissao Permanente de Licitagado
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¥ Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Paracambi

Processo: 0336/2021

: i © Rubrica: Folhas:
~ Secretaria Municipal de Saide-FMS
HOSPITAL MUNICI- | MONITOR MULTIPARAME- - GENERAL MEDI-
PAL DE PARACAMBI TRO TECH
G3HEX1605
HOSPITAL MUNICI- | MONITOR MULTIPARAME- o GENERAL MEDI-
PAL DE PARACAMBI TRO TECH
G3HEX1603
HOSPITAL MUNICI- | MONITOR MULTIPARAME-
PAL DE PARACAMBI TRO BMS BIONET
DBL 1100097
HOSPITAL MUNICI- | MONITOR MULTIPARAME-
PAL DE PARACAMBI TRO 2021 DIXTAL
091502099
HOSPITAL MUNICI- ,
PAL DE PARACAMBI NEGATOSCOPIO 2 CORPOS
HOSPITAL MUNICI- .
PAL DE PARACAMBI NEGATOSCOPIO 1 CORPO MICROEM
HOSPITAL MUNICI- .
PAL DE PARACAMBI NEGATOSCOPIO 2 CORPOS
HOSPITAL MUNICI- ,
PAL DE PARACAMBI NEGATOSCOPIO 1 CORPO
HOSPITAL MUNICI- .
PAL DE PARACAMBI NEGATOSCOPIO
HOSPITAL MUNICI- ,
PAL DE PARACAMBI NEGATOSCOPIO 1 CORPO
HOSPITAL MUNICI- .
PAL DE PARACAMBI NEGATOSCOPIO 1 CORPO
HOSPITAL MUNICI- ,
PAL DE PARACAMBI | OXIMETRO DE PULSO 1001 JG - MORYA
AB07040063
HOSPITAL MUNICI- ,
BAL DE PARACAME| | OXIMETRO DE PULSO 3301 BCI
33002004/01
HOSPITAL MUNICI- OXIMETRO DE PULSO EMAI

PAL DE PARACAMBI

HOSPITAL MUNICI- | POLTRONA DE ACOMPA-
PAL DE PARACAMBI NHANTE
HOSPITAL MUNICI- | POLTRONA DE ACOMPA-
PAL DE PARACAMBI NHANTE
HOSPITAL MUNICI- | POLTRONA DE ACOMPA-
PAL DE PARACAMBI NHANTE

Comissao Permanente de Licitagado
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¥ Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Paracambi
~ Secretaria Municipal de Saide-FMS

Rubrica:

Processo: 0336/2021
Folhas:

HOSPITAL MUNICI- | POLTRONA DE ACOMPA-

PAL DE PARACAMBI NHANTE

HOSPITAL MUNICI- | POLTRONA DE ACOMPA-

PAL DE PARACAMBI NHANTE

HOSPITAL MUNICI- | POLTRONA DE ACOMPA-

PAL DE PARACAMBI NHANTE

HOSPITAL MUNICI- | POLTRONA DE ACOMPA-

PAL DE PARACAMBI NHANTE

HOSPITAL MUNICI- | POLTRONA DE ACOMPA-

PAL DE PARACAMBI NHANTE

HOSPITAL MUNICI- | POLTRONA DE ACOMPA-

PAL DE PARACAMBI NHANTE

HOSPITAL MUNICI- | POLTRONA DE ACOMPA-

PAL DE PARACAMBI NHANTE

HOSPITAL MUNICI- | POLTRONA DE ACOMPA-

PAL DE PARACAMBI NHANTE

HOSPITAL MUNICI- | POLTRONA DE ACOMPA-

PAL DE PARACAMBI NHANTE

HOSPITAL MUNICI- | POLTRONA DE ACOMPA-

PAL DE PARACAMBI NHANTE

HOSPITAL MUNICI- | POLTRONA DE ACOMPA- .

PAL DE PARACAMBI NHANTE MECANICA
HOSPITAL MUNICI- | POLTRONA DE ACOMPA- )

PAL DE PARACAMBI NHANTE MECANICA
HOSPITAL MUNICI- | POLTRONA DE ACOMPA- ]

PAL DE PARACAMBI NHANTE MECANICA
HOSPITAL MUNICI- | POLTRONA DE ACOMPA- )

PAL DE PARACAMBI NHANTE MECANICA
HOSPITAL MUNICI- | POLTRONA DE ACOMPA- )

PAL DE PARACAMBI NHANTE MECANICA
HOSPITAL MUNICI- | POLTRONA DE ACOMPA- ]
PAL DE PARACAMBI NHANTE MECANICA
HOSPITAL MUNICI- | POLTRONA DE ACOMPA- )
PAL DE PARACAMBI NHANTE MECANICA

Comissao Permanente de Licitagado
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Processo: 0336/2021

Prefeitura Municipal de Paracambi Rubrica: Folhas:
~ Secretaria Municipal de Saide-FMS

HOSPITAL MUNICI- STANDART MECA-| UTI SOLUCOES
AL D DARAGAMS, | POLTRONA DE REPOUSO R UTI SOLUCOES
HOSPITAL MUNICI-
SAL DE PARACAMS] | POLTRONA DE REPOUSO
HOSPITAL MUNICI-
AL DE DARACAMS, | POLTRONA DE REPOUSO
HOSPITAL MUNICI-
SAL DE PARACAME] | POLTRONA DE REPOUSO
HOSPITAL MUNICI-
AL DE DARACAMS, | POLTRONA DE REPOUSO
HOSPITAL MUNICI-
A BE PARACANG| | POLTRONA DE REPOUSO
HOSPITAL MUNICI- | PROCESSADORA DE FIL-
PAL DE PARACAMBI ME RADIOLOGIO MULTI -V SIGEX

1179-X
HOSPITAL MUNICI- FIXO-CR125/
PAL DE PARACAMBI RAIO - X 600MA I
HOSPITAL MUNICI- ,
PAL DE PARACAMBI RAIO - X MOVEL CR7 INTERCAL

324A
HOSPITAL MUNICI-
PAL DE PARACAMBI REFRIGERADOR BS90 RL INDREL

25288
HOSPITAL MUNICI-
PAL DE PARACAMBI SECADORA 330E SUZUKI

2084
HOSPITAL MUNICI- )
PAL DE PARACAMBI TERMOMETRO DIGITAL EQUITHERM

51932
HOSPITAL MUNICI- A
PAL DE PARACAMBI TERMOMETRO DIGITAL INCONTERM

0413
HOSPITAL MUNICI- .
PAL DE PARACAMBI TERMOMETRO DIGITAL INCONTERM
HOSPITAL MUNICI-
PAL DE PARACAMBI UMIDIFICADOR GT2000 GLOBAL TEC

HU09160034

HOSPITAL MUNICI-
PAL DE PARACAMBI UMIDIFICADOR 6060 TAKAOKA

16027
HOSPITAL MUNICI-
PAL DE PARACAMBI UMIDIFICADOR GT2000 GLOBAL TEC

HU09160020

Comissao Permanente de Licitagado
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Processo: 0336/2021

Prefeitura Municipal de Paracambi Rubrica: Folhas:
~ Secretaria Municipal de Saide-FMS
HOSPITAL MUNICI-
PAL DE PARACAMBI UMIDIFICADOR GT2000 GLOBAL TEC
HU08160459
HOSPITAL MUNICI-
PAL DE PARACAMBI UMIDIFICADOR GT2000 GLOBAL TEC
HU09160019
HOSPITAL MUNICI- | VENTILADOR DE TRANS-
PAL DE PARACAMBI PORTE OXYLOG 3000 DRAGER
ASBM-0045
HOSPITAL MUNICI-
PAL DE PARACAMBI | VENTILADOR PULMONAR LUFT 3 LEISTUNG
G16048
HOSPITAL MUNICI-
PAL DE PARACAMBI | VENTILADOR PULMONAR CARMEL TAKAOKA
1978
HOSPITAL MUNICI-
PAL DE PARACAMBI | VENTILADOR PULMONAR LUFT 3 LEISTUNG
G16052
HOSPITAL MUNICI-
PAL DE PARACAMB! | VENTILADOR PULMONAR LUFT 3 LEISTUNG
G16049
HOSPITAL MUNICI-
PAL DE PARACAMB| | VENTILADOR PULMONAR LUFT 3 LEISTUNG
G160053
HOSPITAL MUNICI-
PAL DE PARACAMBI | VENTILADOR PULMONAR INTER3 INTERMED
1320030903666
LABORATORIO MU-
NICIPAL DE PARA- BANHO - MARIA 147 FANEM
CAMBI MZ4611
LABORATORIO MU- ]
NICIPAL DE PARA- CENTRIFUGA 281-1766 RDE
CAMBI 1766
LABORATORIO MU-
NICIPAL DE PARA- CENTRIFUGA KHT- 400 GEMMY
CAMBI
LABORATORIO MU-
NICIPAL DE PARA- ESTUFA OLIDEF CZ
CAMBI EGB298F012
LABORATORIO MU-
NICIPAL DE PARA- ESTUFA A1.0 DELEO
CAMBI 7.04
LABORATORIO MU-
NICIPAL DE PARA- ESTUFA 219/3 FABB-PRIMAR
CAMBI CKO015
LABORATORIO MU-
NICIPAL DE PARA- MICROSCOPIO TIM 2008 OPTON
CAMBI
LABORATORIO MU-
NICIPAL DE PARA- MICROSCOPIO E200 (ECLIPSE NIKKON
200)
CAMBI 852118

L |
L |
Comissao Permanente de Licitagado
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Processo: 0336/2021

BNH

Prefeitura Municipal de Paracambi Rubrica: Folhas:
~ Secretaria Municipal de Saide-FMS
LABORATORIO MU-
NICIPAL DE PARA- MICROSCOPIO E200 (ECLIPSE NIKKON
200)
CAMBI 762911
LABORATORIO MU-
NICIPAL DE PARA- OSMOSE REVERSA RO EVOLUTION PERMUTION
(RO0210)
CAMBI 252435-1
LABORATORIO MU-
NICIPAL DE PARA- | REFRIGERADOR (DISCA- 347CD FANEM
DORA)
CAMBI TV846
LABORATORIO MU- .
NICIPAL DE PARA- TERMOMETRO DIGITAL INCONTERM
CAMBI 0114
LABORATORIO MU- X
NICIPAL DE PARA- TERMOMETRO DIGITAL INCONTERM
CAMBI 0416
LABORATORIO MU- X
NICIPAL DE PARA- TERMOMETRO DIGITAL INCONTERM
CAMBI 0416
LABORATORIO MU- i
NICIPAL DE PARA- TERMOMETRO DIGITAL INCONTERM
CAMBI 0416
POSTO 1° DE MAIO CAPSULAR ANA-
BNH AMALGAMADOR LOGICO VIBRAMAT
POSTO;;SE MAIO | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM
3446695
POSTO 1° DE MAIO | APARERELHO DE PRES- .
BNH SAO ANEROIDE SOLIDOR
(G29789
POSTO 1° DE MAIO | APARERELHO DE PRES- .
BNH SAD ANEROIDE SOLIDOR
(G19647
POSTO 1° DE MAIO | APARERELHO DE PRES- .
BNH SAD ANEROIDE HEIDJI
295400
POSTO;NaE MAIO AUTOCLAVE TOP 21 STERMAX
50279
POSTOQNSE MAIO AUTOCLAVE BS DIGITALE
21212292DD
POSTO 1° DE MAIO BALANCA ANTROPO-
BNH METRICA W110H WELMY
19433
POSTO 1° DE MAIO BALANCA ANTROPO-
BNH METRICA 110 WELMY
71269
POSTO 1° DE MAIO BALANCA DOMESTICA DIGITAL

Comissao Permanente de Licitagado




o

¥ Estado do Rio de Janeiro

= . de . Processo: 0336/2021
w-m Prefeitura Municipal de Paracambi Rubrica: Folhas:
2=+ Secretaria Municipal de Saude-FMS
POSTO T DEMAIO 1 BaLANGA PEDIATRICA R/I109E WELMY
43560
POSTO I a9 | CADEIRADE RODAS | LIBERTY OBESO |  PROLIFE
1000615
POSTO 1° DE MAIO | CANETA DE ALTA ROTA- | EXTRA TORQUE KAVO
BNH CAO 605
2013179334
POSTO 1° DE MAIO | COMPRESSOR ODONTO- '
g SSOR € CRISTOFOLI
ACO1A-1203-335
POSTOQNBEMAK) DEA LIFE 400 FUTURA | CMOS - DRAKE
812064363
POSTO 1’ DE MAIO DESTILADOR SSDEST-2LH | SOLID STEEL
1809.0486
POSTO 1 DEMAIO DETECTOR FETAL DF - 7001 MEDPEJ
165767
POSTO 1" DE MAIO DETECTOR FETAL DE 7001 MEDPEJ
165756
POSTO - A0 | EQuIPO ODONTOLOGICO | PALLAS SL PALLAS
44298114
POSTO 1° DE MAIO | FOCO DE LUZ COM ESPE-
D Uz ¢ FC - 3000 MEDPEJ
49506
POSTO 1 aE M9 | FoTOPOLIMERIZADOR EC 450 ECEL
EI006682
POSTO;NaE MAIO LANTERNA CLINICA 022PPR MISSOURI
899524420400
POSTO I ar A9 | LANTERNA CLINICA 022PPR MISSOURI
899524420400
POSTOQNSE MAIO LANTERNA CLINICA 022PPR MISSOURI
899524420400
POSTO e A9 | LANTERNA CLINICA 022PPR MISSOURI
899524420400
POSTOQNSE MAIO LANTERNA CLINICA 022PPR MISSOURI
899524420400
POSTO 1" DEMAIO 1 L ANTERNA CLiNICA 022PPR MISSOURI
899524420400

Comissao Permanente de Licitagado
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w-m Prefeitura Municipal de Paracambi Rubrica: Folhas:
S2=# Secretaria Municipal de Saide-FMS —
POSTO 1° DE MAIO
BNH MACA
POSTO 1° DE MAIO
BNH MACA
POSTO 1° DE MAIO
BNH MACA
POSTO 1° DE MAIO
BNH MACA
POSTO 1° DEMAIO | \1AcA GINECOLOGICA
BNH
POSTO;NEE MAIO NEBOLIZADOR MD 3000 MEDCATE
A18075863
. INDUSTRIAS DE
POSTO 1° DE MAIO NEBOLIZADOR INALAR COMPACT | EQUIPAMENTOS
BNH ;
MEDICOS CV96604
POSTO;NSE MAIO NEGATOSCOPIO 1 CORPO
POSTO;;BE MAIO OTOSCOPIO WELCH - ALLYN
POSTO 1° DE MAIO OTOSCOPIO MIKATOS
BNH
POSTO 1° DEMAIO OTOSCOPIO MIKATOS
BNH
POSTO 1° DE MAIO ) GENERAL MEDI-
BNH OXIMETRO DE PULSO 61B TeoH
G1B141DR627
POSTOE:NaE MAIO RAIO - X X-70 X- DENT
180711618
POSTOQNSE MAIO SELADORA SF150W - INOX TEC FAG
SFAU001008889/4
POSTOE:NaE MAIO TERMOMETRO DIGITAL INCONTERM
0811
POSTO 1° DE MAIO | ULTRASOM ODONTOLOGK- | ¢ oNiGLER PLUS DENT CLER
BNH CA
$310-04-18
POSTO AMAPA AMALGAMADOR CAPfg'é'?gOANA' VIBRAMAT
2HNBB

Comissao Permanente de Licitagado




5 »\—‘ Estado do Rio de Janeiro Processo: 0336/2021
T . .. . .
w-m Prefeitura Municipal de Paracambi Rubrica: Folhas:
S2=# Secretaria Municipal de Saide-FMS
POSTO AMAPA APARELHOC%%NEBUL'ZA' 6600S NEVONI
1198540
POSTO AMAPA APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE MISSOURI
509173
POSTO AMAPA APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR
(G39939
POSTO AMAPA AUTOCLAVE BS DIGITALE
H21212294DD
. BALANCA ANTROPO-
POSTO AMAPA METRICA 110 WELMY
60240
p BALANCA ANTROPO-
POSTO AMAPA METRICA 110 WELMY
71261
POSTO AMAPA BALANCA PEDIATRICA R/1109E WELMY
43562
POSTO AMAPA CANETA DE ALTAROTA- | EXTRA TORQUE KAVO
CAO 605
2013179374
POSTO AMAPA CENTRAL DE INALACAO 3607 PROTEC
014306005
p COMPRESSOR ODONTO-
POSTO AMAPA LOGICO CD 8/40 FIAC
POSTO AMAPA DESTILADOR SS DEST-2L/H SOLID STEEL
1809.0049
POSTO AMAPA DETECTOR FETAL DF - 7001 MEDPEJ
1657722
POSTO AMAPA EQUIPO ODONTOLOGICO UNIK
POSTO AMAPA FOCO CLINICO FC - 500 MANTEC
4300
POSTO AMAPA FOCO CLINICO
POSTO AMAPA FOTOPOLIMERIZADOR LEDLUX | ORTUS
1568/01
POSTO AMAPA MACA

Comissao Permanente de Licitagado
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¥ Estado do Rio de Janeiro

=7 . dae . Processo: 0336/2021
Prefeitura Municipal de Paracambi Rubrica: Folhas:
S2=# Secretaria Municipal de Saide-FMS
POSTO AMAPA MACA
POSTO AMAPA MACA GINECOLOGICA
POSTO AMAPA MACA GINECOLOGICA
POSTO AMAPA OTOSCOPIO HEIDJI
POSTO AMAPA RAIO - X X-70 X- DENT
180711615
POSTO AMAPA TERMOMETRO DIGITAL ISTM
POSTO BOM JARDIM | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR
G39941
POSTO BOM JARDIM BALANCA DIGITAL
POSTO BOM JARDIM BALANCA DIGITAL
BALANCA ANTROPO-
POSTO BOM JARDIM METRICA K-110 WELMY
136078
POSTO BOM JARDIM | BALANCA PEDIATRICA R/1109E WELMY
43566
POSTO BOM JARDIM CADEIRA DE RODAS CF CARE CDS
7898207470145
POSTO BOM JARDIM FOCO CLINICO FC - 500 MANTEC
4293
POSTO BOM JARDIM MACA
POSTO BOM JARDIM | MESA GINECOLOGICA
POSTO BOM JARDIM NEBOLIZADOR NEBCOM IV G TECH
03084
POSTO BOM JARDIM NEGATOSCOPIO 1 CORPO

Comissao Permanente de Licitagado




o

¥ Estado do Rio de Janeiro

=7 . dae . Processo: 0336/2021
w-m Prefeitura Municipal de Paracambi Rubrica: Folhas:
S2=# Secretaria Municipal de Saide-FMS
POSTO CHACRINHA AMALGAMADOR ULTRAMAT 2 SDI
BR4590
POSTO CHACRINHA | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR
G64878
POSTO CHACRINHA | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR
G39721
POSTO CHACRINHA | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR
G63646
POSTO CHACRINHA AUTOCLAVE E12LD PLUS ALT
80580
POSTO CHACRINHA AUTOCLAVE TOP 21 STERMAX
50277
BALANCA ANTROPO-
POSTO CHACRINHA METRICA W 110 H WELMY
13303
POSTO CHACRINHA BALANCA PEDIATRICA R/IM109E WELMY
38142
POSTO CHACRINHA BOMBA DE \.I/.gCUO ODON- PP4N DELTRAMED
283910/2
POSTO CHACRINHA CADEIRA DE RODAS CF CARE CDS
POSTO CHACRINHA CADEIRA DE RODAS CF CARE CDS
7898207470145
POSTO CHACRINHA | CANETA DgAAC‘)LTA ROTA- D 700
E99636
POSTO CHACRINHA CARDIOTOCOGRAFO DF - 7001 MEDPEJ
165758
COMPRESSOR ODONTO- WETZEL ODON-
POSTO CHACRINHA LOGICO WTM3.6 TO
10447
POSTO CHACRINHA DEA LIFE 400 FUTURA | CMOS - DRAKE
814100584
POSTO CHACRINHA | EQUIPO ODONTOLOGICO | ATENAS LIFE SL PALLAS
18480/14
POSTO CHACRINHA | FOCO DELUZ COM ESPE- FC - 3000 MEDPE
49497

Comissao Permanente de Licitagado
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=7 . dae . Processo: 0336/2021
w-m Prefeitura Municipal de Paracambi Rubrica: Folhas:
S2=# Secretaria Municipal de Saide-FMS
POSTO CHACRINHA | FOTOPOLIMERIZADOR | OPTILIGHT PLUS GNATUS
4334694005
POSTO CHACRINHA MACA
POSTO CHACRINHA MACA
POSTO CHACRINHA MACA
POSTO CHACRINHA | MESA GINECOLOGICA
POSTO CHACRINHA NEGATOSCOPIO 1 CORPO
POSTO CHACRINHA NEGATOSCOPIO 1 CORPO
POSTO CHACRINHA | RAIO - X ODONTOLOGICO X-70 X- DENT
180711617
POSTO CHACRINHA SELADORA SF 150 W
1800467
POSTO CHACRINHA TERMOMETRO DIGITAL
0811
POSTO gﬁ‘\ CASCA- | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR
G54366
POSTO %‘\ CASCA- | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM
2763782
POSTO % CASCA- AUTOCLAVE TOP 21 STERMAX
50275
POSTO DA CASCA- BALANCA ANTROPO-
TA METRICA R/IW-200 WELMY
10681
POSTO DA CASCA- BALANGCA ANTROPO-
A METRICA W 110 H WELMY
19434
POSTO S CASCA- | BALANCA PEDIATRICA R/I109E WELMY
64413
POSTO % CASCA- BALANCA PEDIATRICA R/I109E WELMY
43561

Comissao Permanente de Licitagado
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= | de . Processo: 0336/2021
w-m Prefeitura Municipal de Paracambi Rubrica: Folhas:
N2=+ Secretaria Municipal de Saude-FMS
POSTODACASCA- | CADEIRA DE RODAS CF CARE CDS
7898207470145
POSTO DA CASCA- DEA LIFE 400 FUTURA | CMOS - DRAKE
814100612
POSTODACASCA- | EQUIPO ODONTOLOGICO | ATENAS LIFE SL PALLAS
18477/14
POSTO DA CASCA- FOCO CLINICO
POSTODACASCA- | LANTERNA CLiNICA 022PPR MISSOURI
7899524420400
POSTO DA CASCA- MACA
TA
POSTO DA CASCA- MACA
TA
POSTO DA CASCA- MAGA
TA
POSTODACASCA- | MaCA GINECOLOGICA
POSTO DA CASCA- NEBOLIZADOR
3769634
POSTO DA GASCA- NEBOLIZADOR MD 3000 MEDCATE
C18076982
POSTO DA CASCA- NEGATOSCOPIO 1 CORPO SALUTEM
POSTO DA CASCA- NEGATOSCOPIO 1 CORPO SALUTEM
POSTODACASCA- | OXIMETRO DE PULSO MX 300 EMAI
10EQ00880
POSTO DA CASCA- TERMOMETRO DIGITAL INCONTERM
0811
POSTO DA CASCA- | ULTRASOM ODONTOLOGI-| g0 R pLUS |  DENT CLER
$308-04-18
POSTO DA PONTE
OBERTA AMALGAMADOR YG-100 KONDENTECH
KP4085712

Comissao Permanente de Licitagado




COBERTA

4] Estado do Rio de Janeiro _ Processo: 0336/2021
w-m Prefeitura Municipal de Paracambi Rubrica: Folhas:
NZ=# Secretaria Municipal de Saude-FMS
POSTO DA PONTE . ,
COBERTA APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM
4970596
POSTO DA PONTE i
COBERTA APARELHO DE PRESSAO PREMIUM
4213915
POSTO DA PONTE . ,
COBERTA APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM
4862318
POSTO DA PONTE BALANCA ANTROPO-
COBERTA METRICA ML WELMY
6029
POSTO DA PONTE | BALANCA OTOPOMETRI-
COBERTA N 3124 FILIZOLA
02477
POSTO DA PONTE . A
COBERTA BALANCA PEDIATRICA MECANICA WELMY
POSTO DA PONTE
COBERTA DEA LIFE 400 FUTURA | CMOS - DRAKE
13302
POSTO DA PONTE
COBERTA DETECTOR FETAL DF - 7001 MEDPE.J
165764
POSTO DA PONTE )
COBERTA EQUIPO ODONTOLOGICO | ATENAS LIFE SL PALLAS
01014174005-B
POSTODAPONTE | toropo| IMERIZADOR | KON LUXPLUS | KONDENTECH
COBERTA
SJE4103047
POSTO DA PONTE
COBERTA MACA
812074413
POSTO DA PONTE
COBERTA MACA
18475/14
POSTO DA PONTE .
COBERTA MESA GINECOLOGICA
POSTO DA PONTE )
COBERTA NEGATOSCOPIO 1 CORPO
POSTO DA PONTE )
COBERTA OTOSCOPIO 727 WELCH - ALLYN
POSTO DA PONTE ION 70X - COLU-
COBERTA RAIO - X NA MOVEL PROCION
RYGA409971
POSTO DA PONTE ULTRASSOM SCARLET JET | KONDENTECH

Comissao Permanente de Licitagado
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¥ Estado do Rio de Janeiro

=7 . dae . Processo: 0336/2021
w-m Prefeitura Municipal de Paracambi Rubrica: Folhas:
S2=# Secretaria Municipal de Saide-FMS
POSTO DO CABRAL | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM
4983705
POSTO DO CABRAL | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM
4879738
POSTO DO CABRAL | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR
POSTO DO CABRAL | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM
3463998
POSTO DO CABRAL | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE MISSOURI
510233
POSTO DO CABRAL | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE HEIDJI
300511
BALANCA ANTROPO-
POSTO DO CABRAL METRICA 110 WELMY
71268
POSTO DO CABRAL BALANCA PEDIATRICA R/1109E WELMY
43559
POSTO DO CABRAL FOCO CLINICO
POSTO DO CABRAL MACA
POSTO DO CABRAL MACA GINECOLOGICA
POSTO DO CABRAL NEBOLIZADOR MD 3000 MEDCATE
C18076983
POSTO DO CABRAL NEGATOSCOPIO 1 CORPO PALSI
POSTO DO CABRAL OTOSCOPIO HEIDJI
POSTO DO CENTRO AMALGAMADOR CAPSULAR ANA- VIBRAMAT
LOGICO
POSTO DO CENTRO | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR
G39928
POSTO DO CENTRO | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR
G51586

Comissao Permanente de Licitagado
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¥ Estado do Rio de Janeiro

=7 . dae . Processo: 0336/2021
w-m Prefeitura Municipal de Paracambi Rubrica: Folhas:
S2=# Secretaria Municipal de Saide-FMS
POSTO DO CENTRO AUTOCLAVE BANCADA DIGITALE
H2121229800
POSTO DO CENTRO AUTOCLAVE LD PLUS ALT
80621
POSTO DO CENTRO AUTOCLAVE TOP 21 STERMAX
50280
BALANCA ANTROPO-
POSTO DO CENTRO METRICA 110 WELMY
55628
BALANCA ANTROPO-
POSTO DO CENTRO METRICA 104A WELMY
01910
BALANCA ANTROPO-
POSTO DO CENTRO METRICA R-110 WELMY
55654
BALANCA ANTROPO-
POSTO DO CENTRO METRICA R-110 WELMY
55635
POSTO DO CENTRO BALANCA PEDIATRICA R/IM109E WELMY
38141
POSTO DO CENTRO CAMA GINECOLOGICA
POSTO DO CENTRO CANETA DE ALTA MAGNO 604 KAVO
06-0013865
POSTO DO CENTRO | CENTRAL DE INALACAO 3607 PROTEC
014306003
POSTO DO CENTRO | COMPRESSOR ODONTO- 123-2C STELO
LOGICO
08803
POSTO DO CENTRO CONTRA ANGULO 2068FGBN KAVO
060068907
POSTO DO CENTRO ELETROCARDIOGRAFO | CARDIOCARE2000 BIONET
EM0500297
POSTO DO CENTRO | EQUIPO ODONTOLOGICO UNIK KAVO
POSTO DO CENTRO ESTUFA 502/4 FANEM
AAMO047384
POSTO DO CENTRO FOTOPOLIMERIZADOR RHOS

Comissao Permanente de Licitagado
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=7 . dae . Processo: 0336/2021
w-m Prefeitura Municipal de Paracambi Rubrica: Folhas:
S2=# Secretaria Municipal de Saide-FMS
POSTO DO CENTRO INALADOR NEBCOM G TECH
31170115380
POSTO DO CENTRO MICROMOTOR L MOTOR 181DB KAVO
28468
POSTO DO CENTRO MICROSCOPIO CX41RF ALYMPUS
6B09816
POSTO DO CENTRO NEGATOSCOPIO 1 CORPO KONEX
POSTO DO CENTRO NEGATOSCOPIO 1 CORPO
POSTO DO CENTRO NEGATOSCOPIO 2 CORPOS SEMES
2589
ION 70X - COLU-
POSTO DO CENTRO RAIO - X PERIAPLICAL NA MOVEL PROCION
01014174001-B
POSTO DO CENTRO REFRIGERADOR LABOR
POSTO DO CENTRO TERMOMETRO DIGITAL INCONTERM
0811
POSTO DO CENTRO TERMOMETRO DIGITAL INCONTERM
POSTO DO CENTRO TERMOMETRO DIGITAL INCONTERM
0415
POSTO DO CENTRO TERMOMETRO
POSTO DO CENTRO ULTRASSOM SCARLET JET KONDENTECH
SJE4103050
POSTO DO JARDIM
NOVA ERA AMALGAMADOR YG-100 KONDENTECH
AYG409970
POSTO DO JARDIM & -
NOVA ERA APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR
G39453
POSTO DO JARDIM X -
NOVA ERA APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR
G18954
POSTO DO JARDIM & -
NOVA ERA APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE HEIDJI 063757

Comissao Permanente de Licitagado
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¥ Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Paracambi

Processo: 0336/2021

) T ¢ Rubrica: Folhas:
~ Secretaria Municipal de Saide-FMS
POSTO DO JARDIM - .
NOVA ERA APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE MISSOURI
509223
POSTO DO JARDIM
NOVA ERA AUTOCLAVE 12 LD PLUS ALT
80624
POSTO DO JARDIM
NOVA ERA AUTOCLAVE TOP 21 STERMAX
50272
POSTO DO JARDIM BALANCA ANTROPO-
NOVA ERA METRICA W110H WELMY
3714
POSTO DO JARDIM "
NOVA ERA BALANCA PEDIATRICA R/I109E WELMY
32467
POSTO DO JARDIM CANETA DE ALTA ROTA- MINI DX
NOVA ERA CAO
M-4237
POSTO DO JARDIM | CANETA DE BAIXA ROTA-
NOVA ERA CAO 2068FGBN KAVO
050043208
POSTO DO JARDIM | COMPRESSOR ODONTO-
NOVA ERA LOGICO
POSTO DO JARDIM
NOVA ERA DEA LIFE 400 FUTURA | CMOS - DRAKE
814100585
POSTO DO JARDIM
NOVA ERA DESTILADOR SS DEST-2L/H SOLID STEEL
1809.0055
POSTO DO JARDIM
NOVA ERA DETECTOR FETAL JPD - 100B COFOE 2016-04-301611-01-
02000
POSTO DO JARDIM
NOVA ERA DETECTOR FETAL DF - 4000 MEDPEJ
88274
POSTO DO JARDIM -
NOVA ERA EQUIPO ODONTOLOGICO | ATENAS LIFE SL PALLAS
18484/14
POSTO DO JARDIM | FOCO DE LUZ COM ESPE-
NOVA ERA LHO FC - 3000 MEDPEJ
49504
POSTO DO JARDIM
NOVA ERA FOTOPOLIMERIZADOR KON LUX PLUS KONDENTECH
KP4085715
POSTO DO JARDIM
NOVA ERA MACA
POSTO DO JARDIM MACA

NOVA ERA

Comissao Permanente de Licitagado
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eem A . Je . Processo: 0336/2021
w-m Prefeitura Municipal de Paracambi Rubrica: Folhas:
S2=# Secretaria Municipal de Saide-FMS
POSTO DO JARDIM .
NOVA ERA MACA GINECOLOGICA
POSTO DO JARDIM
NOVA ERA MICROMOTOR 181 DBN KAVO
05.0040732
POSTO DO JARDIM .
NOVA ERA NEGATOSCOPIO 1 CORPO
POSTO DO JARDIM .
NOVA ERA NEGATOSCOPIO BEM
84063
POSTO DO JARDIM ]
NOVA ERA OXIMETRO DE PULSO 507 MX 300 EMAI
10EQ00878
POSTO DO JARDIM ION 70X - COLU-
NOVA ERA RAIO-X NA MOVEL PROCION
01014174006-B
POSTO DO JARDIM .
NOVA ERA TERMOMETRO DIGITAL INCONTERM
0811
POSTO DO JARDIM | ULTRASOM ODONTOLOGI-
NOVA ERA CA SCARLET JET KONDENTECH
SJE4103049
POSTOR%%MULT" APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE HEIDJI
212785
POSTOR%%MULT" APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE MISSOURI
509226
POSTOR%%MULT" APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR
091592
POSTOR%%MULT" APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM
2757283
POSTO DO MULTI- BALANCA ANTROPO-
RAO METRICA R-110 WELMY
136077
POSTOR%%MULT" BALANGA DOMESTICA G TECH
POSTOR%%MULT" BALANCA PEDIATRICA R/I109E WELMY
43564
POSTOR%%MULT" BALANCA PEDIATRICA R/I109E WELMY
32469
POSTOR%%MULT" BALANCA PEDIATRICA R/I109E WELMY
38144

Comissao Permanente de Licitagado




»‘- Estad_o do Rio 9? Janeiro . Processo: 0336/2021
w-m Prefeitura Municipal de Paracambi Rubrica: Folhas:
N2=+ Secretaria Municipal de Saude-FMS
POSTO DO MULTI- '
Do FOCO CLINICO
POSTO DO MULTI- FOCO CLINICO FC - 500 MANTEC
4298
POSTO DR MULTH- LANTERNA CLINICA 022PPR MISSOURI
7899524420400
POSTO DO MULTI-
00 MACA
POSTO DO MULTI- | \1aca GINECOLOGICA
RAO
POSTO DO MULTI- | \aca GINECOLOGICA
RAO
POSTO DO MULTI- NEBOLIZADOR 66008 NEVONI
1198466
POSTO DOMULTE | oxiMETRO DE PULSO G1B ENDOBRAX
G1B1418BR620
POSTODRMULT | oxiMETRO DE PULSO G1B ENDOBRAX
G1B141BR613
BR4636
POSTORO PACHE" | APARELHO DE PRESSAO | ANEROIDE MISSOURI
509056
POSTODOPACHE- | APARELHO DE PRESSAO | ANEROIDE MISSOURI
466117
POSTORO PACHE | APARELHO DE PRESSAO | ANEROIDE HEIDJI
300713
H21212296DD
POSTO DO PACHE- |  BALANGA ANTROPO-
CcO METRICA 1o WELMY
71262
POSTO %% PACHE- | BALANCA DOMESTICA G TECH
0005185882
POSTODOPACHE- | BALANGA PEDIATRICA MECANICA FILIZOLA
88170

Comissao Permanente de Licitagado
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=7 . dae . Processo: 0336/2021
TR Prefeltur.a Munl_clpal de Parz'acambl Rubrica: Folhas:
N2=+ Secretaria Municipal de Saude-FMS
POSTO DO PACHE- | GANETA DE ALTAROTA- | EXTRA TORQUE KAVO
co CAO 605
05-0085328
POSTO DO PACHE- | COMPRESSOR ODONTO- DENTARIA CAM-
co LOGICO PINEIRA
20309
POSTO E(’:% PACHE- | £quIPO ODONTOLOGICO RHOS
POSTO DO PACHE- ESTURA 1 CAMO
co
POSTO %% PACHE- FOCO CLINICO FC - 500 MANTEC
4299
POSTO %% PACHE- | £0TOPOLIMERIZADOR RHOS
POSTO DO PACHE- VACA
co
POSTO DO PACHE- VACA
co
POSTO %% PACHE- | \ACA GINECOLOGICA
POSTO %% PACHE- NEBOLIZADOR NEVONI
POSTO '(3:% PACHE- NEGATOSCOPIO 1 CORPO
POSTO DO PACHE- ION 70X - COLU-
> RAIO - X 170X ! PROCION
01014174002-B
POSTO DO SABUGO ALMAGAMADOR YG-100 KONDENTECH
AY(G409973
POSTO DO SABUGO | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR
G50836
POSTO DO SABUGO | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR
G54196
POSTO DO SABUGO | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR
443938
POSTO DO SABUGO | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR
G39967

Comissao Permanente de Licitagado
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=7 . dae . Processo: 0336/2021
w-m Prefeitura Municipal de Paracambi Rubrica: Folhas:
N2=+ Secretaria Municipal de Saude-FMS
POSTO DO SABUGO | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM
3447567
POSTO DO SABUGO | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM
3447134
POSTO DO SABUGO | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM
1012718
POSTO DO SABUGO AUTOCLAVE 12 LD PLUS ALT
80632
BALANCA ANTROPO-
POSTO DO SABUGO METRICA 110 WELMY
71264
POSTO DO SABUGO BALANCA PEDIATRICA R/1M09E WELMY
43558
POSTO DO SABUGO CADEIRA CF CARE CDS
POSTO DO sABUGO | CANETA DgAA(‘)LTA ROTA- | MEGA TORQUE DX
MT-18851
POSTO DO sABUGO | COMPRESSOR ODONTO- M-S 3/30 SCHUZ
LOGICO
POSTO DO SABUGO DEA LIFE 400 FUTURA | CMOS - DRAKE
812064329
POSTO DO SABUGO DESTILADOR SS DEST-2L/H SOLID STEEL
1809.0478
POSTO DO SABUGO DETECTOR FETAL DF - 4000 MEDPEJ
88302
POSTO DO SABUGO DETECTOR FETAL DF - 7001 MEDPEJ
165753
POSTO DO SABUGO | EQUIPO ODONTOLOGICO | ATENAS LIFE SL PALLAS
18476/14
POSTO DO SABUGO FOCO CLINICO
POSTO DO SABUGO FOCO CLINICO
POSTO DO SABUGO MACA

Comissao Permanente de Licitagado
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=7 . dae . Processo: 0336/2021
w-m Prefeitura Municipal de Paracambi Rubrica: Folhas:
N2=+ Secretaria Municipal de Saude-FMS
POSTO DO SABUGO MACA
POSTO DO SABUGO | MACA GINECOLOGICA
POSTO DO SABUGO NEBOLIZADOR G TECH
POSTO DO SABUGO NEGATOSCOPIO
POSTO DO SABUGO NEGATOSCOPIO 1 CORPO EMB
POSTO DO SABUGO OTOSCOPIO SOWLLANDS
POSTO DO SABUGO | OXIMETRO DE PULSO MX 300 EMAI
10EQ00882
ION 70X - COLU-
POSTO DO SABUGO RAIO - X NA MOVEL PROCION
01014174004-B
POSTO DO SABUGO SELADORA SF 150 W TEC FAG
SFAU001008883
POSTO DO SABUGO TERMOMETRO DIGITAL ISTM
POSTO DO SABUGO ULTRASSOM SCARLET JET KONDENTECH
SJE4103048
POSTO DS%SANDO' APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR
738734

POSTO DO SANDO- BALANCA ANTROPO-

SO METRICA 31 FILIZOLA
POSTO %% SANDO- | BAl ANCA PEDIATRICA WELMY

6038

POSTO DO SANDO- FOCO CLINICO

SO
POSTO %% SANDO- INALADOR INALATEC PLUS NEVONI

1184733

POSTO DO SANDO- MACA

SO

Comissao Permanente de Licitagado




5 »\—‘ Estado do Rio de Janeiro Processo: 0336/2021
B . b . :
w-m Prefeitura Municipal de Paracambi Rubrica: Folhas:
S2=# Secretaria Municipal de Saide-FMS
POSTODO SANDO- | Maca GINECOLOGICA
POSTO DO SANDO- NEGATOSCOPIO
POSTO GUARAJUBA AMALGAMADOR Y6100 KONDENTECH
AYG409972
POSTO GUARAJUBA | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR
G39611
POSTO GUARAJUBA | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE SOLIDOR
G23777
POSTO GUARAJUBA AUTOCLAVE LD PLUS ALT
80629
POSTO GUARAJUBA AUTOCLAVE BS DIGITALE
H2121230/DD
BALANCA ANTROPO-
POSTO GUARAJUBA METRICA 104A WELMY
01908
POSTO GUARAJUBA BALANCA PEDIATRICA R/I109E WELMY
43565
POSTO GUARAJUBA CADEIRA DE RODAS
201411130312
POSTO GUARAJUBA CAMA GINECOLOGICA
POSTO GUARAJUBA | CANETA DgAAC‘)LTA ROTA- UHT9875 DX
POSTO GUARAJUBA CARDIOTOCOGRAFO JPD -100B COFOE
1611-01-02000
POSTO GUARAJUBA | CENTRAL DE INALACAO PROTEC
014307008
POSTO GUARAJUBA COMPRESSOR ODONTO- DE130 BARIONKAR
LOGICO
POSTO GUARAJUBA DESTILADOR SS DEST-2L/H SOLID STEEL
18090043
POSTO GUARAJUBA | EQUIPO ODONTOLOGICO | ATENAS LIFE SL PALLAS
18478/14

Comissao Permanente de Licitagado
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=7 . dae . Processo: 0336/2021
TR Prefeltur.a Munl_clpal de Parz'acambl Rubrica: Folhas:
N2=+ Secretaria Municipal de Saude-FMS
POSTO GUARAJUBA | FOCO DE "tﬁoco'v' ESPE- FC - 3000 MEDPEJ
49502
POSTO GUARAJUBA |  LANTERNA CLINICA 022PPR MISSOURI
7899524460400
POSTO GUARAJUBA MACA
POSTO GUARAJUBA MACA
POSTO GUARAJUBA | MESA GINECOLOGICA METALICA
POSTO GUARAJUBA MINI OTOSCOPIO 1000 MIKATOS
789952442519
POSTO GUARAJUBA NEGATOSCOPIO 1 CORPO
POSTO GUARAJUBA NEGATOSCOPIO 1 CORPO
POSTO GUARAJUBA OTOSCOPIO 727 WELCH - ALLYN
POSTO GUARAJUBA OTOSCOPIO TK
POSTO GUARAJUBA REVELAD%TC%DONTOLO' VH
24219
POSTO GUARAJUBA SELADORA SF 150 W TEC FAG
1704274
POSTO GUARAJUBA | TERMOMETRO DIGITAL DIGITAL
0811
POSTO GUARAJUBA | ULTRASOM 8EONTOLOG" SONICLER PLUS | DENT CLER
5309-04-18
POSTO KM9 AMALGAMADOR ULTRAMAT 2 SDI
BR4575
POSTO KM9 APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM
4864059
POSTO KM9 APARELHO DE PRESSAO HT-1500 N'HONSEE'M'T'
003587
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POSTO KM9 APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE MISSOUR
508654
POSTO KM9 APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE MISSOUR
508599
POSTO KM9 AUTOCLAVE BS DIGITALE
H2121232DD
BALANCA ANTROPO-
POSTO KM9 METRICA R-110 WELMY
142518
POSTO KM9 BALANCA DOMESTICA FORT HOME
POSTO KM9 CADEIRA DE RODAS CF CARE CcDS
7898207470145
POSTO KM9 CANETA D'CEAA(‘)LTA ROTA- 434 D 700
E99014
POSTO KM9 CENTRAL DE INALACAO PROTEC
014306012
COMPRESSOR ODONTO-
POSTO KM9 GICO CD 8/40 +V FIAC
078988
POSTO KM9 CONTRA ANGULO 10 ABN KAVO
050032005
POSTO KM9 DEA LIFE 400 FUTURA | CMOS - DRAKE
814100597
POSTO KM9 DESTILADOR SS DEST-2L/H SOLID STEEL
1809.0045
POSTO KM9 DETECTOR FETAL DF - 7001 MEDCATE
165773
POSTO KM9 DETECTOR FETAL DF - 7001 MEDCATE
165776
POSTO KM9 DETECTOR FETAL DF - 7001 MEDPEJ
165754
POSTO KM9 EQUIPO ODONTOLOGICO PERFE@ QUA- MZ
20922112012
POSTO KM9 FOCO CLINICO
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POSTO KM9 FOCO CLINICO FC - 500 MANTEC
POSTO KM9 FOTOPOLIMERIZADOR EC 450 ECEL
EI006683
POSTO KM9 INALADOR MD 3000 MEDCATE
C18076978
POSTO KM9 MACA
POSTO KM9 MACA
POSTO KM9 MACA
POSTO KM9 MACA GINECOLOGICA
POSTO KM9 MICROMOTOR 499 DENT FLEX
15492
POSTO KM9 NEBOLIZADOR NEVONI
445373
POSTO KM9 NEGATOSCOPIO 1 CORPO
POSTO KM9 OTOSCOPIO MIKATOS
POSTO KM9 RAIO - X X-70 PAREDE X- DENT
180711616
POSTO SAO JOSE | APARELHO DE PRESSAO ANEROIDE PREMIUM
2055451
POSTO SAO JOSE ASPIRADOR ASPIRA MAX NS
BI168554
POSTO SAO JOSE FOCO CLINICO
POSTO SAO JOSE MACA
) ] CONTROLES
POSTO SAO JOSE NEBOLIZADOR NB BULAR PLUS GRAFICOS
DARO 0068554
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C.2 - JUSTIFICATIVA

C.2.1. As unidades de saude s&o voltadas para as mais diversas areas da medicina, odontologia e equipamentos de
imagem. Esta caracteristica especifica da instituicdo implica em uma estrutura tecnolégica diversificada para suportar a
complexidade do atendimento aos usuarios. Por sua vez, a estrutura tecnoldgica instalada se torna cada vez mais
complexa visando a qualificagdo e expanséo do numero de atendimentos, requerendo, portanto, conhecimentos especificos
para o gerenciamento do parque tecnoldgico.

C.2.2. Faz-se necessario o apoio continuo de uma equipe especializada em Engenharia Clinica (EC), com técnicos e
engenheiros, para melhor utilizagdo desta estrutura tecnoldgica, tanto do ponto de vista de redugédo de custos quanto de
exploracao tecnoldgica.

C.2.3. A estrutura tem necessidade de apoio técnico com equipe especializada, equipamento de testes e software de
gerenciamento de Equipamentos Médicos Hospitalares (EMH) e solugdo de Engenharia Clinica para manutencio,
treinamentos de utilizagdo (educagédo continuada), especificacdo de produtos, gerenciamento (planos de calibragéo de
todos equipamentos, manuteng¢des programadas/preventivas, analise de indicadores de desemprenho, redugdo do custo,
etc.). Desta forma, faz-se essencial manter tal servigo em vigor no sistema de saude do Municipio de Paracambi.

C.3 - PECAS E SERVICOS

C.3.1. Sera destinado 20% do valor do contrato para aquisicdo de pegas e servigos especializados, sendo essa verba
cumulativa e os valores de pecas e servicos que ultrapassarem este valor ficara por responsabilidade de aquisicdo da
CONTRATANTE.

C.4 - ROTINAS DE SOLICITAGAO, FISCALIZAGAO E EXECUGAO DOS SERVICOS

C.4.1. A CONTRATADA devera disponibilizar uma equipe composta por engenheiros, técnicos e profissionais
administrativos, bem como veiculos para a realizacdo dos atendimentos. A composicdo da equipe ficara a cargo da
CONTRATADA;

C.4.2. Os chamados para manutengdes corretivas serdo realizados diretamente pelas equipes das unidades atendidas e/ou
geréncia, devendo a CONTRATADA disponibilizar telefones para o recebimento dos mesmos;

C.4.3. Os chamados para corretiva deverdo ser atendidos dentre de um prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, a
contar do momento do chamado, devendo os equipamentos ser restituidos, consertados, em um prazo maximo de 72
(setenta e duas) horas. Caso a CONTRATADA, por algum motivo relevante, ndo possa realizar o conserto no prazo
estipulado, a mesma devera informar, por escrito, as razoes pelas quais ndo foi possivel o atendimento dentro das
condigbes estipuladas, ficando a cargo da Secretaria de Saude a analise das razbes apresentadas;

C.4.4. Todos os atendimentos deverao ser realizados com abertura de ordens de servigo, nas quais deverdo constar as
informacgdes relacionadas as unidades atendidas, aos equipamentos, aos servigos realizados, bem como as pegas e
materiais aplicados nas mesmas. As ordens de servigo geradas, obrigatoriamente, deverdo possuir o atesto de quem
recebeu o equipamento, atestando que o mesmo foi entregue em perfeito estado de funcionamento;

C.4.5. O atendimento aos chamados devera ser realizado das 08:00 as 17:00h, de segunda a sexta-feira. Durante os finais
de semana e/ou feriados, a CONTRATADA devera dispor de corpo técnico, em sistema de sobreaviso das 08:00 as 17:00h.

C.4.6. Em casos de chamados técnicos para verificagdo de defeitos em equipamentos que culmine na paralisagdo da
prestagdo de servicos de Urgéncia da unidade de saude, e/ou equipamentos sem reserva técnica, a empresa devera
prestar atendimento técnico emergencial em até 6 (seis) horas apods a solicitagdo do atendimento.

C.4.7. Por ocasido da atestacdo das Ordens de Servico, devera ser registrada a avaliagdo da qualidade no atendimento por
parte do usuario. Para tal, cada Ordem de Servigo devera possuir espago dedicado a avaliagdo do usuario, com as opgoes:
Otimo, Bom, Regular, Ruim ou Péssimo. Por ocasido da apresentacéo do relatério mensal, a contratada devera apresentar
grafico correspondente a avaliagdo da qualidade no periodo;

C.4.8. Todas as informacgdes relacionadas as ordens de servigco deverdo ser mantidas enquanto durar o contrato e deveréo
ser disponibilizadas a fiscalizagdo dos servigos, no final do més e sempre que forem solicitadas;
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C.4.9. Independente de solicitagdo, até o 2 dia util subsequente ao termino do més, a CONTRATADA devera prepara e
encaminhar a fiscalizagdo dos servigos um relatério mensal detalhado de todas as ocorréncias no periodo. A este relatoério
deverao ser anexadas todas as ordens de servigo realizadas, bem como as notas fiscais relacionadas as pegas aplicadas
nas mesmas;

C.4.10. Caso durante a execucdo dos servicos do objeto da presente licitagdo, a(s) CONTRATADA(S) necessite(m)
apresentar(em) orgamento(s) para aprovagao, este orgamento obrigatoriamente devera cumprir o que é determinado pelo
art. 40 do CDC.

C.4.11. Sera pago o aplicado no periodo. A empresa devera ter agilidade no processo de compra e informar a previsdo de
entrega do material.

C.4.12. O relatério mensal final de prestagdo de contas devera ser apresentado contendo as informagdes: numero da OS
(Ordem de Servigo), descricdo do equipamento, cadastrado, tombamento, descricdo do servico, descricdo da peca
aplicada, quantidade aplicada do item, nimero da nota fiscal de compra da pega, razao social da nota fiscal de compra,
custo unitario da pega. Valor aplicado na Os e valor total aplicado no periodo. Este valor, total ou parcial, devera ser
direcionado de acordo com a programagdo de prioridades estabelecidas pela Secretaria de Saude, cabendo a
CONTRATADA aplicar o BDI referente a aquisi¢do de pecas.

C.5 - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA:
C.5.1. A CONTRATADA sera obrigada a manter durante toda a execugao do contrato as condicoes de habilitacdo e
qualificagido exigidas na presente licitagdo, sem prejuizos das demais obriga¢6es previstas no contrato.

C.5.2. Atender de imediato as solicitagdes quanto as substituicées da mao-de-obra, quando a referida mao-de-obra,
for identificada como inadequada a prestagao dos servigos.

C.5.3. Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de cumprir as determina¢des pactuadas com a administragao,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, de Seguranga e Medicina do Trabalho.

C.5.4. Responder por quaisquer extravios e danos causados as instalagdes, iméveis e equipamentos do
CONTRATANTE, responsabilizando-se pelas indenizagdes respectivas, decorrentes de sua culpa ou dolo no
cumprimento do Contrato.

C.5.5. Manter o servigo contratado em numero, qualidade e condi¢goes especificadas.

C.5.6. Manter PREPOSTO ACEITO pela Administragio do CONTRATANTE, para representa-la na execugido do
contrato.

C.5.7. A CONTRATADA é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, ficais e comerciais resultantes
da execugao do contrato.

C.5.8. Disponibilizar meio de contato por celular para contato emergencial com a unidade hospitalar e gerencia da
Secretaria Municipal de Saude.

C.5.9. Disponibilizar, durante a vigéncia do contrato, o cadastro do inventario atualizado (marca, modelo, n° de
série, patrimonio, localizagado, estado operacional, indice de obsolescéncia e data de compra), bem como lista de
prestadores de servigo de manutengao preventiva e corretiva (razdo social, telefone, equipamentos atendidos),
lista de contratos de manutencido preventiva (data inicio e termino, empresa, n° do contrato, equipamentos
cobertos identificando o n° de série e patrimonio), lista dos equipamentos inoperantes e as ultimas agoes adotadas
para sua solugao, e histérico de manutencao, para os EMH de maior custo e/ou impacto na assisténcia. Todos os
dados deverao ser fornecidos em relatério impresso, em midia, em arquivos compativeis com as
extensoes .txt., .doc ou .xls.

C.5.10. Disponibilizar profissionais técnicos, em periodo, das 08:00 as 17:00 horas, de segunda a sexta-feira, e
todos treinados parar exercerem aas atividades de gerenciamento e assisténcia técnica nos equipamentos.
Durante os finais de semana e/ou feriados, a CONTRATADA devera dispor de corpo técnico, em sistema de
sobreaviso das 08:00 as 17:00 horas.
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C.5.11. Em casos de chamados técnicos para verificagao de defeitos em equipamentos que culmine na paralisagao
da prestagdo de servigos de Urgéncia da unidade de saude, e/ou equipamentos sem reserva técnica, a empresa
devera prestar atendimento técnico emergencial em até 06 (seis) horas apos a solicitagdao de atendimento.

C.5.12. Sujeitar-se a ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da geréncia de Engenharia Clinica, encarregada de
acompanhar a execugao dos servigos, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo as solicitagdes
formuladas.

C.5.13. Apresentar cronograma de atividades para os 12 meses de trabalho apds inicio das atividades, aprovado
pela Diregao da Unidade.

C.5.14. Apresentar a Secretaria, plano de trabalho, programas, cronogramas e rotinas de manutencao preventiva,
corretiva e calibragoes.

C.5.15. Disponibilizar Sistema de informagao Gerencial atualizado, obtendo e apresentando os indicadores de
Desempenho, a partir de dados coletados das Ordens de Servigo e de outros procedimentos documentados, em
até 30 dias, sob pena de rescisao de contrato.

C.5.16. Dispor de equipamentos de calibragdo para a adequada execugdo da manutengcdo dos EMH. A
CONTRATADA deve dispor sempre que necessario, dos equipamentos de calibragao, a saber:

- Analisador de desfibrilador/ cardioversor;

- Simulador de ECG/ marca-passo;

- Cronometro;

- Manovacudémetro;

- Tacometro;

- Termometros.

C.5.17. Receber representantes técnicos da Secretaria de Saude em diligencia na sede e demais dependéncias da
CONTRATADA e/ou em locais de prestacdo de servico da CONTRATADA objetivando avaliar as informagées e
exigéncias deste Termo. O resultado de avaliagdo faculta a CONTRATANTE aplicar adverténcia ou penalidades a
CONTRATADA.

C.5.18. O conteudo do relatério mensal devera ser previamente aprovado por profissional designado pela unidade
para este fim.

C.5.19. Antes da renovagido anual do contrato de manutencao vigente a empresa devera apresentar e executar
manutencio preventiva em todos os equipamentos com fornecimento de relatério, garantindo a integridade dos
mesmos.

C.5.20. Atuar sobre todos os equipamentos médico-hospitalares e odontolégicos, exceto nos que detém
manutengdo exclusiva por rede autorizada, de modo a resolver os problemas de baixa e médio complexidade
dentro do menor espago de tempo.

C.5.21. Acompanhar e coordenar as agdes para solugcao dos problemas de alta complexidade em equipamentos,
quando nao possiveis de reparo pela CONTRATADA; bem como, também, atuar da mesma forma quando os
equipamentos tiverem manutencao exclusiva por rede autorizada, identificando, nesses casos, os caminhos para
uma solugao agil e econémica.

C.5.22. Atualizar periodicamente o cadastro de todos os equipamentos médico-hospitalares e Odontolégicos (EMH)
disponiveis na rede de saude, identificando em detalhes os dados do equipamento, sua localizagao fisica, estado
operacional e histérico de intervengées. O cadastro de parque de EMH devera ser apresentado para a secretaria de
saude, ao final do segundo més de contrato, na forma de relatério, ou seja, em papel, e em midia eletrénica, no
formato de planilha do excel, devendo a CONTRATADA manter este inventario atualizado até o termino do contrato
e caso final de contrato fornecer planilha com todo inventario e situagao de uso dos equipamentos.

C.5.23. Manter rotina que centralize as informagoes e os servigos, de forma a gerenciar e manter os EMH.

C.5.24. Reduzir o tempo de parada dos EMH realizando uma primeira intervengao em todos os chamados técnicos
solicitados pelos setores.
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C.5.25. Avaliar a consisténcia técnica e os custos das propostas oferecidas pelos prestadores de servigo para
reparo de EMH que necessitem de manutencio/pecas por rede especializada, apresentando, pelo menos, dois
orgcamentos para avaliagdo também da Secretaria Municipal de Saude.

C.5.26. Subsidiar a Secretaria de saide com informagdes gerenciais e técnicas sobre a situagido do parque de EMH.
A CONTRATADA devera apresentar apos os primeiros 60 dias de atuacao, relacio dos EMH que se encontram
inoperantes, e orientagdo quanto as agdes a serem adotadas para solugao.

C.5.27. Implantar Sistema de informagao gerencial informatizado, composto por base de dados e sistema de
informacao (Sl), que compreenda o armazenamento de cadastro dos EMH, procedimentos documentados para
exercerem completa gerencia sobre o parque de EMH e obtengao de indicadores de Desempenho.

C.5.28. Executar a manutencao preventiva e corretiva dos equipamentos médico-hospitalares e odontolégicos de
baixa e média complexidade, exceto a dos equipamentos que possuem contrato com a unidade. A manutenciao
preventiva de EMH devera ser realizada com base em “checklist” técnico adequado as caracteristicas dos
equipamentos e atendendo recomendagbes técnicas de manuais especializados, ou aqueles julgados pela
Secretaria Municipal de Saude, como essenciais a realizagao das atividades fim da Unidade.

C.5.29. Assessoramento a Secretaria de saude, na avaliagdo da obsolescéncia e/ou alienagdo dos equipamentos
médico-hospitalares e odontolégicos, emitindo parecer técnico baseado em inspegcdo técnico-operacional,
historico de falhas, situacdo de mantenabilidade e indices de obsolescéncia monitorado pelo sistema
informatizado de controle de parque.

C.5.30. Apresentar mensalmente, ou sempre que solicitados, relatérios gerenciais que contemplem indicadores de
Desempenho como: custo de reparo, custo de contrato de manutengao, resolutividade total das (OS) abertas no
periodo, resolutividade da CONTRATADA.

C.5.31. Implementar agbes gerenciais baseadas em dados historicos, objetivando melhorias de qualidade e
reducio dos custos.

C.5.32. Realizar treinamentos mensais dos usudrios/operadores de acordo com a necessidade em relagdo aos
procedimentos funcionais dos equipamentos visando estabelecer rotinas para aumentar a vida util dos mesmos.

C.5.33. Manter a Secretaria Municipal de Saude informada, através de e-mails, sobre todos os chamados técnicos
realizados pelas unidades, com base no padrao a ser fornecido pela geréncia de engenharia Clinica.

C.5.34. Acompanhar e avaliar itens como: custo, tempo de atendimento a (OS), tempo de parada dos EMH
submetidos a reparo, e outros. Este controle devera ser realizado sobre as intervengdes realizadas por terceiros e
pelas intervencoes realizadas pela CONTRATADA.

C.5.35. Disponibilizar, enquanto durar o contrato, um sistema informatizado para gerenciamento do parque de
equipamentos médico-hospitalares e odontolégicos que contemple, no minimo, aas seguintes informagdes:
cadastro de equipamentos, cadastro e histérico das ordens de servigo, elaboragdo do cronograma de manutengao
preventiva dos equipamentos, emissdo de relatérios gerenciais. O sistema de informacéao (Sl) devera ter interface
om o usuario a fim de permitir, de modo simples, elaborar consultas a base de dados e usa-las em relatérios
gerenciais.

C.5.36. Assessorar a Secretaria Municipal de Saude na elaboragcdo de Termos de Referéncia para contratagcao de
servigos correlacionados a Engenharia Clinica.

C.5.37. Assessorar a Secretaria Municipal de Saude na elaboragao de especificagdo técnica de EMH para fins de
aquisicdo e/ou locacido de equipamentos médico-hospitalares e odontolégicos.

C.5.38. Promover melhoria e atualizagao tecnolégica no sistema informatizado e no processo de gerenciamento de
equipamentos e incorporagdao de tecnologias, sempre que identificada a oportunidade de prover melhores
resultados pela Secretaria Municipal de Saude no setor de Engenharia Clinica.
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C.5.39. Realizar calibragao, com emissao de certificados rastreaveis ao INMETRO, de todos os equipamentos de
saude que demandem verificagdo compulsoéria exigida pelo INMETRO e outros de acordo com a prioridade da
Unidade e verba destinada a mesma, seguindo as orientagdes e determinagées da ABNT ISSO IEC 17025:2005.

C.5.40. Executar avaliacdo permanente das condi¢cdes de instalagcio dos equipamentos médico-hospitalares e
odontolégicos no que se refere a aterramento, refrigeragdao e iluminagdo, informando por parecer caso haja
situacdo que esteja afetando a funcionalidade dos mesmos.

C.5.41. Realizar montagem, desmontagem e instalagdo de equipamentos hospitalares dentro da Unidade
Hospitalar.

C.5.42. Participar, sempre que solicitada pela Secretaria Municipal de Saude, do processo de aquisigcdo de
equipamentos biomédicos, considerando as exigéncias estabelecidas antes e apés a aquisicdo dos mesmos.

C.5.43. Manter em perfeito estado de asseio e limpeza as areas de trabalho sob a sua responsabilidade.

C.5.44. A CONTRATADA e seus auxiliares deverdo obedecer rigorosamente a disciplina interna das Unidades, no
que visar: Circulagao de pessoas, entrada e saida de bens, equipamentos e outros.

C.5.45. Alocar equipamentos e bens para atender as necessidades de seus funcionarios, tais como: EPIS, armarios,
uniformes e etc.

C.6. - HABILITAGAO TECNICA DA EMPRESA

C.6.1 - A CONTRATADA devera apresentar Certiddo de Registro no CREA, onde demonstre estar devidamente habilitada a
prestar servicos nas areas de engenharia.

C.6.1.1. Os profissionais indicados na Certiddo de Registro no CREA deverdo comprovar vinculo com a empresa, na
data da assinatura do contrato, através de carteira de trabalho ou ficha de registro ou contrato de prestagéo de servi-
¢os. Se o profissional indicado for sécio da CONTRATADA o vinculo devera ser comprovado através do Contrato
Social da empresa.

C.6.2 - A empresa CONTRATADA devera apresentar CNPJ, que explora o ramo de atividade compativel com o objeto
licitado.

C.6.3 - A CONTRATADA devera apresentar na data prevista para entrega da documentagdo, pelo menos 01 Atestado de
Capacidade Técnica, comprovando experiéncia na prestagdo de servigos de Engenharia Clinica em rede de hospitais
publicos ou privados.

C.6.4 — A CONTRATADA devera realizar visita técnica onde o servigo sera prestado, com o universo de equipamentos e
sua condic&o, bem como, para a tomada de conhecimento de todas as condi¢des locais para cumprimento das obrigagdes.

ANEXO D - SERVIGCOS DE LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA E MONITORAMENTO CTV.
D.1. OBJETO

D.1.1. Contratacdo de empresa especializada em LOCAGAO DE COMPUTADORES, IMPRESSORAS, CENTRAL
TELEFONICA E CENTRAL DE MONITORAMENTO POR CAMERAS NO AMBITO DAS UNIDADES DE SAUDE, COM
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE ASSISTENCIA TECNICA E FORNECIMENTO DE TODAS A PEGAS, PARTE OU
COMPONENTES NECESSARIOS, VERIFICAGAO E REVISAO DE ESTRUTURA DE REDE, BEM COMO DE TODO
SUPRIMENTOS E CARTUCHOS PARA IMPRESSORAS, de acordo com especificagbes minimas constantes neste anexo,
para atender as Unidades de Saude do Municipio de Paracambi.

D.2. JUSTIFICATIVA
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D.2.1. Cumpre elucidar que a contratagdo do servigo de locagao visa atender as necessidades das Unidades de Saude do
Municipio de Paracambi, bem como, objetivando o atendimento ao sistema de gestdo que eventualmente sera
implementado a Saude. Tal como, trazer adequagdes e melhorias através dos equipamentos de informatica nos setores.

D.2.2. Outrossim, A Secretaria Municipal de Saude de Paracambi possui equipamentos com anos de uso e fora de garantia,
necessitando ser substituidos, a medida que apresentem falhas que inviabilizem a recuperagao ou fiquem obsoletos quanto
ao uso do hardware e de softwares. Além disso, com o ingresso dos novos servigcos implementados, surgem demanda por
equipamentos. Em resumo, estas Instrugdes tém como finalidade:

a) substituir equipamentos obsoletos;

b) atender setores onde ha necessidade por novos equipamentos;

c) substituir equipamentos fora da garantia cuja manutengéo se torne onerosa;

d) garantir a atualizagdo e modernizagdo das Unidades presentes da Secretaria Municipal de Saude.

€) manter um uso continuo desses equipamentos em nossas unidades publicas que prestam servigos, e garantindo assim,
satisfagcdo dos usuarios e da populagéo assistida.

D.2.3. As cameras fazem parte do sistema de Circuito Fechado de TV (CFTV), o qual permite monitorar em tempo real as
areas por elas abrangidas, além de efetuar a gravagéo e viabilizar o acesso remoto as imagens. O resultado esperado é o
aprimoramento da gestdo da seguranca pessoal e patrimonial nas dependéncias das Unidades de Saude, por meio de
solugédo tecnoldgica de monitoramento do tipo “CFTV Digital IP”. A opgéo pela solugdo baseada na tecnologia de CFTV
digital IP se justifica tendo em vista que esse tipo de sistema possui qualidade superior de imagem, possibilitando maior
alcance de visualizagdo com nitidez. Dessa forma, a solugdo possibilitara cobrir as areas necessarias com um numero
menor de cameras de seguranga, se comparado a um CFTV convencional. A instalagdo do sistema possibilitara a
visualizacdo das imagens, captadas pelas cAmeras em tempo real, da movimentag¢édo nas varias dependéncias internas e
dos acessos as unidades. Essas imagens serdao convergidas aos locais de gravacgao, dos quais sera possivel monitorar
todas as imagens obtidas, auxiliando a administragcdo predial no controle de acesso de pessoas, veiculos e objetos, na
fiscalizagdo dos procedimentos de seguranga e na seguranga fisica existente. Nesse sentido, o emprego do Sistema de
CFTV proporcionara a inibigdo da possivel pratica de delitos, desencorajando possiveis tentativas de violagdo da seguranga
do local, permitindo o registro de fatos ocorridos, fornecendo pormenores dos eventuais incidentes, bem como registrando
as violagbes da seguranga que ocorram nas areas monitoradas, criando condigbes para a identificagdo dos agentes
envolvidos e trazendo significativa melhoria da seguranga.

D.3. ESPECIFICAGAO DO OBJETO E QUANTITATIVO

D.3.1. Os equipamentos a serem locados estdo descritos abaixo com quantitativos e especificagdes (cumpre elucidar que
devera ser prestado mensalmente os quantitativos abaixo descritOS):

Item Objeto Descrigao/Especificagoes Quantidade
01 Computador ESPECIFICACAO MINIMA: QUE ESTEJA EM 200 unid.
LINHA DE PRODUCAO PELO FABRICANTE;
COMPUTADOR DESKTOP COM

PROCESSADOR NO MINIMO INTEL CORE I3
OU AMD A10 OU SIMILAR; POSSUIR 1 (UM)
DISCO RIGIDO DE 1 (UM) TERABYTE;
MEMORIA RAM DE 08 (OITO) GIGABYTES, EM
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02 (DOIS) MODULOS IDENTICOS DE 04
(QUATRO) GIGABYTES CADA, DO TIPO
SDRAM DDR4 2.133 MHZ OU SUPERIOR,
OPERANDO EM  MODALIDADE  DUAL
CHANNEL; A PLACA PRINCIPAL DEVE TER
ARQUITETURA ATX, MICROATX, BTX OU
MICROBTX, CONFORME PADROES
ESTABELECIDOS E DIVULGADOS NO SiTIO
WWW.FORMFACTORS.ORG, ORGANISMO
QUE DEFINE 0OS PADROES EXISTENTES;
POSSUIR PELO MENOS 01 (UM) SLOT PCI-
EXPRESS 2.0 X16 OU SUPERIOR; POSSUIR
SISTEMA DE DETECCAO DE INTRUSAO DE
CHASSIS, COM ACIONADOR INSTALADO NO
GABINETE; O ADAPTADOR DE VIDEO
INTEGRADO DEVERA SER NO MINIMO DE 01
(UM) GIGABYTE DE MEMORIA, POSSUIR
SUPORTE AO MICROSOFT DIRECTX 10.1 OU
SUPERIOR, SUPORTAR MONITOR
ESTENDIDO, POSSUIR NO MINIMO 02 (DUAS)
SAIDAS DE VIDEO, SENDO PELO MENOS 01
(UMA) DIGITAL DO TIPO HDMI, DISPLAY
PORT OU DVI; UNIDADE COMBINADA DE
GRAVACAO DE DISCO OTICO CD, DVD ROM;
TECLADO USB, ABNT2, 107 TECLAS (COM
FIO) E MOUSE USB, 800 DPI, 2 BOTOES,
SCROLL (COM FIO); MONITOR DE LED 19
POLEGADAS (WIDESCREEN 16:9);
INTERFACES DE REDE 10/100/1000 E WIFI
PADRAO |EEE 802.11 B/G/N; SISTEMA
OPERACIONAL WINDOWS 10 PRO (64 BITS);
FONTE COMPATIVEL E QUE SUPORTE TODA
A CONFIGURACAO EXIGIDA NO ITEM;
GABINETE E PERIFERICOS DEVERAO
FUNCIONAR NA VERTICAL OU HORIZONTAL;
TODOS OS EQUIPAMENTOS OFERTADOS
(GABINETE, TECLADO, MOUSE E MONITOR)
DEVEM POSSUIR GRADACOES NEUTRAS
DAS CORES BRANCA, PRETA OU CINZA, E
MANTER O MESMO PADRAO DE COR;
TODOS OS COMPONENTES DO PRODUTO
DEVERAO SER NOVOS, SEM USO, REFORMA
OU RECONDICIONAMENTO.

02 Impressora Laser ESPECIFICACAO MINIMA: QUE ESTEJA EM 100 unid.
Multifuncional LINHA DE PRODUCAO PELO FABRICANTE;
IMPRESSORA COM TECNOLOGIA LASER OU
LED; PADRAO DE COR MONOCROMATICO;
TIPO MULTIFUNCIONAL (IMPRIME, COPIA,
DIGITALIZA, FAX); MEMORIA 128 MB;

1
1
Comissao Permanente de Licitagado



e
{

FemN S

n

¥ Estado do Rio de Janeiro Processo: 0336/2021
Prefeitura Municipal de Paracambi Rubrica: Folhas:
~ Secretaria Municipal de Saide-FMS

I
>

(;ﬁ% i

RESOLUGCAO DE IMPRESSAO 600 X 600 DPI;
RESOLUGAO DE DIGITALIZAGAO 1200 X 1200
DPI; RESOLUGCAO DE COPIA 600 X 600;
VELOCIDADE DE IMPRESSAO 30 PPM PRETO
E BRANCO; CAPACIDADE DA BANDEJA 150
PAGINAS; CICLO MENSAL 30.000 PAGINAS;
FAX 33.6KBPS OPCIONAL; INTERFACES USB,
REDE ETHERNET 10/100 E WIFI 802.11 B/G/N ;
FRENTE E VERSO AUTOMATICO; O
PRODUTO DEVERA SER NOVO, SEM USO,
REFORMA OU RECONDICIONAMENTO.

03 Computador Portatil | ESPECIFICACAO MINIMA: QUE ESTEJA EM 45 unid.
(Notebook) LINHA DE PRODUGCAO PELO FABRICANTE;
COMPUTADOR PORTATIL (NOTEBOOK) COM
PROCESSADOR NO MINIMO INTEL CORE I5
OU AMD A10 OU SIMILAR; 1 (UM) DISCO
RIGIDO DE 500 GIGABYTES VELOCIDADE DE
ROTAGAO 7.200 RPM; UNIDADE COMBINADA
DE GRAVACAO DE DISCO OTICO CD, DVD
ROM; MEMORIA RAM DE 08 (OITO)
GIGABYTES, EM 02 (DOIS) MODULOS
IDENTICOS DE 04 (QUATRO) GIGABYTES
CADA, DO TIPO SDRAM DDR4 2.133 MHZ OU
SUPERIOR; TELA LCD DE 14 OU 15
POLEGADAS WIDESCREEN, SUPORTAR
RESOLUGAO 1.600 X 900 PIXELS; TECLADO
DEVERA CONTER TODOS OS CARACTERES
DA LINGUA PORTUGUESA, INCLUSIVE C E
ACENTOS, NAS MESMAS POSICOES DO
TECLADO  PADRAO  ABNT2; MOUSE
TOUCHPAD COM 02 (DOIS) BOTOES
INTEGRADOS; MOUSE OPTICO COM
CONEXAO USB E BOTAO DE ROLAGEM
(SCROLL); INTERFACES DE REDE
10/100/1000 CONECTOR RJ-45 FEMEA E WIFI
PADRAO |EEE 802.11A/B/G/N; SISTEMA
OPERACIONAL WINDOWS 10 PRO (64 BITS);
BATERIA RECARREGAVEL DO TIPO ION DE
LITION COM NO MINIMO 06 (SEIS) CELULAS;
FONTE EXTERNA AUTOMATICA COMPATIVEL
COM O ITEM; POSSUIR INTERFACES USB 2.0
E 3.0, 01 (UMA) HDMI OU DISPLAY PORT E 01
(UMA) VGA, LEITOR DE CARTAO; WEBCAM
FULL HD  (1080P); DEVERA VIR
ACOMPANHADO DE MALETA DO TIPO
ACOLCHOADA PARA TRANSPORTE E
ACONDICIONAMENTO DO EQUIPAMENTO; O
EQUIPAMENTO DEVERA SER NOVO, SEM
USO, REFORMA OU RECONDICIONAMENTO.

1
1
Comissao Permanente de Licitagado



\ Efﬁ‘ Estado do Rio de Janeiro Processo: 0336/2021
5. m) Prefeitura Municipal de Paracambi Rubrica: Folhas:
==+ Secretaria Municipal de Saude-FMS

ESPECIFICACAO MINIMA: QUE ESTEJA EM
04 No-break LINHA DE PRODUGAO PELO FABRICANTE; 200 unid.
NO-BREAK COM POTENCIA NOMINAL DE 1,2
KVA; POTENCIA REAL MINIMA DE 600W;
TENSAO ENTRADA 115/127/220 VOLTS (EM
CORRENTE ALTERNADA) COM COMUTACAO
AUTOMATICA; TENSAO DE SAIDA 110/115 OU
220 VOLTS (A SER DEFINIDA PELO
SOLICITANTE); ALARMES  AUDIOVISUAL;
BATERIA INTERNA SELADA; AUTONOMIA A
PLENA CARGA MINIMO 15 MINUTOS
CONSIDERANDO CONSUMO DE 240 WATS;
POSSUIR NO MINIMO 06 TOMADAS DE SAIDA
PADRAO BRASILEIRO; O PRODUTO DEVERA
SER NOVO, SEM USO, REFORMA OU
RECONDICIONAMENTO.

05 Tablet TABLET ANDROID 6.0 OU SUPERIOR; TELA 50 unid.
DE NO MINIMO 10 POLEGADAS;
PROCESSADOR NO MINIMO QUAD CORE DE
1,3 GHZ OU SIMILAR; ARMAZENAMENTO
INTERNO DE NO MINIMO 16 GB; CAMERA
TRASEIRA DE NO MINIMO 5MP OU SUPERIOR
E A FRONTAL DE NO MINIMO 1.3MP OU
SUPERIOR; POSSUI USB, WIFI E 4G.

07 Camera tipo-bullet COM RESOLUCAO MINIMA DE 1920 X 1080 (2 190 unid.
MEGAPIXELS ), COM INFRAVERMELHO,
POSSUIR GRAU MINIMO DE PROTECAO IP
66/67, INSTALADAS NA FACHADA DA
EDIFICACAO. PARA GARANTIR A PLENA
COMPATIBILIDADE DO SISTEMA E
APROVEITAMENTO MAXIMO DOS RECURSOS
DISPONIVEIS, 0s PONTOS DE
MONITORAMENTO E SERVIDORES DE
GRAVACAO DEVERAO SER DO MESMO
FABRICANTE; CAMERA DE REDE IP PARA
VIDEO MONITORAMENTO TIPO BULLET;
DEVERA POSSUIR LENTE VARIFOCAL COM
AJUSTE REMOTO DO ANGULO DE VISAO
HORIZONTAL DENTRO DA FAIXA MiNIMA DE
35° A 105° DEVERA POSSUl GRAU DE
PROTECAO SUFICIENTE PARA O USO EM
AMBIENTES INTERNOS/EXTERNOS, MINIMO
IP67 E IK10; DEVERA POSSUIR TECNOLOGIA
INFRAVERMELHA, CONSERVANDO O NiVEL
IDEAL DE ILUMINACAO DO AMBIENTE.
DISTANCIA MINIMA IR DE 50 METROS;
DEVERA SER NATIVAMENTE IP (SEM O USO
DE CONVERSORES); DEVERA OPERAR
CONFORME O PADRAO INTERNACIONAL
ONVIF; DEVERA POSSUIR RESOLUCAO
MINIMA DE 1920 X 1080 (2 MEGAPIXELS);
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DEVERA POSSUIR TECNOLOGIA DE
COMPRESSAO OTIMIZADA, COMO H.265,
ZIPSTREAM OU SIMILAR, OTIMIZANDO O
USO DA LARGURA DE BANDA E
ARMAZENAMENTO; DEVERA POSSUIR 3D-
DNR (REDUCAO DIGITAL DE RUIDOS 3D E
WDR COM NO MINIMO 120DB; DEVERA
POSSUIR ABERTURA HORIZONTAL DE
IMAGEM VARIAVEL DE NO MINIMO 1050A
350 (GRAUS); DEVERA SUPORTAR NO
MINIMO 30 FPS MESMO QUANDO
UTILIZANDO RESOLUCAO TOTAL; DEVERA
POSSUIR ILUMINADOR IR INTEGRADO DE
FABRICA; DEVERA SER FORNECIDA COM NO
MINIMO AS SEGUINTES VIDEO ANALISES
HABILITADAS: DETECCAO DE MOVIMENTO,
INTRUSAO DE AREA  PRE-DEFINIDA,
CRUZAMENTO DE LINHA PRE-DEFINIDA E
OBJETOS DEIXADOS/REMOVIDOS,
PODENDO AS ANALISES SEREM
EMBARCADAS NA CAMERA OU FORNECIDAS
COM TODAS AS LICENCAS NECESSARIAS
ATRAVES DE SOFTWARE; DEVERA POSSUIR
SLOT DE CARTAO SD PARA GRAVACAO
LOCAL E SER FORNECIDO COM CARTAO DE
NO MINIMO 32GB CLASSE 10; DEVERA SER
FORNECIDA COM SUPORTE DE FIXACAO EM
POSTE OU PAREDE E TODOS OS
ADAPTADORES NECESSARIOS; DEVERA
POSSUIR UMA ENTRADA E UMA SAIDA DE
ALARME E DE AUDIO; DEVERA POSSUIR
ALIMENTACAO DE 12VDC E ENTRADA DE
ALIMENTACAO POE; DEVERA SUPORTAR
MAIS DE 1 STREAMING DE GRAVACAO;

j B8 Y
==
08 Central de
Monitoramento por
Cameras

CENTRAL DE MONITORAMENTO POR
CAMERAS CONTEMPLANDO: TV 55’
POLEGADAS, SOFTWARE, ESTACAO DE
MONITORAMENTO E  CENTRAL PARA
MOVIMENTAGAO DAS CAMERAS.

01 unid

D.3.2. A empresa CONTRATADA ficara a encargo de instalagdo de todas as cameras previstas na planilha acima, bem
como, a instalagdo da Central de monitoramento nas localidades especificadas pela Secretaria Municipal de Saude de

Paracambi.

D.3.3. Descricdo dos equipamentos/servicos incluidos na Solugdo Tecnoldgica do Circuito Fechado de TV (CFTV IP), que
consiste na instalacdo de cameras com tecnologia IP do tipo indoor/outdoor para captacdo de imagens, visualizagédo e

gravagdo em equipamento local com possibilidade de monitoramento remoto pela central de monitoramento.

D.3.3. Software de gerenciamento da Solugao de CFTV - Devera ser fornecido e instalado Software de monitoramento
para circuito fechado de TV baseado em redes TCP/IP, compativel com as cameras e gravadores de video componentes
do sistema e com as seguintes especificagdes minimas: O software deve ser disponibilizado a Contratante através de midia
Optica ou através de download em sitio eletrdnico do fabricante. O software devera ser instalado nas estagdes de
. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
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monitoramento e deve permitir: Visualizar, gravar e pesquisar imagens remotamente; Reprodugéo sincronizada de até 16
canais na mesma tela; Modo de exibigdo em multiplas telas (minimo 3 Telas); Gerenciamento de permissdes para usuarios;
Importacéo e exportacdo de arquivos de configuracédo; O Software devera ser licenciado ou compativel com a recepgéo dos
analiticos descritos nos pontos de monitoramento (caAmeras) desse Termo de Referéncia e demais exigéncias do edital;
Possuir guia passo a passo para auxilio da configuragdo do sistema; Possuir ferramenta para adigdo dos dispositivos a
serem conectados; Possuir ferramenta para configuracdo das gravagdes; Possuir ferramenta para configuragdo dos
parametros dos eventos; Possuir ferramenta para gestao dos usuarios; Permitir adigdo dos dispositivos através dos modos:
Detecgéo de dispositivos online / Por enderego IP ou nome de dominio / Por segmento de IP / Por segmento de portas;
Permitir gravagao pelos modos: Continuo / ativagdo por eventos; Permitir a detecgéo e gestdo dos alarmes dos analiticos
embarcados nas cameras ofertadas; Permitir envio de e-mail para os usuarios no caso de notificagdo de alarmes
acionados; Possuir as agbes de notificagdo de alarmes: Pop-up da imagem / aviso sonoro / link para PTZ / Ativagao de
saidas de relé dos dispositivos. Permitir 50 ou mais cadastros de usuarios; Permitir redefinicdo de senha dos usuarios a
partir a conta do usuario administrador; Permitir adicionar / editar / apagar usuarios e as regras aplicadas a estes; Permitir
armazenamentos dos registros (logs) do sistema; Possuir configuragées de NTP; Possuir Ferramenta de Exibicdo Ao Vivo:
Imagens em tempo real das cameras conectadas / Controle de PTZ) / Grupos de visualizagao privados e publicos /
visualizagdo das imagens em modo ciclico / Gravagdo manual / Snapshot / Reprodugéo Instantanea / Zoom Digital / Audio
bidirecional; Possuir Ferramenta de Reprodugdo: Reproducdo das gravagdes continuas e por eventos (detecgdo de
movimento e video analitico) / Reprodugéo sincrona e assincrona de até 16 cameras simultdneas / Download de gravagoes
por data ou arquivo / Reprodugao inversa / Ajuste da velocidade da reproducéo / Possibilidade de Zoom Digital; Possuir
ferramenta de Gestdo de Alarmes: Exibir informagdo dos eventos alarmados como nome, data e status / Pop-up das
imagens das cameras alarmadas; 25. Possuir a ferramenta de gestdo via mapa sinético: suporte a arquivos PNG, JPG,
BMP / até 256 Mapas principal / Visualizagdo das imagens ao vivo no mapa; devera incluir um aplicativo de software de
gateway para conectar dispositivos moveis ao servidor.
D.3.5. Estagao de monitoramento - Devera ser oferecido para locagédo e instaladas para Visualizagdo das Imagens
estacdo de monitoramento com a seguintes especificagdes minimas: Devera possuir no minimo Processador Intel Core 17,
8MB de cache e 2,5 GHZ de frequéncia; Devera possuir no minimo 8 (oito) Gb de Memodria; 3. Devera rodar em sistema
operacional Microsoft Windows 10 Pro ou superior; Devera possuir placa de video com no minimo 02 saidas Display Port
e/ou HDMI, podendo ser 01 saida de cada, e devera vir acompanhada com adaptadores Display Port para HDMI; Ser
fornecido com 01(um) monitores Full HD de 55 polegadas; Devera possuir no minimo 01 porta Gigabit 1000-Base T; Devera
ser fornecido com mouse e teclado padrdo ABNT2.
D.3.6. MONITOR/TV DE LED 55” - Devera ser ofertado para locagéo e instalados monitores para o acompanhamento das
imagens nas dependéncias da SEMUS, sala do CESI no andar térreo com as seguintes especificagdes minimas: Deve
possuir painel de LED de no minimo 55” polegadas; Deve possuir relagéo de contraste dinamico de no minimo 1.000.000:1;
Deve possuir tempo de resposta minimo de 5 ms; Deve possuir conexao de entrada HDMI; Deve possuir resolugdo minima
de 1920 x 1080 FHD; Devera possuir angulo de visdo minimo de 90° horizontal Devera possuir brilho de no minimo 200
cd/m? Deve ser fornecido com cabo HDMI e caso necessario extensor de cabo HDMI para até 20 metros; Deve possuir
Alimentagéo 110-240 VAC. Devera ser fornecido com suporte/pedestal com regulagem de altura;
D.3.7. DA INFRAESTRUTURA - Fornecimento da Infraestrutura necessaria ao funcionamento da Solugéo Tecnoldgica de
Circuito Fechado de TV (CFTV IP); que inclui o fornecimento de eletrodutos, pontos de rede, elétricos, cabos, fios, tomadas,
conectores, caixas de passagem, abragadeiras e todo material que se fizer necessario ao pleno e perfeito funcionamento
do sistema de CFTV, ainda que nao descritos neste documento que consiste em:
e Rack de 19” 8U - Fornecimento e instalagdo de Racks de 19” 8U conforme especificagbes minimas abaixo: 1.
Perfil de aluminio; Fechamentos em chapa de ago de 0,90 mm; Laterais removiveis em chapa de ago de 0,60
mm; Furagao para fixagdo em parede; Abertura inferior e superior para passagem de cabos com tampa removivel;
Porta frontal com estrutura em chapa ago de 0,90mm e visor em chapa de acrilico fumé de 2,00mm, com
fechadura e chave; Possuir altura de 8U. Possuir profundidade interna de 470 mm; Deverao ser fornecidos todos
os cabos e conectores necessarios a interligacdo de toda solugdo ofertada; Possuir acabamento em pintura
eletrostatica texturizada; Devera ser fornecido com no minimo 1 (um) Patch Panel cat 5e 24p; Devera ser

fornecido com todos acessorios de fixagao incluindo kit de fixagdo dos equipamentos.

e Fornecimento da infraestrutura para Ponto de Rede Externo até 90 metros (CAT-5e) -Fornecimento e

instalagdo de pontos de rede CAT-5e até 90 (noventa) metros e toda a infraestrutura necessaria para instalagéo

das Cameras de CFTV tipo Bullet/dome, incluindo todos os equipamentos e materiais necessarios ao pleno e

perfeito funcionamento da Solugdo Tecnoldgica de Circuito Fechado de TV (CFTV), englobando os seguintes

materiais: eletrodutos, cabos, fios, conectores, tomadas, caixas de passagem, abragadeiras e todos os materiais

que se fizerem necessarios ao pleno e perfeito funcionamento do sistema de CFTV, ainda que nao descritos neste
documento.
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¢ Fornecimento da infraestrutura - Ponto Elétrico que devera englobar todos os fios, cabos, eletrodutos, caixas de
passagem, tampas, abracadeiras e demais materiais e acessorios que se fizerem necessarios a instalagdo do
ponto elétrico conforme especificagdes minimas abaixo: a) Ponto elétrico devera ser instalado a partir do quadro
de distribuigdo mais proximo onde houver a necessidade de instalagédo; b) Tomada elétrica padrédo brasileiro NBR
14136; c) Isolamento anti-chama; d) Secdo nominal de fios e cabos de 2,5mm a 4mm.

e Treinamento de usuarios do Sistema CFTV - Devera ser ofertado pela contratada, um treinamento para no
minimo 06 (seis) servidores a disposigdo da SEMUS, para o correto manuseio e operagédo do sistema de video
monitoramento. O prazo para o inicio da realizagdo do curso é de até 05 (cinco) dias uUteis apos a conclusdo da
instalagédo do sistema de CFTV, respeitada a conveniéncia da Administracdo da SEMUS treinamento devera ser
realizado nos ambientes da Secretaria Municipal de Saude de Paracambi em local e horario a serem definidos
posteriormente.

D.3.8. 0 CONTEUDO DO CURSO DEVERA ABRANGER NO MINIMO OS SEGUINTES ITENS: Visdo geral do sistema;
Cadastro e alteragdo de usuarios; Como operar o sistema de Monitoramento: Modos de operagdo — Equipamentos e
software (inclusive remotamente); Operagcdo e configuragdo — Equipamentos e software; Como visualizar imagens
gravadas; Como operar remotamente o sistema; 8. Como monitorar as imagens em tempo real; Como alterar os
parametros de gravacgao (inclusive remotamente); Como comandar o salvamento de imagens permanentemente (para o
caso de investigacdo de ocorréncias); Procedimentos a serem adotados em caso de alertas;. Nogdes de Manutengdes
Preventivas; Aula pratica.
D.4. PRAZO, LOCAL E DEMAIS CONDIGOES.
D.4.1. O prazo de entrega dos insumos sdo de no maximo 10 (dez) dias, contados da data de emissdo da nota de
empenho;
D.4.2. Os equipamentos deverao ser entregues no Almoxarifado Central da CONTRATANTE, localizado na Rua Sebastido
de Lacerda, s/n — Centro — Paracambi, das 9h as 16h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados. Cabe ressaltar que sera
entregue de forma Unica todos os materiais constantes neste anexo.
D.4.3. Os custos da substituicdo dos materiais rejeitados, por motivo de defeito ou desacordo com as especificagdes,
correrdo exclusivamente por conta da CONTRATADA;
D.4.4. A inobservancia dos prazos de entrega sujeitara a CONTRATADA as sancgdes legais cabiveis;
D.4.5. O recebimento provisorio sera realizado apoés conferéncia da quantidade e da embalagem para efeito de posterior
verificagdo da conformidade do objeto com as especificagdes constantes na nota fiscal;
D.4.6. O recebimento definitivo dar-se-a apos a verificagdo da conformidade com a especificagdo constante neste Termo de
Referéncia, pela CONTRATANTE em até 2 dias Uteis.
D.4.7. A garantia, quanto as qualidades especificas e aplicagdes dos itens deste anexo, devera obedecer a estipulada
pelos respectivos fabricantes, sem prejuizo das garantias e direitos legais inscritos no Cédigo de Defesa do Consumidor -
CDC.
D.4.8. Declaragao do contratante de que tem pleno conhecimento das condigdes necessarias para a prestagéo do servigo.
D.4.9. Servigos de Instalagao, Montagem, Manutengao e Suporte:

e Fornecimento de servigos de instalagdo, montagem dos equipamentos em seus respectivos ambientes e

fornecimento de servigos de manutengao, e, suporte técnico aos mesmos durante a vigéncia contatual.

D.4.10. Servigos de Verificagao e Revisado de Estrutura de Rede:
e Fornecimento de servigcos de verificacdo e revisdo da estrutura de rede de dados visando o seu perfeito
funcionamento, incluindo a substituicdo de componentes da estrutura em caso de necessidade.

D.4.11. Todos os equipamentos que compdem a Solucdo Tecnoldgica de CFTV deverdo ser novos, de primeiro uso e
entregues devidamente acondicionados em suas embalagens originais e estarem dentro do prazo de validade e em
perfeitas condigcbes de uso, de forma a permitir completa seguranga por parte da CONTRATANTE, sob pena do nao
recebimento definitivo dos mesmos.

D.4.12. O recebimento sera feito provisoriamente, no ato da entrega, para efeito de posterior verificagdo da conformidade
do material com a especificagdo, oportunidade em que se observardo apenas as informagdes constantes da fatura e das
embalagens, em confronto com a respectiva nota de empenho.

D.4.13. O critério de aceitagdo sera o pleno atendimento a todas as exigéncias e especificagdes técnicas constantes deste
Termo de Referéncia, Edital e seus anexos. Uma vez constatada tal conformidade, os alugueis/servigos serdo recebidos
definitivamente pela Contratante e sera atestada a Nota Fiscal de servigo. O recebimento definitivo dos equipamentos se
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dara no prazo de até 10 (dez) dias uteis apds o sistema de CFTV estar instalado, testado, em pleno e perfeito
funcionamento.

D.5. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

D.5.1. Além das obrigagdes resultantes da aplicacdo do Decreto n° 5.450/05, da Lei n® 10.520/02 e subsidiariamente da Lei

Federal n° 8.666/93 e demais normas pertinentes, cabera a CONTRATADA:
D.5.1.1. Executar o objeto de acordo com as condigbes, prazo, especificagdes e quantitativos estipulados
neste Termo de Referéncia;
D.5.1.2. Prestar todos os esclarecimentos e informagdes que forem solicitados pelo CONTRATANTE, de
forma clara, concisa e légica, atendendo de imediato as reclamacgdes;
D.5.1.3. Remover, reparar, corrigir, refazer ou substituir a suas expensas, no todo ou em parte, o
material/servico no qual forem constatados falha, defeito, incorregdo ou qualquer dano, em até 5 (cinco) dias;
D.5.1.4. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugéo do objeto;
D.5.1.5. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao
objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei
n° 8.666, de 1993;
D.5.1.6. Manter todas as condi¢cdes de habilitagdo e qualificagdo que ensejaram sua contratagéo, inclusive
quanto a qualificagdo econdmico-financeira;
D.5.1.7. Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
resultantes da execugao deste objeto;
D.5.1.8. Cumprir rigorosamente os prazos estipulados no Edital e seus Anexos.
D.5.1.9. Fornecer juntamente com a entrega dos materiais toda a sua documentagéo fiscal e técnica e seu
respectivo termo de garantia;

D.5.2. Sdo expressamente vedadas a CONTRATADA:
D.5.2.1. A veiculagdo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia autorizagdo do
CONTRATANTE;
D.5.2.2. A contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do CONTRATANTE, ativo ou
aposentado ha menos de 5 (cinco) anos, ou de ocupante de cargo em comiss&do, assim como de seu
cbnjuge, companheiro, parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 3° grau, durante a vigéncia
deste contrato.

D.6. DA INFRAESTRUTURA

D.6.1. Os servigos de instalagdo, bem como aqueles de infraestrutura eventualmente necessarios, serao executados pela
CONTRATADA, incluindo todo e qualquer material necessario para a completa instalagdo dos equipamentos, bem como
transporte de materiais e pessoal, servigos de tubulagao, cabeamento e adaptacéo de instalagbes elétricas, interligando os
pontos de instalagédo a serem ativados;

D.6.2. Entende-se por instalagdo a montagem, a fixagdo, os ajustes, a interligagdo entre si e com quadros e painéis, a
alimentacao elétrica de todos os equipamentos, execugdo de testes e a colocagdo em operagao de todo o sistema até seu
recebimento. Inclui os servigos de adequacdo de painéis, de montagem, de instalacdo e testes, inclusive obras civis, se
houver;

D.6.3. Os servigos de infraestrutura consistirdo no fornecimento e instalagido de racks, cabos, tubulagdes, caixas de
passagem, conexdes, conectores, tomadas, espelhos e instalacdo completa dos dispositivos e cabeamentos necessérios
para fixagdo e funcionamento dos equipamentos e acomodagao dos condutores elétricos e de sinal para os pontos de
cameras e dos gravadores de imagens (NVRs).

D.6.4. todo o cabeamento estruturado fornecido devera ser do tipo CAT-5e, incluindo cabos, conectores, tomadas, Path
Panel's e qualquer outro item de cabeamento utilizado. Devera ser utilizado o mesmo tipo de tomadas e espelhos) e
canaletas metdlicas padrao da edificagéo.

D.6.5. A infraestrutura para a interligagdo de todas as cameras, bem como para a instalagdo do(s) switch(es) e dos NVRs
sera de responsabilidade da CONTRATADA, e devera ser desenvolvida de acordo com as especificagbes técnicas do
Termo de Referéncia e das normas técnicas aplicaveis.

D.6.6. Podera ser utilizada parte da infraestrutura de rede (eletrocalhas e eletrodutos) ja existente Nas unidades de saude
para interconexao entre as cameras, os DVRs e o(s) switch(es), onde for aplicavel.

D.6.7. As instalagdes elétricas deverdo ser executadas obedecendo as especificagbes técnicas em conformidade com as
prescrigdes da norma NBR-5410 (Instalagdes Elétricas de Baixa Tens&o) e demais normas vinculadas.

D.6.8. Nao serao permitidas, em nenhuma hipétese, emendas de cabos no interior dos eletrodutos.

D.6.9. Os cabos devem ser langados em infraestrutura adequada, conforme as normas de instalagbes pertinentes. Nao
sera permitido o langamento de cabos soltos, desprotegidos sobre lajes ou forros.
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D.6.10. Os trabalhos deverdo ser executados de forma a garantir os melhores resultados e desempenho, devendo a
CONTRATADA implantar a solugdo mais adequada para o caso concreto, de modo a aperfeigoar a qualidade dos servigos
e a buscar a melhor integracdo entre materiais, equipamentos, instrumentos e outros componentes, entre si e com o servigo
de monitoramento, fazendo funcionar eficientemente o sistema como um todo.

D.6.11. Todos os custos de instalagdo, bem como todos os equipamentos, materiais e infraestrutura necessaria devem ser
fornecidos pela CONTRATADA.

D.6.12. Este item descreve a execugao dos seguintes servigos a serem executados pela CONTRATADA: Montagem de
Rack com todos os acessorios e kits de rack; Conexao em Ponto de Energia Elétrica; Instalacdo de Ponto de Rede
Estruturado Categoria 5 com infra galvanizada leve % para as cameras; Conexao em Ponto de Energia Elétrica;

D.7. DA ASSISTENCIA TECNICA/ MANUTENGAO E SUPORTE

D.7.1. A licitante vencedora devera prestar suporte técnico na solugdo de seguranga eletrénica durante a vigéncia do
contrato em regime 24x7.

D.7.2. O suporte e assisténcia as cameras devera prever manutengao fisica e légica dos equipamentos, realizando-se
testes de funcionamento, detec¢do de falhas e corregdes de qualquer género, de acordo com os niveis de servigo. Os
custos deste servigo devem fazer parte da composi¢ao de pregos da locagdo e manutengéo do sistema.

D.7.3. A CONTRATADA devera disponibilizar/fornecer numero de telefone, e-mail, celular ou outro meio para atendimento
as solicitagbes de manutencdo nos equipamentos, que devera funcionar de segunda a sexta-feira, em horario comercial.
D.7.4. Devera ser apresentado relatério das agdes para cada solicitagdo de suporte, contendo data e hora da solicitagéo de
suporte técnico, do inicio e do término do atendimento, identificagdo do problema, providéncias adotadas e demais
informacdes pertinentes;

D.7.5. A manutengdo preventiva do sistema devera ser realizada de forma periodica, com a realizagdo de uma visita
semestral, em quantidade de horas suficientes para cumprir 0 escopo basico de manutengao;

D.7.6. A Contratada devera realizar uma visita mensal especifica para manutencdo preventiva onde devera seguir as
recomendacgdes do fabricante, conforme descrito a seguir: a) Conjunto de Cameras, fontes, caixas de protecdo e
acessorios: b) Limpeza geral das caixas de protecéo; c) Limpeza do visor/globo de protecdo das cameras; d) Verificagéo
dos conectores; e) Verificagdo do sistema de alimentagdo; f) Verificacdo das instalagdes fisica (suporte e fiagdo). g)
Servidor (NVR), Acessorios: h) Limpeza geral; i) Checagem de conexdes, fontes e nobreaks; j) Verificagdo de periféricos; k)
Testes de resposta a comando; I) Medicdo da tensédo de alimentagédo; m) Checagem dos conectores dos periféricos; n)
Revisdo geral das configuragdes e ajustes necessarios; o) Monitores; p) Verificagdo dos ajustes de tela; q) Checagem de
todas as conexdes.

ANEXO E — SERVICOS DE MODULO DE GESTAO

E.1. OBJETO

Contratagdo de empresa para prestagcao de servigos de sistemas de informagéo para instalagéo, planejamento, migragéo
de dados dos sistemas legados, treinamento, Cesséo de Direito de Uso de software, suporte técnico, manutengdo corretiva
e evolutiva, para o SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO DA SAUDE PUBLICA, além de infraestrutura para hospedagem
do sistema, de acordo com as especificagbes técnicas minimas e detalhamentos consignados neste projeto basico, visando
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude de PARACAMBI - RJ.

E.2. JUSTIFICATIVA

Um Sistema Informatizado de Gestdo da Saude deve, em principio, aperfeicoar a gestdo da informagéo e, por consequén-
cia, a gestao organizacional dos processos de administracdo, atengéo e assisténcia, além de possibilitar a integragédo com
sistemas de informag&o externos ligados a rede de saude. Essa integragéo deve atender as necessidades informacionais e
aos padrées definidos pelo Ministério da Satde e, consequentemente, quando aplicada a rede do Sistema Unico de Saude
(SUS), contribuir, de modo consistente e agil, para o conhecimento da realidade sobre a saide ou doenga da populagao
usuaria das Unidades de Saude do municipio.

No entanto, o tratamento da informagéo e o estabelecimento de sistemas de informagéo nas Unidades de atendimento vi-
sam uma estrutura Informagdes administrativa e clinicas dos individuos que compdem o Registro Eletronico Individual de
Saude. A Secretaria de Saude tem acompanhado a expressiva evolugao da tecnologia voltada para a saude, tanto em ter-
mos do ambiente fisico quanto da terapéutica, mas a informagéo, que é insumo basico do conhecimento, permanece sem a
devida consideragao. Os registros clinicos assistenciais que comp&em os prontuarios dos pacientes e que formam mais de
1
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75% da base necessaria para a gestédo da informacéo saude, tanto individual quanto coletiva, ainda s&o tratados de manei-
ra precaria, desorganizada, redundante e muitas vezes irrecuperavel. A utilizacdo de processos manuais, com registros em
papel, de forma ostensiva em quase todos os estabelecimentos da saude municipal, atingiu o seu esgotamento. Como con-
sequéncia observa se (1) a auséncia de espago de armazenamento dos prontuarios médicos em papel em quase todos os
estabelecimentos de saude, (2) a desorganizagéo progressiva dos sistemas de informacgéo, e (3) a dificuldade de obtengéo
das informagdes de saude dos individuos.

A adocao da modalidade Registro de Pregos foi necessaria para viabilizar a implantagdo do projeto dessa magnitude de for-
ma planejada e paulatina de acordo com a disponibilidade de execugéo de infraestrutura de intranet/intranet, e de compra
de equipamentos, visto que a implantagdo das unidades de uma Unica vez seria muito dificil, até mesmo para a capacitagéo
de todos os usuarios envolvidos no processo de implantagao.

A opgao por data center para hospedagem dos servigos, da-se o fato de que o SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO DA
SAUDE PUBLICA é um servigo que sera essencial para a administragdo e municipes onde devera funcionar 24x7x365 sem
paradas e interrupgdes. Os usuarios poderéo langar e consultar informagdes em qualquer dia e horario. Existem algumas
dificuldades no data center da secretaria de saude para manter esse servigo funcionando sem paradas e interrupgdes todos
os dias do ano, dentre as principais dificuldades destacam-se a falta de links de internet redundantes de fibra ética de em-
presas diferentes e rotas diferentes e a ndo confiabilidade em sistemas de energizagado, no-breaks, geradores e condiciona-
dores de ar, a inexisténcia de sistemas de controle de acesso fisico e de predigcao, detecgéo e extingdo de incéndio para as
salas de processamento de dados e a incompatibilidade da protecao contra agua (local n&o sujeito a inundag¢des) conforme
normas da Security Operations Center (SOC) em portugués Centro de Operagdes de Seguranga, € um termo genérico que
descreve parte ou a totalidade de uma plataforma cujo objetivo é prestar servigos de detecgéo e reagéo a incidentes de se-
guranga. A preparagdo de um data center com todas essas caracteristicas citadas demandaria o dispéndio de custos al-
tissimos com aquisicdo de materiais e equipamentos e contragdo de servigos. Pelo exposto, o projeto basico visa dotar a
secretaria de Saude de uma infraestrutura profissional de data center robusta e moderna, capaz de atender a demanda dos
servigos deste Projeto, garantindo desempenho, seguranga e alta disponibilidade de forma a cumprir as expectativas dessa
administracao.

E.3. ESCOPO

Eventual contratagdo de empresa para prestacéo de servigos de sistemas de informacgao para instalagdo, planejamento, mi-
gracao de dados dos sistemas legados, treinamento, Cessao de Direito de Uso de software, suporte técnico, manutencéo
corretiva e evolutiva, para o SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO DA SAUDE PUBLICA, além de infraestrutura para hos-
pedagem do sistema, visando atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude de PARACAMBI - RJ, com todas
as suas funcionalidades em ambiente WEB, conforme as especificagcdes contidas neste anexo.

Fazem parte do escopo:

. O sistema devera abranger todas as unidades da area de saude publica municipal descriminadas nesse ANEXO,
independentemente da localizagdo das mesmas;

. Datacenter para Hospedagem do SISTEMA INTEGRADO DE GESTAQ DA SAUDE PUBLICA e Portal da Salde;

. O sistema devera estar preparado para leitura/identificagdo biométrica;

. O sistema devera estar preparado para leitura/identificagdo biométrica nos pontos de dispensagéo de medicamen-
tos, visando o controle e a garantia da identidade dos cidadaos;

. Prestagdo dos servigos necessarios a implantagao do sistema: levantamento de processos, analise da aderéncia,

consultoria, importagado dos bancos de dados armazenados utilizado atualmente, treinamento e configuragéo do sistema. A
Contratante n&o forneceréa as estruturas dos dados a serem convertidos. O licitante vencedor devera realizar engenharia re-
versa para obter os dados a partir das bases atuais que séo utilizadas. Esses dados serdo disponibilizados imediatamente
apos a assinatura de contrato. Todas as duvidas para a conversao de dados devem ser sanadas na visita técnica;

. Prestacéo de servicos de manutencgéo e suporte que garantirdo o funcionamento adequado e continuo do sistema,
sua atualizagédo, bem como o suporte necessario a plena utilizagdo de todas as funcionalidades disponiveis;
. Servigos de Configuragéo e parametrizagao dos modulos e bases de dados do software aplicativo;
. Servigos de Manutencéo preventiva, corretiva, adaptativa e evolutiva do software aplicativo durante todo o periodo

contratual, atendendo a todas as demandas referentes as novas funcionalidades, decorrentes de mudangas da legislagao
vigente;

. Deverao ser executados na vigéncia do contrato: Capacitagao e transferéncia de conhecimentos relativos a utiliza-
¢ao dos sistemas instalados, para as pessoas indicadas pela Secretaria de Saude. A capacitagdo sera realizada para os
servidores da Secretaria Municipal de Saude no uso dos sistemas e aplicativos, inclusive do pessoal de Tl. Os Servigos de
Treinamento para capacitagdo das equipes de Gestores, Multiplicadores e Usuarios para utilizacdo e operagao dos Siste-
. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
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mas serao realizados durante a vigéncia do contrato, in loco, no seu local de trabalho. Treinamento, Capacitagdo e acom-
panhamento in-loco nas unidades de saude onde os sistemas estardo rodando para os profissionais Administrativos e da
area de Saude, durante o horario de expediente de cada unidade, em média 10 pessoas por unidade. A Administragdo Mu-
nicipal resguardar-se-a no direito de acompanhar, adequar e avaliar a capacitacédo contratada, sendo que, se a capacitagéo
for julgada insuficiente, cabera @ CONTRATADA ministrar o devido reforgo, sem nenhum 6nus adicional para a CONTRA-
TANTE. O local e o material didatico para o treinamento ficardo por conta da Contratada. Todas as despesas de viagens,
hospedagens e alimentagéo dos Profissionais da contratada, ficam sob responsabilidade da mesma;

. Operacionalizar o atendimento com base no Prontuario Unico Eletronico integrado ao E-SUS que contém, além
das informagdes cadastrais do cidadao, também informagdes dindmicas sobre todas as suas passagens pelo sistema de
saude;

. Integragdo com o sistema e-SUS, através das tecnologias Apache Thrift ou XML;

E.4. DISPONIBILIZAGAO DE PESSOAL

O Gerente Técnico responsavel pelo contrato devera possuir sélidos conhecimentos e experiéncia em engenharia de
software, incluindo metodologia de desenvolvimento de sistemas e modelagem de dados. Atuar em todas as fases do ANE -
XO e/ou tarefas, avaliando o seu desenvolvimento e promovendo agdes que assegurem o cumprimento dos resultados con-
tratados, prestar apoio técnico aos componentes de sua equipe, responder pela gestdo de seus técnicos, coordenando as
tarefas executadas e em execugéo, garantir a qualidade nas tarefas com padrdes e normas, através de indicadores de ni-
veis de servigos, repassar o conhecimento necessario para a execugao das tarefas previamente negociadas aos técnicos
por ela alocadas, que venham a desempenha-las e garantir os prazos de entrega dos servigos. A execugao dos servigos e
das atividades acima referidas, sera feita diretamente pelo pessoal disponibilizado através da contratada, atinentes ao obje-
to deste ANEXO.

E.5. RELACAO DE UNIDADES A SEREM ATENDIDAS PELO SISTEMA

Mantenedora: Responsavel - PARACAMBI
Nome Empresarial CNPJ:
MUNICIPIO DE PARACAMBI 29138294000102
Logradouro: Numero: Complemento: Bairro:
RUA JUIZ EMILIO CARMO 50 CENTRO
Municipio: CEP: UF: Regiao de Saude: Telefone:
PARACAMBI 26600000 RJ
Agéncia: Conta Corrente: Natureza Juridica:
23906 306002 MUNICIPIO
Tipo do Fundo: CNPJ do Fundo:
Estadual
Mantidos
CNES Nome Fantasia Razao Social
9037616 POSTO DE SAUDE MUNICIPAL PONTE COBERTA MUNICIPIO DE PARACAMBI
7720718 CENTRO DE PROMOCAO A SAUDE DA MULHER MUNICIPIO DE PARACAMBI
CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSES DE
7571305 PARACAMBI MUNICIPIO DE PARACAMBI
9563490 CENTRO ESPECIALIZADO DE REABILITACAO E CENTRO ESPECIALIZADO DE REABILITACAO E
FISIOTERAPIA FISIOTERAPIA
9444157 NASF 2 PARACAMBI MUNICIPIO DE PARACAMBI
3560678 CENTRO MUNICIPAL DE SAUDE COLETIVA 1 DE MAIO MUNICIPIO DE PARACAMBI
3560600 POSTO DE SAUDE MUNICIPAL PACHECO MUNICIPIO DE PARACAMBI
7966768 FARMACIA BASICA CENTRAL MUNICIPIO DE PARACAMBI
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http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303609037616
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303609037616
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9037624 MSC SAUDOSO MUNICIPIO DE PARACAMBI

2279398 St 5 EUNICIPAL DE SAUDE COLETIVADE. MUNICIPIO DE PARACAMBI

2279355 HOSPITAL MUNICIPAL DR ADALBERTO DA GRACA  MUNICIPIO DE PARACAMBI

2279495 CENTRO MUNICIPAL DE SAUDE COLETIVA DE LAGES MUNICIPIO DE PARACAMBI

2295636 Ww MUNICIPIO DE PARACAMBI

2298651 Ww MUNICIPIO DE PARACAMBI

2279487 UNIDADE DE VIGILANCIA SANITARIA MUNICIPIO DE PARACAMBI

2279312 PROJETO INCREMENTAL MUNICIPIO DE PARACAMBI

2279339 POSTO DE SAUDE MUNICIPAL MARIO BELO MUNICIPIO DE PARACAMBI

2279363 POSTO DE SAUDE MUNICIPAL VITORIA DA UNIAO  MUNICIPIO DE PARACAMBI

3560627 WM MUNICIPIO DE PARACAMBI

3924491 CAPS AD Il RENASCER MUNICIPIO DE PARACAMBI

3142922 MSC AMAPA MUNICIPIO DE PARACAMBI

2279320 MSC FLORESTA MUNICIPIO DE PARACAMBI

2279347 MSC JARDIM NOVA ERA MUNICIPIO DE PARACAMBI

2279371 MSC CASCATA MUNICIPIO DE PARACAMBI

2079584 CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL CAPS MUNICIPIO DE PARACAMBI

2295644 MSC LAGES | MUNICIPIO DE PARACAMBI

2079428 POSTO DE SAUDE MUNICIPAL CABRAL MUNICIPIO DE PARACAMBI

2079444 MSC GUARAJUBA MUNICIPIO DE PARACAMBI

2079452 MSC FAZENDA DO SABUGO MUNICIPIO DE PARACAMBI

2279460 LABORATORIO MUNICIPAL DE ANALISES CLINICAS ~ MUNICIPIO DE PARACAMBI

7142714 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PARACAMBI MUNICIPIO DE PARACAMBI

7030185 SAMU 192 PARACAMBI |l MUNICIPIO DE PARACAMBI

7152396 CAPSI ADRIANO DE OLIVEIRA PASSOS MUNICIPIO DE PARACAMBI

0219436 MATERNIDADE LAURINDO JOSE FERREIRA MATERNIDADE LAURINDO JOSE FERREIRA
TOTAL

Informagdes detalhadas de cada unidade de Saude, como nuimero de consultérios e Leitos, deve ser feito pelo site DATA-
SUS: http://cnes2.datasus.gov.br/Lista_Tot Es_Estado_Mantenedora.asp

Eventuais duvidas devem ser sanadas na Visita Técnica.

E.6. VISITA TECNICA
Sera facultativo a visita técnica, exigida, junto ao credenciamento do licitante. E de extrema importancia que a licitante ave-
rigue todas as condi¢des dos sistemas e equipamentos em uso pelo municipio, pois ndo serdo aceitas quaisquer argumen-
tagbes posteriores, ou seja, no momento da efetiva implantagéo do sistema.
Informagbes para migracdo de dados dos sistemas legados devem ser adquiridas na visita técnica.

O comprovante de realizagéo da visita € documento facultativo para a habilitagdo da licitante, e deve ser efetuada em até
02 (dois) dias uteis antes do certame.

Comissao Permanente de Licitagado



http://cnes2.datasus.gov.br/Lista_Tot_Es_Estado_Mantenedora.asp
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303600219436
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303600219436
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303607152396
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303607152396
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303607030185
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303607030185
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303607142714
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303607142714
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303602279460
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303602279460
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303602279452
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303602279452
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303602279444
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303602279444
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303602279428
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303602279428
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303602295644
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303602295644
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303602279584
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303602279584
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303602279371
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303602279371
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303602279347
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303602279347
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303602279320
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303602279320
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303603142922
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303603142922
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303603924491
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303603924491
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303603560627
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303603560627
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303603560627
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303602279363
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303602279363
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303602279339
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303602279339
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303602279312
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303602279312
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303602279487
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303602279487
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303602298651
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303602298651
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303602298651
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303602295636
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303602295636
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303602295636
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303602279495
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303602279495
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303602279355
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303602279355
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303602279398
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303602279398
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303602279398
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303609037624
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=3303609037624
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E.7. E_SPECIFICAQOES MINIMAS TECNOLOGICAS GERAIS (OS ITENS ABAIXO NAO SE APLICAM A CONS-
TRUCAO DE SITE DE SERVICOS “ONLINE” DO PORTAL DA SAUDE)

a)

b)

c)

d)

Os servidores que hospedardo o Sistema Integrado de Gestao da Saude Publica, objeto a ser contratado, deverao ser
executados no ambiente tecnolégico da CONTRATADA (datacenter) que devera oferecer servidores, infraestrutura de
rede, seguranga, recuperacdo de dados, gerenciamento e monitoragéo. Confiabilidade de servigos. Acesso a Internet
com velocidade e disponibilidade elevadas. Monitoramento 24x7 no Centro de Operagdes da Rede (NOC), monitora-
mento de Trafego de acesso IP e Banda utilizada, relatérios de consumo de banda e monitoracéo, devera oferecer con-
fiabilidade, qualidade e performance necessarias para o uso dos servigos a serem contratados com Link Dedicado e Re-
dundante, devera ser utilizado servigos e equipamentos com a mais recente técnica e software que o mercado atual for-
nece, Licenga para todos os softwares utilizados, Redundancia de discos utilizados pelos servidores. Os clientes execu-
tardo o sistema no ambiente tecnoldgico de informagdo e comunicagado usado e planejado pelo Municipio de PARA-
CAMBI-RJ, o sistema devera funcionar perfeitamente no ambiente ja existente e com os requisitos minimos tecnologi-
cos descritos a seguir.

O sistema operacional do servidor de banco onde sera instalado o banco de dados do Sistema Integrado de Gestéo da
Saude Publica devera ser o MS-Windows 2012 Server ou superior, ndo sera permitido que o servigo de banco de dados
e o servigo de aplicagdo funcionem no mesmo servidor;

O sistema operacional do servidor de aplicagdo onde sera instalado a aplicagdo do Sistema Integrado de Gestdo da
Saude Publica devera ser o MS-Windows 2012 Server ou Superior, com os servidores de aplicagdo Apache Tomcat e
IIS; (O SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO DA SAUDE PUBLICA deve funcionar com os servidores de aplicagdo IS e
TOMCAT, sem a utilizagdo de emuladores, ndo serdo aceitas propostas que contemplem a execucédo de ajustes ou
adaptagbes de qualquer natureza para adequacgéo do SISTEMA proposto. A Prefeitura possui essas duas tecnologias,
entdo achamos necessario e importante contratar solugdo que seja compativel, facilitando assim uma possivel migragéo
futura do sistema para o ambiente de tecnologia da informag¢do do Municipio de PARACAMBI-RJ;

O sistema operacional das estagdes clientes que usardo o Sistema Integrado de Gestdo da Saude Publica sera o
Microsoft Windows 7 ou superior e Ubuntu. Todos os dois sistemas operacionais estardo com browser compativel com
HTML5 e CSS3 em suas versdes mais recentes; (O Sistema Integrado de Gestdo da Saude Publica devera rodar com
esses dois sistemas operacionais utilizando browser compativel com HTML5 e CSS3 em suas versdes mais recentes)

O Sistema Gerenciador de Banco de Dados (SGBD) do Sistema Integrado de Gestdo da Saude Publica poderao ser:
MS-SQL Server versdo 2014, Oracle 10g ou superior e PostgreSQL 8.3 ou superior. O Sistema devera funcionar com
os bancos de dados PostgreSQL, MS SQL Server e Oracle de forma simultdnea, podendo dentro de um unico sistema
haver 3 formularios diferentes, cada um consultando/alterando/inserindo em uma tabela de banco diferente, ndo seréo
aceitas propostas que contemplem a execucgéo de ajustes ou adaptagdes de qualquer natureza para adequacgao do SIS-
TEMA proposto. A Prefeitura trabalha com esses bancos, entdo achamos necessario e importante contratar solugao que
seja compativel, facilitando assim uma possivel migragao futura do sistema para o ambiente de tecnologia da informa-
¢&o do Municipio de PARACAMBI-RJ;

A comunicagao entre os computadores-servidores e estagbes-cliente utilizara o protocolo TCP/IP.

N&o seréo aceitas propostas que contemplem a execucgéo de ajustes ou adaptagdes de qualquer natureza para adequa-
¢éo do SISTEMA proposto ao ambiente de tecnologia da informagéo do Municipio de PARACAMBI - RJ.

Quanto ao acesso aos dados, o gerenciador devera oferecer mecanismos de seguranga que impegam usuarios nao au-
torizados de efetuar consultas ou alteragdes de dados (Por grupo de usuarios).

O Sistema Integrado de Gestao da Saude Publica devera ser WEB, multiusuario, com controle de execugao de ativida-
des basicas, integrado, ‘on-line’ e tempo real, sem a utilizagdo de emuladores.

O Sistema Integrado de Gestao da Saude Publica devera possuir um Unico usuario para conexao/acesso ao SGBD, ou
um Unico usuario por modulo integrante do SISTEMA ofertado para conexao/acesso ao SGBD.

O Sistema Integrado de Gestao da Saude Publica devera possuir telas com grid de selegéo gerenciavel que permita im-
portar registros para a tabela relacionada, a partir de um layout definido de arquivo texto, feito pelo proprio usuario.

O Sistema Integrado de Gestédo da Saude Publica deve ter opgéo (selecionavel no préprio sistema) para que sejam ge-
rados relatérios além da prépria tela, nos seguintes formatos de arquivos: .PDF, .TXT, e .XLS;

O Sistema Integrado de Gestao da Saude Publica deve permitir que o usuario exporte os dados consultados em tela,
para arquivo nos formatos XML, HTML e TXT.

As transagbes deverdo ser acessiveis somente a usuarios autorizados especificamente a cada uma delas e vinculados
ao grupo de usuarios do setor. O Sistema Integrado de Gestdo da Saude Publica devera contar com grupo de usuarios
que definam padrées de acesso especificos por grupos. Para cada transacado autorizada, o administrador de seguranca
deveréa poder especificar o nivel do acesso (somente consulta, atualizagdo dos dados, exclusdo dos dados, acessos a
itens especificos de menu, acesso a telas, acesso a relatérios. Deve também permitir privilégios acumulativos por usua-
rios, quando o usuario for definido em mais de um grupo;
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n) O Sistema Integrado de Gestdo da Saude Publica devera permitir que se limite ou libere as permissdes de
visualizagdo/modificagdo, dos campos e demais objetos de uma tela do sistema, de acordo com que foi definido para o
grupo de usuarios;

o) Qualquer operagéo de alteracao/inclusado/exclusédo efetuada nos dados deveréo ser logadas (deve-se registrar histérico
com a indicagdo do usuario, data, hora exata, informagao da situagdo antes e depois), de forma a possibilitar auditorias
futuras. Deve ainda emitir um relatério que demonstre o contetido do log.

p) O sistemas deve possuir de forma nativa suporte e identificacdo biométrica. Permitir o logon do funcionario no sistema
com o uso da biometria e permitir cadastrar e reconhecer pacientes pela biometria;

E.8. REQUISITOS DO SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO DA SAUDE PUBLICA

SISTEMA SAUDE;

a) Possuir médulo que possibilite ao gestor da sadde municipal acompanhar o desenvolvimento das atividades de
saude de forma integrada, fornecendo instrumentos para analise dos impactos das a¢des desenvolvidas na saude da popu-
lagdo como um todo;

b) Possuir emisséo de cartao municipal de saude personalizavel, onde conste: Nome completo do paciente, Tipo san-
guineo do paciente, Sexo do paciente, Data de nascimento, Data de emissdo do cartdo, NUmero do prontuario do paciente
na forma decimal, e em cddigo de barras de acordo com os padrdes “EAN 8” e/ou “Code39”, Foto do paciente, impressa di-
gitalmente no tamanho 3x4 cm;

c) Possuir cadastro de usuarios e domicilios compativel com o CADSUS;

d) Possuir cadastro de usuarios e familias de acordo com o Programa de saude da familia ou similares;

e) Possuir cadastro de médicos, enfermeiros, dentistas, e outros profissionais de saiude, compreendendo o registro
das habilitagbes de cada profissional;

f) Possuir visualizagao da fila de espera do paciente, com hora e tempo de chegada/atendimento por especialidade;
g) Possuir cadastro das unidades de saude municipal, compativel com o CNES;

h) Possuir cadastro das equipes do Programa de saude da familia e similares;

i) Possuir cadastro de usuario do SUS:

i) Registrar o numero do CNS dos usuarios, ndo permitir CNS duplicados;

k) Possuir mecanismo de rapida localizagdo dos usuarios;

1) Atribuir nimero de prontuario Unico para cada paciente em toda a rede municipal de saude;

m) Possuir anexador de foto digital do paciente;

n) Possui médulo de recepgao para cadastrar o paciente coletando foto, digital, CNS, enderego, filiagdo, sexo, data
de nascimento, Nome, Apelido e Nacionalidade;

o) Efetuar busca de pacientes cadastrados, com a possibilidade de filtragem através de varios parametros como: nu-
mero de prontuario, cartdo SUS, Identidade, CPF, entre outros;

p) Controlar a duplicidade de cadastros, através do nome do paciente, do nome da mae e da data de nascimento e
ainda através do cadastro do CPF;

q) Realizar impressao da ficha de cadastro do paciente;

r) Utilizar cadastro dos Estados brasileiros segundo padrao UF;

s) Utilizar cadastro das cidades brasileiras segundo padrédo DATASUS;

t) Emitir automaticamente o numero de prontuario Unico que sera utilizado em todas as unidades de saude do Muni-
cipio;

u) Imprimir a Carteirinha do(s) paciente(s);

V) Cadastrar Unidades de Saude com seus setores e locais de Atendimento;

w) Cadastrar funcionarios vinculando a ele uma ou varias Unidade de Saude e setor;

X) Cadastrar previamente a escala de atendimento, periodo de marcagao, para que as consultas sejam agendadas
dentro destas condicdes;

y) Cadastrar prioridades para regular os atendimentos, possibilitando diferencia-los por cor;

z) Inabilitar o(s) profissional(is) individualmente, por dia ou por um periodo, impedindo o agendamento de consultas
para estes, podendo habilita-lo(s) novamente;

aa) Permitir a criagdo de escalas de atendimento para profissionais nas diferentes Unidades de Saude as quais esteja
vinculado, possibilitando realizar sua manutencéo;

bb) Imprimir ficha de controle ambulatorial e comprovante de agendamento;
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Exibir histérico do paciente, com detalhes de cada consulta realizada ou nao;
Possibilitar marcar consultas manualmente pelo sistema;

A . . . .
Prefeitura Municipal de Paracambi Rubrica: Folhas:
cc)
dd)
ee) Permitir a marcagao das consultas como uma Central de Marcagdes;

ff) Possibilitar o cancelamento e exclusé@o de consultas agendadas, mediante escolha de motivos;

gg) Permitir o controle de estoque por lote e validade, ou geral, ou seja, sem informar obrigatoriamente essas informa-
coes;

hh) Permitir o cadastro de Recomendagdes / Preparos para os procedimentos;

ii) Emitir comprovantes de Agendamentos;

ji) Possuir médulo de Prontuario eletronico para o setor de Classificagdo de Risco em Urgéncia com fila de espera

contendo data, hora e tempo de espera do paciente na unidade, permitindo o mesmo definir a cor, Doengas Pré-existentes,
Nivel da dor, Pressdo, Temperatura, SPO2, HGT, Frequéncia Cardiaca, Frequéncia Respiratéria, especialidade, histérico
de alergias, informagdes das queixas e o meio de transporte utilizado pelo paciente até a unidade de saude e encaminhar
paciente para o Médico, Trauma, Sala de Medicagéo e Observagédo. Esse moédulo deve permitir que o profissional através
de um bot&o na propria tela do prontuario, chame o paciente utilizando o recurso de verbalizagdo da Sinalizagéo Digital. O
profissional devera poder retornar o paciente para a Classificagdo desde que o paciente ainda ndo tenha entrado em aten-
dimento Médico/Medicacgao;

kk) Possuir médulo de Prontuario eletronico para o Médico com fila de espera contendo Especialidade, Sinalizagao de
Exame Pronto, Cor da Classificacéo, data, hora e tempo de espera do paciente na unidade. Permitindo o mesmo consultar
as informagdes da Classificagdo de Risco em Urgéncia, evolugdo de enfermagem e definir Pressdo, Temperatura, SPO2,
HGT, Frequéncia Cardiaca, Frequéncia Respiratéria, Doengas Pré-existentes, alergias, Queixa Principal, Histérico da Do-
enca Atual, Impressao Geral, Segmentacéo, Suspeita Diagndstica com tela de consulta e busca do CID pelo nome ou pelo
Cadigo, Exame/Procedimento Solicitados, Conduta Terapéutica e Evolugdo Médica e encaminhar paciente para o Trauma,
Sala de Medicagdo e Observagdo. Esse modulo deve permitir que o profissional através de um botdo na prépria tela do
prontuario, chame o paciente utilizando o recurso de verbalizagdo da Sinalizag&o Digital. O profissional devera poder retor-
nar o paciente para o Médico desde que o paciente ainda ndo tenha entrado em atendimento em outro setor. Devera ainda
possibilitar emitir receita, consultar historico de receitas emitidas, encaminhar paciente para outra unidade, emitir atestado;
)] Possuir médulo de Prontuario eletrénico para a Medicacdo com fila de espera contendo Especialidade, Sinalizagao
de Exame Pronto, Cor da Classificagéo, data, hora e tempo de espera do paciente na unidade. Permitindo o mesmo consul-
tar as informagdes da Classificagdo de Risco em Urgéncia, Pressdo, Temperatura, SPO2, HGT, Frequéncia Cardiaca, Fre-
quéncia Respiratoria, Doengas Pré-existentes, alergias, Queixa Principal, Histérico da Doenga Atual, Impresséo Geral, Seg-
mentacdo, Suspeita Diagndstica com tela de consulta e busca do CID pelo nome ou pelo Cadigo, Exame/Procedimento So-
licitados, Conduta Terapéutica e Evolucdo Médica e definir evolugcdo de enfermagem, profissional responsavel pela admi-
nistracdo de medicamentos/procedimentos e encaminhar paciente para o Trauma, Médico e Observagao. Esse modulo
deve permitir que o profissional através de um botédo na prépria tela do prontuario, chame o paciente utilizando o recurso de
verbalizagéo da Sinalizagao Digital. O profissional devera poder retornar o paciente para a Medicagdo desde que o paciente
ainda ndo tenha entrado em atendimento em outro setor;

mm) Possuir médulo de Prontuario eletrénico para o Raio X com fila de espera contendo Especialidade, Cor da Classifi-
cagéao, data, hora e tempo de espera do paciente na unidade. Permitindo o mesmo consultar os exames/procedimentos so-
licitados pelo Médico e definir evolugdo/observagdo dos exames e encaminhar paciente para o Médico. Esse médulo deve
permitir que o profissional através de um botédo na prépria tela do prontuario, chame o paciente utilizando o recurso de ver-
balizacdo da Sinalizac¢&o Digital. O profissional devera poder retornar o paciente para o Raio X desde que o paciente ainda
nao tenha entrado em atendimento em outro setor;

nn) Permitir registrar os vinculos dos profissionais de saiude com as unidades de saude municipal, e a escala dos pro-
fissionais;

00) Possui rotinas para implementagdo de uma Central de Regulagdo compreendendo marcagéo de consultas e exa-
mes, totalmente integrada com as Unidades de saude;

Pp) Permitir definir a agenda dos médicos e demais profissionais de saude nas unidades de saude e/ou através de
centrais de marcagéo de consultas;

qq) Permitir o cidad&o consultar resultado de seus exames através de portal pela internet;

rr) Permitir o cidadao consultar graficos/relatérios de quantitativo de atendimentos e estatisticas das unidades de sau-
de 100% WEB;

ss) Emitir relacao de consultas agendadas para cada profissional de saide (Mapa de atendimentos).

tt) Emitir relagdo de consultas realizadas por cada profissional de salde, descriminando os pacientes atendidos.

uu) Possuir registro dos atendimentos clinicos com as seguintes funcionalidades: Registro da anamnese (Histéria do
paciente);
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vv) Registrar as medicagbes prescritas, auxiliando o médico na indicagdo de medicamentos genéricos e/ou similares
aos medicamentos de referéncia prescritos, e Impressao da receita médica;
ww) Registrar os exames requisitados, e imprimir requisicdo de exames complementares;

XX) Registro das afecgbes diagnosticadas de acordo com a CID-10;
yy) Emitir laudo de internagéo hospitalar (AlH).
zz) Impressao dos dados do atendimento para arquivamento contendo: Dados do profissional que efetuou a consulta,

dados do paciente atendido, data, hora, e local da realizagao da consulta; Medicag¢des prescritas; Exames requisitados; re-
feréncias a outras unidades/especialidades; Afec¢cbes diagnosticadas de acordo com a CID-10;

aaa) Registrar e imprimir as seguintes Notificagcdes: Acidente de Trabalho Grave (Y96), Acidente de Trabalho Simples
(X58), Acidente de Trabalho com Exposi¢cao a Material Biolégico (Z209), AIDS - pacientes com 13 anos ou mais (B24),
AIDS - pacientes menores de 13 anos (B24), Animais Pegonhentos, Anti-Rabico Humano (W64), Botulismo (A051), Doenga
de Chagas Aguda (B571), Crianga Exposta ao HIV (Z206), Colera (A009), Coqueluche (A379), Dengue (A90), Difteria
(A369), Doenca relacionado ao trabalho / Cancer relacionado ao trabalho (C80), Doenga relacionado ao trabalho / Dermato-
ses ocupacionais (L989), Doenga relacionado ao trabalho / LER / DORT (Z579), Doenga relacionado ao trabalho / PAIR
(H833), Doenga relacionado ao trabalho / Pneumoconioses (J64), Doenca relacionado ao trabalho / Transtornos Mentais
Relacionados ao Trabalho (F99), Epizootia Esquistossomose (B659), Doencas Exantematicas Febris Sarampo / Rubéola
(B09), Febre Amarela (A959), Febre Tiféide (A010), Febre Maculosa (A779), Gestante HIV (Z21), Hanseniase (A309), Han-
tavirose (A988), Hepatites Virais (B19), Influenza Humana por Novo Subtipo - Pandémico (J11), Intoxicacdo Exdgena
(T659), Surto, Leishmaniose Visceral (B550), Leptospirose (A279), Leishmaniose Tegumentar Americana (B551), Malaria
(B54), Meningite (G039), Febre por Virus do Nilo Ocidental (A923), Ficha de Notificacdo Simples, Peste (A209), Paralisia
Flacida Aguda / Poliomielite (A809), Raiva Humana (A829), Rotavirus (A080), Sindrome da Rubéola Congénita (P350), Sifi-
lis Adquirida (A539), Sifilis Congénita (A509), Sifilis em Gestante (0981), Surto - DTA, Surto - Planilha para Acompanha-
mento, Tétano Acidental (A35), Tétano Neonatal (A33), Tracoma - Boletim de Inquérito, Tuberculose (A169), Varicela Com-
plicada (B019), Violéncia Doméstica, Sexual e/ou Outras Violéncias (Y09);

bbb) Registrar informagdes sobre os atendimentos dos auxiliares de enfermagem;

cce) Registrar dados sobre os atendimentos odontoldgicos;

ddd) Possuir cadastro de medicamentos com as seguintes funcionalidades: Registro do nome comercial do medicamen-
to, denominag&o comum brasileira (DCB), e denominagado comum internacional (DCI) do medicamento;

eee) Possuir cadastro de exames laboratoriais, permitindo pesquisar por nome ou cédigo;

fff) Possuir cadastro de vacinas, permitindo controlar as entradas de lotes das vacinas nas unidades de saude, regis-
trando data e hora de entrada, e data de validade de cada lote;

gg9) Possuir registro de vacinacdo de humanos, identificando o profissional que aplicou a vacina, data da aplicagao, va-
cina e lote aplicado;

hhh)  Registro da alta do paciente, indicando data e hora, e o motivo da alta;

iiii) Permitir a busca de pacientes internados na rede de saude a partir de qualquer terminal do sistema, por usuarios
autorizados mediante o uso de senha;
jii) Permitir que profissionais autorizados possam consultar o Prontuario Eletrénico do Paciente (PEP), devendo cons-

tar no mesmo: Dados de identificagdo do paciente, Anamnese (histéria do paciente) Alergias e outras informacgdes de rele-
vancia clinica, intervencdes terapéuticas tais como medicamentos e procedimentos, Evolugdes clinicas, interpretacdes, de-
cisdes e raciocinio clinico, Solicitagdo de exames, tratamentos e encaminhamentos, sumario da alta com as condigdes fun-
cionais e de saude;

kkk) Restringir a alteragéo de dados sobre consultas/procedimentos realizados em datas passadas.

1) Imprimir atestados médicos, declaragao de comparecimento, e outros comprovantes para o usuario.

mmm) Emitir relatério sobre o perfil da populagéo atendida na rede municipal de saude, com graficos que contenham in-
formagdes sobre a faixa etaria, sexo e CID da populagéo atendida;

nnn) Emitir relatério das principais doengas que afetam a populagdo por unidade de saide ou em todo municipio;

ooo) Oferecer consultas e relatérios para atender as demandas da vigilancia epidemioldgica, sanitaria e doengas de no-
tificagdo compulsoria;

pPPP) Permitir controlar desde o cadastro do favorecido até a dispensagdo dos medicamentos, materiais e/ou insumos,
organizando e acelerando o cumprimento das determina¢des judiciais;

qqq) Permitir exibir lista das unidades de saude através de Portal pela internet com Nome, endereco, telefone, Nome do
Gerente/Diretor/Responsavel pela unidade. Possuir link de como chegar na unidade partindo de localizagdo previamente
cadastrado no sistema. Possuir link para plotar unidades de saude no mapa da cidade;

rrr) Possuir relatério que traz os dados do prontuario do paciente, filtrando pelo paciente, podendo ele ser completo ou
resumido;
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ssSs) Possuir impressao de relagdo de exames solicitados, sendo filtrado por procedimento, unidade solicitante e perio-
do;

ttt) Possuir mapa (painel informativo) com todos os pacientes agendados, informando os encaminhamentos feitos
para cada um;

uuu) Possuir impressao de relagao de exames solicitados por paciente, sendo filtrado por procedimento, unidade solici-
tante e periodo;

VVV) Possuir impressao de relagao mensal de exames solicitados, sendo filtrado por periodo de ano e periodo mensal.
www) Devera permitir o controle de toda a movimentacao de entrada, saida, devolucéo e transferéncias de materiais fei-
tas nos estoques, bem como administrar e inventariar os estoques pela localizagao fisica do Material e controlar necessida-
des de reposigéo automatica de Materiais.

XXX) O sistema devera manter o usuario informado sobre o estoque minimo de itens necessarios ao funcionamento das
unidades;

yyy) O sistema devera informar o consumo por unidade;

2z7) O sistema devera controlar origem e destino do Material;

aaaa) Controlar pedidos para o fornecimento de material;

bbbb) O sistema devera controlar as transferéncias de almoxarifados.

cccc) Permitir o cadastro de valores de referéncia que sera utilizado para cada procedimento, permitindo definir o inter-
valo de valor esperado nos resultados de exames laboratoriais;

dddd) Possuir rotina que elenca os exames que foram realizados ou marcados, por paciente;

eeee) Permitir a rotina de insergéo de resultado de exames, inserindo de forma distinta exames de sangue, de urina, bio-
quimicos e imunolégicos assim como outros exames, conforme os procedimentos solicitados;

ffff) Permitir o langamento de resultados de exames sanguineos e exames de uri analise, com valor de referéncia pré-
definido para cada tipo de amostra;

gggg) Permitirimpressao do mapa laboratorial;

hhhh) Possuir impressdo de relacdo de exames solicitados, sendo filtrado por procedimento, unidade solicitante e perio-
do;

iiii) Possuir impresséo de relacdo mensal de exames solicitados, sendo filtrado por periodo de ano e periodo mensal;
jiii) Possuir a Sinalizagao Digital como parte da gestédo de todos os atendimentos realizados pelo ORGAO;

kkkk) O Sistema de Gestdo da Saude deve disponibilizar todas as exportagdes e/ou integragdes com o sistema do SUS
(DATASUS), e do Governo do Estado do Estado do Rio de Janeiro, desde que existam layouts para essa fungdo. Para a
prova de conceito a licitante vencedora deve demonstrar, no minimo, a rotina de exportagdo do arquivo BPA Consolidado
(Boletim de Produgdo Ambulatorial) que foi instituido pela Portaria GM/MS n° 545, de 20 de maio de 1993 (NOB93). Esse
arquivo devera passar pelo teste de consisténcia realizado pelo validador fornecido pelo DATASUS;

SISTEMA HOSPITAL

RECEPGAO PRONTO SOCORRO (ADULTO/PEDIATRA)

a) Permitir consultar o cadastro de paciente das unidades (Programa de Saude da Familia e Policlinicos) do munici-
pio. Caso o paciente ndo seja municipe permiti o cadastro temporario separado da base do municipio;

b) Permitir a identificagcdo do acompanhante, devendo ser cadastrado com a documentagao necessaria;

c) Permitir encaminhar o paciente para Classificagdo de risco, atendimento médico, atendimento de enfermagem e
atendimento odontoldgico;

d) Permitir consultar fila de atendimento do clinico, pediatria e internagoes;

e) Permitir a impressdo de cupom com o numero do BAM, nome do paciente, data e hora de chegada, e setor de
destino;

f) Permitir a impressao do formulario de atendimento “Ficha de urgéncia e emergéncia” caso necessario.

CLASSIFICAGAO DE RISCO MANCHESTER

a) Possuir rotinas especifica para medi¢cao biométrica como: altura, peso, cintura, PA (sistdlica e diastélica), tempera-
tura e pulso;

b) Possuir rotinas para informar se o paciente é tabagista (tempo, quantidade), diabético (tipo), hipertenso, etilista,
outras doengas pré-existentes;

c) Permitir classificagédo de risco segundo fluxo de protocolo de Manchester (emergéncia — vermelho, muito urgente —
laranja, urgente — amarelo, pouco urgente — verde, ndo urgente — azul);
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d) Permitir encaminhar o paciente para o atendimento: médico, enfermagem, PSF (Programa de Saude da Familia)
ou evasao.

ATENDIMENTO MEDICO (CLINICO/PEDIATRA)

a) Possuir rotina de atendimento clinica onde o médico pode informar anamnese e exame fisico;

b) Possuir rotina que permite ao médico informar o diagnéstico conforme a CID-10. Identificando a afecg¢ao principal
do paciente e registrando sinais, sintomas e outras observacdes;

c) Possuir rotina para informar os procedimentos realizados e os medicamentos utilizados durante o atendimento,
possibilitando utilizar prescrever medicamentos e exames do protocolo de atendimento;

d) Permitir a emissdo de encaminhamento para o profissional especialista;

e) Permitir a emissédo de declaragado de comparecimento e atestado médico;

f) Permitir a consulta de informagdes coletas pela enfermeira no momento da realizagao da classificagao de risco;

g) Possuir rotina a consulta de histérico do prontuario anterior do paciente, hospitalar como também dos PSF e Poli-
clinicos;

h) Permitir a chamada de paciente na tela da Sinalizagao Digital.

MEDICAGAO

a) Permitir visualizar medicamentos prescritos pelo médico (nome do medicamento, posologia, hora, observacéo,
nome do médico, status — efetuado ou nédo efetuado — e nome do profissional que efetuou);

b) Possuir rotina para mostrar procedimentos solicitados pelo médico (tabela unificada do SIGTAP);

c) Possuir rotina especifica para langamento evolugdo multidisciplinar;

d) Possuir rotina para langamento e impressao de evolugdo de enfermagem;

e) Possuir rotina para retornar ao atendimento médico;

f) Permitir a impressao de relatério de medicagéo contendo data, hora, nome das medicagdes, posologia, profissional
que solicitou e o profissional que efetuou;

g) Permitir a impressao de relatdrio de evolugédo multidisciplinar contendo data, hora, texto.

RAIOS-X

a) Permitir a chamada de paciente na tela da Sinaliza¢&o Digital;

b) Permitir consultar a relagéo de pacientes que estdo aguardando atendimento para o exame, contendo: data, hora,
nome do paciente, setor solicitante, profissional solicitante;

c) Possuir rotina que possibilita assinalar como efetuado o exame.

OBSERVAGAO (REPOUSO)

a) Possuir rotina para controle de leito, possibilitando alocar o paciente em leito especifico previamente cadastrado;
b) Possuir rotina especifica para langamento evolugdo multidisciplinar;

c) Permitir a impressao de relatério de evolugdo multidisciplinar contendo data, hora, texto;

d) Permitir a solicitagdo de exames laboratoriais, raios-X, oftalmologista, ultrassonografia, tomografia, eco cardiogra-
ma eletroencefalograma, contendo botdes de atalho com os exames mais utilizados;

e) Permitir a impressao de exames solicitados;

f) Possuir rotina que permita solicitar dieta para o setor nutrigdo, contendo tela com botdes de atalho com as dietas;
g) Possuir rotina para informar os procedimentos realizados e os medicamentos utilizados durante o atendimento,
possibilitando utilizar prescrever medicamentos e exames do protocolo de atendimento;

h) Permitir visualiza medicamentos prescritos pelo médico (home do medicamento, posologia, hora, observagéo,
nome do médico, status — efetuado ou ndo efetuado — e nome do profissional que efetuou);

i) Possuir rotina para internacdo com os seguintes botdes de atalhos: Prescrigdo-> Permitir prescrever medicamen-

tos solicitando o nome do medicamento, via de administragdo, posologia, horario; Permitir Adicionar texto referente ao pro-
cedimento realizado; Evolugdo -> Permitir Adicionar texto referente ao procedimento realizado; Parecer medico-> Possuir
rotina para “solicitar parecer” de especialistas, permitindo o langamento do motivo do parecer e o retorno do médico especi-
alista solicitado; Laudo AlH-> Possuir rotina para o langamento de dados referente ao laudo da AlH contendo: principais si-
nais e sintomas clinicos, condi¢gdes que justifica a internagao, principais resultados de provas diagnosticas, procedimentos
solicitados, clinica destino, CID 10, diagnostico inicial (suspeita diagnostica).

i) Possuir rotina de gerar nimero de laudo AlH;

k) Permitir visualizar as etapas ja concluidas (prescrigdo, evolugéo, parecer medico e laudo AlH), sendo a do laudo
AlH obrigatoria;

1) Possuir rotina para efetivar a internagdo, com a impressédo dos documentos: BAM, medicagéo, prescrigéo, evolu-

¢ao multidisciplinar, laudo AlH.
I
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CLINICA MEDICA

a) Possuir rotina para controle de leito, possibilitando alocar o paciente em leito especifico previamente cadastrado;
b) Possuir rotina para langamento e impressao: Prescricdo-> Permitir prescrever medicamentos solicitando o nome
do medicamento, via de administragido, posologia, horario;

c) Permitir Adicionar texto referente ao procedimento realizado: Evolugao-> Permitir Adicionar texto referente ao pro-

cedimento realizado; Parecer medico-> Possuir rotina para “solicitar parecer” de especialistas, permitindo o langamento do
motivo do parecer e o retorno do médico especialista solicitado; Receitas/receita controlada-> Permitir a prescrigdo de me-
dicamentos contendo os campos nome do medicamento, posologia, quantidade, dias, tipo de uso;

d) Permitir consultar laudo médico;

e) Permitir a impresséo dos seguintes documentos: Ficha de identificacédo, Ficha CCIH/SCIH, laudo da AIH, Boletim
de Centro Cirurgico;

f) Possuir rotina a consulta de histérico do prontuario anterior do paciente, hospitalar como também dos PSF e Poli-
clinicos;

g) Possuir rotina para langamento de campos necessarios para o Balango Hidrico: sinais vitais, administrados, elimi-
nados;

h) Permitir consultar internagbes anteriores;

i) Permitir a solicitagdo de exames laboratoriais, raios-X, oftalmologista, ultrassonografia, tomografia, eco cardiogra-

ma eletroencefalograma, contendo botdes de atalho com os exames mais utilizados.

CENTRO CIRURGICO

a) Possuir rotina para localizar laudo gerado pelas unidades PSF e Policlinico, pelo campo nimero do laudo ou nome
do paciente;
b) Possuir rotina de agendamento de cirurgias, solicitando os campos: data de inicio, data término procedimento pri-

mario, procedimento secundario, procedimento terciario, hora do inicio da cirurgia, hora prevista para término da cirurgia, ci-
rurgido, anestesista, motivo (cirurgia geral, obstétrica, ginecoldgica e ortopédica), status da cirurgia (agendada, realizada ou
cancelada), tipo (urgente ou eletiva);

c) Possuir rotina de cadastramento de material e medicamentos consumidos contendo os seguintes campos: home
do material/medicamento, quantidade, valor unitario, valor total;

d) Permitir impressao de relatério de material/medicamentos consumidos;

e) Possuir rotina de cadastramento por resumo do ato cirdrgico — ocorréncias principais contendo os seguintes cam-

pos: resumo do ato cirdrgico (cirurgido), ocorréncias principais (anestesista), tipo operagao (pequena, media, grande), anes-
tesista (geral, local, outras), anestesista — servico terceiros? (Sim ou Nao);

f) Permitir pré-alta do paciente;

g) Permitir impresséo Boletim do Centro Cirdrgico, Mapa Cirurgico.

UTI — UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA

a) Possuir rotina para controle de leito, possibilitando alocar o paciente em leito especifico previamente cadastrado;
b) Possuir rotina para langamento de impressdo admisséo, evolugcdo de enfermagem, balango hidrico, evolugédo
médica, controle de cultura, evolugao médica noturna, boletim centro cirurgico, evolugéo de rotina, e ficha CCIH;

c) Permitir a solicitagdo de exames laboratoriais, raios-X, oftalmologista, ultrassonografia, tomografia, eco cardiogra-
ma eletroencefalograma, contendo botdes de atalho com os exames mais utilizados;

d) Permitir a impressao de exames solicitados;

e) Possuir rotina para Dripping, contendo os seguintes botées de atalho: Doputamina, Noradrenalina 2 ampolas, fen-
tanil, dormonid, ancoron, noradrenalina 5 ampolas;

f) Possuir rotina para informar os medicamentos utilizados durante o atendimento, possibilitando utilizar prescrever
medicamentos e exames do protocolo de atendimento;

g) Gerar Admissdo da UTI e permitir sua impresséo, realizar o calculo do SAPS3 e SOFA e permitir a solicitagdo de
exames de rotina;

h) Possibilitar o encaminhamento dos exames solicitados ao paciente para o NIR e consultar a evolugdo do agenda-
mento dos exames pelo NIR;

i) Permitir a impressao de Boletim de Centro Cirurgico;

j) Permitir a impressao de Ficha CCIH;

k) Permitir Langamento, visualizagdo Balango Hidrico esse balancgo hidrico deve gerar parciais de 6/6 horas dos valo-
res coletados;

1) Possuir rotina que permita solicitar dieta para o setor nutricdo, contendo tela com botdes de atalho com as dietas.
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RECEPGAO MATERNIDADE/CLINICA CIRURGICA

a) Permitir consultar o cadastro de paciente das unidades (Programa de Saude da Familia e Policlinicos) do munici-
pio. Caso o paciente ndo seja municipe permitir o cadastro temporario separado da base do municipio;

b) Permitir a identificacdo do acompanhante, devendo ser cadastrado com a documentagao necessaria;

c) Permitir encaminhar o paciente para atendimento maternidade, enfermagem e cirurgia clinica médica;

d) Permitir consultar fila de atendimento do clinico, pediatria e internagdes;

e) Permitir a impresséo de cupom com o numero do BAM, nome do paciente, data e hora de chegada, e setor de
destino;

f) Permitir a impressao do formulario de atendimento “Ficha de urgéncia e emergéncia” caso necessario;

g) Permitir consulta cirurgias agendadas para o dia.

MATERNIDADE - ATENDIMENTO

a) Possuir rotina especifica da maternidade: HDA, Exame Fisico/Conduta contendo os campos: pré-natal, nimero de
gestacao, data prevista, numero de abortos, numeros de partos normais, numero de partos cesariana, ultimo parto, DUM,
idade gestacional (semanas), AFU, BCF, atividade uterina, colo, apresentacéo, bolsa (integra, rota), liquido Amnidtico, PA,
Edema e conduta;

b) Possuir rotina que permite ao médico informar o diagnéstico conforme a CID-10. Identificando a afecg¢ao principal
do paciente e registrando sinais, sintomas e outras observagdes;

c) Possuir rotina para informar os procedimentos realizados e os medicamentos utilizados durante o atendimento,
possibilitando utilizar prescrever medicamentos e exames do protocolo de atendimento;

d) Permitir a emissdo de encaminhamento para o profissional especialista;

e) Permitir a emissédo de declaragdo de comparecimento e atestado médico;

f) Permitir a consulta de informagdes coletas pela enfermeira no momento da realizagao da classificagao de risco;

g) Possuir rotina a consulta de histérico do prontuario anterior do paciente, hospitalar como também dos PSF e Poli-
clinicos;

h) Permitir gerar laudo da AlH;

i) Permitir efetivar internacgao;

j) Permitir a chamada de paciente na tela da Sinalizagao Digital.

MATERNIDADE - OBSERVAGAO REPOUSO

a) Possuir rotina para controle de leito, possibilitando alocar o paciente em leito especifico previamente cadastrado;
Possuir rotina especifica para langamento evolugdo multidisciplinar;

b) Permitir a impressao de relatério de evolugdo multidisciplinar contendo data, hora, texto;

c) Permitir a solicitagdo de exames laboratoriais, raios-X, oftalmologista, ultrassonografia, tomografia, eco cardiogra-
ma eletroencefalograma, contendo botdes de atalho com os exames mais utilizados;

d) Permitir a impressao de exames solicitados;

SISTEMATIZAGAO DA ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM - SAE

a) A Sistematizagdo da assisténcia de Enfermagem (SAE), € uma atividade privativa do enfermeiro que norteia as ati-
vidades de toda a equipe de Enfermagem, ja que técnicos e auxiliares desempenham suas fungdes a partir da prescrigao
do enfermeiro;

b) Permitir os langamentos de informagbes referente ao SAE como: anamnese, alergia, internacdo anteriores, medi-
camentos em uso, grau de dependéncia, presenga ou ndo de familiar, histérico clinico, exames fisicos, neurolégicos/emoci-
onal, pupilas, respiratério, circulatorio e outros dados pertinentes assim como diagnéstico e prescrigao;

c) Possuir aplicativo que possibilite consultar pacientes internados na clinica médica, UTI e apresentar gréafico pizza
demonstrando a lotagao dos leitos. Ao clicar em um dos pacientes da lista exibir: nimero BAM, data entra, nome e CNS,
idade e sexo do paciente;

E-SUS ATENGAOQ BASICA

a) Cadastro de equipes (INE);
b) Cadastro Individual de paciente, contendo todos os campos e questionario necessarios para a exportagdo para o
sistema E-SUS;

Comissao Permanente de Licitagado
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c) Cadastro domiciliar contendo, telefone residencial, situagdo da moradia, tipo de domicilio, em caso de area de pro-
dugéo rural: condigdo de posse ou uso da terra, tipo de acesso ao domicilio, material predominante na constru¢ao, abaste-
cimento de agua , tratamento de dgua no domicilio, forma de escoamento do banheiro, destino do lixo, quantidade de mora-
dores, quantidade de comodos, se tem energia elétrica, animais de estimagéo e quais, renda familiar, reside desde (més,
ano), CNS de todos os membros da familia;

d) Registro das atividades coletivas para atendimento a ficha de atividade coletiva prevista para o sistema E-SUS;

e) Registro de Visita Domiciliar realizada pelo agente comunitario contendo motivo da visita, CNS do paciente e des-
fecho;

f) Possuir relatério os seguintes relatérios: relatério de produgao E-SUS detalhado, visita domiciliar detalhado, esta-

tisticos demonstrando: faixa etaria, deficiéncias, fumantes, hipertensao, orientagdo sexual, situagao de rua, uso de alcool,
acamado, AVC, cancer, diabéticos, doenga cardiacas, doengas respiratérias, doenga rins, domicilio, gravidez;

g) O Sistema de Gestdo da Saude deve disponibilizar todas as exportagdes e/ou integragbes com o sistema do E-
SUS;

h) Possuir exportacao para o sistema E-SUS Atencgéo Basica das seguintes fichas;
i) Ficha de Cadastro Individual;

i) Ficha de Cadastro Domiciliar;

k) Ficha de Visita Domiciliar;

1) Ficha de Procedimentos;

m) Ficha de Atividade Coletiva;

n) Ficha de Atendimento Individual;

o) Ficha de Atendimento Odontoldgico;

P) Ficha Sindrome Neuroldgica por Zika Microcefalia;

q) Ficha de Atendimento Domiciliar;

r) Ficha de Avaliagédo de Elegibilidade e admissao;

s) Ficha de Marcadores de Consumo alimentar.

SINALIZAGAO DIGITAL

Devera ser um aplicativo compativel com os Sistemas Operacionais Windows a ser executado em um minicomputador/
computador a ser executado no ambiente tecnolégico de informagéo e comunicagao usado e planejado pelo Municipio de
PARACAMBI-RJ, acoplado ao monitor ou TV de chamada de senha, e se responsabilizara por exibir noticias, videos e Si-
nalizagéo Digital. A Sinalizagao Digital devera interagir para chamada da senha/nome/apelido/foto/local que chamou, Tex-
tos e Noticias (via exibicdo na tela e/ou vocalizagéo). A Sinalizacéo Digital devera ser inicializada ao iniciar o sistema opera-
cional. O Sistema Integrado de Gestdo da Saude Publica ao chamar uma senha/pessoa (acionado pelo SISTEMA/PRON-
TUARIO/CLASSIFICACAO DE RISCO), emitira um sinal sonoro e exibira a senha/nome/apelido/foto/local que chamou no
terminal (TV ou monitor), graficamente destacada; opcionalmente (parametrizado), devera vocalizar o numero/nome/apeli-
do/foto/local que chamou bem como informagdes sobre o tipo da chamada (prioritaria ou normal). Os itens a serem vocali-
zados eletronicamente deverdo ser parametrizados. Quando o Sistema Integrado de Gestdo da Saude Publica chamar o
paciente, a Sinalizagdo Digital devera destacar esta, sobre quaisquer conteudos exibidos, suspendera a exibicdo e audio
desses conteudos por alguns instantes. A Sinalizagéo Digital devera poder exibir conteudo em video, textos e audio. A Si-
nalizagéo Digital devera exibir avisos: as mensagens de aviso deverdo sobrepor o conteudo da tela.

E.10. INFRAESTRUTURA PARA HOSPEDAGEM, INSTALACAO E CONSTRUGAO DE SITE DE SERVICOS “ONLINE” DO
PORTAL DA SAUDE

O endereco de acesso ao portal sera definido pela Prefeitura de PARACAMBI-RJ. Devera possuir um layout "clean". Deve-
ra ter acesso facil, simples e rapido. Devera oferecer confiabilidade, qualidade e performance necessarias para o uso dos
servicos a serem contratados. Devera oferecer suporte técnico sempre que solicitado. Permitir conteido dinamico para
paginas e portais web. Possuir cpanel para gerenciamento protegido por senha. Devera possuir Lista com todas as unida-
des de Saude com foto, endereco, Horario de Funcionamento e telefone de cada unidade. Devera possuir Mapas das uni-
dades de Saude por Georeferenciamento (informando no mapa ao clicar no link da unidade sua foto, seus dados como En-
dereco, Telefone, Horario de Funcionamento e Especialidade, como chegar na unidade saindo de um ponto fixo parametri-
zado pelo sistema. Devera possuir acesso ao Sistema Integrado de Gestdo da Saude Publica para as unidades de Saude
que possuem conexdo somente pela internet. Devera possuir Relatérios on-line (Quantidade de Atendimentos realizados no
municipio, quantitativo de Suspeitas Diagnosticadas, Quantitativo de Pacientes atendidos por cidade, Quantidade de Exa-
1
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mes e Procedimentos realizados. Devera possuir graficos on-line (Quantidade de Atendimentos realizados no municipio,
quantitativo de Suspeitas Diagnosticadas, Quantitativo de Pacientes atendidos por cidade, Quantidade de Exames e Proce-
dimentos realizados. Os temas propostos, deverdo seguir os padrdes de cores do Municipio. Os servidores que hospedaréo
o Portal da Saude, objeto a ser contratado, deverdo ser executados no ambiente tecnolégico da CONTRATADA (datacen-
ter) que devera oferecer servidores, infraestrutura de rede, segurancga, recuperagao de dados, gerenciamento e monitora-
¢ao. Confiabilidade de servigos. Acesso a Internet com velocidade e disponibilidade elevadas. Monitoramento 24x7 no Cen-
tro de Operacdes da Rede (NOC), monitoramento de Trafego de acesso |IP e Banda utilizada, relatérios de consumo de
banda e monitoragdo, devera oferecer confiabilidade, qualidade e performance necessarias para o uso dos servigos a se-
rem contratados com Link Dedicado e Redundante, devera ser utilizado servigos e equipamentos com a mais recente técni-
ca e software que o mercado atual fornece, Licenga para todos os softwares utilizados, Redundancia de discos utilizados
pelos servidores, Storage isolado com reserva minima de 20 GB em disco para backup, Rede de dados exclusiva para
backup e monitoragédo dos servigos. O CONTRATANTE informara a CONTRATADA todos os dados necessarios para seu
cadastramento;

1) TESTE DE CONFORMIDADE

Declarada a vencedora em preco, a licitante que ofertou 0 menor preco global, fara o teste conformidade, devendo compro-
var apenas os itens abaixo constante no Projeto Basico. Sera exigido o cumprimento de 100% das especifica¢des citadas
logo a seguir. Caso o licitante deixe de demonstrar qualquer uma das especiagdes exigidas nos itens descritos abaixo sera
desclassificada. Para dar celeridade ao processo caso um licitante em sua demonstragao deixe de cumprir um item, ndo se-
ra mais necessario a continuidade da sua demonstragéo, sendo imediatamente desclassificada, e sera chamada na ordem
de classificagdo o proximo licitante para a prova técnica de conceito.

E.11. ESPECIFICAGOES MINIMAS TECNOLOGICAS GERAIS (0OS ITENS ABAIXO NAO SE APLICAM A
CONSTRUGAO DE SITE DE SERVIGCOS “ONLINE” DO PORTAL DA SAUDE)

Os servidores que hospedardo o Sistema Integrado de Gestdo da Saude Publica, objeto a ser contratado, deverao ser
executados no ambiente tecnoldgico da CONTRATADA (datacenter) que devera oferecer servidores, infraestrutura de rede,
seguranga, recuperagdo de dados, gerenciamento e monitoragdo. Confiabilidade de servigos. Acesso a Internet com
velocidade e disponibilidade elevadas. Monitoramento 24x7 no Centro de Operagdes da Rede (NOC), monitoramento de
Trafego de acesso IP e Banda utilizada, relatérios de consumo de banda e monitoragédo, devera oferecer confiabilidade,
qualidade e performance necessarias para o uso dos servigos a serem contratados com Link Dedicado e Redundante,
devera ser utilizado servigos e equipamentos com a mais recente técnica e software que o mercado atual fornece, Licenga
para todos os softwares utilizados, Redundancia de discos utilizados pelos servidores. Os clientes executardo o sistema no
ambiente tecnolégico de informacdo e comunicacdo usado e planejado pelo Municipio de PARACAMBI-RJ, o sistema
devera funcionar perfeitamente no ambiente ja existente e com os requisitos minimos tecnoldgicos descritos a seguir.

a) O sistema operacional do servidor de banco onde sera instalado o banco de dados do Sistema Integrado de
Gestao da Saude Publica devera ser o MS-Windows 2012 Server ou superior, ndo sera permitido que o servigo de banco
de dados e o servigo de aplicagao funcionem no mesmo servidor;

b) O sistema operacional do servidor de aplicagdo onde sera instalado a aplicagédo do Sistema Integrado de Gestéo
da Saude Publica devera ser o MS-Windows 2012 Server ou Superior, com os servidores de aplicagdo Apache Tomcat e
IIS; (O SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO DA SAUDE PUBLICA deve funcionar com os servidores de aplicagéo IIS e
TOMCAT, sem a utilizacdo de emuladores, ndo serdo aceitas propostas que contemplem a execucdo de ajustes ou
adaptagbes de qualquer natureza para adequagédo do SISTEMA proposto. A Prefeitura possui essas duas tecnologias,
entdo achamos necessario e importante contratar solugdo que seja compativel, facilitando assim uma possivel migragéo
futura do sistema para o ambiente de tecnologia da informagao do Municipio de PARACAMBI-RJ;

c) O sistema operacional das estag¢des clientes que usarao o Sistema Integrado de Gestao da Saude Publica sera o
Microsoft Windows 7 ou superior e Ubuntu. Todos os dois sistemas operacionais estardo com browser compativel com
HTML5 e CSS3 em suas versdes mais recentes; (O Sistema Integrado de Gestdo da Saude Publica devera rodar com
esses dois sistemas operacionais utilizando browser compativel com HTML5 e CSS3 em suas versbes mais recentes)

d) O Sistema Gerenciador de Banco de Dados (SGBD) do Sistema Integrado de Gestdo da Saude Publica poderao
ser: MS-SQL Server versao 2014, Oracle 10g ou superior e PostgreSQL 8.3 ou superior. O Sistema devera funcionar com
os bancos de dados PostgreSQL, MS SQL Server e Oracle de forma simultadnea, podendo dentro de um unico sistema
haver 3 formularios diferentes, cada um consultando/alterando/inserindo em uma tabela de banco diferente, ndo serdo
aceitas propostas que contemplem a execucdo de ajustes ou adaptagbes de qualquer natureza para adequagéo do
SISTEMA proposto. A Prefeitura trabalha com esses bancos, entdo achamos necessario e importante contratar solugdo que
seja compativel, facilitando assim uma possivel migragéo futura do sistema para o ambiente de tecnologia da informagéo
do Municipio de PARACAMBI-RJ;

e) A comunicagao entre os computadores-servidores e estacdes-cliente utilizara o protocolo TCP/IP.

. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
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f) N&o serdo aceitas propostas que contemplem a execucgdo de ajustes ou adaptacdes de qualquer natureza para
adequacgédo do SISTEMA proposto ao ambiente de tecnologia da informag&o do Municipio de PARACAMBI - RJ.

g) Quanto ao acesso aos dados, o gerenciador devera oferecer mecanismos de seguranga que impegam usuarios
ndo autorizados de efetuar consultas ou alteragées de dados (Por grupo de usuarios).

h) O Sistema Integrado de Gestdo da Saude Publica devera ser WEB, multiusuario, com controle de execugéo de
atividades basicas, integrado, ‘on-line’ e tempo real, sem a utilizagdo de emuladores.

i) O Sistema Integrado de Gestdo da Saude Publica devera possuir um Unico usuario para conexao/acesso ao
SGBD, ou um unico usuario por médulo integrante do SISTEMA ofertado para conexao/acesso ao SGBD.

i) O Sistema Integrado de Gestdo da Saude Publica devera possuir telas com grid de selecdo gerenciavel que

permita importar registros para a tabela relacionada, a partir de um layout definido de arquivo texto, feito pelo préprio
usuario.

k) O Sistema Integrado de Gestdo da Saude Publica deve ter opgao (selecionavel no préprio sistema) para que
sejam gerados relatdrios além da proépria tela, nos seguintes formatos de arquivos: .PDF, .TXT, e .XLS;

1) O Sistema Integrado de Gestdo da Saude Publica deve permitir que o usuario exporte os dados consultados em
tela, para arquivo nos formatos XML, HTML e TXT.

m) As transagbes deverao ser acessiveis somente a usuarios autorizados especificamente a cada uma delas e
vinculados ao grupo de usuarios do setor. O Sistema Integrado de Gestdo da Saude Publica devera contar com grupo de
usuarios que definam padrdes de acesso especificos por grupos. Para cada transacédo autorizada, o administrador de
seguranca devera poder especificar o nivel do acesso (somente consulta, atualizacdo dos dados, exclusdo dos dados,
acessos a itens especificos de menu, acesso a telas, acesso a relatérios. Deve também permitir privilégios acumulativos
por usuarios, quando o usuario for definido em mais de um grupo;

n) O Sistema Integrado de Gestdo da Saude Publica devera permitir que se limite ou libere as permissdes de
visualizagado/modificagdo, dos campos e demais objetos de uma tela do sistema, de acordo com que foi definido para o
grupo de usuarios;

o) Qualquer operagao de alteragao/inclusdo/exclusdo efetuada nos dados deverdo ser logadas (deve-se registrar
historico com a indicagdo do usuario, data, hora exata, informagéo da situagdo antes e depois), de forma a possibilitar
auditorias futuras. Deve ainda emitir um relatério que demonstre o contetido do log.

P) O sistema deve possuir de forma nativa suporte e identificagdo biométrica. Permitir o logon do funcionario no
sistema com o uso da biometria e permitir cadastrar e reconhecer pacientes pela biometria;”

E.12. PRAZO MAXIMO PARA IMPLEMENTACAO DOS SISTEMAS

A eventual implantagédo de sistemas consiste na instalagdo, migracdo dos dados, parametrizagdo, customizacéo e treina-
mento nas rotinas dos sistemas de programas aos usuarios dos sistemas descritos neste projeto.

O treinamento sera efetuado para todos os profissionais de salde e usuarios, que fardo uso do sistema de informagéo, to-
talizando 8 horas por usuario, em treinamentos individuais na prépria unidade de Saude. Estimamos uma média de 30 (trin-
ta) profissionais a serem capacitados por cada unidade de saude. E importante ressaltar que a cada mudanca ou inclus&o
de profissional no quadro operacional, durante a execugdo do contrato, o treinamento deve ser feito sem nenhum custo a
CONTRATANTE.

O prazo de implantagdo maximo sera de até 30 dias de cada unidade de saude.

Todas as despesas de viagens, hospedagens e alimentacdo dos Profissionais da contratada, ficam sob responsabilidade
da mesma.
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E.13. DA PROPOSTA

Sistema Integrado de Gestdo da Saude Publica

I:’E . Quantidade de .
Descrigao Unidades Valor Por Unidade Valor Total (1 parcela)

Eventual Instalagdo do Sistema Integra-
do de Gestéo da Saude Publica de acor- 34 R$ R$
do com as especificagbes deste ANE-

XO.

TOTAL R$
A instalagdo sera paga em uma unica parcela apds a concluséo dos servigos.

Sistema Integrado de Gestdo da Saude Publica

It o Quantidade Valor Por Unida-
rv% Descrigéo de Unidades de Valor Total (1 parcela)

Eventual Migragdo dos dados para o
Sistema Integrado de Gestdo da Saude
" Publica de acordo com as especifica- 34 RS RS
¢cbes deste ANEXO.

o
o

TOTAL R$ R$
A Migracao sera paga em uma unica parcela apds a concluséo dos servigos.

Sistema Integrado de Gestdo da Saude Publica

Ite o Quantidade de .
h Descricao Unidades Valor Por Unidade Valor Total (1 parcela)

Eventual Treinamento para o Sistema
Integrado de Gestédo da Saude Publica

de acordo com as especificagbes deste 34 RS
ANEXO.
TOTAL R$ R$

O Treinamento sera pago em uma Unica parcela apds a conclusdo dos servicos.

Sistema Integrado de Gestdo da Saude Publica

. Valor Men- Valor por 12 me-
Ite . Quantidade alor e . Valor Mensal das 34 alor po g
Descricao ) sal por Uni- : ses das 34 Uni-
m de Unidades Unidades
dade dades

Eventual Cessao de Direito de
Uso do Sistema Integrado de Ges-

04 tdo da Saude Publica de acordo 34 R$ R$
com as especificagdes deste
ANEXO
TOTAL R$ R$ R$

A eventual Cessao de Direito de Uso serdo pagas em 12 (doze) parcelas mensais e sucessivas, contado da
instalagdo dos Sistemas.

ANEXO F — AQUISICAO DE UNIFORMES PARA OS SERVIDORES
e —
I —
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F.1. OBJETO

F.1.1. AQUISICAO DE UNIFORMES PARA ATENDER TODAS AS UNIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DE PARACAMBI.

F.2. JUSTIFICATIVA

F.2.1. ADQUIRIR OS UNIFORMES ¢ estar promovendo a sua saude em um momento importante de sua vida que é o
trabalho. Assim, estaremos garantindo a melhora da qualidade de vida deste trabalhador, mantendo-o apto a exercer suas
atividades de forma segura e sem estar exposto aos riscos usuais da sua atividade profissional diaria, além do mais, se
justifica para melhor identificagdo dos servidores em suas agoes.

F.3. ESPECIFICAGAO DO OBJETO

F.3.1. AQUISICAO de Uniformes de todas as Unidades de Saude especificado com a planilha abaixo, sendo adquirido
no padrao exemplificado nos mesmos;

F.3.1. PARAMETROS DE AVALIAGAO PARA AQUISIGAO DOS UNIFORMES PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DA ATENGAO BASICA, DO HOSPITAL MUNICIPAL DE PARACAMBI E DEMAIS UNIDADES DE SAUDE.
Quantificagao — previsao do total de uniformes por categoria.

Padronizagao — por categoria, nivel de atencao e risco operacional.

Descrigao do produto — norma regulamentadora

QUANTIFICAGAO DOS UNIFORMES GERAL
(n° de funcionarios X modelo da roupa x n® de mudas)

PROFISSIONAIS Total
Administrativo 1300
Administrativo (SAMU) 136
Agente Comunitario de Satde 260
Agente Controlador de Zoonoses 11
Assistente Social 36
Aux. De Servicos Gerais 515
Auxiliar de Consultério Dentario 51
Auxiliar de Enfermagem 105
Auxiliar de Farmacia 33
Auxiliar de Manutencéo Predial 20
Auxiliar de Veterinario 1
Bislogo 22
Cozinheiro 04
Cuidador 263
Dentista 76
Educador Fisico 1
Eletricista 04
Engenheiro Mecanico 04
Enfermeiro 335
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Farmacéutico 44
Fiscal Sanitario 08
Fisioterapeuta 105
Fonoaudidlogo 22
Guarda de Endemias 18
Lavadeiro 08
Massoterapeuta 1
Maqueiro 101
Médico 450
Motorista 202
Nutricionista 18
Oficineiro 1
Passador 08
Psicélogo 101
Técnico de Higiene Dental 1
Técnico de Enfermagem 602
Técnico de Laboratorio 51
Técnico de Radiologia 40
Técnico em Imobilizagdo Ortopédica 08
Terapeuta Ocupacional 08
Veterinaria 08

PADRONIZAGAO DOS UNIFORMES ATENGAO BASICA E DEMAIS UNIDADES.

PROFISSIONAIS Roupa

Administrativo Calga e blusa

Agente Comunitario de Saude Calca, blusa, chapéu e bolsa

Agente Controlador de Zoonoses Calga, blusa, colete e bolsa
Assistente social Jaleco

Aux. De servigos gerais Calca e blusa
Auxiliar de Consultério Dentario Calga, blusa e jaleco
Auxiliar de Enfermagem Calca, blusa e jaleco

Auxiliar de Farmacia Calga, blusa e jaleco

Auxiliar de Manutencio Predial Calga e blusa

Auxiliar de Veterinario Calga, blusa e jaleco

Bidlogo Jaleco
Cuidador Calga e blusa
Dentista Jaleco
Educador fisico Calca e blusa
Eletricista Calga e blusa
Engenheiro mecanico Calca e blusa
Enfermeiro Jaleco

L |
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Farmacéutico Jaleco

Fiscal sanitario Calga, blusa, colete e bolsa

Fisioterapeuta Jaleco

Fonoaudiélogo Jaleco

Guarda de Endemias Calga, blusa, colete e bolsa

Massoterapeuta Jaleco

Médico Jaleco

Motorista Calga e blusa

Nutricionista Jaleco

Psicélogo Jaleco

Técnica de Higiene Dental Calga, blusa e jaleco

Técnico de Enfermagem Calca, blusa e jaleco

Técnico de Laboratorio Calga, blusa e jaleco

Terapeuta ocupacional Jaleco

Veterinaria Jaleco

Vigia Calga e blusa

DESCRIGAO DO PRODUTO

PROFISSIONAIS | ROUPA DESCRICAO TAMANHO

Administrativo Calga e blusa Camisa: malha 100% algodao, polo, cor verde. Tamanhos: P,
Calga: jeans azul. M, G, GG e
Logotipo: na blusa, peitoral esquerda EGG

Agente Calga, blusa, Blusa: confeccionada em malha, 100% algodao, com Tamanhos: P,

Comunitario de chapéu e bolsa gola tipo careca. Logotipo e identificagao do servigo: | M, G, GG e

Saude regido frontal, Cor: branca EGG

Calga: Polibrim - Composi¢ao 67% algodéo 33%
poliéster. Bolsos lateral. Cor: azul.

Chapéu: modelo australiano, logotipo frontal. Cor:
azul.

Bolsa padrao Funasa, logotipo frontal. Cor: azul

Agente
Controlador de
Zoonoses

Calga, blusa,
colete e bolsa

Blusa: confeccionada em malha, 100% algoddo, com
gola tipo careca. Logotipo peitoral esquerdo e
identificacdo do servigo regiao dorsal superior. Cor:
Branca.

Calga: Polibrim - Composigéo 67% algodado 33%
poliéster. Bolsos lateral. Cor: Caqui

Colete: Confeccionado em tecido de brim, 100 %
algodao, decote em V, fechamento com ziper, dois
bolsos inferiores e dois bolsos superiores com lapela,
c6s de elastico, cor: Caqui. Logotipo: peitoral esquerda
e identificagdo do servigo regido dorsal.

Bolsa padrdo Funasa, logotipo frontal. Cor: Caqui

Tamanhos: P,
M, G,GGe
EGG

Assistente social

Jaleco

Jaleco: Tecido composi¢ao: 67% algodao e 33%
poliéster, gola simples, manga longa, 3 bolsos frontais,
cinta nas costas. Cor branca.

Logotipo: manga direita e peitoral esquerda.

TAMANHOS:
P, M, G, GG
E EGG
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Aux. De servigos Calga e blusa Tecido Polibrim - composigao 67% algodéo 33% TAMANHOS:
gerais poliéster P, M, G, GG
Modelo: camisa gola V, manga curta, dois bolsos E EGG
inferiores. Calga com cordao e elastico na cintura. Cor:
azul marinho.
Logotipo: peitoral esquerda e identificagéo do servico
regido dorsal
Auxiliar de Calga, blusa e Camisa: malha 100% algodao, polo, cor branca. Tamanhos: P,
Consultério jaleco Logotipo: peitoral esquerda M, G, GGe
Dentario Calga: jeans azul. EGG
Jaleco: Tecido Composigéo: 67% algodao e 33%
poliéster, Gola Simples, Manga Longa, 3 bolsos frontais,
Cinta nas costas. Cor branca, Logotipo: manga direita e
peitoral esquerda.
Auxiliar de Calga, blusa e Camisa: malha 100% algodéo, polo, cor branca. Tamanhos: P,
Enfermagem jaleco Logotipo: peitoral esquerda M, G, GG e
Calga: jeans azul. EGG
Jaleco: Tecido Composicéo: 67% algodao e 33%
poliéster, Gola Simples, Manga Longa, 3 bolsos frontais,
Cinta nas costas. Cor branca, Logotipo: manga direita e
peitoral esquerda.
Auxiliar de Calga, blusa e Camisa: malha 100% algodao, polo, cor branca. Tamanhos: P,
Farmacia jaleco Logotipo: peitoral esquerda M, G, GGe
Calga: jeans azul. EGG
Jaleco: Tecido Composigéo: 67% algodao e 33%
poliéster, Gola Simples, Manga Longa, 3 bolsos frontais,
Cinta nas costas. Cor branca, Logotipo: manga direita e
peitoral esquerda.
Auxiliar de Calga e blusa Camisa: malha 100% algodéo, polo, cor cinza. Tamanhos: P,
Manutencgao Logotipo: peitoral esquerda M, G, GGe
Predial Calga: jeans azul. EGG
Auxiliar de Calga, blusa e Camisa: malha 100% algodao, polo, cor branca. Tamanhos: P,
Veterinario jaleco Logotipo: peitoral esquerda M, G, GG e
Calga: jeans azul. EGG
Jaleco: Tecido Composigao: 67% algodao e 33%
poliéster, Gola Simples, Manga Longa, 3 bolsos frontais,
Cinta nas costas. Cor branca, Logotipo: manga direita e
peitoral esquerda.
Bidlogo Jaleco Tecido Composigéo: 67% algodao e 33% poliéster. Tamanhos: P,
Modelo: Gola Simples, Manga Longa, 3 bolsos frontais, | M, G, GG e
Cinta nas costas. Cor branca. EGG
Logotipo: manga direita e peitoral esquerda.
Cuidador Calga e blusa Camisa: malha 100% algodéo, polo, cor branco. Tamanhos: P,
Calga: jeans azul. M, G, GGe
Logotipo: na blusa, peitoral esquerda EGG
Dentista Jaleco Tecido Composigao: 67% algodao e 33% poliéster. Tamanhos: P,
Modelo: Gola Simples, Manga Longa, 3 bolsos frontais, | M, G, GG e
Cinta nas costas. Cor branca. EGG

Logotipo: manga direita e peitoral esquerda.

Educador fisico

Calga e blusa

Camisa: malha 100% algodéo, gola V. Cor verde e azul.
Calga: Elanca, cor azul.
Logotipo: na camisa, manga direita e peitoral esquerda.

Tamanhos: P,
M, G, GGe
EGG
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Eletricista Calga e blusa Camisa: malha 100% algodéo, polo, cor cinza. Tamanhos: P,
Logotipo: peitoral esquerda M, G, GGe
Calga: jeans azul. EGG

Engenheiro Calga e blusa Camisa: malha 100% algod&o, polo, cor cinza. Tamanhos: P,

Mecanico Logotipo: peitoral esquerda M, G, GG e
Calca: jeans azul. EGG

Enfermeiro Jaleco Tecido Composigao: 67% algodao e 33% poliéster. Tamanhos: P,
Modelo: Gola Simples, Manga Longa, 3 bolsos frontais, | M, G, GG e
Cinta nas costas. Cor branca. EGG
Logotipo: manga direita e peitoral esquerda

Farmacéutico Jaleco Tecido Composigéo: 67% algodéo e 33% poliéster. Tamanhos: P,
Modelo: Gola Simples, Manga Longa, 3 bolsos frontais, | M, G, GG e
Cinta nas costas. Cor branca. EGG
Logotipo: manga direita e peitoral esquerda.

Fiscal Sanitario Calga, blusa, Blusa: confeccionada em malha, 100% algodao, com Tamanhos: P,

colete e bolsa

gola tipo careca. Logotipo peitoral esquerdo e
identificagdo do servigo regido dorsal superior. Cor:
branco.

Calga: Polibrim - Composigéo 67% algodao 33%
poliéster. Bolsos lateral. Cor: Caqui.

Colete: Confeccionado em tecido de brim, 100 %
algodéo, decote em V, fechamento com ziper, dois
bolsos inferiores e dois bolsos superiores com lapela,
cés de elastico, cor: Caqui. Logotipo: peitoral esquerda
e identificagdo do servigo regido dorsal.

Bolsa padrédo Funasa, logotipo frontal. Cor: Caqui

M, G, GGe
EGG

Fisioterapeuta Jaleco Tecido Composigao: 67% algodéo e 33% poliéster. Tamanhos: P,
Modelo: Gola Simples, Manga Longa, 3 bolsos frontais, | M, G, GG e|]
Cinta nas costas. Cor branca. EGG
Logotipo: manga direita e peitoral esquerda.

Fonoaudiélogo Jaleco Tecido Composigéo: 67% algodao e 33% poliéster. Tamanhos: P,
Modelo: Gola Simples, Manga Longa, 3 bolsos frontais, | M, G, GG e
Cinta nas costas. Cor branca. EGG
Logotipo: manga direita e peitoral esquerda.

Guarda de Calga, blusa, Blusa: confeccionada em malha, 100% algodao, com Tamanhos: P,

Endemias colete e bolsa gola tipo careca. Logotipo e identificagao do servico |M, G, GG e
regido dorsal, cor: Branco. EGG

Calga: Polibrim - Composigéo 67% algodao 33%
poliéster. Bolsos lateral. Cor: Caqui.

Colete: Confeccionado em tecido de brim, 100 %
algodéo, decote em V, fechamento com ziper, dois
bolsos inferiores e dois bolsos superiores com lapela,
cés de elastico, cor:  logotipo: peitoral esquerda e
identificagdo do servigo regido dorsal. Cor: Caqui.
Bolsa padrédo Funasa, logotipo frontal. Cor: Caqui
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Massoterapeuta Jaleco Tecido Composigao: 67% algodao e 33% poliéster. Tamanhos: P,
Modelo: Gola Simples, Manga Longa, 3 bolsos frontais, | M, G, GG e
Cinta nas costas. Cor branca. EGG
Logotipo: manga direita e peitoral esquerda.
Médico Jaleco Tecido Composigéo: 67% algodéo e 33% poliéster. Tamanhos: P,
Modelo: Gola Simples, Manga Longa, 3 bolsos frontais, | M, G, GG e
Cinta nas costas. Cor branca. EGG
Logotipo: manga direita e peitoral esquerda.
Motorista Calga e blusa Camisa: malha 100% algodao, polo, cor: azul marinho. | Tamanhos: P,

Calca: jeans azul.
Logotipo: na blusa, peitoral esquerda e identificagdo do
servigo dorsal superior.

M, G, GGe
EGG

Nutricionista

Jaleco

Tecido Composigao: 67% algodao e 33% poliéster.
Modelo: Gola Simples, Manga Longa, 3 bolsos frontais,
Cinta nas costas. Cor branca.

Logotipo: manga direita e peitoral esquerda.

Tamanhos: P,
M, G,GGe
EGG

Oficineiro Calga e blusa Camisa: malha 100% algodao, polo, cor: branca Tamanhos: P,
Calga: jeans azul. M, G, GG e
Logotipo: na blusa, peitoral esquerda e identificagéo do | EGG
servigo dorsal superior.

Psicélogo Jaleco Tecido Composicao: 67% algodao e 33% poliéster. Tamanhos: P,

Modelo: Gola Simples, Manga Longa, 3 bolsos frontais,
Cinta nas costas. Cor branca.
Logotipo: manga direita e peitoral esquerda.

M, G, GGe
EGG

Técnica de Higiene

Calga, blusa e

Camisa: malha 100% algod&o, polo, cor branca.

Tamanhos: P,

Dental jaleco Logotipo: peitoral esquerda M, G, GG e
Calga: jeans azul. EGG
Jaleco: Tecido Composigao: 67% algodao e 33%
poliéster, Gola Simples, Manga Longa, 3 bolsos frontais,
Cinta nas costas. Cor branca, Logotipo: manga direita e
peitoral esquerda.
Técnico de Calga, blusa e Camisa: malha 100% algodéo, polo, cor branca. Tamanhos: P,
Enfermagem jaleco Logotipo: peitoral esquerda M, G, GG e
Calga: jeans azul. EGG
Jaleco: Tecido Composicéo: 67% algodao e 33%
poliéster, Gola Simples, Manga Longa, 3 bolsos frontais,
Cinta nas costas. Cor branca, Logotipo: manga direita e
peitoral esquerda.
Técnico de Calga, blusa e Camisa: malha 100% algodéo, polo, cor branca. Tamanhos: P,
Laboratério jaleco Logotipo: peitoral esquerda M, G, GG e
Calga: jeans azul. EGG
Jaleco: Tecido Composigéo: 67% algodao e 33%
poliéster, Gola Simples, Manga Longa, 3 bolsos frontais,
Cinta nas costas. Cor branca, Logotipo: manga direita e
peitoral esquerda.
Terapeuta Jaleco Tecido Composigdo: 67% algodéo e 33% poliéster. Tamanhos: P,
Ocupacional Modelo: Gola Simples, Manga Longa, 3 bolsos frontais, | M, G, GG e
Cinta nas costas. Cor branca. EGG

Logotipo: manga direita e peitoral esquerda.
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Veterinaria Jaleco Tecido Composigao: 67% algodao e 33% poliéster. Tamanhos: P,
Modelo: Gola Simples, Manga Longa, 3 bolsos frontais, | M, G, GG e
Cinta nas costas. Cor branca. EGG
Logotipo: manga direita e peitoral esquerda.

Vigia Calga e blusa Camisa: malha 100% algodao, polo, cor cinza. Calga: | Tamanhos: P,

jeans azul.
Logotipo: na blusa, peitoral esquerda

M, G,GGe
EGG
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PADRONIZAGAO DOS UNIFORMES DO HOSPITAL MUNICIPAL DR. ADALBERTO DA GRACA.

PROFISSIONAIS

Roupa

Administrativo

Calga e blusa

Administrativo (SAMU)

Calga e blusa

Aux. De Servigos Gerais

Pijama hospitalar

Auxiliar de Enfermagem

Pijama hospitalar

Auxiliar de Farmacia

Pijama hospitalar

Bidlogo Jaleco
Cozinheiro Calga e blusa
Copeiro Pijama hospitalar
Enfermeiro Pijama hospitalar
Farmacéutico Pijama hospitalar
Lavadeiro Pijama hospitalar
Médico Pijama hospitalar
Motorista Pijama hospitalar
Passador Pijama hospitalar
Psicélogo Pijama hospitalar

Técnico de Enfermagem

Pijama hospitalar
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Técnico de laboratério Pijama hospitalar
Técnico de Radiologia Pijama hospitalar
Técnico em Imobilizacdo Ortopédica Pijama hospitalar
DESCRIGAO DO PRODUTO
PROFISSIONAIS DESCRICAO TAMANHO
Tecido Composicao: 60% algodao + 40% poliéster.
MODELO 1: camisa cor branca, botéo frontal, gola Modelo Adulto
Administrativo colarinho, manga curta. Calga social cor azul. P/M/G/IGG/EGG
MODELO 2: camisa malha, polo, cor verde. Calca Modelo feminino
jeans azul. e masculino
Logotipo: peitoral esquerda
Camisa: — Camisa unissex; adicionais: impressao | Tamanhos: P, M,
personalizada c/ caracteres frente x verso; frente: | G, GG e EGG
bordado, verso: pintura silk screen; cor: branca e
Administrativo azul, modelo: po!o; c/ gola e mangas na cor azul
(SAMU) claro, com 02 (dois) botdes; tipo de mangas: curta c/
acabamento sanfonado; tipo de tecido: 50% algodao
e 50% poliéster; tipo de costura: overlock.
Calga: jeans azul.
Logotipo: na blusa, peitoral esquerda.
Tecido Composigao: Modelo Adulto
Polibrim - Composi¢ao 67% algod&o 33% poliéster | P/IM/G/GG/EGG
- Peso 232 g/m? Modelo feminino
Aux. De S?N'QOS Modelo: camisa gola V, manga curta, dois bolsos e masculino
Gerais inferiores. Calga com cordao e elastico na cintura.
Cor: azul marinho.
Logotipo: peitoral esquerda e manga direita
Tecido Composigao: Modelo Adulto
Polibrim - Composicéo 67% algodédo 33% poliéster | P/IM/G/GG/EGG
Auxiliar de Peso 232 g/m_2 . Modelo feminino
Enfermagem !VIod_eIo: camisa gola V, manga cgrtg, dois polsos e masculino
inferiores. Calga com cordao e elastico na cintura.
Cor: verde claro.
Logotipo: peitoral esquerda e manga direita
Tecido Composigao: Modelo Adulto
Polibrim - Composigéo 67% algodao 33% poliéster | P/IM/G/GG/EGG
Auxiliar de Peso 232 g/m2 ) Modelo feminino
Farmacia Mod_elo: camisa gola V, manga cyrtga, dois polsos e masculino
inferiores. Calga com cord&o e elastico na cintura.
Cor: verde claro.
Logotipo: peitoral esquerda e manga direita
Tecido Composigao: 67% algodao e 33% Modelo Adulto
poliéster. P/M/G/GG/EGG
Bidlo Modelo: Gola Simples, Manga Longa, 3 bolsos Modelo feminino
go S -
frontais, Cinta nas costas. e masculino
Cor branca.
Logotipo: manga direita e peitoral esquerda.
Tecido Composigéo: Modelo Adulto
Polibrim - Composi¢ao 67% algodéo 33% poliéster | P/IM/G/GG/EGG
Copeiro Peso 232 g/m? Modelo feminino
Modelo: camisa gola V, manga curta, dois bolsos e masculino
inferiores. Calga com cordao e elastico na cintura.
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Cor: cinza.
Logotipo: peitoral esquerda e manga direita
Tecido Polibrim - composigao 67% algodéo 33% TAMANHOS: P,

poliéster
Modelo: camisa gola V, manga curta, dois bolsos

M, G, GG E EGG

Cozinheiro inferiores. Calga com cordao e elastico na cintura.
Cor: cinza.
Logotipo: peitoral esquerda e identificacdo do
servico regido dorsal
Tecido Composigao: Modelo Adulto
Polibrim - Composig¢éo 67% algodao 33% poliéster | P/IM/G/GG/EGG
Peso 232 g/m? Modelo feminino
) Modelo: camisa gola V, manga curta, dois bolsos e masculino
Enfermeiro inferiores. Calga com cord&o e elastico na cintura.
Cor: Verde claro.
Logotipo: peitoral esquerda e manga direita
Tecido Composigao: Modelo Adulto
Polibrim - Composigéo 67% algodédo 33% poliéster | P/IM/G/IGG/EGG
Peso 232 g/m? Modelo feminino
Farmacéutico Modelo: camisa gola V, manga curta, dois bolsos e masculino
inferiores. Calga com cordao e elastico na cintura.
Cor: Verde claro.
Logotipo: peitoral esquerda e manga direita
Tecido Composigéo: Modelo Adulto
Polibrim - Composigéo 67% algodao 33% poliéster | P/IM/G/GG/EGG
Peso 232 g/m? Modelo feminino
Lavadeiro Modelo: camisa gola V, manga curta, dois bolsos e masculino
inferiores. Calga com cordao e elastico na cintura.
Cor: cinza.
Logotipo: peitoral esquerda e manga direita
Tecido Composigao: Modelo Adulto
Polibrim - Composigéo 67% algod&do 33% poliéster | P/IM/G/IGG/EGG
Peso 232 g/m? Modelo feminino
Médico Modelo: camisa gola V, manga curta, dois bolsos e masculino
inferiores. Calga com cordao e elastico na cintura.
Cor: Verde claro.
Logotipo: peitoral esquerda e manga direita
Tecido Composicao: Modelo Adulto
Polibrim - Composigéo 67% algodao 33% poliéster | P/IM/G/GG/EGG
Peso 232 g/m? Modelo feminino
Motorista Modelo: camisa gola V, manga curta, dois bolsos e masculino
inferiores. Calga com cordao e elastico na cintura.
Cor: Cinza médio.
Logotipo: peitoral esquerda e manga direita
Tecido Composigao: Modelo Adulto
Polibrim - Composigéo 67% algodédo 33% poliéster | P/IM/G/IGG/EGG
Peso 232 g/m? Modelo feminino
Passador Modelo: camisa gola V, manga curta, dois bolsos e masculino

inferiores. Calga com cord&o e elastico na cintura.
Cor: cinza.

Logotipo: peitoral esquerda e manga direita
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Tecido Composigéo: Modelo Adulto
Polibrim - Composig¢éo 67% algodao 33% poliéster | P/IM/G/GG/EGG
Peso 232 g/m* . Modelo feminino
Psicélogo Modelo: camisa gola V, manga curta, dois bolsos e masculino
inferiores. Calga com cordao e elastico na cintura.
Cor: Verde.
Logotipo: peitoral esquerda e manga direita
Tecido Composigao: Modelo Adulto
Polibrim - Composigcéo 67% algodao 33% poliéster | P/IM/G/GG/EGG
Peso 232 g/m? Modelo feminino
Técnico de Modelo: camisa gola V, manga curta, dois bolsos e masculino
Enfermagem inferiores. Calga com cordao e elastico na cintura.
Cor: Verde claro.
Logotipo: peitoral esquerda e manga direita
Tecido Composigao: Modelo Adulto
Polibrim - Composi¢ao 67% algod&o 33% poliéster | P/IM/G/GG/EGG
Técnico de Peso 232 g/m* . Modelo feminino
laboratério 'Mod'elo: camisa gola V, manga curtg, dois polsos e masculino
inferiores. Calga com cordao e elastico na cintura.
Cor: Verde claro.
Logotipo: peitoral esquerda e manga direita
Tecido Composicao: Modelo Adulto
Polibrim - Composigéo 67% algod&do 33% poliéster | P/IM/G/IGG/EGG
Técnico de Peso 232 g/m* . Modelo feminino
Radiologia !VIod_eIo: camisa gola V, manga cyrtg, dois polsos e masculino
inferiores. Calga com cordao e elastico na cintura.
Cor: Verde escuro.
Logotipo: peitoral esquerda e manga direita
Tecido Composigéo: Modelo Adulto
Polibrim - Composig¢éo 67% algodao 33% poliéster | P/IM/G/GG/EGG
Técnico em Peso 232 g/m? Modelo feminino
Imobilizagéo Modelo: camisa gola V, manga curta, dois bolsos e masculino
Ortopédica inferiores. Calga com cordao e elastico na cintura.
Cor: Verde escuro.
Logotipo: peitoral esquerda e manga direita
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19/11/08 Portaria GM n.° 1.748, de 30 de agosto de 2011 31/08/11.
F.4. PRAZO, LOCAL E DEMAIS CONDICOES.
F.4.1. O prazo de entrega dos materiais sdo de no maximo 10 (dez) dias, contados da data de emissdo da nota de
empenho.

F.4.2. Os materiais deverédo ser entregues no Almoxarifado Central da CONTRATANTE, localizado na Rua Sebastido de
Lacerda, s/n — Centro — Paracambi, das 9h as 16h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados;

F.4.3. Os custos da substituicdo dos materiais rejeitados, por motivo de defeito ou desacordo com as especificagdes,
correrdo exclusivamente por conta da CONTRATADA;

F.4.4. A inobservancia dos prazos de entrega sujeitara a CONTRATADA as sang0es legais cabiveis;

F.4.5. O recebimento provisério sera realizado apds conferéncia da quantidade e da embalagem para efeito de posterior
verificagdo da conformidade do objeto com as especificagdes constantes na nota fiscal;

F.4.6. O recebimento definitivo dar-se-a apds a verificagdo da conformidade com a especificagdo constante neste Termo de
Referéncia, pela CONTRATANTE em até 2 dias uteis.

F.5. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

F.5.1. Além das obrigacgdes resultantes da aplicagado do Decreto n° 5.450/05, da Lei n°® 10.520/02 e subsidiariamente da Lei
Federal n° 8.666/93 e demais normas pertinentes, cabera a CONTRATADA:

F.5.1.1. Executar o objeto de acordo com as condigdes, prazo, especificagdes e quantitativos estipulados neste Termo de
Referéncia;

F.5.1.2. Prestar todos os esclarecimentos e informagdes que forem solicitados pelo CONTRATANTE, de forma clara,
concisa e légica, atendendo de imediato as reclamacdes;

F.5.1.3. Remover, reparar, corrigir, refazer ou substituir a suas expensas, no todo ou em parte, o material/servigo no qual
forem constatados falha, defeito, incorregdo ou qualquer dano, em até 5 (cinco) dias;

F.5.1.4. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugéo do objeto;

F.5.1.5. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993;

F.5.1.6. Manter todas as condigbes de habilitacdo e qualificagdo que ensejaram sua contratagdo, inclusive quanto a
qualificagdo econdmico-financeira;

F.5.1.7. Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da
execucgao deste objeto;

F.5.1.8. Cumprir rigorosamente os prazos estipulados no Edital e seus Anexos.

F.5.1.9. Fornecer juntamente com a entrega dos materiais toda a sua documentacgéo fiscal e técnica e seu respectivo termo
de garantia;

F.5.2. Sao expressamente vedadas a CONTRATADA:

F.5.2.1. A veiculagéo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia autorizagdo do CONTRATANTE;

F.5.2.2. A contratagdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do CONTRATANTE, ativo ou aposentado ha menos
de 5 (cinco) anos, ou de ocupante de cargo em comissdo, assim como de seu cdnjuge, companheiro, parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o 3° grau, durante a vigéncia deste contrato.

1
1
Comissao Permanente de Licitagado



2 orp D
e Y

‘ Estado do Rio de Janeiro Processo: 0336/2021
S

Prefeitura Municipal de Paracambi Rubrica: Folhas:
Secretaria Municipal de Saide-FMS

ANEXO G - SERVICO DE LOCAGAO DE GRUPO GERADOR
G.1. OBJETO

G.1.1. Contratagdao de empresa especializada na prestacao de servigos de locagcdo de grupo gerador de energia
elétrica com poténcia minima de 275 kva, incluindo transporte, mao de obra, materiais e acessoérios para seu
funcionamento, visando atender as necessidades do Hospital Municipal Dr. Adalberto da Graga, conforme
especificagdes constantes neste termo de referéncia.

G.2. JUSTIFICATIVA E
G.2.1. A cidade de Paracambi, assim como todas as cidades do Brasil estdo sujeitas a interrupcdo no fornecimento de
energia elétrica pela concessionaria local, por diversos motivos, sejam por problemas técnicos nos alimentadores, chuvas
fortes, acidentes, etc. Caso acorram faltas de energia ou niveis de tensédo fora dos padrbes necessarios para o pleno
servigo, este TERMO tem como objetivo suprir de forma segura o fornecimento de energia elétrica, utilizando fonte de
alimentacao alternativa (grupo gerador), mantendo assim o correto funcionamento das instalagdes elétricas de baixa tensao
da Maternidade Municipal de Paracambi/Hospital Municipal Dr. Adalberto da graca, bem como, manter os niveis de tenséo
exigidos.
G.2.2. Sabendo a importéncia da energia elétrica para o sistema de saude, tendo em vista que o funcionamento das
atividades de um hospital depende da operacdo de equipamentos cirirgicos, monitoramento de pacientes e medicagbes
eletrbnicas automatizadas. Considerando a possivel descontinuidade do fornecimento de energia elétrica por parte da
concessionaria, seja ela por motivo de possivel manobra (manutengéo), possiveis falhas internas ou até mesmo saturagao
no sistema de distribuicdo. Tal como, uma eventual falha na rede de distribuicdo de energia poderia, no pior dos cenarios,
levar um paciente a 6bito. Os geradores seriam os responsaveis por garantir a continuidade dessas atividades em salas de
operagao, bancos de teste, laboratérios ou instalagcées de hospitalizagdo. Levando em consideragao a atual disposi¢éo dos
quadros, divididos em 4 (quadro) blocos, sendo eles: Administragao; Centro de imagem; Maternidade e Emergéncia, a
localizagao dos transformadores para atendimento da carga do hospital. Faz-se necessario a locagéo de 02 (dois) grupos
geradores, com poténcia de 275KVA (200KW) em regime stand by (400h/ano) ou 275KVA (180KW) em regime prime
(alimentagao de cargas variaveis), com nivel de ruido de 85 (dBA) a 1m, trifasico, 60Hz, fator de poténcia 0,8 ind., 1800
rpm, e tanque de combustivel de 700 litros incorporado a carenagem. Consumo aproximado a plena carga de 65 litros/hora,
com as dimensdes de comprimento: 4,6m; largura: 2,2m; altura: 1,6m e peso de 4.260kg. Com base na NBR ABNT 13534
instalagOes elétricas em estabelecimentos assistenciais de saude — requisitos para seguranga.
G.2.3. Assegurar a prestagdo dos servigos de aluguel e manutengao preventiva, com fornecimento reposi¢cao de quaisquer
componentes novos e originais, relativamente ao equipamento que compde o grupo gerador locado para a Maternidade
Municipal de Paracambi com a finalidade de manter o equipamento em perfeitas condigbes de funcionamento e
conservacao, a saber:

a) Manter a tenséo e corrente elétrica de acordo com as normas técnicas vigentes;

b) Suprir a tensdo nos pontos e equipamentos ligados ao grupo gerador, nos casos de falta desta pela Companhia
Energética local;

c) Conservar o bem publico, evitando-se énus desnecessarios em manutengdes corretivas, além dos transtornos ad-
ministrativos em caso de pane.

G.2.4. Os servicos de manutencdo preventiva compreenderdo o fornecimento de mé&o-de-obra, todo o material,
equipamentos, ferramentas e instrumentos adequados a execugio deste objeto, na forma das exigéncias contidas neste
Termo de Referéncia.

G.3. ESPECIFICAGAO DO OBJETO E QUANTITATIVO

G.3.1. Locacéo de 02 (trés) grupos geradores, com poténcia de 275KVA (200KW) em regime stand by (400h/ano) ou
275KVA (180KW) em regime prime (alimentagcéo de cargas variaveis), com nivel de ruido de 85 (dBA) a 1m, trifasico, 60Hz,
fator de poténcia 0,8 ind., 1800 rpm, e tanque de combustivel de 700 litros incorporado a carenagem. Consumo aproximado
a plena carga de 65 litros/hora, com as dimensdes de comprimento: 4,6m; largura: 2,2m; altura: 1,6m e peso de 4.260kg.
1
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G.4. PRAZO, LOCAL E DEMAIS CONDIGOES.

G.4.1. O prazo de entrega do equipamento sdo de no maximo 05 (cinco) dias, contados da data de emiss&do da nota de
empenho.

G.4.2. O equipamento devera ser entregue no Almoxarifado Central da CONTRATANTE, localizado na Rua Sebastido de
Lacerda, s/n — Centro — Paracambi, das 9h as 16h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados;

G.4.3. Os custos da substituicido dos materiais rejeitados, por motivo de defeito ou desacordo com as especificagdes,
correrao exclusivamente por conta da CONTRATADA;

G.4.4. A inobservancia dos prazos de entrega sujeitara a CONTRATADA as sang0es legais cabiveis;

G.4.5. O recebimento provisoério sera realizado apos conferéncia da quantidade e da embalagem para efeito de posterior
verificacdo da conformidade do objeto com as especificagdes constantes na nota fiscal;

G.4.6. O recebimento definitivo dar-se-a apés a verificagdo da conformidade com a especificagdo constante neste Termo de
Referéncia, pela CONTRATANTE em até 2 dias uteis.

G.5. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

G.5.1. Além das obrigacdes resultantes da aplicagéo do Decreto n°® 5.450/05, da Lei n® 10.520/02 e subsidiariamente da Lei
Federal n° 8.666/93 e demais normas pertinentes, cabera a CONTRATADA:

G.5.1.1. Executar o objeto de acordo com as condi¢des, prazo, especificagcdes e quantitativos estipulados neste Termo de
Referéncia;

G.5.1.2. Prestar todos os esclarecimentos e informagdes que forem solicitados pelo CONTRATANTE, de forma clara,
concisa e légica, atendendo de imediato as reclamacdes;

G.5.1.3. Remover, reparar, corrigir, refazer ou substituir a suas expensas, no todo ou em parte, o material/servico no qual
forem constatados falha, defeito, incorregdo ou qualquer dano, em até 5 (cinco) dias;

G.5.1.4. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugao do objeto;

G.5.1.5. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993;

G.5.1.6. Manter todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo que ensejaram sua contratagdo, inclusive quanto a
qualificagdo econdmico-financeira;

G.5.1.7. Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da
execucao deste objeto;

G.5.1.8. Cumprir rigorosamente os prazos estipulados neste Termo.

G.5.1.9. Todos os materiais e pegas deverao atender especificagdes do fabricante e as normas da ABNT.

G.5.1.10. Os materiais deverdo ser de primeira qualidade, com comprovagéao, se solicitado pela fiscalizagao, através de

ensaios, testes ou outras provas definidas nas Especificagdes do Fabricante e/ou nas Normas da ABNT.

G.5.1.11. Os materiais deverdo ser entregues de acordo com a necessidade da contratante, bem como com as
especificagdes contidas neste termo de referéncia. Em todo caso de devolugéo ou extravio do bem, a empresa contratada
sera responsavel pelo pagamento fretes, carretos, seguro e tributos, se ocorrerem.

G.5.1.12. Efetuar a entrega dos bens em perfeitas condigbes, no prazo e local indicados pela Administragdo, em estrita
observancia das especificagbes neste Termo de Referéncia, acompanhado da respectiva nota fiscal constando
detalhadamente as indicagdes da marca, fabricante, modelo, tipo, procedéncia e prazo de garantia.

G.5.2. Sao expressamente vedadas a CONTRATADA:

G.5.2.1. A veiculacéo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia autorizagdo do CONTRATANTE;
G.5.2.2. A contratagao de servidor pertencente ao quadro de pessoal do CONTRATANTE, ativo ou aposentado ha menos
de 5 (cinco) anos, ou de ocupante de cargo em comissdo, assim como de seu cdnjuge, companheiro, parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o 3° grau, durante a vigéncia deste contrato.

G.5.3. A CONTRATADA devera realizar os servicos de manutengdo preventiva a cada 15 (quinze) dias e também
responder imediatamente ao chamado da CONTRATANTE a qualquer horario do dia, fins de semana ou feriados, sempre
que a CONTRATANTE precisar.

ANEXO H — SERVICO DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS DE REFRIGERACAO
H.1. OBJETO
1
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H.1.1. O objeto da presente licitagdo consiste na CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA DE SERVICOS DE
MA[\IUTENC}AO PREVENTIVA E CORRETIVA DOS EQUIPAMENTOS DE REFRIGERAGCAO DA REDE MUNICIPAL DE
SAUDE DE PARACAMBI, visando atender as necessidades desta municipalidade.

H.2. JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTAGAO LEGAL

H.2.1. A qualidade do ar é diretamente afetada pelo estado de conservagédo dos equipamentos do sistema de climatizagéo,
portanto, uma manutengéo preventiva deve ser planejada e procedida por pessoas qualificadas. A manutencéo preventiva
além de ser uma necessidade indispensavel ao equipamento é, também, uma exigéncia normativa de carater obrigatorio.
Cumpre destacar que o Ministério da Saude através da Portaria n° 3.523/98, com orientacdo técnica dada pela Resolugéo
RE n° 9, de 16/01/2003, da ANVISA — Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria, estabelece as condigbes minimas a serem
obedecidas em prédios com sistemas de refrigeragao artificial, determinando critérios rigidos de manutengao, operagéo e
controle, impondo obrigatoriedade de atendimento aos proprietérios e administradores de prédios publicos, sob pena
prevista na Lei n® 6.437, de 20 de agosto de 1977, que vai desde adverténcia a interdigao total do edificio, sem prejuizo de
outras penalidades previstas em legislacdo especifica.

H2.2. E imprescindivel a manutencdo dos equipamentos de refrigeragdo, com o intuito de manter a qualidade do ar, pois
além de atender as exigéncias legais, proporciona o bem-estar dos colaboradores que trabalham diariamente nas Unidades
de Saude. Sabe-se que uma ma manutencdo nos equipamentos de refrigeragdo, seja pela qualidade do ar ou pela
temperatura, geladeiras e bebedouros podem causar problemas de saude. Além do prejuizo humano, uma climatizagédo
ineficiente pode danificar equipamentos eletrénicos, principalmente computadores e servidores devido ao
superaquecimento. Assim, a temperatura deve estar sempre de acordo com as especificagdes técnicas para o perfeito
funcionamento desses componentes. Portanto, é imprescindivel a conservagao e manutengao periédica dos equipamentos.

H.2.3. Por fim, resta claro a necessidade de manter em pleno funcionamento os aparelhos adquiridos, mantendo assim a
vida util dos equipamentos, qualidade de vida no trabalho e ambientes salubres. Com uma manutengdo preventiva e
corretiva bem-feita, os aparelhos funcionardo por um longo tempo mantendo a qualidade e a eficiéncia.

H2.4. Fundamentagao legal: Lei n° 8.666/93. Com aplicagado subsidiaria nos: da portaria do Ministério da Saude n°
3.523/98 c/c RE n° 9, de 16/01/2003, da ANVISA — Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria, bem como, a Lei n°
6.437, de 20 de agosto de 1977.

H.3. DO DETALHAMENTO DOS EQUIPAMENTOS E DO SERVIGOS DE MANUTENGAO.
H.3.1. Os equipamentos a serem contemplados neste termo estio especificados na planilha abaixo:

AR CONDICIONADO TIPO SPLIT
ITEM DESCRICAO QUANT
1 AR CONDICIONADO TIPO SPLIT 7.500 BTUS 6
2 AR CONDICIONADO TIPO SPLIT 9.000 BTUS 37
3 AR CONDICIONADO TIPO SPLIT 12.000 BTUS 40
4 AR CONDICIONADO TIPO SPLIT 18.000 BTUS 30
5 AR CONDICIONADO TIPO SPLIT 22.000 BTUS 10
6 AR CONDICIONADO TIPO SPLIT 24.000 BTUS 4
7 AR CONDICIONADO TIPO SPLIT 30.000 BTUS S
8 AR CONDICIONADO TIPO SPLIT 36.000 BTUS 2
9 AR CONDICIONADO TIPO SPLIT 48.000 BTUS 2
10 AR CONDICIONADO TIPO SPLIT 57.000 BTUS 3
11 AR CONDICIONADO TIPO SPLIT 58.000 BTUS 2
12 AR CONDICIONADO TIPO SPLIT 60.000 BTUS 1
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AR CONDICIONADO TIPO JANELA
ITEM DESCRICAO QUANT
1 AR CONDICIONADO TIPO JANELA 7.500 BTUS 18
2 AR CONDICIONADO TIPO JANELA 10.000 BTUS 29
3 AR CONDICIONADO TIPO JANELA 10.500 BTUS 1
4 AR CONDICIONADO TIPO JANELA 12.000 BTUS 6
5 AR CONDICIONADO TIPO JANELA 18.000 BTUS 3
6 AR CONDICIONADO TIPO JANELA 21.000 BTUS 2
MANUTENGAO - DIVERSOS
ITEM DESCRICAO QUANT
1 GELADEIRA 54
2 BEBEDOURO 26
3 FREEZER
4 FRIGOBAR
5 PURIFICADOR DE AGUA 6

H.3.2. DA MANUTENGAO PREVENTIVA:

H.3.2.1. Cabera a empresa contratada os servigos de manutengéo preventiva que consistem na execugao,
pela CONTRATADA, de procedimentos rotineiros estabelecidos em cronograma de manutengao.

H.3.2.2. A manutengao preventiva busca prevenir a ocorréncia de quebras e defeitos nas instalagbes de ar
condicionado, mantendo-as em perfeito estado de uso, de acordo com projetos, manuais, normas técnicas
dos fabricantes e da area de saude.

H.3.2.3. O cronograma de manutencdo preventiva sera elaborado pela CONTRATADA, apds aprovacao da
CONTRANTE.

H.3.2.4. A execugéo periddica dos servigos de manutencéo dos aparelhos de ar condicionado consiste de:
Inspecéo;

Lubrificagéo;

Limpeza geral;

Verificagcdo das condi¢bes técnicas dos equipamentos e térmicas dos ambientes;

Monitoragao das partes sujeitas a maiores desgastes;

Ajustes ou substituicdo de componentes em periodos predeterminados;

Exame dos componentes antes do término de suas respectivas garantias;

Testar e manter as instalagbes elétricas dos equipamentos;

Constatacao e corregdo de falhas; e

Reparos e substituicdo de pegas visando manter os equipamentos em perfeito estado de funciona-
mento.

H.3.2.5. A execucgédo dos servigos devera receber o emprego de materiais adequados e condizentes com a
boa técnica, bem como ser executado em conformidade com as determinagdes das normas da ANVISA,
ABNT e dispositivos previstos em Leis especificas, através de técnicos habilitados em contingente suficiente
ao atendimento da demanda com a utilizag&do de ferramentas e equipamentos apropriados, de acordo com as
recomendagdes do fabricante, de modo a garantir a conservagédo da vida util dos equipamentos e o seu
perfeito funcionamento.

H.3.2.6. Caso o engenheiro responsavel técnico da CONTRATADA julgar necessarias alteragdes ou
complementagdes nas rotinas de manutencgéo, para o funcionamento seguro e eficiente dos equipamentos,
instalacdes e redes frigoriferas, devera submeter o assunto a CONTRATANTE.

H.3.2.7. A CONTRATADA devera disponibilizar ao CONTRATANTE um ou mais técnicos em refrigeragéo,
com experiéncia comprovada mediante apresentagdo da carteira profissional de trabalho ou outro documento
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H.3.2.8. Os técnicos deverdo se apresentar sempre uniformizados, devendo ostentar de forma visivel, o
cracha da empresa.

H.3.2.9. O CONTRATANTE indicara um representante para o acompanhamento e fiscalizacdo da
manutencao objeto desta contratagéo.

H.3.2.10. A CONTRATANTE podera modificar as rotinas e a periodicidade dos servigos, bastando comunicar
a CONTRATADA por escrito, a qual tera o prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis para promover os acertos
necessarios.

H.3.2.11. Sera de total responsabilidade da empresa CONTRATADA a execugdo de servigos, tais como:
servicos de torno e solda, balanceamentos, afericdes de equipamentos eletronicos, tratamento quimico da
agua de condensacdo, entre outras tarefas de rotina.

H.3.3. DA MANUTENGAO CORRETIVA:
H.3.3.1. Os servicos de manutengédo corretiva, eventuais ou emergenciais, serdo demandados pela
CONTRATANTE tantas vezes forem indispensaveis.
H.3.3.2. A CONTRATADA devera executar os trabalhos necessarios e suficientes para a imediata corre¢do
dos defeitos e anormalidades dos equipamentos de refrigeracéo, objeto deste Termo de Referéncia.
H.3.3.3. No caso de anormalidades, eventuais ou emergenciais, a CONTRATADA devera, apds a
comunicacdo da CONTRATANTE, iniciar os procedimentos corretivos no prazo de até 24 (vinte e quatro)
horas.
H.3.3.4. A requisi¢éo de servigos de natureza corretiva podera ser formalizada por meio de telefone, email ou
qualquer outra forma de comunicagao.
H.3.3.5. Sera destinado 30% do valor do contrato para aquisicdo de pecgas e servigcos especializados, sendo
essa verba cumulativa e os valores de pegas e servigos que ultrapassarem este valor ficara por
responsabilidade de aquisigio da CONTRATANTE.

H.4. PRAZO, LOCAL E DEMAIS CONDIGOES.

H.4.1. O prazo para a prestacéo de servigos sdo de no maximo 48 (quarenta e oito) horas, contados da data de emisséo da

nota de empenho.

H.4.2. O Objeto desta contratagédo sera realizado em todas as Unidades de Saude desta municipalidade, conforme previsto

no ITEM 1.3.1.

H.4.3. A empresa fornecedora € responsavel por disponibilizar, das 08h:30min as 17h:30min, de segunda-feira a sexta-

feira, suporte técnico, via telefone e ou canal de suporte, visando a resolugéo de problemas e de duvidas. O suporte técnico

sera prestado a CONTRATANTE durante a vigéncia do contrato.

H.4.4. DA HABILITAGAO:
1.4.4.1. Atestado de capacidade técnico operacional, expedido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, comprovando aptiddo para desempenho de atividade pertinente ao objeto da licitacdo.

H.4.4.2. DA HABILITAGAO TECNICA:
H.4.4.2.1. Atestado de Capacidade Técnico-Operacional expedido por pessoa juridica de direito publico ou
privado para a qual a instituigdo tenha desempenhado ou esteja desempenhando atividade pertinente e
compativel em caracteristicas e prazos com o servico aqui pretendidos, de forma compativel com as
especificagcdes constantes neste Termo de Referéncias;

H.4.5. DA CLASSIFICAGAO DOS SERVIGOS:
H.4.5.1. A contratagdo do servico, objeto deste Termo de Referéncia, tem amparo legal na Lei 8.666/93, suas
alteragdes, na Lei 10.520/2002, bem como no Decreto n° 5.450/2005, Decreto n° 2.271/1997 e,
complementarmente, a Instru¢do Normativa SLTI-MPOG n° 05/2017 e alteragdes.
H.4.5.2. Quanto a natureza, o objeto se configura precipuamente como um servico comum e de natureza
continuada, devido as caracteristicas de essencialidade e habitualidade que a CONTRATANTE tem de
manté-los.
H.4.5.3. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 2.271, de 1997,
constituindo-se em atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares a area de competéncia
legal do érgéo licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos
H.4.5.4. A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administragéo, vedando-se qualquer relagédo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagao direta.

H.4.6. DAS NORMAS APLICADAS:
H.4.6.1. Os materiais empregados e os servigos executados deverdo obedecer a todas as normas atinentes
ao objeto do contrato, existentes ou que venham a ser editadas, em especial as dos 6rgéos e entidades
abaixo:
. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
Comissao Permanente de Licitagado



-

¢y Estado do Rio de Janeiro Processo: 0336/2021
Prefeitura Municipal de Paracambi Rubrica: Folhas:
Secretaria Municipal de Saide-FMS

i

A) Associagao Brasileira de Normas Técnicas — ABNT;

B) Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia — INMETRO;

C) Ministério da Saude;

D) Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA.

1.4.6.2. Portaria n.° 3523/GM de 28 de agosto de 1998, do Ministério da Saude, inclusive quanto ao Plano de
Manutencdo, Operacdo e Controle — PMOC, visando a preservagdo da qualidade do ar dos ambientes
interiores e nos niveis definidos pelo Ministério da Saude.

0.4.6.3. Norma NBR 14679, que trata de sistemas de condicionamento de ar e ventilagdo — execugado de
higienizagéo.

H.4.6.4. Norma NBR 13971 de 1997 — Sistemas de refrigeragéo, condicionamento de ar e ventilagdo —
Manutencéo programada.

H.4.6.5. Resolugdo RE 09/2003 da ANVISA.

H.5. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
H.5.1. Além das obrigagdes resultantes da aplicagdo do Decreto n° 5.450/05, da Lei n® 10.520/02 e subsidiariamente da Lei
Federal n° 8.666/93 e demais normas pertinentes, cabera a CONTRATADA:
H.5.1.1. Executar o objeto de acordo com as condi¢des, prazo, especificacdes e quantitativos estipulados
neste Termo de Referéncia;
H.5.1.2. Prestar todos os esclarecimentos e informagdes que forem solicitados pelo CONTRATANTE, de
forma clara, concisa e ldgica, atendendo de imediato as reclamacdes;
H.5.1.3. Remover, reparar, corrigir, refazer ou substituir a suas expensas, no todo ou em parte, o
material/servigo no qual forem constatados falha, defeito, incorregdo ou qualquer dano, em até 5 (cinco) dias;
H.5.1.4. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugao do objeto;
H.5.1.5. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao
objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei
n° 8.666, de 1993;
H.5.1.6. Manter todas as condi¢gdes de habilitagdo e qualificagdo que ensejaram sua contratagéo, inclusive
quanto a qualificagdo econdmico-financeira;
H.5.1.7. Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
resultantes da execucao deste objeto;

H.5.2. Sdo expressamente vedadas a CONTRATADA:
H.5.2.1. A veiculagdo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia autorizagdo do
CONTRATANTE;
H.5.2.2. A contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do CONTRATANTE, ativo ou
aposentado ha menos de 5 (cinco) anos, ou de ocupante de cargo em comissdo, assim como de seu
cbnjuge, companheiro, parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 3° grau, durante a vigéncia
deste contrato.
H.5.2.3. Prestar os servicos de digitalizacdo de documentos, manuseando o acervo documental conforme as
exigéncias desta Secretaria de Saude;
H.5.2.4. Oferecer as condicdes fisicas, técnica e de pessoal para o transporte, manuseio e seguranga do
acervo original;
H.5.2.5. Realizar o controle de qualidade das imagens;
H.5.2.6. Treinar / Capacitar os 05 usuarios designados pela Secretaria de Saude para operar o sistema de
acesso aos documentos;
H.5.2.7. Atender os chamados de suporte sempre que for requisitado;
H.5.2.8. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugcdo do objeto, de acordo com os
artigos 14 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), ficando a Contratante
autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor
correspondente aos danos sofridos;
H.5.2.9. Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além de
prové-los com os Equipamentos de Protecéo Individual - EPI, quando for o caso;
H.5.2.10. Apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que adentrardo o
6rgéo para a execugao do servico;
H.5.2.11. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados,
em conformidade com as normas e determinag¢des em vigor;
. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
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H.5.2.12. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administracéo;
H.5.2.13. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;
H.5.2.14. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos
Servicos;
H.5.2.15. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas,
todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao;
H.5.2.16. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
H.5.2.17. Deter instalagdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizagao do
objeto da licitagéo.
H.5.2.18. Emitir, sob sua responsabilidade, laudo técnico informando a CONTRATANTE da necessidade de
substituicdo de pegas ou componentes do sistema central e unitario de ar condicionado;
H.5.2.19. Caso seja comprovada posteriormente que a substituicdo ndo era necessaria, a CONTRATADA
arcara com eventuais custos das pegas adquiridas erroneamente.
ANEXO | - SERVICO DE CME
1.1. OBJETO

I.1.1. A presente licitagdo tem por objeto a contratagdo de empresa de servigo técnico especializado de
reprocessamento de materiais médicos e termo sensiveis, instrumentos e equipamentos hospitalares (CME -
Central de Material Esterilizado), coletando e entregando o material em prazo maximo de 48 horas.

1.2. JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTAGAO LEGAL )

1.2.1. A assisténcia aos usuarios é garantida pelo Sistema Unico de Saude (SUS), bem como toda a linha de cuidado,
desde a atencéo primaria até os procedimentos mais complexos, de forma organizada e hierarquizada. A atengéo a saude
deve centrar as diretrizes na qualidade dos servigos prestados aos usuarios, com atengdo acolhedora, resolutiva e
humanizada, com seus recursos humanos e técnicos e oferecendo, segundo o grau de complexidade de assisténcia
requerida e sua capacidade operacional, os servigos de saude adequados.

1.2.2. Com base no perfil e média dos procedimentos realizados no Hospital Municipal Dr. Adalberto da Graga, equiparado
ao novo servigo de esterilizagéo, a previsao média de esterilizagdo por equipamento varia conforme total de procedimentos
realizados/ més. Segue uma amostragem da média do volume de esterilizagdo no Hospital Municipal Dr. Adalberto da
Graga, tendo como referéncia os meses de dezembro/2019 e janeiro/2020, dados obtidos da pagina do Ministério da Saude
- Produgao Hospitalar de Média Complexidade. Ja a previsao de total de partos é calculada de acordo com a populagdo
local, numero de gestantes e niumero de nascidos vivos, obtidos pelo SISPRENATAL/ ESUS/ SAUDE DA MULHER.
Exemplo 1

Previsdo 06 procedimentos obstétricos/dia. Sendo 4 partos normais e 2 cesarianas.

Se ndo houver intercorréncias, serdo utilizados minimo de 04 caixas de parto/ dia e 2 caixas de cesariana. Além de
6 cubas rins. Além de instrumentais avulsos como afastadores.

v' 04 caixas de parto/dia.
v" 02 caixas de cesariana/dia.

Exemplo 2
v/ Sutura - média de 50 procedimentos/més.

v' Curativo hospitalar - média de 400 procedimentos/més.
v"Inalagdo/nebulizagdo — média de 450 procedimentos

1
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1.2.3. A contratagdo dos servigos deste Termo de Referéncia, atende aos preceitos constitucionais da prestagdo dos
servigos de assisténcia a saude, pela previsédo do art. 197 da Constituicdo Federal, em especial no que tange a execugao
de acdes e servicos de saude através de terceiros e pessoas juridicas de direito privado.

“Art. 197. Sao de relevancia publica as agdes e servigos de saude, cabendo ao poder publico dispor,
nos termos da lei, sobre sua regulamentagao, fiscalizagdo e controle, devendo sua execugao ser feita
diretamente ou através de terceiros e, também, por pessoa fisica ou juridica de direito privado. (Artigo
197, da Constituicdo Federal de 88). ”

1.2.4. Outrossim, ha inimeros beneficios a terceirizagao dos servigcos de (CME), tais como:
e Redugéo dos custos de operagao da Central de Material Esterilizado;
e Adequacgao da operacgéo a todas as normas pertinentes;
e Rastreabilidade de todo o processo de esterilizagdo; conforme exigéncia da ANVISA;
e Garantia da qualificagéo e validagcao dos equipamentos;
e Servico de manutengao disponivel 24 horas;
e Reducgao do risco de paralizagao do Centro Cirurgico;
e Redugéo dos indices de infecgado hospitalar e de seus respectivos custos de tratamento;
e Maior facilidade de supervisédo e cobranga;
1.3. ESPECIFICACCOES DOS SERVIGOS

1.3.1. A realizagéo dos servigos devera contemplar:

e Procedimentos de Esterilizacao a Alta temperatura e de Termo desinfecgéo dos produtos para Saude;

e Fornecimento dos insumos pertinentes a operacdo da Central da Esterilizagdo, dentre os requisitos de boas prati-
cas (agentes esterilizantes, filtros de agua, materiais adequados para as embalagens, integradores, indicadores,
teste bowe dick, teste de limpeza detergente enzimatico seis enzimas, dentre outros);

e Implantagédo de sistema de rastreabilidade e gestdo permitindo identificagdo de instrumentais, kits cirdrgicos, de-
mais artigos hospitalares e todas as ferramentas de hardware necessarios para execugao;

. Controle completo e rigoroso de todos os instrumentais utilizados pela unidade, bem como materiais permanentes
de uso continuo que necessitem de desinfecgao ou esterilizagdo a baixa temperatura;

e Suporte a adequagado as RDCs 15 e 50 da ANVISA e demais resolu¢des e normativas vigentes com objetivo de
garantir que sejam cumpridos os requisitos de Boas Praticas para o processamento de produtos para a Saude.

1.3.2. Segue abaixo a descrigdo do dimensionamento do Hospital Municipal Dr. Adalberto da Graga e os itens que serdo in-
seridos na esterilizagao:
e Segue o perfil do Hospital Municipal Dr. Adalberto da Graga — Paracambi/RJ.

Hospital de Média complexidade, com 59 leitos distribuidos em:

Sala amarela ......ccccceeveeeeeeennen. 06 leitos
Sala vermelha 03 leitos
Clinica médica ....cccccceeeevveerernnnn 12 leitos

1
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Isolamento ........coeeeeeeeenccicienns 01 leito
Pediatria ..........ccooevrmrrriereeennnnnen. 05 leitos
Saude mental ........c.ceeveeeeeeeeeee. 12 leitos
Maternidade
Alojamento conjunto ............... 06 leitos
Pré — parto ......cccccevieeniininnnen, 06 leitos
RPA ...t 03 leitos
Enf. Intercorréncia. ................ 03 leitos
| 24 d = 02 leitos

Total ............... 59 leitos

Média de 300 atendimento/dia. Histérico assistencial.
Previsdo de 06 procedimentos obstétricos/dia. De acordo com a populagdao municipal.

Materiais a serem submetidos ao processo de esterilizagao:

Listagem de Materiais e Equipamentos a serem submetidos ao processo de esterilizagao:
Equipamentos que serdo submetidos a esterilizagdo por vapor a alta temperatura/Esterilizagdo a vapor.

Item Instrumentos Descri¢ao do item Quantidade
Afastador farabeuf - adulto - 7 x 100 mm. Produto
1 Afastador de farabeuf/par - p | confeccionado em ago inoxidavel cirirgico. Produto 20
confeccionado em acgo inoxidavel cirurgico.
2 | Afastador de farabeuf/par - m Afastador farabeuf - adulio - 10 x 120 mm 40
produto confeccionado em ago inoxidavel cirdrgico
3 | Afastador de farabeuf/par - g Afastador farabeuf - adulto - 13 x 125 mm 40
produto confeccionado em ago inoxidavel cirurgico.
4 | Afastador de farabeuf/par - gg Afastador farabeuf - adulto - 20 x 180 mm 40
produto confeccionado em ago inoxidavel cirdrgico.
5 Afastador Gosset Afastador Gosset Abdominal 12 cm 02
6 Afastador Gosset Afastador Gosset Abdominal 16 cm 02
7 Afastador Gosset Afastador Gosset Abdominal 24 cm 02
8 Afastador Gosset Afastador Gosset Abdominal 30 cm 02
. Bacia em inox redonda medindo 41cm com
9 Bacia g capacidade para 6,300ml, tamanho grande 60
10 Bacia m Bacia em inox redondamedindo 35cm com 60
capacidade para 4,700ml, tamanho medio
1 Balde inox 10l Balde em inox com capacidade para 10l, com alga 60
12 Balde inox 05l Balde em inox com capacidade para 05|, com alga 60
. Bandeja lisa retangular tamanho 30x20x4cm
13 Bandeja fabricado em aco inox, esterelizavel. 100
14 Bandeja para anestesia BanFjeJa lisa rgtangular tqmanho 30x20x1,5¢cm 40
fabricado em aco inox, esterelizavel.

Comissao Permanente de Licitagado



—=J] Estado do Rio de Janeiro _ Processo: 0336/2021
‘ﬁ‘ Prefeitura Municipal de Paracambi Rubrica: Folhas:

~ Secretaria Municipal de Saide-FMS

Kit caixa basica para cirurgia geral em inox, com:
* 01 - estojo perfurado inox 26x12x06 cm com tampa
* 01 - cabo de bisturi n° 4

+ 02 - afastador farabeuf 13 x 125mm

+ 01 - pinga anatdmica com dente de rato 16 cm
* 01 - pinga anatdbmica com serrilha 16 cm

* 04 - pinga backaus 13 cm

* 02 - pinga allis 15 cm

* 01 - pinga para antissepsia foester

« 02 - pinga halsted mosquito reta 12 cm

* 02 - pinga halsted mosquito curva 12 cm

» 02 - pinga kelly reta 16 cm

+ 02 - pinga kelly curva 16 cm

* 01 - pinga rochester reta 18 cm

» 01 - pinga rochester curva 18 cm

* 02 - pinga kocher reta 16 cm

* 02 - pinga kocher curva 16 cm

« 01 - tesoura cirurgica romba/romba/reta 15 cm
* 01 - tesoura cirurgica fina/fina/reta 15 cm

» 01 - tesoura cirurgica romba/fina/curva 15 cm
» 01 - tesoura spencer para retirada de pontos

* 01 - porta agulha mayo hegar 16 cm

Kit caixa cirurgica para cesarea, contendo:

* 01 estojo inox 42 x 28 x 12 cm perfurado com
tampa

» 01 afastador baufour 70 x 100 mm com valvula reta
» 01 afastador farabeuf 15 x 150 mm 01 cabo para
bisturi n. 4

* 01 espatula reverdin baioneta

* 01 estilete biolivar 18 cm

* 06 pinga allis 15 cm abc

* 01 pinga anatbmica dente de rato 16 cm

+ 01 pinga anatdmica dente de rato 20 cm

caixa basica cirurgia geral 5

caixa de cesareana completa 10

» 01 pinga anatdmica dissecgéo 16 cm

* 01 pinga anatbmica dissecgao 20 cm

* 08 pinga backhaus 13 cm

16 | Caixa de cesareana completa | * 06 pinga crile 16 cm curva 20
* 04 pinga crile 16 cm reta

* 02 pinga faure artéria uterina 22 cm

« 02 pinga foerster 20 cm reta

* 12 pinga mosquito 12 cm curva

» 06 pinga mosquito 12 cm reta

» 01 pinga pata de gato russa 20 cm

* 02 pinga rochester pean 18 cm curva
» 02 pinga rochester pean 18 cm reta

» 01 porta agulha mayo hegar 16 cm

» 01 porta agulha mayo hegar 20 cm

» 01 tentacanula

» 01 tesoura cirdrgica romba 15 cm reta
» 01 tesoura mayo stille 17 cm curva

» 01 tesoura metzembaum 18 cm curva
» 01 valvula de doyen 45 x 120 mm

» 01 valvula de doyen 45 x 90 mm

15 Caixa basica cirurgia geral
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Kit caixa cirurgica para curetagem uterina, contendo:
- 01 estojo indx 32 x 16 x 08 cm perfurado com
tampa

- 01 cureta recamier cortante n. 1 para ginecologia

- 01 cureta recamier cortante n. 2 para ginecologia

- 01 cureta recamier cortante n. 3 para ginecologia

- 01 cureta recamier cortante n. 4 para ginecologia

- 01 cureta recamier cortante n. 5 para ginecologia

- 01 cureta recamier cortante n. 6 para ginecologia

- 01 cureta schroeder cortante n. 1 para ginecologia
- 01 cureta schroeder cortante n. 2 para ginecologia
caixa de curetagem completa 4

caixa de cesareana completa 10

- 01 cureta schroeder cortante n. 3 para ginecologia
- 01 cureta schroeder cortante n. 4 para ginecologia
17 | Caixa de curetagem completa | - 01 cureta schroeder cortante n. 5 para ginecologia 8
- 01 cureta schroeder cortante n. 6 para ginecologia
- 01 espéculo vaginal collin n. 1

- 01 espéculo vaginal collin n. 2

- 01 espéculo vaginal collin n. 3

- 01 estilete para algodao uterino 28 cm

- 01 histerébmetro collin 28 cm

- 01 pinga anatémica dente de rato 20 cm

- 01 pinga anatémica dissecgdo 20 cm

- 06 pinga backhaus 13 cm

- 01 pinga cheron 24 cm

- 01 pinga foerster 24 cm

- 01 pinga museux 24 cm reta

- 01 pinga pozzi 24 cm

- 01 pinga winter n. 2 - 27 cm curva para aborto

- 01 pinga winter n. 2 - 27 cm reta para aborto

18 Caixa de histerectomia Kit caixa cirurgica para histerectomia, contendo: 4
completa 01 unid. - estojo indx 42 x 28 x 12 cm perfurado com
tampa
01 unid. - afastador baufour 45 x 80 com valvula
curva

01 unid. - afastador farabeuf 13 x 125 mm

03 unid. - espatula maleavel 300 x 30 mm

01 unid. - espatula reverdin baioneta

01 unid. - espéculo vaginal collin n. 1

01 unid. - espéculo vaginal collin n. 2

01 unid. - espéculo vaginal collin n. 3

01 unid. - histerébmetro collin 28 cm

06 unid. - pinga allis 20 cm

01 unid. - pinga allis 25 cm

caixa de curetagem completa 4

caixa de histerectomia completa 2

01 unid. - pinga anatémica dente de rato 12 cm

01 unid. - pinga anatbémica dente de rato 14 cm
01 unid. - pinga anatbémica dente de rato 18 cm
01 unid. - pinga anatémica dissecg¢do 12 cm

01 unid. - pinga anatémica dissecc¢ao 14 cm

01 unid. - pinga anatémica dissecg¢ao 18 cm

08 unid. - pinga backhaus 13 cm

01 unid. - pinga cheron 24 cm

01 unid. - pinga collin para instrumentos 1 x 2 - 25
cm

02 unid. - pinga faure artéria uterina 22 cm

08 unid. - pinga kelly 16 cm curva
1
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08 unid. - pinca kelly 16 cm reta
02 unid. - pinga kocher 14 cm curva
06 unid. - pinga kocher 14 cm reta
04 unid. - pinga mixter 24 cm
01 unid. - pinga museaux 24 cm reta
01 unid. - pinga pozzi 24 cm
02 unid. - pinga rochester carmalt 20 cm curva
02 unid. - pinga rochester carmalt 20 cm reta
02 unid. - pinga rochester pean 22 cm reta abc
01 unid. - porta agulha mayo hegar 16 cm com
01 unid. - porta agulha mayo hegar 20 cm com
02 unid. - rugina doyen direta 17 cm
01 unid. - saca fibroma de doyen
01 unid. - tentacanula
01 unid. - tesoura mayo stille 17 cm curva
01 unid. - tesoura mayo stille 17 cm reta
01 unid. - tesoura metzembaum 18 cm curva
01 unid. - tesoura metzembaum 20 cm curva
01 unid. - tesoura metzembaum 25 cm curva
01 unid. - valvula doyen 45 x 120 mm
caixa de histerectomia completa 2
01 unid. - valvula doyen 45 x 60 mm
01 unid. - valvula doyen 60 x 90 mm
Kit caixa cirurgica para parto normal, contendo:
01 estojo perfurado inox 26x12x06 cm com tampa
01 foérceps ginecoldgico simpson 30 cm
01 forceps ginecoldgico simpson 35 cm
01 pinga cheron 24 cm
04 pingas allis 15 cm
06 pingas backaus 13 cm
01 pinga foerster reta para curativo 20 cm
01 pinga kelly reta 15 cm
01 pinga rochester carmalt reta 20 cm
01 pinga rompe bolsa 20 cm
01 pinga anatdbmica dente de rato 14 cm
01 pinga anatdbmica dissecg¢édo 14 cm
01 porta agulha mayo hegar 18 cm
01 tesoura cirurgica reta fina 17 cm
01 tesoura mayo reta 17 cm
01 tesoura mayo curva 17 cm
01 valvula de doyem 45 x 90 mm
Kit caixa para pequenos procedimentos cirlrgicos
com:
01 - estojo perfurado 18 x 8 x 5 cm com tampa
01 - cabo para bisturi n. 03
01 - par de afastadores farabeuf 10 x 120 mm
02 - pinga halstead mosquito curva 12 cm
01 - pinga para assepsia pean 14 cm
01 - porta agulha derf 12 cm
Caixa cirurgica para pequena | 01 - tesoura iris delicada curva 12 cm
cirurgia 01 - tesoura iris delicada reta 12 cm
caixa cirurgica para pequena cirurgia 10
caixa de histerectomia completa 2
caixa de parto completa 15
01 - tesoura cirurgica reta ponta fina./fina para fios
15 cm
01 - pinga adson 1x2 dentes 12 cm delicada
01 - pinga adson com serrilha 12 cm delicada
01 - pinga adson brown 9x9 dentes 12 cm delicada
1
1
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Kit caixa de sutura com:

01 - estojo perfurado 18 x 8 x 3 cm com tampa

01 - cabo para bisturi n. 03

01 - pinga anatdbmica dente de rato 12 cm

01 - pinga anatémica dissecgao 12 cm

01 - pinga halstead mosquito curva 12 cm

01 - porta agulha derf 12 cm

01 - tesoura iris delicada curva 12 cm

Kit de dilatador uterino vela de hegar, contendo:

01 - dilatador uterino vela de hegar n° 1

01 dilatador uterino vela de hegar n° 2

01 -dilatador uterino vela de hegar n° 3

01 -dilatador uterino vela de hegar n° 4

01 -dilatador uterino vela de hegar n° 5

01 - dilatador uterino vela de hegar n° 6

01 -dilatador uterino vela de hegar n° 7

01 - dilatador uterino vela de hegar n° 8

01 -dilatador uterino vela de hegar n° 9

01 -dilatador uterino vela de hegar n° 10

01 -dilatador uterino vela de hegar n° 11

01 -dilatador uterino vela de hegar n° 12

Kit de dilatador uterino vela de | 2@ d.e dllgtador uterino 3 . .

22 h caixa cirurgica para pequena cirurgia 10 6
egar .
caixa de sutura 10

01 -dilatador uterino vela de hegar n° 13

01- dilatador uterino vela de hegar n° 14

01 -dilatador uterino vela de hegar n° 15

01 -dilatador uterino vela de hegar n° 16

01 -dilatador uterino vela de hegar n® 17

01- -dilatador uterino vela de hegar n® 18

01 -dilatador uterino vela de hegar n° 19

01 -dilatador uterino vela de hegar n° 20

01- dilatador uterino vela de hegar n° 21

01- dilatador uterino vela de hegar n° 22

01 -dilatador uterino vela de hegar n° 23

01 -dilatador uterino vela de hegar n° 24

01 - dilatador uterino vela de hegar n° 25

Cuba para assepsia em inox tamanho 10x 5 cm -

300ml

Cuba reniforme fabricada em ago inoxidavel.

24 Cuba rim Medidas: 26 x 12 cm 140

capacidade: 700 ml

25 Cabo de bisturi n°4 Cabo para bisturi 14 cm n° 4 (laminas n° 18 a 36) 200

26 Cabo de bisturi n°3 Cabo para bisturi 13 cm n° 3 (lAminas n® 10 a 17) 200

Caixas cirurgica - extra
grande Estojo in6x 42 x 28 x 12 cm perfurado com tampa

28 Caixas cirurgica - grande | Estojo indx 32 x 16 x 08 cm perfurado com tampa 6
29 Caixas cirurgica - média | Estojo perfurado inox 26x12x06 cm com tampa 10
30 | Caixas cirurgica - pequena | Estojo perfurado 18 x 8 x 3 cm com tampa 10
31 Histerometro de collim Histerometro de collin 28 cm para ginecologia 40

32 Histerometro de sims Histerdmetro de sims 27cm para ginecologia 40
33 Kit Lamina de Laringo Curva | Lamina de Laringo ago inoxidavel n° 0,1,2,3,4,5 10

21 Caixa de sutura

23 Cuba 140

34 Kit Lamina de Laringo Reto | Lamina de Laringo ago inoxidavel n° 0,1,2,3,4,5 10

35 Pinga allis 15 cm Pinga allis 15cm 40

L |
L |
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36 Pin(}a a”is 20Cm Pinga allis 20cm 40
37 Pinca anato1r;c|:(r:: dissecgao Pinga anatomica dissecgao 12cm 80
38 Pinca anatqr:é(;? dissecgao Pinga anatomica dissec¢ao 14cm 80
39 Pinca anat??g;ﬁ dissecedo Pinga anatomica dissecgéo 16cm 80
40 Pinca anatozgé(:: dissecgao Pinga anatomica dissecgao 20cm 80
41 Pinga anatomica dente de Pinga anatomica dente de rato 12cm 80
rato 12cm
42 Pinca anatomica dente de Pinga anatomica dente de rato 14cm 80
rato 14cm
43 Pinca anatomica dente de Pinga anatomica dente de rato 16cm 80
rato 16cm
44 Pinga anatomica dente de Pinga anatomica dente de rato 20cm 80
rato 20cm
45 Pinga backaus 13cm Pinca backaus para campo cirurgico 13 cm 200
46 Pinca backaus 10cm Pinca backaus para campo cirurgico 10 cm 200
47 Pinca collin Plnga collin 25 cm para procedimentos de curativo 40
uterino.
48 Pinga cheron Pinga cheron 24 cm para assepsia e curativo uterino. 80
49 Pinca halstead curva Pinca halstead mosquito (hemostatica) 10cm 200
50 Pinca halstead reta Pinca halstead mosquito (hemostatica) 10cm 200
51 Pinga kelly reta 14cm Pinca kelly (hemostatica) reta 14cm 100
52 Pinca kelly reta 16cm Pinca kelly (hemostatica) reta 16cm 100
53 Pinga kelly reta 18cm Pinca kelly (hemostética) reta 18cm 100
54 Pinga kelly curva 14cm Pinca kelly (hemostatica) curval4cm 100
55 Pinga kelly curva 16cm Pinca kelly (hemostatica) curva 16cm 100
56 Pinga kelly curva 18cm Pinca kelly (hemostatica) curva 18cm 100
57 Pinga pozzi Pinca pozzi para colo uterino 24 cm 60
58 Porta agulha mayo hegar n° 100
12 Porta agulha mayo hegar sem videa . 12cm
59 Porta agulha mayo hegar n° 100
16 Porta agulha mayo hegar sem videa . 16cm
60 Porta agulha mayo hegar n° 100
20 Porta agulha mayo hegar sem videa. 20cm
61 Porta agulha mayo hegar n° 40
30 Porta agulha mayo hegar sem videa. 30cm
62 Tesoura mayo reta 15cm | Tesoura mayo reta de aco inox 15cm 100
63 Tesoura mayo reta 17cm | Tesoura mayo reta de aco inox 17cm 100
64 Tesoura mayo reta 19 cm | Tesoura mayo reta de aco inox 19cm 100
65 | Tesoura mayo curva 15cm | Tesoura mayo curva de ago inox 15cm 100
66 | Tesouramayo curva17cm | Tesoura mayo curva de aco inox 17cm 100
67 | Tesoura mayo curva 19 ¢cm | Tesoura mayo curva de ago inox 19cm 100
68 Tesoura metzembaum reta 100
12cm Tesoura metzembaum reta de ago inox . 12cm
69 Tesoura metzembaum reta 100
15¢cm Tesoura metzembaum reta de acgo inox . 15cm
70 | Tesoura metzembaum reta 20 | Tesoura metzembaum reta de aco inox . 20cm 100

L |
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cm
7 Tesoura metzembaum curva 100
12cm Tesoura metzembaum curva de ago inox . 12cm
72 Tesoura metzembaum curva 100
15cm Tesoura metzembaum curva de ago inox . 15cm
73 Tesoura metzembaum curva 100
20 cm Tesoura metzembaum curva de aco inox . 20cm
74 Valvula de doyen Valvula doyen 45x60mm/ comprimento 25cm 4
75 Valvula de doyen Valvula doyen 45x90mm/ comprimento 25cm 4
76 Valvula de doyen Valvula doyen 60x60mm/ comprimento 25cm 4
77 Valvula de doyen Valvula doyen 60x120mm/ comprimento 25cm 4
78 Valvula supra pubica Valvula suprapubica em inox 29 cm 8
Equipamentos submetidos a esterilizagdo em baixa temperatura:
Item Nome Descrigao Quantidade

01 RESSUSCITADOR MANUAL,
MATERIAL SILICONE, CAPACIDADE
500L, COMPONENTES
RESERVATORIO DE 02, MASCARA
RESSUSCITADOR EM TRANSPARENTE SILICONE, CHICOTE
SILICONE INFANTIL EXTENSAO TRANSPARENTE COM 50
(AMBU) CONEXAO UNIVERSAL A REDE DE
OXIGENIO, AUTOCLAVAVEL,
TAMANHO INFANTIL, COM VALVULA
ACRILICA SILICONIZADA,
RESERVATORIO DE OXIGENIO,

02 RESSUSCITADOR MANUAL,
MATERIAL SILICONE, COMPONENTES
RESERVATORIO DE 02, MASCARA
TRANSPARENTE SILICONE, CHICOTE
EXTENSAO TRANSPARENTE COM
CONEXAO UNIVERSAL A REDE DE
OXIGENIO, AUTOCLAVAVEL,
TAMANHO NEONATAL, COM VALVULA
ACRILICA SILICONIZADA,
RESERVATORIO DE OXIGENIO,

03 KIT MACRONEBULIZADOR COM
TRAQUEIA E MASCARA, MATERIAL
COPO EM POLICARBONATO,
CAPACIDADE 500ML, TIPO TAMPA
KIT DE TAMPA ROSQUEAVEL, TIPO TUBO
MACRONEBULIZACAO TRAQUEIA EM SILICONE,
AUTOCLAVAVEL A 134°C,
COMPRIMENTO TUBO 2M,
ACESSORIOS MASCARA FACIAL
ADULTO.
04 KIT DE MICRONEBULIZADOR ADULTO, TIPO 200
MICRONEBULIZACAO DE POLIPROPILENO,DESMONTAVEL,
AR COMPRIMIDO ADULTO INQUEBRAVEL, ESTERILIZAVEL,
COMPONENTES: MASCARA PLASTICA
COM
ABERTURA PARA EVITAR
CONCENTRACAO DE GAS
CARBONICO EM SEU INTERIOR,
UNIDADE NEBULIZADORA COM

CABEgOTE E COPO GRADUADO DE 5
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A 15 ML, EXTENSAO TRANSPARENTE,
COM CONEXAO UNIVERSAL A REDE
DE AR COMPRIMIDO, NAO TOXICA E
COM 1,50M, CLIQUE DE SEGURANCA
NA VEDAGAO DO COPO X TAMPA,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS:
MICRONEBULIZADOR COMPATIVEL
COM PROCESSO DE DESINFECGCAO
EM TERMODESINFECTADORA, QUE
SUPORTE TEMPERATURA DE 80 °C.

MICRONEBULIZADOR PEDIATRICO,
TIPO
POLIPROPILENO,DESMONTAVEL,
INQUEBRAVEL, ESTERILIZAVEL,
COMPONENTES: MASCARA PLASTICA
COM
ABERTURA PARA EVITAR
CONCENTRACAO DE GAS
KIT DE O OADENLBULIZADORA com
MICRONEDLLIZACPODE | CABECOTE E COPO GRADUADO DE 5 200
PEDIATRICO A 15 ML, EXTENSAO TRANSPARENTE,
COM CONEXAO UNIVERSAL A REDE
DE AR COMPRIMIDO, NAO TOXICA E
COM 1,50M, CLIQUE DE SEGURANCA
NA VEDAGAO DO COPO X TAMPA,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS:
MICRONEBULIZADOR COMPATIVEL
COM PROCESSO DE DESINFECCAO
EM TERMODESINFECTADORA, QUE
SUPORTE TEMPERATURA DE 80 °C.
MICRONEBULIZADOR ADULTO, TIPO
POLIPROPILENO, DESMONTAVEL,
INQUEBRAVEL, ESTERILIZAVEL,
COMPONENTES: MASCARA PLASTICA
COM ABERTURA PARA EVITAR
CONCENTRACAO DE GAS
CARBONICO EM SEU
INTERIOR, UNIDADE NEBULIZADORA
ar oe o b Cp e A0
M'COF;?(’;‘EE&%LL\ZB“SG%DE TRANSPARENTE, COM CONEXAO 200
UNIVERSAL A REDE DE OXIGENIO,
NAO TOXICA E COM 1,50M, CLIQUE
DE SEGURANCA NA VEDACAO DO
COPO X TAMPA, CARACTERISTICAS
ADICIONAIS:
MICRONEBULIZADOR COMPATIVEL
COM PROCESSO DE DESINFECCAO
EM TERMODESINFECTADORA, QUE
SUPORTE TEMPERATURA DE 80 °C.
FRASCO DE POLICARBONATO, 5
LITROS, PARA ASPIRACAO DE
FRAS:SPFI%Q;{'(??LPARA SECREGAO, COM TAMPA E BOIA DE 10
SEGURANCA, COM GRADUACAO,
AUTOCLAVAVEL (TAMPA E FRASCO)
08 KIT TRAQUEIA PARA CIRCUITO P/ VENTILADOR 100
RESPIRADOR UNIVERSAL | PULMONAR UNIVERSAL, COMPLETO,
PEDIATRICO TAMANHO PEDIATRICO,
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________|
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________|
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MATERIAL SILICONE, COMPOSTO
POR TRAQUEIAS EM
SILICONE, DRENO DE AGUA,
CONECTORES E TUBO PROXIMAL.
MATERIAIS
DEVERAO SER AUTOCLAVAVEIS.

09 CIRCUITO P/ VENTILADOR
PULMONAR UNIVERSAL, COMPLETO,
TAMANHO ADULTO,
MATERIAL SILICONE, COMPOSTO

POR TRAQUEIAS EM 100
SILICONE, DRENO DE AGUA,
CONECTORES E TUBO PROXIMAL.
MATERIAIS
DEVERAO SER AUTOCLAVAVEIS.

KIT TRAQUEIA PARA
RESPIRADOR/
VENTILADOR UNIVERSAL
ADULTO

10 CIRCUITO P/ VENTILADOR
PULMONAR, COMPLETO, TAMANHO
ADULTO, MATERIAL SILICONE,
COMPATIBILIDADE COMPATIVEL C/
EQUIPAMENTO, ESTERILIZAVEL.

CIRCUITO P/ VENTILADOR CONJ. DE CIRCUITO PARA
PULMONAR COMPLETO, | VENTILADOR MECANICO, COMPOSTO 30
TAMANHO ADULTO POR TRAQUEIAS EM
SILICONE, DRENO DE AGUA,
CONECTORES E TUBO PROXIMAL.
MATERIAIS DEVERAO SER
AUTOCLAVAVEIS. APRESENTAR
REGISTRO NA ANVISA

l.4. PRAZO, LOCAL E DEMAIS CONDIGOES.
1.4.1. O prazo para a prestagao de servigcos sdo de no maximo 48 (quarenta e oito) horas, contados da data de emisséo da
nota de empenho. Ressaltando que, apdés a coleta o prazo maximo para a entrega dos materiais € de 48 horas. A
inobservancia dos prazos de entrega sujeitara a CONTRATADA as sangdes legais cabiveis;
1.4.2. Os materiais deverdo ser entregues no Hospital Municipal de Paracambi, localizado na Avenida Jonas leal, n° 217 —
lages — Paracambi, de segunda a domingo, inclusive feriados, 24 horas por dia. Sendo vendo vedado a coleta trés vezes
por semana (segunda-feira, quarta-feira e sexta-feira) de 8:00h da manha até as 17:00h.
1.4.3. Cumpre ressaltar os materiais a serem submetidos ao processo de esterilizagéo

a. Instrumentais cirtrgicos: caixa de parto, caixa de cessaria, caixa de pequena cirurgia, caixa basica, caixa de sutu-

ra, caixa de curativo, bandeja de anestesia.

b. Materiais respiratérios: traqueia, kit de NBZ, kit macro, ldmina de laringo, vidros de aspiracdo, ambu adulto e
ambu pediatrico.
c. Materiais de cuidados: comadre, bacia, patinho.

1.5. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
1.5.1. Além das obrigagbes resultantes da aplicagdo do Decreto n° 5.450/05, da Lei n® 10.520/02 e subsidiariamente da Lei
Federal n° 8.666/93 e demais normas pertinentes, cabera a CONTRATADA:
1.5.1.1. Executar o objeto de acordo com as condigdes, prazo, especifica¢cdes e quantitativos estipulados neste
Termo de Referéncia;
1.5.1.2. Prestar todos os esclarecimentos e informagdes que forem solicitados pelo CONTRATANTE, de forma
clara, concisa e ldgica, atendendo de imediato as reclamacdes;
1.5.1.3. Remover, reparar, corrigir, refazer ou substituir a suas expensas, no todo ou em parte, o material/servigo
no qual forem constatados falha, defeito, incorregao ou qualquer dano, em até 5 (cinco) dias;
1.5.1.4. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugéo do objeto;
1.5.1.5. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-
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los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitagéo,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993;
1.5.1.6. Manter todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo que ensejaram sua contratagcéo, inclusive
quanto a qualificagdo econdmico-financeira;
1.5.1.7. Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes
da execugao deste objeto;
1.5.1.8. Cumprir rigorosamente os prazos estipulados no Edital e seus Anexos.
1.5.1.9. Fornecer juntamente com a entrega dos materiais toda a sua documentagdo fiscal e técnica e seu
respectivo termo de garantia;
1.5.2. Sdo expressamente vedadas a CONTRATADA:
1.5.2.1. A veiculagdo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia autorizagdo do
CONTRATANTE;
1.5.2.2. A contratagéo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do CONTRATANTE, ativo ou aposentado ha
menos de 5 (cinco) anos, ou de ocupante de cargo em comiss&o, assim como de seu cOnjuge, companheiro,
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 3° grau, durante a vigéncia deste contrato;
1.5.2.3. Prestar os servigos descritos neste termo de referéncia, de segunda a domingo, inclusive feriados, 24
(vinte e quatro) horas por dia.;
1.5.2.4. Executar os servigos rigorosamente de acordo com o disposto neste instrumento, bem como na proposta
de precos da CONTRATADA, dando andamento conveniente a prestagdo de servigos, de modo que possam ser
realizadas integralmente;
1.5.2.5. Operar com uma organizacdo completa, independente e sem vinculo empregaticio com a
CONTRATANTE, fornecendo todos os materiais, instrumentos, ferramentas e m&o de obra necessaria a
execugao dos servigcos contratados;
1.5.2.6. Arcar com todos os 6nus e obrigagdes decorrentes da legislagdo da seguridade social, trabalhista,
tributaria, discal, securitaria, comercial, civil e criminal no que se relacionem com os servigos ora contratados,
inclusive no tocante a seus empregados, dirigentes e preposto;
1.5.2.7. Zelar para que os seus prepostos envolvidos na prestagéo dos servigos ora contratados se apresentem
convenientemente trajados e devidamente identificados;
1.5.2.8. Responder por si e por seus sucessores, integralmente e em qualquer caso, por todos os danos e
prejuizos de qualquer natureza, causados a contratante ou a terceiros, por seus empregados ou servigos, sendo
de inteira responsabilidade da CONTRATADA qualquer acidente que por ventura possa ocorrer, tais como:
incéndio, panes elétricas e hidraulicas e outras, devendo os servigos serrem vistoriados mensalmente pelo
responsavel técnico da CONTRATADA,;
1.5.2.9. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo na execugao do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou
acompanhamento pelo érgéo interessado;
1.5.2.10. Providenciar a limpeza de todos os materiais referidos com detergente enzimatico, de acordo com as
recomendacgdes em vigor RDC 55 de 14 de novembro de 2012, que dispbe sobre os detergentes enzimaticos de
uso restrito em estabelecimentos de assisténcia a saude com indicagao para limpeza de dispositivos médicos,
inclusive para os artigos com lumes, utilizar a lavadora ultrassénica;
1.5.2.11. Deveréo ser usadas, nos processos de esterilizagdo, embalagens validades para o processo de plasma
de perdxido de hidrogénio a baixa temperatura ou 6xido de etileno, registradas no Ministério da Saude;
1.5.2.12. Acondicionar os artigos médicos hospitalares termos sensiveis esterilizados em dupla embalagem,
sendo estas embalagens resistentes a rupturas e rasgos;
1.5.2.13. Todas as embalagens ou pacotes de materiais esterilizados dever&o conter indicadores de esterilizagdo
quimicos, interna e externamente;
1.5.2.14. Conter em todas as embalagens o nome do produto, setor, data de esterilizagdo, data de validade,
numero do lote com assinatura ou cédigo do responsavel técnico.
1.5.2.15. A CONTRATADA arcara com despesas decorrentes de qualquer infragdo praticada por seus
empregados durante a execugéo dos servigos contratados;
1.5.2.16. Substituir, mediante apresentagéo de relatério técnico emitido pela CONTRATANTE, funcionarios que
ndo atendam aos itens preconizados neste Termo de Referéncia;
1.5.2.17. Dar ciéncia, imediata e por escrito, a gerente da Unidade de Saude referente a qualquer anormalidade
que verificar na execugao dos servigos.
1.5.2.18. Responsabilizar-se por eventuais paralizagdes dos servigos, por parte dos seus empregados, sem
repasse de qualquer 6nus a CONTRATANTE, para que ndo haja interrup¢do dos servigos;
1.5.2.19. Atender a qualquer solicitagdo dos gestores da Unidade de Saude, quanto a tudo que se relacione a
boa execugdo dos servigos contratados, bem como examinar todas as reclamagbes formalizadas pela
CONTRATANTE, tomando as providencias pertinentes imediatamente ou respondendo igualmente por escrito;
. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
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1.5.2.20. Responsabilizar-se pela atuagéo de seus empregados, quando da realizagdo dos servigos, cabendo-lhe
a supervisao, fiscalizagao, diregdo técnica e administrativa dos mesmos.

1.5.2.21. O transporte de busca para coleta e de entrega dos materiais mencionados sera realizado pela
CONTRATADA.

ANEXO J - SERVIGO DE DEDETIZAGAO E LIMPEZA DE CAIXA D’AGUA
J.1. OBJETO

J.1.1. Contratacdo de empresa especializada para PRESTAGAO DE SERVICOS DE CONTROLE DE
VETORES E PRAGAS E HIGIENIZACAO DE RESERVATORIO DE AGUA, para atender as necessidades
das Unidades de Saude, conforme relagdo no item L.1.2. deste Termo de Referéncia, do Municipio de
Paracambi, durante o periodo de 12 meses.

J.1.2. Relagdo de Unidades de Saude:

Rede Municipal Sec. Saude / Posto de Saude Cisterna Caixa D’Agua
MSC LAGES 1 1.000 2 X 1.000
MSC JARDIM NOVA ERA 7.000 2 X 1.000
MSC SAO JOSE 2.000
MSC CASCATA 1.000
MSC FAZENDA DO SABUGO 2 X 1.000
MSC GUARAJUBA 1.000
MSC SAUDOSO 4.000 2 X 1.000
MSC KM9 2 X 1.000
POSTO DE SAUDE MUNICIPAL PONTE COBERTA 1.000
CENTRO MUNICIPAL DE SAUDE COLETIVA BOM JARDIM 1.000
POSTO DE SAUDE MUNICIPAL CABRAL 1.000
POSTO DE SAUDE MUNICIPAL VITORIA DA UNIAO - MUTIRAO 2 X 1.000
MSC AMAPA 5.000 2 X 1.000
CENTRO MUNICIPAL DE SAUDE COLETIVA 1 DE MAIO 2 X 1.000
CENTRO MUNICIPAL DE SAUDE COLETIVA CHACRINHA 2 X 1.000
POSTO DE SAUDE MUNICIPAL PACHECO 2 X 1.000
CENTRO MUNICIPAL DE SAUDE COLETIVA DE PARACAMBI 10.000 1 X 2000
2 X 1000
SECRETARIA DE SAUDE — GABINETE 3 X 1000
CENTRAL DE REGULACAO / SENAC 4.0000 1.500
LABORATORIO MUNICIPA DE ANALISES CLINICAS 3.000 5.000
RUA DR. PEDRO NABUCO N° 101 1.000 2 X 1.000
RUA MAXIMINIANO DE CARVALHO N° 408 — LAGES 5.000 2.000
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| RUAPARACAMBIN°82-LAGES [1000  [200 |
CAPS VE 2 X 1.000
CAPS AD 2 X 1.000
CAPSI 3 X 1.000
RUA DOMINIQUE LEVEL N° 400 - CENTRO 500 1X1.000
RUA JULIO FERREIRA N° 56 — LAGES 1X1.000
RESIDENCIAS TERAPEUTICAS / VILA CIDADA 10 X 1.000
SAMU BASE 3 X 1.000
CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSES 1.500 2X 1.000
CENTRO DE PROMOGAO A SAUDE DA MULHER 2 X 1.000
COORDENAGAO DE CONTROLE DE VETORES 2 X 1.000
COODERNAGAO DE TRANSPORTE DA SAUDE 3 X5.000
REABILITAGAO 2X 10.000
HOSPITAL MUNICIPAL DR. ADALBERTO DA GRAGA 4X30.000 | 20.000
2 X 5.000

ALMOXARIFADO GERAL DA SEMUS 1 § ; boooo

J.2. JUSTIFICATIVA

L.2.1. Servigo essencial para o fornecimento de agua tratada potavel e de boa qualidade nas diversas areas das Unidades de
Saude, bem como o cumprimento de orientagdes técnicas e exigéncias da vigilancia sanitaria, especialmente aquelas contidas
no Manual de Saneamento — FUNASA.

J.3. ESPECIFICAGAO DO OBJETO .
J.3.1. Controle de Vetores e Pragas (insetos rasteiros, moscas e roedores) e Higienizagdo de Reservatério de Agua
(Caixa d’agua e cisternas).

J.4. DOS SERVICOS DE CONTROLE DE VETORES E PRAGAS:
J.4.1. Totalidade das Unidades de Saude da Rede Municipal de Paracambi.
J.4.1.1. Mapeamento das areas e inspegdo: Reconhecer os diferentes tipos de ambientes e identificar sinais de
pragas, vias de acesso e transito, locais de abrigo e de alimentagdo, realizando o controle geral das pragas e
orientando no que for necessario;
J.4.1.2. Implementacdo: E a operacionalizagdo que serd executada por profissionais com formacdo em Salide
Publica de Nivel Superior e Técnico, atuando de acordo com a biologia do vetor e/ou praga.
J.4.2. Preparacao dos locais: Conjunto de agdes com a finalidade de permitir a intervengcdo com a maxima eficacia, plena
seguranga, e danos minimos as areas e ao patrimonio.
J.4.3. Instalagdo de dispositivos para controle: E uma metodologia que inclui os mais variados tipos de armadilhas, porta-
iscas, comedouros, barreiras fisicas e quimicas, grelhas e vedagdes.
J.4.3.1. Agdes Corretivas: Corrigir o que esta errado. Por exemplo, alimentos mal condicionados e ndo removidos
periodicamente, atraem roedores e insetos rasteiros e propicios ao aparecimento de microrganismo;
J.4.3.2. Acbes Participativas: Sao a¢des que envolvem a participagdo harmoénica e integrada de todos os usuarios
das areas que nao devem ser apenas espectadores do processo de controle, sempre informando a CONTRATADA
sobre a eficiéncia do controle de vetores e pragas;
J.4.3.3. Agdes Preventivas: Sdo agbes que dificultam, impedem, ou ndo estimulam o acesso de vetores e pragas
que devem ser cumpridas pelo CONTRATANTE, como telar janelas, vedar frestas, higiene do local, acondicionar
lixo de forma adequada em recipientes proprios.
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J.5. DOS SERVIGOS DE LIMPEZA E HIGIENIZAGAO DE RESERVATORIOS DE AGUA
J.5.1. Quantidade de reservatérios de agua: totalidade das caixas d’agua e cisternas das Unidades de Saude da Rede
Municipal.
J.5.2. Da execugéo dos Servigos:
J.5.2.1. Os servigos de controle de pragas, desinsetizagdo/desratizagéo, limpeza e desinfecgdo quimica de caixas
d’agua e reservatorios serdo prestados pela CONTRATADA, no horario comercial, de segunda a sexta-feira, das
8:00 as 17:00h, ou em horario que venha ser acordado entre as partes, de forma que garantam as condi¢des
seguras e adequadas de funcionalidade;
J.5.2.2. Os servigos serdo solicitados exclusivamente mediante a Ordem de Servigo, e com antecedéncia minima de
48h;
J.5.2.3. Apos a expedicdo da Ordem de Servigo, providenciar o agendamento prévio dos servigos com as Unidades
de Saude;
J.5.2.4. A execucgdo do servigo de limpeza e desinfec¢do dos reservatérios de agua deve ser acompanhada por
servidor designado pela Secretaria Municipal de Saide — SEMUS, para a fiscalizagédo dos trabalhos;
J.5.2.5. Usar, obrigatoriamente, os equipamentos de protecéo individual (EPI) e, quando necessario, equipamentos
de protecao coletiva (EPC), em vista do risco que o servigo oferece;
J.5.2.6. Para execugéo dos servigos, avaliar a melhor forma de acesso ao reservatério de agua, visando minimizar
os riscos de acidente e otimizar o andamento e andamento dos trabalhos;
J.5.2.7. Verificar antecipadamente em cada reservatorio as condicdes de acessibilidade; O estado da caixa e da
tampa, se as boias, registros e tubulagbes apresentam defeitos; se houver eventuais defeitos nas estruturas e
equipamentos, notificar as irregularidades a fiscalizagao.
J.5.3. Procedimentos de limpeza dos reservatorios e caixas d’agua:
J.5.3.1. Fechar o registro, impedindo a entrada de agua no reservatorio;
J.5.3.2. Utilizar a agua do reservatério até o limite do nivel de saida, como forma de evitar o desperdicio de agua
tratada;
J.5.3.3. Obstruir as saidas de distribuigéo, afim de néo introduzir lodo, sujeiras ou residuos na tubulagéo;
J.5.3.4. Utilizar a agua restante no fundo do reservatorio, depositada abaixo do nivel de saida de distribuigéo, para
limpeza;
J.5.3.5. Esfregar as paredes e o fundo do reservatério com escova macia ou esponja;
J.5.3.6. Evitar comprometer a impermeabilizagéo interna das bordas (paredes) e fundo do reservatorio;
J.5.3.7. Retirar a agua suja resultante da primeira limpeza, usando panos e baldes, ou sistema de sucg¢ao, deixando
o reservatorio limpo;
J.5.3.8. Enxaguar o reservatério com esguicho de agua limpa;
J.5.3.9. Retirar a agua suja resultante do enxague, usando panos e baldes, ou sistema de tubulagao de distribuigao;
J.5.3.10. Verificar o nivel de limpeza do reservatério, se necessario, repetir uma nova etapa de limpeza;
J.5.3.11. Promover a limpeza da tampa do reservatorio, se houver;
J.5.3.12. Aguardar por duas horas até iniciar o processo de desinfecgéao.
J.5.4. Inspecionar se existe possiveis fissuras ou trincas que possam provocar vazamentos e infiltragdes, e se caso houver,
comunicar ao fiscal das Unidades de Saude.
J.5.5. Havendo mais de um reservatério, o servico de limpeza deve ser executado separadamente, iniciando pelos
reservatorios inferiores e, posteriormente, ser estendido aos reservatérios superiores, evitando a interrupgao do
abastecimento.
J.5.6. Nos reservatorios superiores fechar os registros das colunas de distribuicdo de agua, ndo permitindo a passagem de
agua entre diferentes reservatorios.
J.5.7. No caso de reservatérios conjugado, com compartimentos internos independentes, efetuarem a limpeza isoladamente
a partir do reservatorio de entrada de agua e, na sequéncia, até o de saida.

J.6. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

J.6.1. Fica vedado a CONTRATADA realizar visitas mensais, com emissdo de ordens de Servico e planilha de Avaliagédo de
Porta-iscas. A emissado de Relatério Técnicos e Graficos de consumo serdo trimestrais baseados no Programa Padrédo de
Higiene Operacional — PPHO.

J.6.2. A CONTRATADA apés a assinatura do contrato se comprometera a colaborar com os procedimentos para
implementagao do controle de vetores e pragas.

J.6.3. A CONTRATADA néo se responsabiliza pela eficiéncia e eficacia dos servicos caso a CONTRATANTE nao cumpra
as determinagdes prevista no contrato.

J.6.4. Todos os produtos quimicos a serem utilizados sdo autorizados pelo Ministério da Saude e INEA.

. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
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J.6.5. Previamente o CONRATANTE sera informado quais os produtos quimicos e métodos que serdo utilizados pela
CONTRATADA através de uma ficha técnica, especificando a composigdo, quantidade, os sintomas, os equipamentos, a
precaugao, os locais de aplicagdo e o antidoto em caso de acidente de cada produto quimico eu a empresa utiliza na
execugao dos servigos.

J.6.6. Os porta-iscas e armadilhas para roedores e insetos sao fabricadas especificamente para esta finalidade.

J.6.7. Serdo executados (01) um servigco de higienizagdo em todos os reservatorios d’agua do CONTRATANTE. Sabendo
que cabe CONTRATANTE manter o reservatério em condigbes adequadas de conservagao para evitar a penetragdo de
contaminantes externos.

J.6.8. Todos os servigos serdo realizados num prazo maximo de 05 (cinco) dias a contar da data da assinatura do contrato.
J.6.9. Todos os laudos serao liberados e entregues de acordo com o andamento dos servigos.

J.6.10. Cada servico executado sera emitido uma Ordem de Servigo assinada em conjunto pelo Responsavel Técnico,
Operador/Aplicador da CONTRATADA e por um funcionario do CONTRATANTE que comprova a execugao do servigo.
J.6.11. A empresa devera possuir um profissional com curso superior, detentores de Atestado de Responsabilidade Técnica
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente certificado pela entidade profissional competente.
J.6.12. Nao subcontratar, ceder ou transferir total ou parcialmente os servigos especificados neste termo de referéncia.

ANEXO K - CONTRATAGCAO DE SERVICOS DE CONTINUADOS EM SAUDE, NAS DIVERSAS AREAS PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DAS UNIDADES DE SAUDE.

K.1. OBJETO

K.1.1. O objeto da presente licitagdo consiste na CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTAGAO DE SERVIGOS CONTINUADOS EM SAUDE, NAS DIVERSAS AREAS PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS UNIDADES DE SAUDE DO MUNICIPIO DE PARACAMBI.

K.1.2. LOTE 1 - BLOCO ADMNISTRATIVO:

OBJETO DESCRIGAO QUANT. HORA VALOR VALOR
TOTAL HORA TOTAL
Supervisor Atuar em unidade de 88.800h R$ 13,00 R$
Administrativo | administracéo publica, 1.154.400,00
\Y coordenando o mapeamento e

analise de fluxo de processos,
acompanha a revisao e
implementagdo de politicas e
normativas administrativas, a fim
de identificar riscos e
irregularidades, promover
eficiéncias operacional e alcangar
os resultados.

Supervisor Atuar em unidade de 98.400h R$ 15,00 R$
Administrativo administracao publica, 1.476.000,00
[ procedendo a pesquisa e
planejamentos referentes a
administracédo de pessoal,
material, orgamento, organizagéo
e métodos, apresentagdo de
solugbes para situagdes novas, a
fim de contribuir para
implementagao de leis,
regulamentos e normas referentes
a administragao geral e especifica
e para a compatibilizacdo dos
programas administrativos com as
demais medidas em execugdo em
termos de desenvolvimento
regional ou setorial.

Supervisor Controlar e supervisionar a 31.200h R$ 20,00 R$
Administrativo execucao de atividades 624.000,00
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Il operacionais e estratégicas
administrativas  definidas  pelo
setor, supervisionando 0s
colaboradores responsaveis pelas
mesmas e levando informagdes
para a geréncia.
Supervisor Gerenciar, planejar e controlar os 14.400h R$ 25,00 R$
Administrativo recursos e as atividades da area 360.000,00
| administrativa para garantir
conformidade com as normas e
politicas da empresa. Acompanha
0s processos e resultados e
define estratégias, a fim de
assegurar o melhor desempenho
dos servigos.

TOTAL ANUAL: R$ 3.614.400,00 (Trés milhdes,
seiscentos e quatorze mil,
quatrocentos reais).

K.1.3. LOTE 2 — BLOCO HOSPITALAR/URGENCIA E EMERGENCIA/MATERNIDADE E CENTRO DE IMAGEM:

OBJETO DESCRICAO QUANT. VALOR VALOR
HORA TOTAL HORA TOTAL

Desempenhar suas atividades pro-
fissionais, com €eficiéncia e respon-
sabilidade, observando a Legisla-
¢céo em vigor; Livre exercicio das
atividades inerentes a profissao;
Participacdo na elaboragdo e ge-
renciamento das politicas sociais,
e na formulagdo e implementagéo
de programas sociais; Inviolabilida-
de do local de trabalho e respecti-
vos arquivos e documentagéo, ga-
rantindo o sigilo profissional; Desa-
gravo publico por ofensa que atinja
Assistente Soci- | a sua honra profissional; Aprimora- 4.800h R$
al mento profissional de forma conti- ’ 14,00
nua, colocando-o a servico dos
principios deste Codigo; Pronunci-
amento em matéria de sua especi-
alidade, sobretudo quando se tra-
tar de assuntos de interesse da po-
pulagdo; Ampla autonomia no
exercicio da profissdo, ndo sendo
obrigado a prestar servigos profis-
sionais incompativeis com as suas
atribuigdes, cargos ou fungdes; Uti-
lizar seu numero de registro no
Conselho Regional no exercicio da
profisséo;

Enfermeiro Capacitar  recursos  humanos; 66.240h R$ R$
Generalista Realizar  pesquisas;  Elaborar 22,00 1.457.280,00

R$°67.200,00
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protocolos; Emitir parecer técnico;
Indicar a utilizagdo de superficies
dindmicas e estaticas; Realizar
desbridamento autolitico e
enzimatico; Solicitar parecer ao
enfermeiro especialista em casos
complexos (pés diabéticos, feridas
oncoldgicas, Ulceras com
envolvimneto de estretura tendinea
e ou 6ssea, lesdes provenientes de
patologia autoimune, lesbes
tuneilizadas em pacientes imuno-
incompetentes) e sempre que
julgar necessario; Implementar a
Sistematizagdo da Assisténcia de
Enfermagem — SAE Realizar
anotacdes de enfermagem.
Capacitar recursos humanos; Reali-
zar pesquisas; Elaborar e validar
protocolos; Emitir parecer técnico;
Prescrever coberturas; Indicar a uti-
lizagdo de superficies dinamicas e
estaticas; Realizar previsao do tem-
po de tratamento das feridas e esti-
mativa de custos; Realizar desbri-
damento autolitico, enzimatico e
com instrumental conservador; As-
sumir responsabilidade técnica em
consultérios especializados e em
grupos de referéncia para o trata- 70.560h R$ R$
mento de pessoas com feridas, seja ' 22,00 1.552,320,00
no atendimento hospitalar, ambula-
torial ou domiciliar, visando a pro-
mogdo da integridade da pele, pre-
vencgéao, tratamento e reabilitagdo
Implementar a SAE; Coordenar a
equipe de enfermagem; Realizar
anotagcdes de enfermagem; Reali-
zar auditoria; Atuar como responsa-
vel e consultor técnico junto a em-
presas que atuam no seguimento
de produtos para os cuidados com
a pele e tratamento de feridas

Enfermeiro Of idad R h 11.520h R$ R$
Obstetra erecer cuidados as mulheres e 23,00 264.960,00

seus filhos ou filhas, independente-
mente do local do parto; Cuidar de
todas as mulheres em trabalho de
parto independente da categoria
de risco; Assisténcia ao parto nor-
mal em todas as suas fases, identi-
ficacdo dos desvios da normalida-
de, tomada de providéncias e soli-
citagdo de assisténcia médica
quando necessario; Oferecer apoio
emocional, garantir a continuidade
do cuidado e promover e proteger
a gravidez e o trabalho de parto,
na medida do possivel, como pro-

Enfermeiro

1
1
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cessos normais e fisioldgicos mes-
mo quando houver necessidade de
envolvimento médico; Avaliagao
imediata do recém-nascido apés o
parto e assegurar que 0 nascimen-
to ocorra em um ambiente seguro
e acolhedor; Alertar os outros
membros da equipe sobre aspec-
tos importantes da historia materna
ou fetal que possam necessitar in-
tervencdes de urgéncia; Avaliagdo
de gestantes com sinais e/ou sinto-
mas de trabalho de parto; Avalia-
¢ao de gestantes com sintomas co-
muns da gestagéo tais como: nau-
seas e vomitos, dor lombar, etc. e
prescricao de sintomaticos aprova-
dos pela comissdo de farmacia e
terapéutica e conforme orientagéo
do guia de Assisténcia pré-natal do
Ministério da Saude.

Desenvolver acdes para preven-
¢ao, identificagdo e notificagcdo de
incidentes relacionados aos medi-
camentos e outras tecnologias em
saude; Estabelecer processo ade-
quado de comunicagdo com os pa-
cientes, os cuidadores, as familias,
equipes de saude e sociedade;
Fornecer informagédo sobre medi-
camentos a equipe de saude; Ori-
entar e educar os pacientes, a fa-
milia, os cuidadores e a sociedade
sobre temas relacionados a saude;
Desenvolver e participar de progra- 14.400h R$ R$

mas de treinamento e educagao ’ 14,00 201.600,00
continuada de recursos humanos
na area de saude; Estabelecer
uma relagdo de cuidado centrada
no paciente; Desenvolver agdes
para a promogéao, prote¢ao e recu-
peragdo da saude; Realizar inter-
vengbes farmacéuticas; Conhecer
as informagdes constantes no
prontuario do paciente; Prescrever
no ambito de sua competéncia pro-
fissional; Acompanhar a adesao
dos pacientes ao tratamento, e re-
alizar agcbes para a sua promogao.
Fisioterapeuta Prevenir desconforto ou queixas 11.400h R$ R$

musculo-esqueléticas nas ativida- 14,00 159.600,00
des laborais; Estudar a ergonomia
do trabalho, junto a equipe de sau-
de e seguranga do trabalho; Pro-
mover palestras de conscientiza-
¢do, capacitagcdo e treinamento
preventivo de doengas ocupacio-

nais; Realizar orientagcbes postu-

1
Comissao Permanente de Licitagado

Farmacéutico




{57y Estado do Rio de Janeiro Processo: 0336/2021
= Prefeitura Municipal de Paracambi Rubrica: Folhas:

Secretaria Municipal de Saide-FMS

A

rais e ergonémicas aos trabalhado-
res (dentro e fora do ambiente de
trabalho e durante a execucgéo de
suas atividades ocupacionais);
Avaliar a postura e analisar a bio-
mecanica das tarefas nos postos
de trabalho, promovendo a ade-
quacdo do posto e das posturas
para um melhor desempenho; 6.
Desenvolver programas de ginasti-
ca laboral; Realizar o tratamento
das patologias ou das queixas
musculo-esqueléticas, dentro ou
fora da empresa; Promover agbes
terapéuticas e preventivas as insta-
lagbes de processos que levam a
incapacidade funcional do trabalho;
Analisar os fatores ambientais e
contributivos ao conhecimento de
disturbios funcionais laborais; De-
senvolver programas coletivos, que
contribuem para a diminuicdo dos
riscos de acidente no trabalho.
Méd. Realizar avaliagdo pré-operatoria 10.800h R$ R$
Anestesista ambulatorial; Realizar visita pré 90,00 972.000,00
anestésica; Auxiliar no transporte
de pacientes graves para o Centro
Cirurgico, quando solicitado; Indi-
car anestesia adequadamente con-
forme o procedimento cirdrgico e o
estado fisico do paciente; Realizar
anestesia em diferentes especiali-
dades cirurgicas, conforme escala,
incluindo cirurgias pediatricas e
transplantes. Ao final do procedi-
mento cirurgico: Transferir paciente
para recuperagdo pods-anestésica,
unidade de terapia intensiva ou ou-
tro local em que haja necessidade
de acompanhamento de anestesio-
logista; Preencher ficha de aneste-
sia e demais documentos hospita-
lares relacionados a assisténcia
anestesiolégica ao paciente; Reali-
zar rigido controle dos farmacos
anestésicos utilizados; Realizar
plantdes, conforme escala, incluin-
do finais de semana e plantdes no-
turnos; Contribuir no treinamento
pratico de médicos residentes e
alunos de graduagéo; Participar de
atividades teodricas, tedrico-praticas
e praticas destinadas ao ftreina-
mento e educagdo continuada;
Cumprir ordens de servigo e regu-
lamento da Instituigdo; Coordena-
¢ao, execucao e avaliagao das ati-
vidades de capacitagcdo e treina-
mento de estudantes e residentes,
. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
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contribuindo para a integracao do-
cente assistencial (preceptoria);
Exercer outras atividades, compati-
veis com sua formacgao, previstas
em lei, regulamento ou por deter-
minagdo de superiores hierarqui-
COs.

Prestar assisténcia médica no am-
bito municipal, em regime de plan-
tdo, nas diversas areas de salde,
visando preservar ou recuperar a
saude publica; Efetuar exames
médicos, emitir diagndsticos, pres-
crever medicamentos e realizar ou-
tras formas de tratamento para os
diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina
preventiva ou terapéutica; Realizar
ou supervisionar e interpretar exa-
mes radiolégicos, bioquimicos, he-
matoldgicos e outros, empregando
técnicas especiais ou orientando a
sua execugao para confirmagéo ou
informagao de diagnostico; Reali-
zar avaliagdo de todos os pacien-
tes encaminhados para atendimen-
to médico; Atender os pacientes
clinicos e vitimas de trauma no se-
tor de emergéncia; Priorizar o aten-
dimento em fungdo da gravidade/
Méd. Clinico risco; Estabilizar e encaminhar os 44.640h
pacientes para outras especialida-
des; Prestar atendimento quando
solicitado por outras especialida-
des diante de situagbdes avaliadas
como emergéncia; Ser responsavel
pelo acompanhamento e prescri-
¢do dos pacientes adultos deixa-
dos em observagao pela equipe;
Atender, avaliar, encaminhar e/ou
liberar pacientes; Prestar informa-
¢bes a familiares quando pertinen-
te; Responsabilizar-se pela transfe-
réncia de pacientes, procedendo
ao contato com o médico receptor
e relatorio de transferéncia; Partici-
par da coleta de dados que orien-
tem a gestao assistencial (escores,
indicadores de qualidade e com-
plexidade); Exercer outras ativida-
des, compativeis com sua forma-
¢ao, previstas em lei, regulamento
ou por determinagao de superiores
hierarquicos

Méd. Clinico | Efetuar exames médicos, emitir 17.280h R$ R$
Rotina diagnosticos, prescrever 90,00 1.555.200,00
medicamentos, solicitar, analisar,
interpretar diversos exames e
realizar  outras formas de
. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
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tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos
da medicina preventiva ou
terapéutica, visando prestar
assisténcia integral; Interpretar
dados de exame clinico e exames
complementares e diagnosticar
estado de saude de clientes;
*Participar do  processo de
elaboragdo do  planejamento,
organizacdo, execucgao, avaliagdo
e regulacéo dos servigos de saude;
Discutir diagnostico, prognéstico,
tratamento e prevencdo com
clientes, responsaveis e familiares;
Planejar e prescrever tratamento
de clientes e praticar intervengdes
clinicas e cirurgicas; Prescrever e
controlar drogas, medicamentos,
hemoderivados, imunopreviniveis,
fitoterapicos e cuidados especiais;
Cumprir os protocolos clinicos
instituidos pelo Municipio; Integrar
a equipe de padronizagdo de
medicamentos e protocolos para
utilizacao dos mesmos;
Assessorar, elaborar e participar
de campanhas educativas nos
campos da saude publica e da
medicina  preventiva;  *Efetuar
pericias, auditorias e sindicancias
médicas; Manter registro dos
pacientes examinados, anotando a
conclusao diagnostica, o
tratamento prescrito e a evolugéo
da doenga; Preencher e assinar
declaragdes de o6bito; Realizar
atendimento individual, individual
programado e individual
interdisciplinar a pacientes; Efetuar
a notificagdo compulséria de
doengas; Realizar reuniées com
familiares ou responsaveis de
pacientes a fim de prestar
informacdes e orientagbes sobre a
doengca e o tratamento a ser
realizado; Prestar informagbes do
processo saude-doenga aos
individuos e a seus familiares ou
responsaveis; Participar de grupos
terapéuticos, através de reunibes
realizadas com grupos de
pacientes especificos, para prestar
orientacbes e tratamentos e
proporcionar a troca de
experiéncias entre os pacientes;
Participar de reunides comunitarias
em espagos publicos privados ou
em comunidades, visando a
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divulgacao de fatores de risco que
favorecem enfermidades;
Promover reunides com
profissionais da area para discutir
conduta a ser tomada em casos
clinicos mais complexos; Participar
dos processos de avaliagdo da
equipe e dos servigos prestados a
populagdo; Realizar diagnéstico
da comunidade e levantar
indicadores de saude da
comunidade para avaliagdo do
impacto das agbes em saude
implementadas por equipe; Atuar
em equipe interdisciplinar e
interdisciplinar na estratégia Saude
da Familia; Atuar de acordo com
Cédigo de Etica de sua classe;
Efetuar regulacéo médica,
otimizando o atendimento do
usuario SUS, na rede assistencial
de saude - ambulatorial, hospitalar,
urgéncia/emergéncia; Dar
assisténcia a pacientes que estédo
em internagdo domiciliar e ou
acamados; Prestar atendimento
em urgéncias e emergéncias;
Encaminhar pacientes para
internacdo  hospitalar, quando
necessario; Acompanhar 0s
pacientes com risco de morte no
transporte até um servigo de maior
complexidade; Encaminhar
pacientes para atendimento
especializado, quando necessario;
Participar dos programas de
treinamento e aprimoramento de
pessoal de saude, particularmente
nos programas de educagao
continuada; Participar de auditorias
e sindicAncias médicas, quando
solicitado; Orientar e zelar pela
preservacdo e guarda dos
equipamentos, aparelhos e
instrumentais utilizados em sua
especialidade, observando a sua
correta utilizagao; Utilizar
equipamentos de protecao
individual conforme preconizado
pela ANVISA; Verificar e atestar
oObito; Exercer outras atividades,
compativeis com sua formagao,
previstas em lei, regulamento ou
por determinagdo de superiores
hierarquicos.

Med. Obstetra Prestar atendimento de Urgéncia e 12.240h R$ R$
Emergéncia como Ginecologista- 90,00 1.101.600,00
Obstetra nas unidades de saude
do Municipio, a pacientes em
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demanda esponténea, cuja origem
é variada e incerta,
responsabilizando-se

integralmente pelo tratamento dos
mesmos; Realizar triagem dos
casos clinicos identificando os que
requerem maior atencao da equipe
de saude; Integrar a equipe
multiprofissional de trabalho,
respeitando e colaborando no
aperfeicoamento de normas e
procedimentos operacionais;
Participar das reunides
necessarias ao desenvolvimento
técnico-cientifico da Unidade de
Urgéncia e Emergéncia na area
médica; Promover incremento na
qualidade do atendimento médico,
melhorando a relagdo médico-
paciente e observando preceitos
éticos no decorrer da execugao de
suas atividades de trabalho.
Realizar partos e cirurgias;
Desempenhar atividades técnicas
relativas a sua formagéao
profissional, conforme protocolos
estabelecidos ou reconhecidos
pela instituicdo, desenvolvendo
acbes que visem a protegao,
promogao, prevencao e
recuperagao da saude da
populagédo; Prestar atendimento
médico e ambulatorial, a mulheres

gravidas, solicitando e
interpretando exames
complementares, prescrevendo e
orientando tratamento,

acompanhando a evolugdo, e
encaminhando-os aos servigos de
maior  complexidade, quando
necessario; Executar atividades
médicas-sanitarias incluindo
procedimentos cirurgicos de
pequeno porte; Participar de
equipe multidisciprofissional na
elaboragdo de diagnostico de
saude, analisando dados de
morbidade, e mortalidade,
verificando a situagdo de saulde
das gestantes, para o
estabelecimento de prioridades;
Participar de equipe
multiprofissional, visando o]
planejamento, programacéo,
execugao e avaliagao de
atividades educativas e
preventivas na area de saude;
Participar de pesquisas,
objetivando o desenvolvimento e
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planejamento dos servigos,
elaboragdo e adequagdo de
protocolos, programas, normas e
rotinas, visando a sistematizacao e
melhoria da qualidade das acgdes
de saude; Realizar registros e
analise das atividades
desenvolvidas, conforme padrdes
estabelecidos; Incentivar e
assessorar o controle social em
saude; Ministrar palestras ou
cursos quando solicitado; Atuar
como assistente técnico, em
processos judiciais, quando
solicitado; Prestar atendimento ao
cidadao, na sua area de atuagao,
quando solicitado; Participar de
comissdes e grupos de trabalho
diversos sempre que solicitado;
*Exercer atividades, compativeis
com sua formagdo, previstas em
lei, regulamento ou por
determinagéao de superiores
hierarquicos.

Méd. Prestar assisténcia médica em 2.160h R$ R$
Ortopedista ortopedia efetuando os 90,00 194.400,00
procedimentos técnicos pertinentes
a especialidade e executando
tarefas afins; Clinicar e medicar
pacientes dentro de sua
especialidade; Realizar solicitagao
de exames-diagnosticos
especializados relacionados a sua
especialidade; Analisar e
interpretar resultados de exames
diversos, comparando-os com 0s
padrdes normais para confirmar ou
informar o diagnostico; Emitir
diagnostico, prescrever
medicamentos  relacionados a
patologias especificas, aplicando
recursos de medicina preventiva
ou terapéutica; Manter registros
dos pacientes, examinando-os,
anotando a concluséo
diagnosticada, o} tratamento
prescrito e a evolugdo da doenga;
Prestar atendimento em urgéncias
clinicas, dentro de atividades afins;
Coletar e avaliar dados na sua
area de atuacdo, de forma a
desenvolver indicadores de saude
da populagao; Elaborar programas
educativos e de atendimento
médico-preventivo, voltado para a
comunidade em geral; Assumir
responsabilidades sobre 0s
procedimentos médicos que indica
ou do qual participa;
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Responsabilizar-se por qualquer
ato  profissional que tenha
praticado ou indicado, ainda que
este tenha sido solicitado ou
consentido pelo paciente ou seu
representante legal; Respeitar a
ética médica; Planejar e organizar
qualificagao, capacitagao e
treinamento dos técnicos e demais
servidores lotados no 6rgdo em
que atua e demais campos da
administragcdo municipal; Guardar
sigilo das atividades inerentes as
atribuigbes do cargo, levando ao
conhecimento do superior
hierarquico informacdes ou
noticias de interesse do servigo
publico ou particular que possa
interferir no regular andamento do
servigo publico; Apresentagdo de
relatorios semestrais das
atividades para analise; Executar
outras tarefas da mesma natureza
ou nivel de  complexidade
associadas ao seu cargo.

Méd. Pediatra Examinar a crianga, auscultando- 20.160h R$ R$

as, executando palpacdes e 90,00 1.814.400,00
percussoes, por meio de
estetoscopio e de outros aparelhos
especificos, para verificar a
presenca de anomalias e
malformagdes  congénitas  do
recém-nascido, avaliar-lhe as
condicbes de saude e estabelecer
diagnéstico; Avaliar o estagio de
crescimento e desenvolvimento da
crianga, comparando-o com o0s
padrdes normais, para orientar a
alimentagcdo, indicar exercicios,
vacinagdo e outros cuidados;
Estabelecer o plano médico-
terapéutico-profilatico,
prescrevendo medicacéao,
tratamento e dietas especiais, para
solucionar caréncias alimentares,
anorexias, desidratagdo, infecgbes,
parasitoses e prevenir a
tuberculose, tétano, difteria,
coqueluche e outras doengas;
Tratar lesdes, doengas ou
alteragbes  organicas infantis,
indicando ou realizando cirurgias,
prescrevendo  pré-operatério e
acompanhando o pos-operatorio,
para possibilitar a recuperagdo da
saude; Participar do planejamento,
execugado e avaliagdo de planos,
programas e projetos de saude
publica, enfocando os aspectos de
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sua especialidade, para cooperar
na promogao, protecao e
recuperacdo da saude fisica e
mental das criangas; Exercer
outras atividades, compativeis com
sua formacdo, previstas em lei,
regulamento ou por determinagao
de superiores hierarquicos.

Méd. Examinar a crianga, auscultando- 10.080h R$ R$
Pediatra/Neo as, executando palpagbes e 90,00 907.200,00
percussoes, por meio de
estetoscopio e de outros aparelhos
especificos, para verificar a
presenca de anomalias e
malformagbes  congénitas  do
recém-nascido, avaliar-lhe as
condicbes de saude e estabelecer
diagndstico; Avaliar o estagio de
crescimento e desenvolvimento da
crianga, comparando-o com 0s
padrdes normais, para orientar a
alimentagdo, indicar exercicios,
vacinagdo e outros cuidados;
Estabelecer o plano médico-
terapéutico-profilatico,
prescrevendo medicagao,
tratamento e dietas especiais, para
solucionar caréncias alimentares,
anorexias, desidratagdo, infecgbes,
parasitoses e prevenir a
tuberculose, tétano, difteria,
coqueluche e outras doengas;
Tratar lesoes, doencgas ou
alteragbes organicas infantis,
indicando ou realizando cirurgias,
prescrevendo  pré-operatério e
acompanhando o poés-operatorio,
para possibilitar a recuperagéao da
saude; Participar do planejamento,
execugado e avaliagdo de planos,
programas e projetos de saude
publica, enfocando os aspectos de
sua especialidade, para cooperar
na promogao, protecéo e
recuperagdo da saude fisica e
mental das criangas; Exercer
outras atividades, compativeis com
sua formacado, previstas em lei,
regulamento ou por determinacao
de superiores hierarquicos.
Planejar, organizar, coordenar,
supervisionar, avaliar e executar
atividades relacionadas ao
atendimento de recém-nascidos,
em todos 0s niveis de
complexidade da neonatologia,
estabelecendo diagndstico,
conduta terapéutica, clinica e(ou)
cirurgica, observando o contido no
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Cédigo de Etica Médica; Realizar
atividades técnico administrativas
que se fizerem necessarias para a
eficiéncia e eficacia das agbes que
visam o tratamento médico e a
protecdo da saude individual e
coletiva; Participar de programas
de treinamento e atualizacdo na
area, promovendo a melhoria
assistencial ao recém-nascido;
realizar transporte de recém-
nascidos e executar outras
atividades de interesse ou
pertinentes a area de trabalho.

Méd. Psiquiatra Examinar o cliente, adotando 8.400h R$ R$

meios  especificos, como a 90,00 756.000,00
observagao, o desenvolvimento da
empatia e outros, para situar a
problematica conflitiva do paciente;
Desenvolver a catarse do paciente,
estabelecendo a intercomunicagéo
e transferéncia, para elaborar o
diagnostico; Encaminhar o
paciente a sessoes de psicoterapia
individual ou de grupo, baseando-
se has necessidades e nas
indicagbes para o caso, para
auxilia-lo e ajustar-se ao meio;
Proceder ao planejamento,
orientagdo e/ou execugdo de
programas de higiene mental,
formando grupos de adolescentes,
de pais, de alcodlatras e outros,
para proporcionar  orientagao
sexual, terapia ocupacional,
preparacdo para o matrimdnio,
psicoterapia e grupo e outras
atividades de apoio; Aconselhar
familiares dos pacientes,
entrevistando-os e orientando-os,
para possibilitar a formagdo de
atitudes adequadas ao trato com
os mesmos; Prescrever e/ou
aplicar  tratamentos  bioldgicos

especificos, empregando
medicamentos ou aparelhos
especiais, para promover

estimulos cerebrais ou diminuir
excitagbes; *Realizar cirurgias
especificas, utilizando
instrumentos e aparelhos
especiais, para eliminar focos
cerebrais determinantes de
hiperexcitabilidade. Realizar
exames eletroencefalograficos,
empregando aparelhos especiais,
para localizar arritmias ou focos
cerebrais; Exercer outras
atividades, compativeis com sua
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formagédo, previstas em lei,
regulamento ou por determinacao
de superiores hierarquicos.

Méd. Realizar avaliagdo clinica em 2.880h R$ R$
Radiologista radiologia; Trabalhar em equipe 90,00 259.200,00
multiprofissional e interdisciplinar;
Participar de reuniées da unidade
e outras sempre que convocado
pelos superiores; Desenvolver e/ou
participar de projetos intersetoriais
que concorram para promover a
saude das pessoas e de suas
familias; Participar de capacitagbes
e ftreinamentos sempre que
necessario ou que convocado pela
gestdo da unidade; Participar do
acolhimento atendendo as
intercorréncias dos usuarios;
Atender nos domicilios sempre que
houver necessidade; Garantir a
integralidade da atencdo a saude
do usuario; Preencher
adequadamente os prontuarios e
todos os instrumentos de coleta de
dados da unidade; Participar do
planejamento das atividades a
serem desenvolvidas na instituicao
por residentes, estagiarios ou
voluntarios; Realizar solicitagdo de
examesdiagnosticos
especializados relacionados a sua
especialidade; Analisar e
interpretar resultados de exames
diversos, comparando-os com o0s
padrdes normais para confirmar ou
informar o diagndstico; Emitir
diagnostico, prescrever
medicamentos  relacionados a
patologias especificas, aplicando
recursos de medicina preventiva
ou terapéutica; Manter registros
dos pacientes, examinando-os,
anotando a concluséo
diagnosticada, o) tratamento
prescrito e a evolugdo da doenga;
Prestar atendimento em urgéncias
clinicas, dentro de atividades afins;
Coletar e avaliar dados na sua
area de atuagdo, de forma a
desenvolver indicadores de saude
da populacao; Elaborar programas
educativos e de atendimento
médico-preventivo, voltado para a
comunidade em geral; Assumir
responsabilidades sobre 0s
procedimentos médicos que indica
ou do qual participa;
Responsabilizar-se por qualquer
ato  profissional que tenha
. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
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praticado ou indicado, ainda que
este tenha sido solicitado ou
consentido pelo paciente ou seu
representante legal; Respeitar a
ética médica; Planejar e organizar
qualificagao, capacitagéo e
treinamento dos técnicos e demais
servidores lotados no 6rgdo em
que atua e demais campos da
administragdo municipal; Guardar
sigilo das atividades inerentes as
atribuicdes do cargo, levando ao
conhecimento do superior
hierarquico informacdes ou
noticias de interesse do servigo
publico ou particular que possa
interferir no regular andamento do
servigo publico; Apresentagdao de
relatorios semestrais das
atividades para anadlise; Executar
outras tarefas da mesma natureza
ou nivel de  complexidade
associadas ao seu cargo.
Desempenhar atribuigdes relativas
a sua area de atuacgéo,
desenvolvendo  atividades de
planejamento, coordenacao,
programacdo ou execugdo de
tarefas especializada, em grau de
maior complexidade, de trabalhos
de defesa e protegdo da vida e da
saude individual nas varias
especialidades médicas ligadas a
saude fisica e/fou mental e a
doencga, e ao tratamento clinico do
organismo  humano. Realizar
atendimentos médicos na area;
implementar agbes para promogao
da saude; coordenar programas e 2.880h
servicos em saude, efetuar
pericias, auditorias e sindicancias
médicas; elaborar documentos e
difundir conhecimentos da area
médica. Realizar obtengdo de
imagens em ultrassonografia geral.
Emisséo de laudos. Atendimento a
reagdes adversas e intercorréncias
relacionadas a atividade. Realizar
ultrassonografia  intervencionista
(puncdes e bidpsias). Participar e
ou colaborar com as atividades de
ensino, pesquisa e extensdo, de
acordo com as necessidades
institucionais.

Nutricionista Coordenar, planejar, organizar, 4.800h R$ R$ 67.200,00
supervisionar e avaliar a equipe de 14,00
nutricdo clinica do Hospital;
Planejar o coordenar medidas para
padronizacdo dos métodos de
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trabalho; Planejar as atividades da
equipe procurando satisfazer as
necessidades basicas do cliente
por meio da indicagdo da terapia
nutricional (oral/enteral); Participar
diariamente das visitas médicas ao
leito junto a equipe de terapia
nutricional; Participar da
padronizagao das dietas enterais a
serem utilizadas no hospital de
clinicas; Elaborar junto com a
equipe de nutricionista o manual
de dietas hospitalares; Implantar e
difundir agbes que promovam a
segurancga do paciente em suporte
nutricional (oral/enteral/parenteral);
Atuar junto ao servico nas acdes
de educacgao permanentes,
abordando temas de nutricdo, e
aqueles referentes a qualidade e
seguranga do paciente; Promover
o trabalho em equipe em ambiente
harmonioso; Acompanhar a
evolugao nutricional do cliente em
terapia nutricional oral e enteral;
Garantir o registro claro e preciso
de todas as informacgdes
nutricionais relacionada ao cliente;
Avaliar, oferecer assisténcia
integral ao paciente estipulando o
diagnoéstico nutricional e prescrever
a conduta no prontuario. Fazer
orientagdo nutricional na alta

hospitalar.
Psicélogo Realiza avaliagdo e diagndstico 2.400h R$ R$ 33.600,00
psicolégicos de entrevistas, 14,00

observagao, testes e dinamica de
grupo, com vistas a prevencdo e
tratamento de problemas
psiquicos. Realiza atendimento
psicoterapéutico individual ou em
grupo, adequado as diversas
faixas etarias, em instituicdes de
prestacdo de servigos de saude,
em consultérios particulares e em
instituicdbes formais e informais.
Realiza atendimento familiar e/ou
de casal para orientacdo ou

acompanhamento

psicoterapéutico. Realiza
atendimento a criangas com
problemas emocionais,
psicomotores e psicopedagodgico.
Acompanha psicologicamente

gestantes durante a gravidez, parto
e puerpério, procurando integrar
suas vivéncias emocionais e
corporais, bem como incluir o
parceiro, como apoio necessario
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em todo este processo. Prepara o

paciente para entrada,
permanéncia e alta hospitalar,
inclusive em hospitais
psiquiatricos. Trabalha em

situacdes de agravamento fisico e
emocional, inclusive no periodo
terminal, participando das decisdes
com relagdo a conduta a ser
adotada pela equipe, como:

internacoes, intervencgbes
cirurgicas, exames e altas
hospitalares. Participa da

elaboragdo de programas de
pesquisa sobre a saude mental da
populagdo, bem como sobre a
adequagao das estratégias
diagnosticas e terapéuticas a
realidade psicossocial da clientela.
Cria, coordena e acompanha,
individualmente ou em equipe
multiprofissional, tecnologias
proprias ao treinamento em saude,
particularmente em saude mental,
com o objetivo de qualificar o
desempenho de varias equipes.
Participa e acompanha a
elaboragéao de programas
educativos e de treinamento em
saude mental, a nivel de atencao
primaria, em intituicbes formais e
informais como: creches, asilos,
sindicatos, associagoes,
instituicbes de menores,
penitenciarias, entidades religiosas
e etc. Colabora, em equipe
multiprofissional, no planejamento
das politicas de saude, em nivel de
macro e microsistemas. Coordena
e supervisiona as atividades de
Psicologia em instituicbes e
estabelecimentos de ensino e/ou
de estagio, que incluam o
tratamento psicolégico em suas
atividades.  Realiza  pesquisas
visando a construgdo e a
ampliagdo do conhecimento tedrico
e aplicado, no campo da saude
mental. Atua junto a equipe
multiprofissionais no sentido de
leva-las a identificar e
compreender 0s fatores
emocionais que intervém na saude
geral do individuo, em unidades
basicas, ambulatérios de
especialidades, hospitais gerais,
prontos-socorros e demais
instituicdes. Atua como facilitador
no processo de integracdo e
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. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
Comissao Permanente de Licitagado




); Estado do Rio de Janeiro Processo: 0336/2021
w-m Prefeitura Municipal de Paracambi Rubrica: Folhas:
==« Secretaria Municipal de Saude-FMS -

adaptacgéao do individuo a
instituicao. Orientagéo e
acompanhamento a clientela,
familiares, técnicos e demais
agentes que participam,
diretamente ou indiretamente dos
atendimentos. Participa dos
planejamentos e realiza atividades
culturais, terapéuticas e de lazer
com o objetivo de propiciar a
reinsergdo social da clientela
egressa de instituicdes. Participa
de programas de atengdo primaria
em Centros e Postos de Saude ou
na comunidade; organizando
grupos especificos, visando a
prevengdao de doengas ou do

agravamento de fatores
emocionais que comprometam o
espago psicoldgico. Realiza

triagem e encaminhamentos para
recursos da comunidade, sempre
que necessario. Participa da
elaboragdo, execucéo e analise da
instituicdo, realizando programas,
projetos e planos de atendimentos,
em equipes multiprofissionais, com
o objetivo de detectar
necessidades, perceber limitagdes,
desenvolver potencialidades do
pessoal envolvido no trabalho da
instituicdo, tanto nas atividades
fim, quanto nas atividades meio.

TOTAL ANUAL: R$: 15.640.560,00 (Quinze milhdes,
seiscentos e quarenta mil, quinhentos e
sessenta reais).

K.1.4. LOTE 3 — BLOCO ATENCAO PRIMARIA:

OBJETO DESCRICAO QUANT.
HORA VALOR HORA VALOR TOTAL
TOTAL
Assistente Social Desempenhar suas ativida- 7.800h R$ R$ 109.200,00
des profissionais, com efi- 14,00

ciéncia e responsabilidade,
observando a Legislacdo
em vigor; Livre exercicio das
atividades inerentes a pro-
fissdo; Participacdo na ela-
boracdo e gerenciamento
das politicas sociais, e na
formulagdo e implementa-
¢do de programas sociais;
Inviolabilidade do local de
trabalho e respectivos arqui-
vos e documentacao, garan-
tindo o sigilo profissional;
Desagravo publico por ofen-
sa que atinja a sua honra
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profissional; Aprimoramento
profissional de forma conti-
nua, colocando-o a servigo
dos principios deste Cadigo;
Pronunciamento em matéria
de sua especialidade, so-
bretudo quando se tratar de
assuntos de interesse da
populagdo; Ampla autono-
mia no exercicio da profis-
s&0, nao sendo obrigado a
prestar servigos profissio-
nais incompativeis com as
suas atribui¢gdes, cargos ou
fungdes; Utilizar seu nimero
de registro no Conselho Re-
gional no exercicio da pro-

fissao;
Bidlogo Assisténcia, assessoria, 9.600h R$ R$ 134.400,00

consultoria, aconselhamento 14,00

e recomendacgdo; Diregao,

gerenciamento e

fiscalizagao; Ensino,

extensdo, desenvolvimento,

divulgagéo técnica,

demonstragdo, treinamento
e conducdo de equipe;
Especificacao,
orcamentacéo,
levantamento e inventario;
Estudo de viabilidade

técnica, econdmica,
ambiental e socioambiental;
Exame, analise e
diagnéstico laboratorial,

vistoria, pericia, avaliagéo,
arbitramento, laudo, parecer
técnico, relatério técnico,
licenciamento e auditoria;
Formulagéo, coleta de
dados, estudo,
planejamento, projeto,
pesquisa, analise, ensaio e
servico técnico; Gestao,
supervisdo, coordenagéo,
curadoria, orientacdo e
responsabilidade técnica;

Importagéao, exportagao,
comércio e representagao;
Manejo, conservagao,

erradicagéo, guarda e
catalogacao; Patenteamento
de métodos, técnicas e
produtos; Produgdo técnica,
produgao especializada,
multiplicagdo, padronizagéo,
mensuragao, controle de
qualidade, controle
qualitativo e controle
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quantitativo; Provimento de
cargos e fungdes técnicas.
Dentista Realizar a atengdo em | 22.800h R$ R$ 319.200,00
saude bucal (promogéo e 14,00
protecao da saude,
prevengdo de  agravos,
diagnéstico, tratamento,
acompanhamento,
reabilitagcdo e manutengao
da saude) individual e
coletiva a todas as familias,
a individuos e a grupos
especificos, atividades em
grupo na UBS e, quando
indicado ou necessario, no
domicilio e/ou nos demais
espagos comunitarios
(escolas, associagbes entre
outros), de acordo com
planejamento da equipe,
com resolubilidade e em
conformidade com
protocolos, diretrizes
clinicas e terapéuticas, bem
como outras normativas
técnicas estabelecidas pelo
gestor federal, estadual,
municipal ou do Distrito
Federal, observadas as
disposicoes legais da
profissao; Realizar
diagnéstico com a finalidade
de obter o perfil
epidemioldgico para o)
planejamento e a
programagdo em saude
bucal no territério; Realizar
os procedimentos clinicos e
cirurgicos da AB em saude
bucal, incluindo atendimento
das urgéncias, pequenas
cirurgias ambulatoriais e
procedimentos relacionados
com as fases clinicas de
moldagem, adaptagdo e
acompanhamento de
préteses dentarias
(elementar, total e parcial
removivel); Coordenar e
participar de agdes coletivas
voltadas a promogéo da
saude e a prevengdo de

doengas bucais;
Acompanhar,  apoiar e
desenvolver atividades

referentes a sadude com os
demais membros da equipe,
buscando aproximar saude
bucal e integrar acdes de
. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
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forma multidisciplinar;
Realizar  supervisdo do
técnico em saude bucal
(TSB) e auxiliar em saude
bucal (ASB); Planejar,
gerenciar e avaliar as agbes
desenvolvidas pelos ACS e
ACE em conjunto com os
outros membros da equipe;
Realizar estratificagdo de
risco e elaborar plano de
cuidados para as pessoas
que possuem condi¢des
crbnicas no territorio, junto
aos demais membros da
equipe; e Exercer outras
atribuicdes que sejam de
responsabilidade na sua
area de atuacgéo.

Capacitar recursos
humanos; Realizar
pesquisas; Elaborar e
validar protocolos; Emitir
parecer técnico; Prescrever
coberturas; Indicar a
utilizagdo de superficies
dindmicas e  estaticas;
Realizar previsdo do tempo
de tratamento das feridas e
estimativa de custos
Realizar desbridamento
autolitico, enzimatico e com
instrumental  conservador;
Assumir  responsabilidade
técnica em  consultdrios
especializados e em grupos
Enfermeiro de referéncia para o | 85.200h
tratamento de pessoas com
feridas, seja no atendimento
hospitalar, ambulatorial ou
domiciliar, visando a
promocao da integridade da
pele, prevencéo, tratamento
e reabilitagcdo « Implementar
a SAE Coordenar a equipe
de enfermagem; Realizar
anotagdes de enfermagem;
Realizar  auditoria  Atuar
como responsavel e
consultor técnico junto a
empresas que atuam no
seguimento de produtos
para os cuidados com a
pele e tratamento de feridas.
Farmacéutico Realizar a gestdo de 9600h R$ R$ 134.400,00
processos e projetos, 14,00
visando a qualidade dos
servigos clinicos prestados;
Participar da elaboracdo de
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protocolos de servigcos e
demais normativas que
envolvam as atividades
clinicas; Desenvolver agbes
para prevencao,
identificagdo e notificacdo
de incidentes relacionados
aos medicamentos e outras
tecnologias em saude;
Estabelecer processo
adequado de comunicagao
com o0s pacientes, o0s
cuidadores, as familias,
equipes de saude e
sociedade; Fornecer
informacgao sobre
medicamentos a equipe de
salde; Orientar e educar os
pacientes, a familia, os
cuidadores e a sociedade
sobre temas relacionados a
saude; Desenvolver e
participar de programas de
treinamento e educagéo
continuada de recursos
humanos na area de saude;
Estabelecer uma relagéao de
cuidado centrada no
paciente; Desenvolver
acbes para a promogao,
protecdo e recuperacao da
salde; Realizar
intervengbes farmacéuticas;
Conhecer as informagdes
constantes no prontuario do
paciente; Prescrever no
ambito de sua competéncia
profissional; Acompanhar a
adesdo dos pacientes ao
tratamento, e realizar agdes
para a sua promogao.
Fisioterapeuta Prevenir desconforto ou | 36.600h R$ R$ 512.400 ,00
queixas musculo- 14,00
esqueléticas nas atividades
laborais; Estudar a
ergonomia do trabalho, junto
a equipe de saude e
segurangca do trabalho;
Promover palestras de
conscientizagéao,
capacitagdo e treinamento
preventivo de  doencas
ocupacionais; Realizar
orientagbes  posturais e
ergondmicas aos
trabalhadores (dentro e fora
do ambiente de trabalho e
durante a execugéao de suas
atividades  ocupacionais);
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Avaliar a postura e analisar
a biomecanica das tarefas
nos postos de trabalho,
promovendo a adequagéo
do posto e das posturas
para um melhor
desempenho; 6.
Desenvolver programas de
ginastica laboral; Realizar o
tratamento das patologias
ou das queixas musculo-
esqueléticas, dentro ou fora
da empresa; Promover
acgles terapéuticas e
preventivas as instalages
de processos que levam a
incapacidade funcional do
trabalho; Analisar os fatores
ambientais e contributivos
ao conhecimento de
disturbios funcionais
laborais; Desenvolver
programas coletivos, que
contribuem para a
diminuicdo dos riscos de
acidente no trabalho.

Fonoaudidloga Avaliar e oferecer terapia da 6.600h R$ R$ 92.400,00
degluticdo e das estruturas 14,00
do sistema estomatognatico;
Indicar condutas quanto a
via e modo de alimentacao
e estabelecer progndstico
para a degluticdo
orofaringea; Promover
fungbes estomatognaticas
de sucgdo, mastigacédo e
deglutigao; Promover
juntamente, com a equipe,
condutas que  auxiliem
desmame da canula de
traqueostomia; Avaliar e
realizar terapia de voz, fala
e linguagem no paciente
internado; Reabilitar o
paciente a execugdo de
suas  fungbes mentais
superiores, visando
compreensédo da palavra
falada; Realizar estimulagao
miofuncional de pacientes
cronicos. Realizar avaliagao
miofuncional orofacial e
estimulagbes especificas
para 0s recém-nascidos e
lactentes considerados de
risco, a fim de diminuir e/ou
evitar o uso de sondas
enterais e gastricas; Definir
condutas preventivas e
. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
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terapéuticas referente a
alimentacdo de recém-
nascidos a termo e pré-
termo e criangas, e informar
aos membros da equipe os
riscos e consequéncias da
broncoaspiragéo no
tratamento da crianga
disfagica, prevenindo
complicagbes do quadro
clinico; Incentivar, apoiar,
promover e acompanhar o
bindmio mae-bebé no
processo de aleitamento
materno através de
orientagcbes e intervencao
nas dificuldades de sucgao
e degluticdo de recém-
nascidos e lactentes;
Realizar teste da linguinha
em recém-nascidos e
lactentes; Orientar
familiares, equipe e
paciente; Desenvolver
atividades de formacgao
continuada para outros
profissionais.

Méd. Angiologista Executar no @mbito de sua 3.600h R$ R$ 108.00,00
especialidade as atribui¢cdes 30,00
acima como aplicaveis a
todas as especialidades de
Médico; Realizar consultas
em criangas, adolescentes e
adultos de ambos os sexos,
encaminhados pelos
médicos da rede municipal
de salde; Prescrever,
instruir e acompanhar
tratamentos especificos a

especialidade exercida;
Realizar procedimentos
para diagndstico e

terapéutica clinica ou
cirurgica de patologias do
sistema circulatorio (arterial,
venoso e linfatico) e
seguimento dos pacientes
dentro de sua area de
atuagdo e especialidade,
bem como explicar os
procedimentos a serem
realizados ao paciente;
Articular os recursos
intersetoriais disponiveis
para diminuigéo dos
agravos a saude dos
pacientes; Realizar cirurgia
eletiva; Atender urgéncia e
emergéncia;  Acompanhar
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pos-operatorio;

Responsabilizar-se pelo
envio da contra-referéncia
para a unidade de origem
do usuario; Examina o
paciente, palpando  ou
utilizando instrumentos
especiais para determinar o
diagnéstico ou, sendo
necessario, requisitar
exames complementares.
Registra a consulta médica,
anotando em  prontuario
proprio a queixa, 0s exames
fisico e complementares,
para efetuar a orientagdo

adequada. Analisa e
interpreta  resultados de
exames de raio-X,

bioquimicos, hematoldgicos
e outros, comparando-os
com padrdes normais, para
confirmar ou informar o
diagndstico. Prescreve
medicamentos, indicando
dosagem e respectiva via de
administragao, assim como
cuidados a serem
observados, para conservar
ou restabelecer a saude do
paciente. Emite atestados
de salde, sanidade e
aptidao fisica e mental e de
Obito, para atender as
determinacdes legais.
Participar dos processos de
vigildncia a saude através
da detecgédo e notificagéo de
doengas infectocontagiosas
e preenchimento dos
instrumentos e fichas
adequadas para este fim,
quando ainda nado tenha
sido notificado; Participar
das reunides da unidade ou
outras sempre que
convocado pela gestdo da
Secretaria  Municipal de
Saude ou da unidade;
Orientar e supervisionar
estagiarios e outros
profissionais; Zelar pela
limpeza e conservagdo de
materiais, instrumentos,
equipamentos e do local de
trabalho; Participa de juntas

médicas;
Méd. Cardiologista Ministrar atendimento 3.600h R$ R$ 108.000,00
médico a portadores de 30,00

1
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doengas cardiovasculares;
*Interpretar exames e atos
que digam respeito as
especialidades que tenham
intima correlagdo com a
cardiologia; Realizar
estudos e investigagbes no
campo cardioldgico; Prestar
o devido atendimento aos
pacientes encaminhados
por outros especialistas;
Prescrever tratamento
médico; Participar de juntas
médicas; participar  de
programas voltados para a
saude publica; Solicitar
exames laboratoriais e
outros que se fizerem
necessarios.

Méd. Clinico Realizar a atengédo a saude | 63.600h R$ R$ 1.908.000,00
as pessoas e familias sob 30,00
sua responsabilidade;
Realizar consultas clinicas,
pequenos procedimentos
cirurgicos, atividades em
grupo na UBS e, quando
indicado ou necessario, no
domicilio e/ou nos demais
espagos comunitarios
(escolas, associagdes entre
outros); em conformidade
com protocolos, diretrizes
clinicas e terapéuticas, bem
como outras normativas
técnicas estabelecidas pelos
gestores (federal, estadual,
municipal ou Distrito
Federal), observadas as
disposicdes legais da
profissao; Realizar
estratificacdo de risco e
elaborar plano de cuidados
para as pessoas que
possuem condigcdes
cronicas no territorio, junto
aos demais membros da
equipe; Encaminhar,
quando necessario,
usuarios a outros pontos de
atencdo, respeitando fluxos
locais, mantendo sob sua
responsabilidade o
acompanhamento do plano
terapéutico prescrito; Indicar
a necessidade de
internacdo  hospitalar ou
domiciliar, mantendo a
responsabilizacao pelo
acompanhamento da
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pessoa; Planejar, gerenciar
e avaliar as acdes
desenvolvidas pelos ACS e
ACE em conjunto com os
outros membros da equipe;
e Exercer outras atribuigbes
que sejam de
responsabilidade na sua
area de atuagéo.
Clinicar e medicar
pacientes; Assumir
responsabilidades sobre os
procedimentos médicos que
indica ou do qual participa;
Responsabilizar-se por
qualquer ato profissional
que tenha praticado ou
indicado, ainda que este
tenha sido solicitado ou
consentido pelo paciente ou
seu representante legal;
Respeitar a ética médica;
Planejar e organizar
qualificagdo, capacitagdo e
treinamento dos técnicos e
demais servidores lotados
no o6rgdo em que atua e RS
Méd. Dermatologista | demais campos da 2.400h 30.00
administragéo municipal; ’
Guardar sigilo das
atividades  inerentes as
atribuigbes do cargo,
levando ao conhecimento
do superior hierarquico
informagdes ou noticias de
interesse do servigo publico
ou particular que possa
interferir no regular
andamento do  servigco
publico; Apresentagdo de
relatérios semestrais das
atividades para analise;
Executar outras tarefas da
mesma natureza ou nivel de
complexidade  associadas
ao seu cargo.
Méd. Endocrinologista | Clinicar e medicar pacientes 6.000h R$ R$ 180.000,00
dentro de sua 30,00
especialidade; Assumir
responsabilidades sobre os
procedimentos médicos que
indica ou do qual participa;
Responsabilizar-se por
qualquer ato profissional
que tenha praticado ou
indicado, ainda que este
tenha sido solicitado ou
consentido pelo paciente ou
seu representante legal;
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Respeitar a ética médica;
Organizar, e atuar e
fomentar politicas de saude
publica em epidemiologia,
mecanismos de acéo
hormonal, doencas
hipotalamicas,
hipopituarismo, adenoma
hipofisarios, avaliagédo
funcional da tiredide e suas
patologias feocromocitoma,
hiperaldosteronismo
primario, crescimento e
desenvolvimento  humano,
puberdade normal e
patolégica, alteragdes
glicémicas, dislipidemias,
metabolismo do  calcio,
desordens das glandulas
paratiredides; doengas do
metabolismo 0sseo,
osteoporose, neoplasia
endécrina multipla 1 e 2,
diabetes, disturbios da

tiredide, hirsutismo,
obesidade, disturbios
gonadais, etc. Planejar e
organizar qualificagao,

capacitagdo e treinamento
dos técnicos e demais
servidores lotados no 6érgao
em que atua e demais
campos da administragao
municipal; Guardar sigilo
das atividades inerentes as
atribuigbes do cargo,
levando ao conhecimento
do  superior hierarquico
informagdes ou noticias de
interesse do servigo publico
ou particular que possa
interferir no regular
andamento do  servigco
publico; Apresentagcao de
relatorios semestrais das
atividades para analise;
Executar outras tarefas da
mesma natureza ou nivel de
complexidade  associadas
ao seu cargo.

Méd. Especialista Efetuar acompanhamento 2.400h R$ R$ 72.000,00
Infectologista clinico  (ambulatorial e 30,00
hospitalar) de pacientes
portadores de doengas
infecciosas e/ou parasitarias
causadas por virus efou
bactérias; Realizar
solicitagdo de exames-
diagndsticos especializados
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relacionados a doengas
infecciosas e/ou
parasitarias; Analisar e
interpretar resultados de
exames diversos,
comparando-os com 0s
padrbes normais para
confirmar ou informar o
diagnéstico; Emitir
diagnéstico, prescrever
medicamentos relacionados
a patologias especificas,
aplicando  recursos de
medicina  preventiva ou
terapéutica; Manter registros
dos pacientes, examinando-
os, anotando a conclusdo
diagnosticada, o tratamento
prescrito e a evolugdo da

doenga; Prestar
atendimento em urgéncias
clinicas, dentro de

atividades afins; Coletar e
avaliar dados bioestatisticos
e socio-sanitarios da
comunidade, de forma a
desenvolver indicadores de
saude da populagéao;
Elaborar programas
epidemiologicos, educativos
e de atendimento médico-
preventivo, voltado para a
comunidade em geral;
Clinicar e medicar pacientes
dentro de sua
especialidade; Assumir
responsabilidades sobre os
procedimentos médicos que
indica ou do qual participa;
Responsabilizar-se por
qualquer ato profissional
que tenha praticado ou
indicado, ainda que este
tenha sido solicitado ou
consentido pelo paciente ou
seu representante legal;
Respeitar a ética médica;
Planejar e organizar
qualificagdo, capacitagdo e
treinamento dos técnicos e
demais servidores lotados
no o6rgdo em que atua e

demais campos da
administragédo municipal;
Guardar sigilo das

atividades inerentes as
atribuigdes do cargo,
levando ao conhecimento
do  superior  hierarquico
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informagdes ou noticias de
interesse do servigo publico
ou particular que possa
interferir no regular
andamento do  servigo
publico; Apresentagdo de
relatérios semestrais das
atividades para analise;
Executar outras tarefas da
mesma natureza ou nivel de
complexidade  associadas
ao seu cargo.

Méd. Especialista Prestar assisténcia médica 1.200h R$ R$ 36.000,00
Pneumologista em pneumologia efetuando 30,00
os procedimentos técnicos
pertinentes a especialidade
e executando tarefas afins;
Clinicar e medicar pacientes
dentro de sua
especialidade; Realizar
solicitaggo de exames-
diagnosticos especializados
relacionados a sua
especialidade; Analisar e
interpretar resultados de
exames diversos,
comparando-os com 0s
padrdes normais para
confirmar ou informar o
diagnéstico; Emitir
diagnéstico, prescrever
medicamentos relacionados
a patologias especificas,
aplicando recursos de
medicina  preventiva ou
terapéutica; Manter registros
dos pacientes, examinando-
os, anotando a concluséo
diagnosticada, o tratamento
prescrito e a evolugdo da

doenga; Prestar
atendimento em urgéncias
clinicas, dentro de

atividades afins; Coletar e
avaliar dados na sua area
de atuagdo, de forma a
desenvolver indicadores de
saude da populagao;

Elaborar programas
educativos e de
atendimento médico-

preventivo, voltado para a
comunidade em  geral;
Assumir responsabilidades
sobre 0s procedimentos
médicos que indica ou do
qual participa;
Responsabilizar-se por
qualquer ato profissional
1
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que tenha praticado ou
indicado, ainda que este
tenha sido solicitado ou
consentido pelo paciente ou
seu representante legal;
Respeitar a ética médica;
Planejar e organizar
qualificagdo, capacitagdo e
treinamento dos técnicos e
demais servidores lotados
no o6rgdo em que atua e

demais campos da
administragédo municipal;
Guardar sigilo das

atividades inerentes as
atribuigbes do cargo,
levando ao conhecimento
do superior hierarquico
informagdes ou noticias de
interesse do servigo publico
ou particular que possa
interferir no regular
andamento do  servigco
publico; Apresentagdo de
relatérios semestrais das
atividades para analise;
Executar outras tarefas da
mesma natureza ou nivel de
complexidade  associadas
ao seu cargo.

Méd. Ginecologista Clinicar e medicar pacientes 21.600h R$ R$ 648.000,00
dentro de sua 30,00
especialidade; Assumir

responsabilidades sobre os
procedimentos médicos que
indica ou do qual participa;
Responsabilizar-se por
qualquer ato profissional
que tenha praticado ou
indicado, ainda que este
tenha sido solicitado ou
consentido pelo paciente ou
seu representante legal;
Respeitar a ética médica;
Planejar e organizar
qualificagdo, capacitagéo e
treinamento dos técnicos e
demais servidores lotados
no o6rgdo em que atua e

demais campos da
administragao municipal;
Guardar sigilo das

atividades inerentes as
atribuicdes do cargo,
levando ao conhecimento
do superior hierarquico
informagdes ou noticias de
interesse do servigo publico
ou particular que possa
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interferir no regular
andamento do  servigco
publico; Apresentacédo de
relatérios semestrais das
atividades para analise;
Executar outras tarefas da
mesma natureza ou nivel de
complexidade  associadas
ao seu cargo.

Realizar a atengédo a saude
as pessoas e familias sob
sua responsabilidade;
Realizar consultas clinicas,
pequenos procedimentos
cirurgicos, atividades em
grupo na UBS e, quando
indicado ou necessario, no
domicilio e/ou nos demais
espagos comunitarios
(escolas, associacdes entre
outros); em conformidade
com protocolos, diretrizes
clinicas e terapéuticas, bem
como outras normativas
técnicas estabelecidas pelos
gestores (federal, estadual,
municipal ou Distrito
Federal), observadas as
disposicoes legais da
profisséo; Realizar
estratificacdo de risco e 1.200h R$
elaborar plano de cuidados ’ 30,00
para as pessoas que
possuem condigbes
cronicas no territorio, junto
aos demais membros da
equipe; Encaminhar,
quando necessario,
usuarios a outros pontos de
atencao, respeitando fluxos
locais, mantendo sob sua
responsabilidade 0
acompanhamento do plano
terapéutico prescrito; Indicar
a necessidade de
internagdo  hospitalar ou
domiciliar, mantendo a
responsabilizacao pelo
acompanhamento da
pessoa; e Exercer outras
atribuicdes que sejam de
responsabilidade na sua
area de atuagéo.

Méd. Mastologista Prestar assisténcia médica 2.400h R$ R$ 72.000,00
em Mastologista efetuando 30,00
os procedimentos técnicos
pertinentes a especialidade
e executando tarefas afins;
Clinicar e medicar pacientes
. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
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dentro de sua
especialidade; Realizar

solicitacdo de exames-
diagnosticos especializados
relacionados a sua
especialidade; Analisar e
interpretar  resultados de
exames diversos,
comparando-os com  0S
padrbes normais para
confirmar ou informar o
diagnéstico; Emitir
diagnéstico, prescrever
medicamentos relacionados
a patologias especificas,
aplicando  recursos de
medicina  preventiva ou
terapéutica; Manter registros
dos pacientes, examinando-
os, anotando a conclusio
diagnosticada, o tratamento
prescrito e a evolugdo da

doenga; Prestar
atendimento em urgéncias
clinicas, dentro de

atividades afins; Coletar e
avaliar dados na sua area
de atuagdo, de forma a
desenvolver indicadores de
saude da populagéo;

Elaborar programas
educativos e de
atendimento meédico-

preventivo, voltado para a
comunidade em geral;
Assumir responsabilidades
sobre o0s procedimentos
médicos que indica ou do
qual participa;
Responsabilizar-se por
qualquer ato profissional
que tenha praticado ou
indicado, ainda que este
tenha sido solicitado ou
consentido pelo paciente ou
seu representante legal;
Respeitar a ética médica;
Planejar e organizar
qualificagdo, capacitagdo e
treinamento dos técnicos e
demais servidores lotados
no o6rgdo em que atua e

demais campos da
administragédo municipal;
Guardar sigilo das

atividades inerentes as
atribuigdes do cargo,
levando ao conhecimento
do  superior  hierarquico
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informagdes ou noticias de
interesse do servigo publico
ou particular que possa
interferir no regular
andamento do  servigo
publico; Apresentagdo de
relatorios semestrais das
atividades para analise;
Executar outras tarefas da
mesma natureza ou nivel de
complexidade  associadas
ao seu cargo

Méd. Neurologista Clinicar e medicar pacientes 2.400h R$ R$ 72.000,00
dentro de sua 30,00
especialidade; Realizar

solicitacdo de exames-
diagnosticos especializados
relacionados a sua
especialidade; Analisar e
interpretar resultados de
exames diversos,
comparando-os com 0s
padrbes normais para
confirmar ou informar o
diagnéstico; Emitir
diagnéstico, prescrever
medicamentos relacionados
a patologias especificas,
aplicando  recursos de
medicina  preventiva ou
terapéutica; Manter registros
dos pacientes, examinando-
os, anotando a conclusio
diagnosticada, o tratamento
prescrito e a evolugdo da

doenga; Prestar
atendimento em urgéncias
clinicas, dentro de

atividades afins; Coletar e
avaliar dados na sua area
de atuagdo, de forma a
desenvolver indicadores de
saude da populagéo;

Elaborar programas
educativos e de
atendimento médico

preventivo, voltado para a
comunidade em geral;
Assumir responsabilidades
sobre o0s procedimentos
médicos que indica ou do
qual participa;
Responsabilizar-se por
qualquer ato profissional
que tenha praticado ou
indicado, ainda que este
tenha sido solicitado ou
consentido pelo paciente ou
seu representante legal,
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Respeitar a ética médica;
Planejar e organizar
qualificacdo, capacitacédo e
treinamento dos técnicos e
demais servidores lotados
no 6rgdo em que atua e
demais campos da
administragéo municipal;
Guardar sigilo das
atividades inerentes as
atribuigdes do cargo,
levando ao conhecimento
do superior hierarquico
informagdes ou noticias de
interesse do servigo publico
ou particular que possa
interferir no regular
andamento do  servigo
publico; Apresentacdo de
relatérios semestrais das
atividades para analise;
Executar outras tarefas da
mesma natureza ou nivel de
complexidade  associadas
ao seu cargo.

Méd. Oftalmologista Clinicar e medicar pacientes 6.000h R$ R$ 180.000,00
dentro de sua 30,00
especialidade, tais como:
anatomia ocular, formagao,
desenvolvimento e
senescéncia ocular, exame
ocular, palpebras e aparelho
lacrimal, lagrimas,
conjuntiva, cornea,
esclerdtica, trato uveal,
cristalino, vitreo, retina,

glaucoma, estrabismos,
orbita, neuro-oftalmologia,
alteragbes oculares
associadas a  doengas
sistémicas, doengas
imunoldgicas do olho,
tumores, traumatismo,
Optica e refracéo,
oftalmologia preventiva,
assuntos  especiais de
interesse pediatrico,

aspectos genéticos, etc,;
Realizar  solicitagdo de
exames-diagndsticos
especializados relacionados
a sua especialidade;
Analisar e interpretar
resultados de  exames
diversos, comparando-0s
com os padrdes normais
para confirmar ou informar o
diagnéstico; Emitir
diagnéstico, prescrever
. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
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medicamentos relacionados
a patologias especificas,
aplicando  recursos de
medicina  preventiva ou
terapéutica; Manter registros
dos pacientes, examinando-
os, anotando a conclusao
diagnosticada, o tratamento
prescrito € a evolugdo da

doenga; Prestar
atendimento em urgéncias
clinicas, dentro de

atividades afins; Coletar e
avaliar dados na sua area
de atuagdo, de forma a
desenvolver indicadores de
saude da populagéao;

Elaborar programas
educativos e de
atendimento médico-

preventivo, voltado para a
comunidade em  geral;
Assumir responsabilidades
sobre o0s procedimentos
médicos que indica ou do
qual participa;
Responsabilizar-se por
qualquer ato profissional
que tenha praticado ou
indicado, ainda que este
tenha sido solicitado ou
consentido pelo paciente ou
seu representante legal;
Respeitar a ética médica;
Planejar e organizar
qualificagdo, capacitagao e
treinamento dos técnicos e
demais servidores lotados
no 6rgdo em que atua e

demais campos da
administragao municipal;
Guardar sigilo das

atividades inerentes as
atribuigbes do cargo,
levando ao conhecimento
do superior hierarquico
informagdes ou noticias de
interesse do servigo publico
ou particular que possa
interferir no regular
andamento do  servigo
publico; Apresentagcao de
relatérios semestrais das
atividades para analise;
Executar outras tarefas da
mesma natureza ou nivel de
complexidade  associadas
ao seu cargo.

Méd. Realizar atendimento na 2.400h R$ R$ 72.000,00
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Otorrinolaringologista | area de otorrinolaringologia; 30,00
desempenhar fungbes da
medicina preventiva e

curativa; realizar
atendimentos, exames,
diagnéstico, terapéutica,
acompanhamento dos

pacientes e executar
qualquer outra atividade
que, por sua natureza,
esteja inserida no ambito
das atribuicbes pertinentes
ao cargo e area. Participar,
conforme a politica interna
da instituicdo, de projetos,
cursos, eventos, comissoes,
convénios e programas de
ensino, pesquisa e
extensao; Elaborar
relatérios e laudos técnicos
em sua area de
especialidade; Participar de
programa de treinamento,
quando convocado.
Assessorar, elaborar e
participar de campanhas
educativas nos campos da
saude publica e da medicina

preventiva; Participar,
articulado com  equipe
multiprofissional, de

programas e atividades de
educagao em saude visando
a melhoria de saude do
individuo, da familia e da
populagdo em geral; Efetuar
exames médicos, emitir
diagnosticos, prescrever
medicamentos, solicitar,
analisar, interpretar diversos
exames e realizar outras
formas de tratamento para
diversos tipos de
enfermidades, aplicando
recursos da medicina
preventiva ou terapéutica
em ambulatérios, hospitais,
unidades sanitarias,
escolas, setores esportivos,
entre outros; Manter registro
dos pacientes examinados,
anotando a conclusao
diagnostica, o tratamento
prescrito e a evolugdo da
doenga; Realizar
atendimento individual,
individual programado e
individual interdisciplinar a
pacientes; Efetuar a
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notificagdo compulséria de
doengas; Realizar reunibes
com familiares ou
responsaveis de pacientes a
fim de prestar informagdes e
orientagbes sobre a doencga
e o tratamento a ser

realizado; Prestar
informagdes do processo
saude-doenga aos

individuos e a seus
familiares ou responsaveis;
Participar de grupos
terapéuticos através de
reunidbes realizadas com
grupos de pacientes
especificos para prestar
orientagbes e tratamentos e
proporcionar a troca de
experiéncias entre os
pacientes; Participar de
reunides comunitarias em
espagos publicos privados
ou em comunidades,
visando a divulgagdo de
fatores de risco que
favorecem enfermidades;
Promover reunides com
profissionais da area para
discutir conduta a ser
tomada em casos clinicos
mais complexos; Participar
dos processos de avaliagao
da equipe e dos servigos
prestados a populacao;
Realizar diagnéstico da
comunidade e levantar
indicadores de saude da
comunidade para avaliagao
do impacto das agdes em
saude implementadas por
equipe; Participar do
processo de aquisicdo de
Servicos, insumos e
equipamentos relativos a
sua area; Orientar e zelar
pela preservacéo e guarda

dos equipamentos,
aparelhos e instrumentais
utilizados em sua

especialidade, observando a
sua correta utilizagao;
Utilizar equipamentos de
protecao individual
conforme preconizado pela
ANVISA; Orientar 0s
servidores que o auxiliam na
execugado das tarefas tipicas
do cargo; Realizar outras
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atribuicdes afins.

Méd. Pediatra Prestar assisténcia médica 19.800h R$ R$ 594.000,00
em pediatria efetuando os 30,00
procedimentos técnicos

pertinentes a especialidade
e executando tarefas afins;
Clinicar e medicar pacientes
dentro de sua
especialidade; Realizar
solicitagdo de exames-
diagnosticos especializados
relacionados a sua
especialidade; Analisar e
interpretar  resultados de
exames diversos,
comparando-os com  0S
padrbes normais para
confirmar ou informar o
diagnostico; Emitir
diagnéstico, prescrever
medicamentos relacionados
a patologias especificas,
aplicando recursos de
medicina  preventiva ou
terapéutica; Manter registros
dos pacientes, examinando-
os, anotando a conclusao
diagnosticada, o tratamento
prescrito e a evolugdo da

doenga; Prestar
atendimento em urgéncias
clinicas, dentro de

atividades afins; Coletar e
avaliar dados na sua area
de atuacdo, de forma a
desenvolver indicadores de
saude da populagao;

Elaborar programas
educativos e de
atendimento médico-

preventivo, voltado para a
comunidade em geral;
Assumir responsabilidades
sobre o0s procedimentos
médicos que indica ou do
qual participa;
Responsabilizar-se por
qualquer ato profissional
que tenha praticado ou
indicado, ainda que este
tenha sido solicitado ou
consentido pelo paciente ou
seu representante legal;
Respeitar a ética médica;
Planejar e organizar
qualificagdo, capacitagdo e
treinamento dos técnicos e
demais servidores lotados
no o6rgdo em que atua e
. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
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demais campos da
administragao municipal;
Guardar sigilo das
atividades inerentes as
atribuicdes do cargo,
levando ao conhecimento
do superior hierarquico
informagdes ou noticias de
interesse do servigo publico
ou particular que possa
interferir no regular
andamento do  servigo
publico; Apresentagdo de
relatérios semestrais das
atividades para analise;
Executar outras tarefas da
mesma natureza ou nivel de
complexidade  associadas
ao seu cargo.

Méd. Psiquiatra Examinar o cliente, 8.400h R$ R$ 252.000,00
adotando meios especificos, 30,00
como a observagdo, o
desenvolvimento da empatia
e outros, para situar a
problematica conflitiva do
paciente; Desenvolver a
catarse do paciente,
estabelecendo a
intercomunicagao e
transferéncia, para elaborar
o diagndstico; Encaminhar o
paciente a sessbes de
psicoterapia individual ou de
grupo, baseando-se nas
necessidades e nas
indicagbes para o caso,
para auxilia-lo e ajustar-se
ao meio; Proceder ao
planejamento, orientagao
elou execugao de
programas de higiene
mental, formando grupos de
adolescentes, de pais, de
alcodlatras e outros, para

proporcionar orientagéo
sexual, terapia ocupacional,
preparagao para o

matriménio, psicoterapia e
grupo e outras atividades de
apoio; Aconselhar familiares

dos pacientes,
entrevistando-os e
orientando-os, para

possibilitar a formagédo de
atitudes adequadas ao trato
com os mesmos; Prescrever
e/lou aplicar tratamentos
bioldgicos especificos,
empregando medicamentos
1
1
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ou aparelhos especiais,
para promover estimulos
cerebrais ou diminuir
excitagdes; *Realizar
cirurgias especificas,
utilizando instrumentos e
aparelhos especiais, para
eliminar focos cerebrais
determinantes de
hiperexcitabilidade. Realizar
exames
eletroencefalograficos,
empregando aparelhos
especiais, para localizar
arritmias ou focos cerebrais;
Exercer outras atividades,
compativeis com sua
formagdo, previstas em lei,
regulamento ou por
determinagédo de superiores
hierarquicos.

Méd. Regulador Ser instédncia operacional 1.800h R$ R$ 90.000,00
onde se processa a fungao 50,00
reguladora, em casos de
urgéncias clinicas,
pediatricas, cirurgicas,
traumaticas, obstétricas e
psiquidtricas; Ser polivalente
na utilizagdo dos recursos;
Ser capaz de refletir a
relagdo entre a oferta
disponivel e as
necessidades demandadas;
Subsidiar o planejamento
das corregcdes necessarias
para adequar a relagdo
acima mencionada, sempre
que se observar deficiéncia
de oferta no exercicio
cotidiano da regulagdo
médica das urgéncias;
Articular acdes
harmonizadoras e
ordenadoras buscando a
resposta mais equitativa

possivel frente as
necessidades expressas e
devidamente

hierarquizadas; Estar

articulada com os Servigos
de Controle, Avaliagao,
Auditoria e Vigilancia em
Saude, permitindo a
utilizagdo dos recursos do
sistema de forma
harmoénica, de acordo com
uma hierarquia de
necessidades; Nortear-se
por pactos estabelecidos
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entre as instancias gestoras
do sistema e demais atores
envolvidos no processo
assistencial; Facilitar
execugcdo de programas
projetos  estratégicos
prioritarios de atencao
saude, formulados junto
instituicbes  parceiras ou
com missdes semelhantes e
aprovados pelo respectivo
Comité Gestor de Atengao
as Urgéncias; Avaliar
permanentemente o)
desempenho das parcerias
com os demais atores e
notificar o Comité Gestor de
Urgéncias, fornecendo
elementos para a
implementagao e otimizagéo
das acoes conjuntas;
Participar da formulagéo dos
Planos de Saude, de
Atengéo Integral as
Urgéncias e de Atencdo a
Eventos com  Mdltiplas
Vitimas e Desastres, do
municipio ou regido de sua
area de abrangéncia,
fornecendo dados
epidemioldgicos,
contextualizando os agravos
atendidos e identificando os
fatores facilitadores e de
estrangulamento das agdes;
Manter  escuta médica
permanente e qualificada
para este fim, nas 24 horas
do dia, todos os dias da
semana, pelo nuamero
gratuito nacional das
urgéncias médicas: 192;
Identificar necessidades, por
meio da utilizagdo de
metodologia adequada, e
classificar os pedidos de
socorro oriundos da
populagdo em geral, a partir
de seus domicilios ou de
vias e lugares publicos;
Identificar, qualificar e
classificar os pedidos de
socorro oriundos de
unidades de saude, julgar
sua pertinéncia e exercer a
telemedicina sempre que
necessario; Discernir sobre
a urgéncia, a gravidade e o
risco de todas as

(VIO OB ORE]

Comissao Permanente de Licitagado



=5y Estado do Rio de Janeiro Processo: 0336/2021
% Prefeitura Municipal de Paracambi Rubrica: Folhas:

Secretaria Municipal de Saide-FMS

A

solicitagdes; Hierarquizar
necessidades; Decidir sobre
a resposta mais adequada
para cada demanda;
Garantir 0s meios
necessarios para a
operacionalizagdo de todas
as respostas necessarias;
Monitorar e orientar o
atendimento  feito pelas
equipes de Suporte Bésico
e Suporte Avangado de
Vida; Providenciar 0s
recursos  auxiliares  de
diferentes naturezas
necessarios para
complementar a assisténcia,
sempre que necessario;
Notificar as unidades que
irdo  receber pacientes,
informando as  equipes
médicas  receptoras  as
condigbes  clinicas  dos
pacientes e possiveis
recursos necessarios;
Permear o ato meédico de
regular por um conceito
ampliado de urgéncia,
acolhendo a necessidade
expressa por cada cidadéo,
definindo para cada um a
melhor resposta, ndo se
limitando apenas a
conceitos médicos  pré-
estabelecidos ou protocolos
disponiveis; Constituir-se
em “observatorio
privilegiado da saude e do
sistema”, com capacidade
de monitorar de forma
dindmica, sistematizada, e
em tempo real, todo o seu
funcionamento; Respeitar os
preceitos constitucionais do
Pais, a legislacdo do SUS,
as leis do exercicio
profissional médico, o)
Cédigo de Etica Médica,
bem como toda a legislacdo
correlata existente.

Méd. Ultrassonografia | Desempenhar  atribuicdes 2.400h R$ R$ 72.000,00
relativas a sua area de 30,00
atuacéao, desenvolvendo
atividades de planejamento,
coordenacdo, programacao
ou execugdo de tarefas
especializada, em grau de
maior complexidade, de
trabalhos de defesa e
. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
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prote¢do da vida e da saude
individual nas varias
especialidades médicas
ligadas a saude fisica e/ou
mental e a doenga, e ao
tratamento clinico do
organismo humano.
Realizar atendimentos
médicos na area;
implementar agdes para
promogao da saude;
coordenar programas e
servicos em saude, efetuar
pericias, auditorias e
sindicancias médicas;
elaborar documentos e
difundir conhecimentos da
area médica. Realizar
obtengdo de imagens em
ultrassonografia geral.
Emissao de laudos.
Atendimento a reagbes
adversas e intercorréncias
relacionadas a atividade.
Realizar ultrassonografia
intervencionista (puncdes e
bidpsias). Participar e ou
colaborar com as atividades
de ensino, pesquisa e
extensao, de acordo com as
necessidades institucionais.
Méd. Urologista realizar avaliagdo clinica em 2.400h R$ R$ 72.000,00
urologia, tais como: 30,00
afecgoes da préstata,
anomalias congénitas do
sistema urogenital, cistite,
disfungéo vesical
neurogénicas, disfuncéo
sexual masculina, doengas
inflamatérias da prostata,
estrutura e funcdo renal,
hipertrofia do  prepucio,
fimose e parafimose,
investigagdo da funcéo
renal, insuficiéncia renal
aguda e crobnica, infec¢des
do trato urinario, infecgbes
genitais, incontinéncia
urinaria, lesdes traumaticas
do sistema urogenital, litiase
do trato urinario, tumores do
trato urinario, transtornos da
bexiga, da uretra e do pénis,
uretrite, etc.; Trabalhar em
equipe multiprofissional e
interdisciplinar; Participar do
acolhimento atendendo as
intercorréncias dos
usuarios; Atender nos
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domicilios  sempre que
houver necessidade;
Garantir a integralidade da
atencéo a saude do usuario;
Desenvolver e/ou participar
de projetos intersetoriais
que concorram para
promover a saude das
pessoas e de suas familias;
Emitir diagnéstico,
prescrever medicamentos
relacionados a patologias
especificas, aplicando
recursos de medicina
preventiva ou terapéutica;
Prestar atendimento em
urgéncias clinicas, dentro de
atividades afins; Coletar e
avaliar dados na sua area
de atuagdo, de forma a
desenvolver indica - dores
de saude da populagéo;

Elaborar programas
educativos e de
atendimento meédico-

preventivo, voltado para a
comunidade em geral;
Preencher adequadamente
os prontuarios e todos os
instrumentos de coleta de
dados da unidade; Participar
do planejamento das
atividades a serem
desenvolvidas na instituicao
por residentes, estagiarios
ou voluntarios; Realizar
solicitagdo de exames de
diagnosticos especializados
relacionados a sua
especialidade; Analisar e
interpretar resultados de
exames diversos,
comparando-os com  0S
padrbes normais para
confirmar ou informar o
diagnéstico; Manter
registros dos pacientes,
examinando-os, anotando a
conclusdo diagnosticada, o
tratamento prescrito e a
evolugao da doenga;
Assumir responsabilidades
sobre o0s procedimentos
médicos que indica ou do
qual participa;
Responsabilizar-se por
qualquer ato profissional
que tenha praticado ou
indicado, ainda que este
. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
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tenha sido solicitado ou
consentido pelo paciente ou
seu representante legal;
Respeitar a ética médica;
Participar de reunides da
unidade e outras sempre
que convocado pelos
superiores; Participar de
capacitagbes e treinamentos
sempre que nhecessario ou
que convocado pela gestédo
da unidade; Planejar e
organizar qualificagao,
capacitagdo e treinamento
dos técnicos e demais
servidores lotados no 6rgao
em que atua e demais
campos da administragcao
municipal; Guardar sigilo
das atividades inerentes as
atribuicdes do cargo,
levando ao conhecimento
do superior hierarquico
informagdes ou noticias de
interesse do servigo publico
ou particular que possa
interferir no regular
andamento do  servigo
publico; Apresentagdo de
relatorios semestrais das
atividades para analise;
Executar outras tarefas da
mesma natureza ou nivel de
complexidade  associadas
ao seu cargo.

Nutricionista Participar na elaboragéo de 3.000h R$ R$ 42.000,00
politicas Municipais como a 14,00
de Alimentag&o e Nutricao e
a Seguranca Alimentar e
Nutricional; Elaborar e
monitorar procedimentos,
processos e protocolos de
atencdo a alimentacdo e
nutrigao; Participar no
fortalecimento e
consolidagdo dos sistemas
de Vigilancia Alimentar e
Nutricional, Vigilancia
Epidemioldgica e Sanitaria;
Realizar apoio,
monitoramento e avaliagédo
de programas de
suplementagdo como o
Programa  Nacional de
Suplementagdo de Ferro; —
participar no fortalecimento
do papel do setor de saude
no Sistema de Seguranga
Alimentar e  Nutricional
. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
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(Vigilancia ~ Alimentar e
Nutricional, Promogédo da
Alimentagdo Saudavel e
Vigildncia  Sanitaria  dos
Alimentos). Apoiar o gestor
municipal na organizagao do
fluxo de referéncia para
programas de assisténcia
alimentar; - articular
servicos de saude com
instituicbes e  entidades
locais, escolas e ONGs a
fim de promover acgdes de
alimentacdo e nutricdo em
rede intersetorial e
institucionais;  Avaliar a
resolubilidade das acdes de
alimentagdo e nutricdo.
Participar da organizagao e
mobilizagdo para coleta de
dados para alimentar
sistemas como o SISVAN e
ainda analisar os dados
gerados; Participar e propor
estudos e pesquisas com
base no diagndstico
populacional; — apoiar agées
de educagdo continuada
para outros profissionais da
Secretaria  Municipal de
Saude com temas
relacionados a alimentagao
e nutrigao, Direito Humano a
Alimentagdo e Seguranga
Alimentar e  Nutricional.
Participar no levantamento
de recursos  humanos,
equipamentos, para o0
cuidado nutricional
adequado; - apoiar na
analise de desempenho do
NASF e das Equipes de
Saude da Familia nas acdes
de alimentagdo e nutrigao;
Realizar acgoes de
Alimentagdo e  Nutricdo
Acdes de promogao de
praticas alimentares
saudaveis em todas as
fases do ciclo da vida e
respostas as  principais

demandas assistenciais
quanto aos disturbios
alimentares, deficiéncias

nutricionais e desnutrigéo,
bem como aos planos
terapéuticos, especialmente
nas doencgas e agravos nao
transmissiveis; Ter
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conhecimento sobre os
alimentos e o processo de
alimentagdo, bem como
desenvolver estratégias de
resgate de habitos e
praticas alimentares
regionais relacionadas ao
consumo de  alimentos
locais de custo acessivel e
elevado valor nutritivo; —
conhecer e estimular a
produgdo e o consumo dos
alimentos saudaveis
produzidos regionalmente,
promover a articulagao
intersetorial para viabilizar o
cultivo de hortas e pomares
comunitarios; Capacitar ESF
e participar de agbes
vinculadas aos programas
de controle e prevencgéo dos
disturbios nutricionais como
caréncias por
micronutrientes, sobrepeso,
obesidade, doengas
crénicas nao transmissiveis
e desnutricdo e elaborar em
conjunto com as ESF,
rotinas de atencao
nutricional e atendimento
para doengas relacionadas
a Alimentagdo e Nutrigao,
de acordo com protocolos
de atengéao basica,
organizando a referéncia e a
contra—referéncia do
atendimento.

Prof. Educacgao Fisica | Desenvolver agbes de 1.800h R$ R$ 25.200,00
orientagcéo junto a 14,00
populagéo, sobre 0s
beneficios de estilos de vida
saudaveis, objetivando
aumentar os niveis
populacionais de atividade
fisica e reduzir fatores de
risco para doengas n&o
transmissiveis; Mapear,
apoiar, consolidar e criar
acOes de atividade fisica e
de exercicios fisicos nos
servicos de Atencao Basica
e estratégia de Saude
Coletiva; Estimular a
inclusdo de pessoas com
deficiéncias em projetos de
atividades fisicas e de
exercicios fisicos; Avaliar,
planejar, definir indicagdes e
contraindicacdes, considerar
. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
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fatores de risco para a
pratica e pela pratica de
atividades fisicas, bem
como estratégias e
metodologias;  prescrever,
organizar, adequar, dirigir,
desenvolver e  ministrar
programas de atividades
fisicas e de exercicios
fisicos na area de
especialidade ou de forma
interdisciplinar; Prestar
servicos de consultoria,
auditoria e assessoria na
area de especialidade ou de
forma interdisciplinar;
Desenvolver pesquisa e
investigagdo cientifica na
area de especialidade ou de

forma interdisciplinar;
Desenvolver estudos e
formular metodologias
capazes de produzir

evidéncias e comprovar a
efetividade de estratégias
de atividades fisicas e de
exercicios fisicos no
controle e prevencado das
doengas  crOnicas nao
transmissiveis.

Psicélogo Proceder acolhida, oferta de 46.200h R$ R$ 646.800,00
informacdes e realizagédo de 14,00
encaminhamentos as

familias usuarias das
Unidades do SUAS, oferta
de informacgdes e realizagao
de encaminhamentos as
familias usuarias dos
programas, projetos e
servicos da assisténcia
social; Planejamento e
implementagdo do PAIF e
PAEFI, de acordo com as
caracteristicas do territorio
de abrangéncia do CRAS;
Promover a mediagdo de
grupos de usuarios e familia
dos PAIF e PAEFI; Realizar
atendimento particularizado
e visitas domiciliares as
familias e usuarios
referenciadas as Unidades
do SUAS, e elaborar
quando necessario relatorio
psicossocial;  Desenvolver
atividades coletivas e
comunitarias no territério; —
promover o)
acompanhamento de
. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
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familias encaminhadas
pelos servigos de

convivéncia e fortalecimento
de vinculos e dar Apoio
técnico continuado aos
profissionais  responsaveis
pelo(s) servigo(s) de
convivéncia e fortalecimento
de vinculos desenvolvidos
no territério ou nas
Unidades do SUAS;

Acompanhamento de
familias encaminhadas
pelos servicos de

convivéncia e fortalecimento
de vinculos ofertados no
territéorio ou no CRAS;

Acompanhamento das
familias em
descumprimento de

condicionalidades;

Colaborar no planejamento
e implementagao dos
programas, projetos e
servigos, de acordo com as
caracteristicas do territorio
de abrangéncia dos
mesmos; Realizagdo da
busca ativa no territério de
abrangéncia das Unidades
do SUAS e desenvolvimento
de projetos que visam
prevenir aumento de
incidéncia de situagdes de
risco; Articulagdo de acoes
que potencializem as boas
experiéncias no territorio de
abrangéncia; Realizar
encaminhamento, com
acompanhamento, para a
rede socioassistencial e
para servigos  setoriais;
Participar  de reunides

sistematicas, para
planejamento das acdes
semanais a serem

desenvolvidas, definicbes
de fluxo, instituicdo de rotina

de atendimento e
acolhimento dos usuarios;
Organizacao dos

encaminhamentos, fluxos de
informagdes com outros

setores, procedimentos,
estratégias de respostas as
demandas e de
fortalecimentos das
potencialidades; Promover
estudos sobre
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caracteristicas psicossociais
de grupos étnicos,
religiosos, classes e
segmentos sociais; -
pesquisar, analisar e
estudar as variaveis
psicolégicas que influenciam
no comportamento humano;
Atuar junto & equipe
interprofissional para o
planejamento, execucdo e

avaliagao de acdes
socioeducativas e socio
assistenciais; Apoiar
tecnicamente os

profissionais  responsaveis
pelo(s) servigo(s) de
convivéncia e fortalecimento
de vinculos; Realizar busca
ativa e desenvolver projetos
que visam prevenir aumento
de incidéncia de situagdes

de risco; Realizar
oficinas/grupos de
convivéncia e atividades
socioeducativas com
usuarios e familias;

Colaborar na manutengao
de sistema de informacgdes,
registros das acgbes
desenvolvidas e planejadas
do trabalho de forma
coletiva; Promover e realizar
palestras; — realizar estudos
para identificar as variaveis
psicossociais, culturais,
dentre outras, que dificultam
ou impedem o}
desenvolvimento das
potencialidades das
pessoas atendidas, visando
a adocao de estratégias que
resgatem a autoestima e
promovam a inclusao social;

Planejar, organizar,
executar e avaliar o
atendimento e o]
acompanhamento

psicolégico de  usuarios
atendidos; Promover grupos
de apoio aos usuarios e
seus respectivos familiares;
Efetivar a articulagdo do
trabalho em rede de
protecdo social; Realizar
avaliagdo e diagnostico
psicolégicos de entrevistas,
observagdes, testes e
dindmicas com vistas ao
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acompanhamento

psicolégico de usuarios;
Realizar estudos de casos;
Elaborar pareceres técnicos
psicologicos quando
solicitados; Elaborar em
conjunto com a equipe
Plano Individualizado de
Atendimento; Além de
encaminhamento para
aquisicdo de Beneficios de
transferéncia de renda
(bolsa—familia e outros);
Beneficios de Prestacao
Continuada - BPC;
beneficios eventuais;
Assisténcia em espécie ou
material; Execugao de
Programas e  Projetos:
capacitagdo e promogao da
inser¢ao produtiva; -
promogcdo da inclusdo
produtiva para beneficiarios
do programa Bolsa Familia
— PBF e do Beneficio de
Prestacao Continuada;
Projetos e programas de
enfrentamento a pobreza;
Projetos e programas de
enfrentamento a  fome;
Grupos de produgdo e
economia solidaria; Geragao
de trabalho e renda.
Elaborar mensalmente
avaliagdo de resultados,
revisdo de metas e
adequacgdes para
cumprimento dos objetivos
propostos; Alimentacdo de
sistema de informagao,
registro das acbes
desenvolvidas e
planejamento do trabalho de
forma coletiva; efetuar
demais tarefas correlatas a

sua funcgéo.
Veterinario Diagnéstico, controle e 2.400h R$ R$ 52.800,00

vigilancia em  zoonoses; 22,00

sendo esta a de maior

destaque. Estudos

comparativos da

epidemiologia de

enfermidades nao

infecciosas dos animais em
relacdo aos seres humanos;
Intercambio de informagdes
entre a pesquisa médica
veterinaria e a pesquisa
médica humana; Estudo
. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
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sobre substancias toxicas e
venenos provenientes dos
animais considerados
peconhentos; Inspecdo de
alimentos e vigilancia
sanitaria; atuando em
algumas areas que sao
exclusivas de sua profissao.
Estudo de problemas de
saude relacionados as
industrias de producdo de
alimentos de origem animal,
incluindo o] destino
adequado de dejetos;
Supervisdo da criagdo de
animais de experimentagao;
Estabelecimento de
interligacdo e cooperacao
entre as organizagdes de
Saude Publica e Veterinaria
com outras unidades
relacionadas com animais;
Epidemiologia em geral;
incluindo doengas que nao
estéao relacionadas
diretamente aos animais.
Laboratério de Saude
Pubilica; Producgao e
controle de produtos
bioldgicos; Protecdo dos
alimentos em geral; e.
Avaliacdo e controle de
medicamentos em geral;
sendo esta uma das
funcbes da Vigilancia

Sanitaria; Vigilancia
Ambiental; incluindo
saneamento basico.
TOTAL ANUAL.: R$: 7.905.600,00 (Sete milhoes,
novecentos e cinco mil e seiscentos
reais.

K.1.2. O servigo devera ser realizado nas dependéncias das Unidades de Saude pertencentes a Secretaria Municipal de
Saude de Paracambi.

K.2. JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTAGAO LEGAL
K.2.1. O servigco a ser contratado visa assegurar a prestacado de servigos assistenciais em carater continuo e eficiente,

objetivando o aumento da capacidade de atendimento e a reducdo da espera para realizacdo de atendimentos, consultas,
exames e resultados, promovendo, desta forma, maior qualidade no atendimento ao usuario. Podem ser destacados como
beneficios adicionais pertinentes a este modelo de servico, a integralidade do funcionamento do servigo, sem interrupgées
motivadas por auséncia de pessoal médico, apoio administrativo, técnico especializado e demais afins, pois a instituicao
contratada ficara integralmente responsavel pela contratagdo de pessoal devidamente qualificado. Assim sendo, para
garantia do pleno atendimento em saude aos cidadaos, sera necessaria a contratacao de prestacéo de servigos de saude,
conforme especificado, de forma a possibilitar e a garantir a exceléncia na prestagao de servigos de saude a comunidade.
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K.2.2. Objetiva-se, com a contratagéo, atender aos principios da continuidade do servigo publico e da eficiéncia, por meio
da contratagdo de empresa prestadora de servigo, que ficara responsavel, exclusivamente, pelo desempenho de atividades
administrativas e relativas a servicos médicos, de acordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia,
promovendo a devida disponibilidade de servicos para o desempenho de atividades. Cumpre ressaltar a necessidade
continuada para o bom funcionamento dos servigos essenciais administrativos praticados pela Secretaria Municipal de
Saude de Paracambi, sendo recomendada sua execugao indireta, por ser mais conveniente e econdmica, 0 que se soma
ao fato de a Administracdo Publica ndo possuir estrutura suficiente para esse fim. A opgdo pela contratagdo destes
servigos, objetiva além da sua melhor qualidade, reduzir os riscos de demandas administrativas e fomentar a evolugédo
qualitativa das atividades desempenhadas. A motivacédo para contratar surge para satisfazer as necessidades demandadas
de cada unidade administrativa da SEMUS que necessite de apoio administrativo no desenvolvimento de suas atividades
K.2.3. Os servigos objeto da presente contratagdo caracterizam-se como de natureza comum de carater continuo,

tendo em vista que sédo geralmente oferecidos por diversos fornecedores e s&o facilmente comparaveis entre si, de modo a
permitir a decisdo de compra com base no menor prego, por meio de especificagbes usuais praticadas no mercado. A
contratagéo de pessoa juridica para execucdo dos servigos objeto deste Termo encontra amparo legal na Lei n° 8.666, de
21 de junho de 1993. Considerando, por fim, e principalmente a Constituicdo da Republica em seus artigos:
Art. 196 - “A saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e
econOmicas que visem a redugdo do risco de doengas e de outros agravos e ao acesso
universal e igualitario as a¢des e servigos para sua promogao, protecdo e recuperacdo”
Art. 197 - “Sao de relevancia publica as agdes e servigos de saude, cabendo ao poder publico
dispor, nos termos da lei, sobre sua regulamentacao, fiscalizagdo e controle, devendo sua
execucéo ser feita diretamente ou através de terceiros e, também, por pessoa fisica ou juridica

de direito privado”.

K.3. DAS ATRIBUIGOES DOS POSTOS DE TRABALHO E DOS SERVIGOS.
K.3.1. Os servigos administrativos oferecidos deverdo estar assim discriminados, podendo ser alterada pela parte
CONTRATANTE:

FUNCAO ATIVIDADE DEMANDA:
Supervisor Compreende o conjunto de atividades de Supervisor 40H
Administrativo Il Administrativo Illl da SEMUS, observando a aplicagédo SEMANAIS

de procedimentos normativos e legais que visam
auxiliar nas diversas tarefas das unidades
administrativas:

o Auxiliar as Atividades Administrativas nas unidades
de saude;

e Coordenar o mapeamento e analise de fluxo de
processos;

e Acompanhar a revisao e implementagédo de politicas
e normativas administrativas.

Supervisor Compreende o conjunto de atividades de Supervisor 40H
Administrativo lll Administrativo 1l da SEMUS, observando a aplicagéo SEMANAIS
de procedimentos normativos e legais que visam
auxiliar nas diversas tarefas das unidades
administrativas:

o Auxiliar as Atividades Administrativas nas unidades
de saude;

e Proceder as pesquisas e planejamentos referentes a
administragdo de pessoal, material, orgamento,
organizagdo e métodos, apresentacdo de solugdes
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para novas situacoes;

e Contribuir para implementagao de leis, regulamentos
e normas referentes a administragéo geral e especifica
e para a compatibilizaggo dos programas
administrativos com as demais medidas em execugao
em termos de desenvolvimento regional ou setorial.

Supervisor Compreende o conjunto de atividades de Supervisor 40H
Administrativo Il Administrativo Il da SEMUS, observando a aplicagédo SEMANAIS

de procedimentos normativos e legais que visam

auxiliar nas diversas tarefas das unidades

administrativas:

o Elaboragao de relatérios;

e Realizagado de reunibes;

e Monitoramento de metas de equipe;

e Monitoramento do cumprimento de prazos;

e Andlise de indicadores;

o Elaboragao e alimentagéo de planilhas de controle;

e Fungbes operacionais de maior complexidade da

area.
Supervisor Compreende o conjunto de atividades de Supervisor 40H
Administrativo | Administrativo | da SEMUS, observando a aplicagéo de SEMANAIS

procedimentos normativos e legais que visam auxiliar
nas diversas tarefas das unidades administrativas:

e Gerencia, planeja e controla os recursos e as
atividades da area administrativa para garantir
conformidade com as normas e politicas da unidade;

e Acompanha os processos e resultados e define
estratégias, a fim de assegurar o melhor desempenho
das atividades;

e Gerencia a elaboragao de relatorios;

e Gerencia  fungdes  operacionais de maior
complexidade da area.

K.3.2. Conforme estudos preliminares, os requisitos da contratacdo de servigos administrativos que abrangem o seguinte:
K.3.2.1. Para o posto de Supervisor Administrativo Illl, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes

requisitos:

Qualificagdo minima exigida:
a) Ensino médio completo;

b) Conhecimento do ambiente Windows, nas ferramentas Word, Excel e Power Point e/ou nas ferramentas de
software similares;
c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades do administrativas;
d) A Comprovagao de atuagé@o na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagbes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigcdes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.2.2. Para o posto de Supervisor Administrativo Ill, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes

requisitos:

Qualificagao minima exigida:
a) Ensino médio completo;
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b) Conhecimento do ambiente Windows, nas ferramentas Word, Excel e Power Point e/ou nas ferramentas de
software similares;

c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades do administrativas;

d) A Comprovagao de atuagdo na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagdes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigbes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.2.3. Para o posto de Supervisor Administrativo Il, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes
requisitos:
a) Ensino médio completo;
b) Conhecimento do ambiente Windows, nas ferramentas Word, Excel e Power Point e/ou nas ferramentas de
software similares;
c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades do administrativas;
d) A Comprovagao de atuagd@o na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagbes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigdes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.2.4. Para o posto de Supervisor Administrativo I, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:
a) Ensino Superior Completo;
b) Conhecimento do ambiente Windows, nas ferramentas Word, Excel e Power Point e/ou nas ferramentas de
software similares;
c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades do administrativas;
d) A Comprovagao de atuagdo na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagbes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigbes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.3. Além da formagéao exigida para cada posto, os profissionais deverdo se enquadrar no seguinte perfil:

a) Boa comunicagao interpessoal;

b) Comportamento cortés e prestativo;

c) Aptidao para o trabalho em equipe;

d) Ser disciplinado, proativo e participativo;

e) Exercer com zelo e dedicagao as atribuicbes do cargo;

f) Observar as normas legais e regulamentares;

g) Observar as instrugdes disciplinares do local de trabalho;

h) Manter conduta compativel com a moralidade administrava;

i) Acatar as orientagdes do seu superior (preposto da empresa contratada);
j) Atender as pessoas com cordialidade e presteza, cumprimentando-as e demonstrando sua total disposi¢cao
em atendé-las;

k) Zelar pela economia do material e a conservagao do patrimdnio publico;

L) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

m) Ser assiduo e pontual ao servigo;

n) Tratar com urbanidade as pessoas;

o) Ter capacitagéo para a execugéo das atividades referidas;

p) Ter especial atengdo quando Ihe dirigirem a palavra ou por ele passarem Autoridades;

q) Conhecer as missbes do posto que ocupa, assim como a perfeita utilizagdo dos equipamentos colocados a
sua disposigao para o servigo;

r) Manter-se atento aos visitantes e, havendo alguma suspeita, informar o fato a pessoa competente, visando
a averiguagéo da real situacgéo;

s) Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em casos emergenciais.

K.3.4. Os servigos de alta complexidade na Urgéncia e Emergéncia Hospitalar/Maternidade Municipal e Centro de Imagem
Municipal oferecidos deverao estar assim discriminados, podendo ser alterada pela CONTRATANTE:

| FUNCAO | ATIVIDADE | DEMANDA: |
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Compreende o conjunto de atividades de Assistente 20h semanais
Social do Hospital Municipal, observando a aplicagao
de procedimentos normativos e legais que visam
auxiliar nas diversas tarefas laborativas:

e Desempenhar suas atividades profissionais, com
eficiéncia e responsabilidade, observando a
Legislagéo em vigor;

e Livre exercicio das atividades inerentes a profissao;
e Participagdo na elaboracdo e gerenciamento das
politicas sociais, e na formulagéo e implementagéo de
programas sociais;

¢ Inviolabilidade do local de trabalho e respectivos
arquivos e documentacdo, garantindo o sigilo
profissional;

e Desagravo publico por ofensa que atinja a sua
honra profissional;

e Aprimoramento profissional de forma continua,
colocando-o a servigo dos principios deste Cédigo;

e Pronunciamento em matéria de sua especialidade,
sobretudo quando se tratar de assuntos de interesse
da populagao;

e Ampla autonomia no exercicio da profissdo, néo
sendo obrigado a prestar servicos profissionais
incompativeis com as suas atribuicdes, cargos ou
fungdes;

e Utilizar seu numero de registro no Conselho
Regional no exercicio da profisséo;

e Abster-se, no exercicio da profissdo, de praticas que
caracterizem a censura, o cerceamento da liberdade,
o policiamento dos comportamentos, denunciando sua
ocorréncia aos 6rgaos competentes.

Compreende o conjunto de atividades de Enfermeiro 24h semanais
Generalista do Hospital Municipal, observando a
aplicacado de procedimentos normativos e legais que
visam auxiliar nas diversas tarefas laborativas:
Capacitar recursos humanos;

Realizar pesquisas;

Elaborar protocolos;

Emitir parecer técnico;

Indicar a utilizagdo de superficies dinamicas e
estaticas;

Enfermeiro Generalista | ¢ Realizar desbridamento autolitico e enzimatico;

e Solicitar parecer ao enfermeiro especialista em
casos complexos (pés diabéticos, feridas oncoldgicas,
Ulceras com envolvimneto de estretura tendinea e ou
Ossea, lesdes provenientes de patologia autoimune,
lesdes tuneilizadas em pacientes imuno-
incompetentes) e sempre que julgar necessario;

e Implementar a Sistematizagdo da Assisténcia de
Enfermagem — SAE

o Realizar anotagdes de enfermagem.

Enfermeiro Compreende o conjunto de atividades de Enfermeiro 24h semanais
do Hospital Municipal, observando a aplicacdo de
procedimentos normativos e legais que visam auxiliar
nas diversas tarefas laborativas:

Comissao Permanente de Licitagado
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e Capacitar recursos humanos;
e Realizar pesquisas;
e Elaborar e validar protocolos;
o Emitir parecer técnico;
e Prescrever coberturas;
¢ Indicar a utilizacdo de superficies dindmicas e
estaticas;
e Realizar previsdo do tempo de tratamento das
feridas e estimativa de custos
e Realizar desbridamento autolitico, enzimatico e com
instrumental conservador;
e Assumir responsabilidade técnica em consultérios
especializados e em grupos de referéncia para o
tratamento de pessoas com feridas, seja no
atendimento hospitalar, ambulatorial ou domiciliar,
visando a promocdo da integridade da pele,
prevencédo, tratamento e reabilitacdo ¢ Implementar a
SAE
e Coordenar a equipe de enfermagem;
¢ Realizar anotagdes de enfermagem;
¢ Realizar auditoria
e Atuar como responsavel e consultor técnico junto a
empresas que atuam no seguimento de produtos para
os cuidados com a pele e tratamento de feridas
Enfermeiro Obstetra Compreende o conjunto de atividades de Enfermeiro 24h semanais

Obstetra do Hospital Municipal, observando a
aplicacdo de procedimentos normativos e legais que
visam auxiliar nas diversas tarefas laborativas:

e Oferecer cuidados as mulheres e seus filhos ou fi-
Ihas, independentemente do local do parto;

e Cuidar de todas as mulheres em trabalho de parto
independente da categoria de risco;

e Assisténcia ao parto normal em todas as suas fa-
ses, identificagdo dos desvios da normalidade, tomada
de providéncias e solicitagdo de assisténcia médica
quando necessario;

o Oferecer apoio emocional, garantir a continuidade
do cuidado e promover e proteger a gravidez e o tra-
balho de parto, na medida do possivel, como proces-
sos normais e fisiolégicos mesmo quando houver ne-
cessidade de envolvimento médico;

e Avaliagdo imediata do recém-nascido apds o parto
€ assegurar que o nascimento ocorra em um ambiente
seguro e acolhedor;

o Alertar os outros membros da equipe sobre aspec-
tos importantes da histéria materna ou fetal que pos-
sam necessitar intervencdes de urgéncia;

e Avaliagdo de gestantes com sinais e/ou sintomas
de trabalho de parto;

e Avaliagdo de gestantes com sintomas comuns da
gestacao tais como: nauseas e vémitos, dor lombar,
etc. e prescricdo de sintomaticos aprovados pela co-
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missdo de farmacia e terapéutica e conforme orienta-

¢ao do guia de Assisténcia pré-natal do Ministério da

Saude.

Compreende o conjunto de atividades de 20h semanais

Farmacéutico do Hospital Municipal, observando a

aplicacdo de procedimentos normativos e legais que

visam auxiliar nas diversas tarefas laborativas:

o Realizar a gestdo de processos e projetos, visando

a qualidade dos servigos clinicos prestados;

o Participar da elaboragéo de protocolos de servigos e

demais normativas que envolvam as atividades

clinicas;

e Desenvolver agdes para prevencgao, identificacdo e

notificacdo de incidentes relacionados aos

medicamentos e outras tecnologias em saude;

o Estabelecer processo adequado de comunicagao

com os pacientes, os cuidadores, as familias, equipes

de saude e sociedade;

e Fornecer informagéo sobre medicamentos a equipe

de saude;

Farmacéutico e Orientar e educar os pacientes, a familia, os
cuidadores e a sociedade sobre temas relacionados a
saude;

e Desenvolver e participar de programas de
treinamento e educagdo continuada de recursos
humanos na area de saude;

e Estabelecer uma relagdo de cuidado centrada no
paciente;

e Desenvolver agdes para a promogao, protegdo e
recuperagao da saude;

o Realizar intervengdes farmacéuticas;

e Conhecer as informagdes constantes no prontuario
do paciente;

e Prescrever no ambito de sua competéncia
profissional;

e Acompanhar a adesao dos pacientes ao tratamento,
e e realizar agbes para a sua promogao.

Fisioterapeuta Compreende o conjunto de atividades de 24h semanais
Fisioterapeuta do Hospital Municipal, observando a
aplicacdo de procedimentos normativos e legais que
visam auxiliar nas diversas tarefas laborativas:

e Prevenir desconforto ou queixas musculo-
esqueléticas nas atividades laborais;

o Estudar a ergonomia do trabalho, junto a equipe de
saude e seguranga do trabalho;

o Promover palestras de conscientizacdo, capacitagéo
e treinamento preventivo de doengas ocupacionais;

o Realizar orientagbes posturais e ergonémicas aos
trabalhadores (dentro e fora do ambiente de trabalho e
durante a execugéo de suas atividades ocupacionais);
e Avaliar a postura e analisar a biomecanica das
tarefas nos postos de trabalho, promovendo a
adequacao do posto e das posturas para um melhor
desempenho; 6. Desenvolver programas de ginastica
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laboral;

o Realizar o tratamento das patologias ou das queixas
musculo-esqueléticas, dentro ou fora da empresa;

e Promover acgdes terapéuticas e preventivas as
instalagbes de processos que levam a incapacidade
funcional do trabalho;

e Analisar os fatores ambientais e contributivos ao
conhecimento de disturbios funcionais laborais;
Desenvolver programas coletivos, que contribuem
para a diminuigdo dos riscos de acidente no trabalho.
Compreende o conjunto de atividades de Médico 24h semanais
Anestesista do Hospital Municipal, observando a
aplicacdo de procedimentos normativos e legais que
visam auxiliar nas diversas tarefas laborativas:

o Realizar avaliagao pré-operatéria ambulatorial;

o Realizar visita pré anestésica;

e Auxiliar no transporte de pacientes graves para o
Centro Cirtrgico, quando solicitado;

e Indicar anestesia adequadamente conforme o
procedimento cirurgico e o estado fisico do paciente;

e Realizar anestesia em diferentes especialidades
cirurgicas, conforme escala, incluindo cirurgias
pediatricas e transplantes. Ao final do procedimento
cirurgico:

e Transferir paciente para recuperagdo pos-
anestésica, unidade de terapia intensiva ou outro local
em que haja necessidade de acompanhamento de
anestesiologista;

e Preencher ficha de anestesia e demais documentos
Médico Anestesista hospitalares relacionados a assisténcia
anestesiolégica ao paciente;

¢ Realizar rigido controle dos farmacos anestésicos
utilizados;

¢ Realizar plantées, conforme escala, incluindo finais
de semana e plantées noturnos;

e Contribuir no treinamento pratico de médicos
residentes e alunos de graduacgao;

o Participar de atividades tedricas, tedrico-praticas e
praticas destinadas ao treinamento e educagdo
continuada; *Cumprir ordens de servico e regulamento
da Instituigao;

o Coordenacgao, execugdo e avaliagao das atividades
de capacitacdo e treinamento de estudantes e
residentes, contribuindo para a integracdo docente
assistencial (preceptoria);

e Exercer outras atividades, compativeis com sua
formacéo, previstas em lei, regulamento ou por
determinagao de superiores hierarquicos.

Médico Clinico Compreende o conjunto de atividades de Médico 24h semanais
Clinico do Hospital Municipal, observando a aplicagéo
de procedimentos normativos e legais que visam
auxiliar nas diversas tarefas laborativas:

o Prestar assisténcia médica no ambito municipal, em
regime de plantdo, nas diversas areas de saude,
visando preservar ou recuperar a saude publica;

o Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos,

Brescrever medicamentos e realizar outras formas de
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tratamento para os diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica;

e Realizar ou supervisionar e interpretar exames
radiolégicos, bioquimicos, hematologicos e outros,
empregando técnicas especiais ou orientando a sua
execugdo para confiirmagdo ou informacéo de
diagnostico;

e Realizar avaliagdo de todos os pacientes
encaminhados para atendimento médico;

e Atender os pacientes clinicos e vitimas de trauma
no setor de emergéncia;

e Priorizar o atendimento em fungdo da
gravidade/risco;

o Estabilizar e encaminhar os pacientes para outras
especialidades;

e Prestar atendimento quando solicitado por outras
especialidades diante de situagdes avaliadas como
emergéncia; * Ser responsavel pelo acompanhamento
e prescricdo dos pacientes adultos deixados em
observacgao pela equipe;

o Atender, avaliar, encaminhar e/ou liberar pacientes;
e Prestar informagdes a familiares quando pertinente;
o Responsabilizar-se pela transferéncia de pacientes,
procedendo ao contato com o médico receptor e
relatorio de transferéncia;

o Participar da coleta de dados que orientem a gestéao
assistencial (escores, indicadores de qualidade e
complexidade);

e Exercer outras atividades, compativeis com sua
formacéo, previstas em lei, regulamento ou por
determinagao de superiores hierarquicos

Médico Clinico Rotina Compreende o conjunto de atividades de Médico 24h semanais
Clinico Rotina do Hospital Municipal, observando a
aplicacdo de procedimentos normativos e legais que
visam auxiliar nas diversas tarefas laborativas:
e Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos,
prescrever medicamentos, solicitar, analisar,
interpretar diversos exames e realizar outras formas
de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica, visando prestar assisténcia integral;
o Interpretar dados de exame clinico e exames
complementares e diagnosticar estado de saude de
clientes; *Participar do processo de elaboragdo do
planejamento, organizacdo, execugdo, avaliagdo e
regulagéo dos servigos de saude;
o Discutir diagnostico, progndstico, tratamento e
prevengao com clientes, responsaveis e familiares;
e Planejar e prescrever tratamento de clientes e
praticar intervengdes clinicas e cirurgicas;
e Prescrever e controlar drogas, medicamentos,
hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterapicos e
cuidados especiais;
e Cumprir os protocolos clinicos instituidos pelo
Municipio; *Integrar a equipe de padronizagdo de
medicamentos e protocolos para utilizagdo dos
. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
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mesmos; *Assessorar, elaborar e participar de
campanhas educativas nos campos da saude publica
e da medicina preventiva; *Efetuar pericias, auditorias
e sindicancias médicas;

e Manter registro dos pacientes examinados,
anotando a conclusdo diagnéstica, o tratamento
prescrito e a evolugao da doencga;

e Preencher e assinar declaragées de 6bito;

o Realizar atendimento individual, individual
programado e individual interdisciplinar a pacientes;

o Efetuar a notificagdo compulséria de doengas;

o Realizar reunides com familiares ou responsaveis
de pacientes a fim de prestar informagdes e
orientagbes sobre a doenga e o tratamento a ser
realizado;

e Prestar informagdes do processo salude-doenga aos
individuos e a seus familiares ou responsaveis;

e Participar de grupos terapéuticos, através de
reunides realizadas com grupos de pacientes
especificos, para prestar orientagdes e tratamentos e
proporcionar a troca de experiéncias entre o0s
pacientes;

o Participar de reunides comunitarias em espagos
publicos privados ou em comunidades, visando a
divulgagdo de fatores de risco que favorecem
enfermidades;

e Promover reunides com profissionais da area para
discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais
complexos;

e Participar dos processos de avaliagdo da equipe e
dos servigos prestados a populagéo;

e Realizar diagnostico da comunidade e levantar
indicadores de saude da comunidade para avaliagao
do impacto das agbes em saude implementadas por
equipe;

¢ Atuar em equipe interdisciplinar e interdisciplinar na
estratégia Saude da Familia;

e Atuar de acordo com Cédigo de Etica de sua classe;
e Efetuar regulacéo médica, otimizando o
atendimento do usuario SUS, na rede assistencial de
saude - ambulatorial, hospitalar, urgéncia/emergéncia;
e Dar assisténcia a pacientes que estdo em
internagao domiciliar e ou acamados;

o Prestar atendimento em urgéncias e emergéncias;

e Encaminhar pacientes para internacao hospitalar,
quando necessario;

e Acompanhar os pacientes com risco de morte no
transporte até um servigo de maior complexidade;

e Encaminhar pacientes para atendimento
especializado, quando necessario;

e Participar dos programas de treinamento e
aprimoramento de pessoal de saude, particularmente
nos programas de educacao continuada;

o Participar de auditorias e sindicancias médicas,
quando solicitado;

e Orientar e zelar pela preservagdo e guarda dos
equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados
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em sua especialidade, observando a sua correta
utilizagao;

e Utilizar equipamentos de protecdo individual
conforme preconizado pela ANVISA;

e Verificar e atestar obito;

e Exercer outras atividades, compativeis com sua
formacéo, previstas em lei, regulamento ou por
determinagao de superiores hierarquicos.

Médico Obstetra Compreende o conjunto de atividades de Médico 24h semanais
Obstetra do Hospital Municipal, observando a
aplicagdo de procedimentos normativos e legais que
visam auxiliar nas diversas tarefas laborativas:

e Prestar atendimento de Urgéncia e Emergéncia
como Ginecologista-Obstetra nas unidades de saude
do Municipio, a pacientes em demanda espontanea,
cuja origem é variada e incerta, responsabilizando-se
integralmente pelo tratamento dos mesmos;

¢ Realizar triagem dos casos clinicos identificando os
que requerem maior atengao da equipe de saude;

e Integrar a equipe multiprofissional de trabalho,
respeitando e colaborando no aperfeicoamento de
normas e procedimentos operacionais;

e Participar  das reunides necessarias ao
desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade de
Urgéncia e Emergéncia na area médica;

e Promover incremento na qualidade do atendimento
meédico, melhorando a relagdo medico-paciente e
observando preceitos éticos no decorrer da execucgéo
de suas atividades de trabalho.

o Realizar partos e cirurgias;

o Desempenhar atividades técnicas relativas a sua
formacgéo profissional, conforme protocolos
estabelecidos ou reconhecidos pela instituicao,
desenvolvendo agbes que visem a protegao,
promogao, prevengdo e recuperagao da saude da
populagéao;

e Prestar atendimento médico e ambulatorial, a
mulheres gravidas, solicitando e interpretando exames
complementares,  prescrevendo e  orientando
tratamento, acompanhando a evolugdo, e
encaminhando-os aos servigos de maior
complexidade, quando necessario;

e Executar atividades médicas-sanitarias incluindo
procedimentos cirdrgicos de pequeno porte;

e Participar de equipe multidisciprofissional na
elaboracdo de diagndstico de saude, analisando
dados de morbidade, e mortalidade, verificando a
situagdo de saude das gestantes, para o
estabelecimento de prioridades;

e Participar de equipe multiprofissional, visando o
planejamento, programacéo, execugdo e avaliacdo de
atividades educativas e preventivas na area de saude;
o Participar de pesquisas, objetivando o]
desenvolvimento e planejamento dos servicos,
elaboracdo e adequacgédo de protocolos, programas,
normas e rotinas, visando a sistematizacdo e melhoria
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da qualidade das agbes de saude;
e Realizar registros e andlise das atividades
desenvolvidas, conforme padrbes estabelecidos;
¢ Incentivar e assessorar o controle social em saude;
¢ Ministrar palestras ou cursos quando solicitado;
e Atuar como assistente técnico, em processos
judiciais, quando solicitado;
e Prestar atendimento ao cidaddo, na sua area de
atuacdo, quando solicitado;
o Participar de comissbes e grupos de trabalho
diversos sempre que solicitado; *Exercer atividades,
compativeis com sua formagdo, previstas em lei,
regulamento ou por determinacdo de superiores
hierarquicos.
Médico Ortopedista Compreende o conjunto de atividades de Médico 24h semanais

Ortopedista do Hospital Municipal, observando a
aplicacdo de procedimentos normativos e legais que
visam auxiliar nas diversas tarefas laborativas:

e Prestar assisténcia médica em ortopedia efetuando
os procedimentos técnicos pertinentes a especialidade
e executando tarefas afins;

e Clinicar e medicar pacientes dentro de sua
especialidade;

e Realizar solicitacgdo de exames-diagnosticos
especializados relacionados a sua especialidade;

e Analisar e interpretar resultados de exames
diversos, comparando-os com os padrdes normais
para confirmar ou informar o diagnéstico;

e Emitir diagndstico, prescrever medicamentos
relacionados a patologias especificas, aplicando
recursos de medicina preventiva ou terapéutica;

e Manter registros dos pacientes, examinando-os,
anotando a conclusdo diagnosticada, o tratamento
prescrito e a evolugao da doencga;

e Prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro
de atividades afins;

e Coletar e avaliar dados na sua area de atuagéo, de
forma a desenvolver indicadores de saude da
populagéo;

e Elaborar programas educativos e de atendimento
médico-preventivo, voltado para a comunidade em
geral;

e Assumir responsabilidades sobre os procedimentos
médicos que indica ou do qual participa;

e Responsabilizar-se por qualquer ato profissional que
tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido
solicitado ou consentido pelo paciente ou seu
representante legal;

o Respeitar a ética médica;

e Planejar e organizar qualificagdo, capacitagdo e
treinamento dos técnicos e demais servidores lotados
no o6rgdo em que atua e demais campos da
administracdo municipal;

e Guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informagdes ou noticias de
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interesse do servigo publico ou particular que possa
interferir no regular andamento do servigo publico;

e Apresentacdo de relatérios semestrais das
atividades para analise;

e Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel
de complexidade associadas ao seu cargo

Compreende o conjunto de atividades de Médico 24h semanais
Pediatra do Hospital Municipal, observando a
aplicagcdo de procedimentos normativos e legais que
visam auxiliar nas diversas tarefas laborativas:

e Examinar a crianga, auscultando-as, executando
palpacdes e percussdes, por meio de estetoscépio e
de outros aparelhos especificos, para verificar a
presenca de anomalias e malformagbes congénitas do
recém-nascido, avaliar-lhe as condigdes de saude e
estabelecer diagndstico;

o Avaliar o estagio de crescimento e desenvolvimento
da crianga, comparando-o com os padrdes normais,
para orientar a alimentagdo, indicar exercicios,
vacinagao e outros cuidados;

o Estabelecer o plano médico-terapéutico-profilatico,
prescrevendo medicagdo, tratamento e dietas
Médico Pediatra especiais, para solucionar caréncias alimentares,
anorexias, desidratacdo, infecgbes, parasitoses e
prevenir a tuberculose, tétano, difteria, coqueluche e
outras doengas;

e Tratar lesbes, doencas ou alteracdes organicas
infantis, indicando ou realizando  cirurgias,
prescrevendo pré-operatério e acompanhando o pos-
operatorio, para possibilitar a recuperagédo da saude;

e Participar do planejamento, execugao e avaliagéo
de planos, programas e projetos de saude publica,
enfocando os aspectos de sua especialidade, para
cooperar na promogao, protecdo e recuperagao da
saude fisica e mental das criancas;

e Exercer outras atividades, compativeis com sua
formacéo, previstas em lei, regulamento ou por
determinagao de superiores hierarquicos.

Médico Pediatra/Neo Compreende o conjunto de atividades de Médico 24h semanais
Pediatra Neonatal do Hospital Municipal, observando
a aplicacao de procedimentos normativos e legais que
visam auxiliar nas diversas tarefas laborativas:

e Examinar a crianga, auscultando-as, executando
palpagbes e percussdes, por meio de estetoscopio e
de outros aparelhos especificos, para verificar a
presenca de anomalias e malformagbes congénitas do
recém-nascido, avaliar-lhe as condigbes de saude e
estabelecer diagnostico;

o Avaliar o estagio de crescimento e desenvolvimento
da crianga, comparando-o com os padrdes normais,
para orientar a alimentagdo, indicar exercicios,
vacinagao e outros cuidados;

o Estabelecer o plano médico-terapéutico-profilatico,
prescrevendo medicagdo, tratamento e dietas
especiais, para solucionar caréncias alimentares,
anorexias, desidratagdo, infecches, parasitoses e
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prevenir a tuberculose, tétano, difteria, coqueluche e
outras doengas;

e Tratar lesbes, doengas ou alteragdes organicas
infantis, indicando ou realizando cirurgias,
prescrevendo pré-operatério e acompanhando o pos-
operatorio, para possibilitar a recuperacédo da saude;

o Participar do planejamento, execucdo e avaliagdo
de planos, programas e projetos de saude publica,
enfocando os aspectos de sua especialidade, para
cooperar na promogao, protecdo e recuperacao da
saude fisica e mental das criancas;

e Exercer outras atividades, compativeis com sua
formacéo, previstas em lei, regulamento ou por
determinagao de superiores hierarquicos.

e Planejar, organizar, coordenar, supervisionar,
avaliar e executar atividades relacionadas ao
atendimento de recém-nascidos, em todos os niveis
de complexidade da neonatologia, estabelecendo
diagndstico, conduta terapéutica, clinica e(ou)
cirdrgica, observando o contido no Cédigo de Etica
Médica;

o Realizar atividades técnico administrativas que se
fizerem necessarias para a eficiéncia e eficacia das
acbes que visam o tratamento médico e a protegcéo da
saude individual e coletiva;

e Participar de programas de treinamento e
atualizagdo na area, promovendo a melhoria
assistencial ao recém-nascido; realizar transporte de
recém-nascidos e executar outras atividades de
interesse ou pertinentes a area de trabalho.

Médico Psiquiatra Compreende o conjunto de atividades de Médico 20h semanais
Psiquiatra do Hospital Municipal, observando a
aplicacdo de procedimentos normativos e legais que
visam auxiliar nas diversas tarefas laborativas:

e Examinar o cliente, adotando meios especificos,
como a observagao, o desenvolvimento da empatia e
outros, para situar a problematica conflitiva do
paciente;

o Desenvolver a catarse do paciente, estabelecendo a
intercomunicagdo e transferéncia, para elaborar o
diagnostico;

e Encaminhar o paciente a sessdes de psicoterapia
individual ou de grupo, baseando-se nas
necessidades e nas indicagbes para o caso, para
auxilia-lo e ajustar-se ao meio;

e Proceder ao planejamento, orientagdo e/ou
execugdo de programas de higiene mental, formando
grupos de adolescentes, de pais, de alcodlatras e
outros, para proporcionar orientagdo sexual, terapia
ocupacional, preparagdo para o0 matrimdnio,
psicoterapia e grupo e outras atividades de apoio;

o Aconselhar familiares dos pacientes, entrevistando-
os e orientando-os, para possibilitar a formagao de
atitudes adequadas ao trato com os mesmos;

e Prescrever e/ou aplicar tratamentos biolégicos
especificos, empregando medicamentos ou aparelhos
especiais, para promover estimulos cerebrais ou
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diminuir excitacdes; *Realizar cirurgias especificas,
utilizando instrumentos e aparelhos especiais, para
eliminar  focos cerebrais determinantes de
hiperexcitabilidade. Realizar exames
eletroencefalograficos, empregando aparelhos
especiais, para localizar arritmias ou focos cerebrais;

e Exercer outras atividades, compativeis com sua
formacéo, previstas em lei, regulamento ou por
determinagao de superiores hierarquicos.

Médico Radiologista Compreende o conjunto de atividades de Médico 24h semanais
Radiologista do Hospital Municipal, observando a
aplicacado de procedimentos normativos e legais que
visam auxiliar nas diversas tarefas laborativas:

o Realizar avaliagéo clinica em radiologia;

e Trabalhar em  equipe multiprofissional e
interdisciplinar;

o Participar de reunides da unidade e outras sempre
que convocado pelos superiores;

o Desenvolver e/ou participar de projetos intersetoriais
que concorram para promover a saude das pessoas e
de suas familias;

o Participar de capacitagdes e treinamentos sempre
que necessario ou que convocado pela gestdo da
unidade;

e Participar do  acolhimento  atendendo as
intercorréncias dos usuarios;

e Atender nos domicilios sempre que houver
necessidade;

e Garantir a integralidade da atengdo a saude do
usuario;

e Preencher adequadamente os prontuarios e todos
os instrumentos de coleta de dados da unidade;

o Participar do planejamento das atividades a serem
desenvolvidas na instituicdo por residentes,
estagiarios ou voluntarios;

e Realizar solicitaggo de  examesdiagndsticos
especializados relacionados a sua especialidade;

e Analisar e interpretar resultados de exames
diversos, comparando-os com os padrées normais
para confirmar ou informar o diagnéstico;

e Emitir diagnéstico, prescrever medicamentos
relacionados a patologias especificas, aplicando
recursos de medicina preventiva ou terapéutica;

o Manter registros dos pacientes, examinando-os,
anotando a conclusdo diagnosticada, o tratamento
prescrito e a evolugao da doenga;

e Prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro
de atividades afins;

e Coletar e avaliar dados na sua area de atuagao, de
forma a desenvolver indicadores de saude da
populagao;

e Elaborar programas educativos e de atendimento
médico-preventivo, voltado para a comunidade em
geral;

o Assumir responsabilidades sobre os procedimentos
meédicos que indica ou do qual participa;
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o Responsabilizar-se por qualquer ato profissional que
tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido
solicitado ou consentido pelo paciente ou seu
representante legal;

o Respeitar a ética médica;

e Planejar e organizar qualificagdo, capacitacdo e
treinamento dos técnicos e demais servidores lotados
no o6rgdo em que atua e demais campos da
administracao municipal;

e Guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informagdes ou noticias de
interesse do servigo publico ou particular que possa
interferir no regular andamento do servigo publico;

o Apresentacdo de relatérios semestrais das
atividades para analise;

o Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel
de complexidade associadas ao seu cargo.

Compreende o conjunto de atividades de Médico 24h semanais
Ultrassonografista do Hospital Municipal, observando
a aplicagao de procedimentos normativos e legais que
visam auxiliar nas diversas tarefas laborativas:

e Desempenhar atribuicdes relativas a sua area de
atuacao, desenvolvendo atividades de planejamento,
coordenagdo, programagdo ou execugao de tarefas
especializada, em grau de maior complexidade, de
trabalhos de defesa e protegdo da vida e da saude
individual nas varias especialidades médicas ligadas a
saude fisica e/ou mental e a doenga, e ao tratamento
clinico do organismo humano.

e Realizar atendimentos médicos na  ares;
implementar agbes para promogdo da saude;
coordenar programas e servicos em saude, efetuar
pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaborar
documentos e difundir conhecimentos da area médica.
o Realizar obtengdo de imagens em ultrassonografia
geral.

e Emissdo de laudos. Atendimento a reacgdes
adversas e intercorréncias relacionadas a atividade.
Realizar ultrassonografia intervencionista (pungdes e
biopsias).

e Participar e ou colaborar com as atividades de
ensino, pesquisa e extensdo, de acordo com as
necessidades institucionais.

Médico
Ultrassonografista

Nutricionista Compreende o conjunto de atividades de Nutricionista 40h semanais
do Hospital Municipal, observando a aplicacédo de
procedimentos normativos e legais que visam auxiliar
nas diversas tarefas laborativas:

e Coordenar, planejar, organizar, supervisionar e
avaliar a equipe de nutrigéo clinica do Hospital;

e Planejar o coordenar medidas para padronizagéo
dos métodos de trabalho;

e Planejar as atividades da equipe procurando
satisfazer as necessidades basicas do cliente por
meio da indicagdo da terapia nutricional (oral/enteral);
o Participar diariamente das visitas médicas ao leito
1
1
Comissao Permanente de Licitagado




2 amn I
e Ty

=S Estado do Rio de Janeiro Processo: 0336/2021

w-m Prefeitura Municipal de Paracambi Rubrica: Folhas:

==+ Secretaria Municipal de Saude-FMS
junto a equipe de terapia nutricional;
o Participar da padronizagdo das dietas enterais a
serem utilizadas no hospital de clinicas;
e Elaborar junto com a equipe de nutricionista o
manual de dietas hospitalares;
e Implantar e difundir agbes que promovam a
seguranga do paciente em suporte nutricional
(oral/enteral/parenteral);
e Atuar junto ao servico nas agdes de educacdo
permanentes, abordando temas de nutrigdo, e
aqueles referentes a qualidade e seguranga do
paciente;
e Promover o trabalho em equipe em ambiente
harmonioso;
e Acompanhar a evolugéo nutricional do cliente em
terapia nutricional oral e enteral;
e Garantir o registro claro e preciso de todas as
informacgdes nutricionais relacionada ao cliente;
o Avaliar, oferecer assisténcia integral ao paciente
estipulando o diagndstico nutricional e prescrever a
conduta no prontuario. Fazer orientagao nutricional na
alta hospitalar.

Psicélogo Compreende o conjunto de atividades de Psicélogo do 20h semanais

Hospital Municipal, observando a aplicagdo de
procedimentos normativos e legais que visam auxiliar
nas diversas tarefas laborativas:
e Realiza avaliagdo e diagndstico psicologicos de
entrevistas, observacgéo, testes e dindmica de grupo,
com vistas a prevengdo e tratamento de problemas
psiquicos.
o Realiza atendimento psicoterapéutico individual ou
em grupo, adequado as diversas faixas etarias, em
instituicdes de prestacdo de servigos de saude, em
consultérios particulares e em instituicbes formais e
informais.
e Realiza atendimento familiar e/ou de casal para
orientagdo ou acompanhamento psicoterapéutico.
e Realiza atendimento a criangas com problemas
emocionais, psicomotores e psicopedagdgico.
e Acompanha psicologicamente gestantes durante a
gravidez, parto e puerpério, procurando integrar suas
vivéncias emocionais e corporais, bem como incluir o
parceiro, como apoio necessario em todo este
processo.
e Prepara o paciente para entrada, permanéncia e
alta hospitalar, inclusive em hospitais psiquiatricos.
e Trabalha em situagbes de agravamento fisico e
emocional, inclusive no periodo terminal, participando
das decisbes com relagdo a conduta a ser adotada
pela equipe, como: internagdes, intervengbes
cirurgicas, exames e altas hospitalares.
o Participa da elaboracédo de programas de pesquisa
sobre a saude mental da populagdo, bem como sobre
a adequacdo das estratégias diagnosticas e
terapéuticas a realidade psicossocial da clientela.
e Cria, coordena e acompanha, individualmente ou
em equipe multiprofissional, tecnologias proprias ao
1
1
Comissao Permanente de Licitagado




); Estado do Rio de Janeiro Processo: 0336/2021
5. m) Prefeitura Municipal de Paracambi Rubrica: Folhas:
==+ Secretaria Municipal de Saude-FMS

treinamento em saude, particularmente em saude
mental, com o objetivo de qualificar o desempenho de
varias equipes.

e Participa e acompanha a elaboracdo de programas
educativos e de treinamento em saude mental, a nivel
de atengdo primaria, em intituicdes formais e informais
como: creches, asilos, sindicatos, associagdes,
instituicbes de menores, penitenciarias, entidades
religiosas e etc.

e Colabora, em equipe multiprofissional, no
planejamento das politicas de saude, em nivel de
macro e microsistemas.

e Coordena e supervisiona as atividades de
Psicologia em instituicdes e estabelecimentos de
ensino e/ou de estagio, que incluam o tratamento
psicoldgico em suas atividades.

e Realiza pesquisas visando a construgédo e a
ampliagdo do conhecimento tedrico e aplicado, no
campo da saude mental.

e Atua junto a equipe multiprofissionais no sentido de
leva-las a identificar e compreender os fatores
emocionais que intervém na saude geral do individuo,
em unidades basicas, ambulatérios de especialidades,
hospitais  gerais, prontos-socorros e demais
instituicoes.

e Atua como facilitador no processo de integragéo e
adaptagdo do individuo a instituicdo. Orientagcdo e
acompanhamento a clientela, familiares, técnicos e
demais agentes que participam, diretamente ou
indiretamente dos atendimentos.

o Participa dos planejamentos e realiza atividades
culturais, terapéuticas e de lazer com o objetivo de
propiciar a reinsergdo social da clientela egressa de
instituicdes.

e Participa de programas de atencdo primaria em
Centros e Postos de Saude ou na comunidade;
organizando grupos especificos, visando a prevengao
de doengas ou do agravamento de fatores emocionais
que comprometam o espaco psicolégico.

¢ Realiza triagem e encaminhamentos para recursos
da comunidade, sempre que necessario.

e Participa da elaboragdo, execucdo e analise da
instituicdo, realizando programas, projetos e planos de
atendimentos, em equipes multiprofissionais, com o
objetivo de detectar necessidades, perceber
limitagbes, desenvolver potencialidades do pessoal
envolvido no trabalho da instituicdo, tanto nas
atividades fim, quanto nas atividades meio.

K.3.5. Conforme estudos preliminares, os requisitos da contratagdo de servicos médico hospitalares da Urgéncia e
Emergéncia que abrangem o seguinte:
K.3.5.1. Para o posto de Assistente Social, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:

a) Ensino Superior Completo na area;

b) Estar habilitado no Conselho Regional de Servigo Social - CRESS;

c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades de Servigos Sociais;

d) A Comprovagao de atuagéo na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagdes da

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
1
1
Comissao Permanente de Licitagado



Prefeitura Municipal de Paracambi Rubrica: Folhas:
Secretaria Municipal de Saide-FMS

i’){‘ Estado do Rio de Janeiro Processo: 0336/2021
—

tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigbes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.5.2. Para o posto de Enfermeiro Generalista, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:
a) Ensino Superior Completo na area;
b) Estar Habilitado no Conselho Regional de Enfermagem — COREN, bem como, comprovacdo da
especializagao;
c) Experiéncia anterior, comprovada, de,no minimo, 6 (seis) meses em atividades relacionadas a
enfermagem Gerenalista;
d) A Comprovagao de atuagdo na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagbes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuicbes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.5.3. Para o posto de Enfermeiro, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:
a) Ensino Superior Completo na area;
b) Estar Habilitado no Conselho Regional de Enfermagem — COREN;
c) Experiéncia anterior, comprovada, de,no minimo, 6 (seis) meses em atividades relacionadas a
enfermagem;
d) A Comprovagao de atuagé@o na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagbes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragao das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigcdes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.5.4. Para o posto de Enfermeiro Obstetra, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:
a) Ensino Superior Completo na area;
b) Estar Habilitado no Conselho Regional de Enfermagem — COREN, bem como, comprovagdo da
especializagao;
c) Experiéncia anterior, comprovada, de,no minimo, 6 (seis) meses em atividades relacionadas a
enfermagem obstetra;
d) A Comprovagao de atuagdo na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagdes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigbes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.5.5. Para o posto de Farmacéutico, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:
a) Ensino Superior Completo na area;
b)Estar habilitado no Conselho Regional de Farmacia - CRF;
c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades relacionadas a éarea
farmacéutica;
d) A Comprovagao de atuagédo na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagbes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigdes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.5.6. Para o posto de Fisioterapeuta, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:
a) Ensino Superior Completo na area;
b)Estar habilitado no Conselho Regional de Fisioterapia — CREFITO;
c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades relacionadas a fisioterapia;
d) A Comprovagao de atuagédo na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagbes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigbes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.5.7. Para o posto de Médico Anestesista, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:
a) Ensino Superior Completo em medicina;
b)Estar habilitado no Conselho Regional de Medicina — CRM, bem como, comprovacao da residéncia em sua
area;
c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades relacionadas a medicina;
d) A Comprovacgao de atuagédo na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagdes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigbes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.5.8. Para o posto de Médico Clinico, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:
a) Ensino Superior Completo em medicina;

. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]

. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]

Comissao Permanente de Licitagado



]
[ )
=

=] Estado do Rio de Janeiro _ Processo: 0336/2021
Prefeitura Municipal de Paracambi Rubrica: Folhas:

Secretaria Municipal de Saide-FMS

b)Estar habilitado no Conselho Regional de Medicina — CRM;

c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades relacionadas a medicina;
d) A Comprovacao de atuagéo na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotacdes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigbes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.5.9. Para o posto de Médico Clinico Rotina, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:

a) Ensino Superior Completo em medicina;

b)Estar habilitado no Conselho Regional de Medicina — CRM;

c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades relacionadas a medicina;
d) A Comprovacao de atuagéo na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotacdes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigbes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.5.10. Para o posto de Médico Obstetra, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:

a) Ensino Superior Completo em medicina;

b)Estar habilitado no Conselho Regional de Medicina — CRM, bem como, comprovacéo da residéncia em sua
area;

c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades relacionadas a medicina;
d) A Comprovagao de atuagdo na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagdes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigbes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.5.11. Para o posto de Médico Ortopedista, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:

a) Ensino Superior Completo em medicina;

b)Estar habilitado no Conselho Regional de Medicina — CRM, bem como, comprovagéo da residéncia em sua
area;

c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades relacionadas a medicina;
d) A Comprovagao de atuagédo na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagbes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigdes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.5.12. Para o posto de Médico Pediatra, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:

a) Ensino Superior Completo em medicina;

b)Estar habilitado no Conselho Regional de Medicina — CRM, bem como, comprovacao da residéncia em sua
area;

c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades relacionadas a medicina;
d) A Comprovacgao de atuagédo na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagdes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigbes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.5.13. Para o posto de Médico Pediatra Neonatologista, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes

requisitos:

a) Ensino Superior Completo em medicina;

b)Estar habilitado no Conselho Regional de Medicina — CRM, bem como, comprovacéo da residéncia em sua
area;

c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades relacionadas a medicina;
d) A Comprovagao de atuagéo na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagdes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigdes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.5.14. Para o posto de Médico Psiquiatra, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:

a) Ensino Superior Completo em medicina;

b)Estar habilitado no Conselho Regional de Medicina — CRM, bem como, comprovacéo da residéncia em sua
area;

c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades relacionadas a medicina;
d) A Comprovagao de atuagdo na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagbes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
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tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigbes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.5.15. Para o posto de Médico Radiologista, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:
a) Ensino Superior Completo em medicina;
b)Estar habilitado no Conselho Regional de Medicina — CRM, bem como, comprovacéo da residéncia em sua
area;
c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades relacionadas a medicina;
d) A Comprovagao de atuagéo na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagdes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigdes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.5.16. Para o posto de Médico Ultrassonografista, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:
a) Ensino Superior Completo em medicina;
b)Estar habilitado no Conselho Regional de Medicina — CRM, bem como, comprovacao da residéncia em sua
area;
c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades relacionadas a medicina;
d) A Comprovagao de atuagdo na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagbes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuicbes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.5.17. Para o posto de Nutricionista, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:
a) Ensino Superior Completo na area;
b)Estar habilitado no Conselho Regional de Nutricionistas - CRN;
c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades do na area de nutrigao;
d) A Comprovagao de atuagdo na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagbes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigbes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.5.18. Para o posto de Psicélogo, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:
a) Ensino Superior Completo na area;
b)Estar habilitado no Conselho Regional de Psicologia - CRP;
c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades de psicologia;
d) A Comprovagao de atuagdo na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagbes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigbes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.6. Os servigos referentes a Atengdo Primaria oferecidos deverdo estar assim discriminados, podendo ser alterada pela
CONTRATANTE:

FUNGCAO ATIVIDADE DEMANDA:
Assistente Social Compreende o conjunto de atividades de Assistente 20 horas semanais
Social da Atengao Primaria, observando a aplicacao
de procedimentos normativos e legais que visam
auxiliar nas diversas tarefas laborativas:

e Desempenhar suas atividades profissionais, com
eficiéncia e responsabilidade, observando a
Legislacdo em vigor;

e Vcvx32 hLivre exercicio das atividades inerentes
a profissao;

e Participagédo na elaboragdo e gerenciamento das
politicas sociais, e na formulagdo e implementagéo
de programas sociais;

¢ Inviolabilidade do local de trabalho e respectivos
arquivos e documentagdo, garantindo o sigilo
profissional;

e Desagravo publico por ofensa que atinja a sua
honra profissional;

e Aprimoramento profissional de forma continua,
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colocando-o a servigo dos principios deste Codigo;

¢ Pronunciamento em matéria de sua
especialidade, sobretudo quando se ftratar de
assuntos de interesse da populagao;

e Ampla autonomia no exercicio da profissdo, ndo
sendo obrigado a prestar servigos profissionais
incompativeis com as suas atribuicdes, cargos ou
fungdes;

e Utilizar seu numero de registro no Conselho
Regional no exercicio da profisséo;

o Abster-se, no exercicio da profissao, de praticas
que caracterizem a censura, o cerceamento da
liberdade, o policiamento dos comportamentos,
denunciando sua ocorréncia aos  Orgaos
competentes.

Compreende o conjunto de atividades de Bidlogo da 20 horas semanais
Atencdo Primaria, observando a aplicagdo de
procedimentos normativos e legais que visam
auxiliar nas diversas tarefas laborativas:

e Assisténcia, assessoria, consultoria,
aconselhamento e recomendacgao;

¢ Diregdo, gerenciamento e fiscalizagéo;

e Ensino, extensdo, desenvolvimento, divulgagao
técnica, demonstragao, treinamento e condugéo de
equipe;

e Especificagdo, orcamentagdo, levantamento e
inventario;

e Estudo de \viabilidade técnica, econdmica,
ambiental e socioambiental; Exame, anadlise e
diagnostico laboratorial, vistoria, pericia, avaliagao,
arbitramento, laudo, parecer técnico, relatério
Bidlogo técnico, licenciamento e auditoria;

e Formulagdo, <coleta de dados, estudo,
planejamento, projeto, pesquisa, andlise, ensaio e
servigo técnico;

o Gestdo, supervisdo, coordenagado, curadoria,
orientagéo e responsabilidade técnica;

¢ Importacao, exportagao, comércio e
representagao;

e Manejo, conservacdo, erradicagdo, guarda e
catalogacéo;

o Patenteamento de métodos, técnicas e produtos;
e Produgdo técnica, produgdo especializada,
multiplicacdo, padronizagcdo, mensuragéo, controle
de qualidade, controle qualitativo e controle
quantitativo;

¢ Provimento de cargos e fungdes técnicas.

Dentista Compreende o conjunto de atividades de Dentista 20 horas semanais
da Ateng¢do Primaria, observando a aplicagdo de
procedimentos normativos e legais que visam
auxiliar nas diversas tarefas laborativas:

¢ Realizar a atengdo em saude bucal (promogéo e
protecdo da saude, prevengdo de agravos,
diagndstico, tratamento, acompanhamento,
reabilitacdo e manutencdo da saude) individual e

coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos
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especificos, atividades em grupo na UBS e, quando
indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos
demais espagos comunitarios (escolas, associagdes
entre outros), de acordo com planejamento da
equipe, com resolubilidade e em conformidade com
protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, bem
como outras normativas técnicas estabelecidas pelo
gestor federal, estadual, municipal ou do Distrito
Federal, observadas as disposi¢cdes legais da
profissao;

¢ Realizar diagnostico com a finalidade de obter o
perfil epidemiolégico para o planejamento e a
programacgao em saude bucal no territorio;

¢ Realizar os procedimentos clinicos e cirdrgicos da
AB em saude bucal, incluindo atendimento das
urgéncias, pequenas cirurgias ambulatoriais e
procedimentos relacionados com as fases clinicas
de moldagem, adaptagdo e acompanhamento de
proteses dentarias (elementar, total e parcial
removivel);

e Coordenar e participar de agdes coletivas voltadas
a promogao da saude e a prevengdo de doencas
bucais;

e Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades
referentes a saude com os demais membros da
equipe, buscando aproximar saude bucal e integrar
acgoes de forma multidisciplinar;

e Realizar supervisdo do técnico em saude bucal
(TSB) e auxiliar em saude bucal (ASB);

e Planejar, gerenciar e avaliar as agbes
desenvolvidas pelos ACS e ACE em conjunto com
os outros membros da equipe;

e Realizar estratificagdo de risco e elaborar plano
de cuidados para as pessoas que possuem
condigdes crbnicas no territério, junto aos demais
membros da equipe;

e ¢ Exercer outras atribuicbes que sejam de
responsabilidade na sua area de atuagéo.

Enfermeiro Compreende o conjunto de atividades de Enfermeiro 20 horas semanais

da Atencdo Primaria, observando a aplicagdo de

procedimentos normativos e legais que visam

auxiliar nas diversas tarefas laborativas:

Capacitar recursos humanos;

Realizar pesquisas;

Elaborar e validar protocolos;

Emitir parecer técnico;

Prescrever coberturas;

Indicar a utilizagdo de superficies dinamicas e

estaticas;

e Realizar previsdo do tempo de tratamento das

feridas e estimativa de custos

e Realizar desbridamento autolitico, enzimatico e

com instrumental conservador;

e Assumir responsabilidade técnica em consultérios

especializados e em grupos de referéncia para o

tratamento de pessoas com feridas, seja no
atendimento hospitalar, ambulatorial ou domiciliar,
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visando a promocdo da integridade da pele,
prevencao, tratamento e reabilitagdo * Implementar a
SAE

e Coordenar a equipe de enfermagem;

¢ Realizar anota¢des de enfermagem;

¢ Realizar auditoria

e Atuar como responsavel e consultor técnico junto
a empresas que atuam no seguimento de produtos
para os cuidados com a pele e tratamento de feridas

Compreende o conjunto de atividades de 20 horas semanais
Farmacéutico da Atengdo Primaria, observando a
aplicacao de procedimentos normativos e legais que
visam auxiliar nas diversas tarefas laborativas:

e Realizar a gestdo de processos e projetos,
visando a qualidade dos servigos clinicos prestados;
¢ Participar da elaboragao de protocolos de servigos
e demais normativas que envolvam as atividades
clinicas;

e Desenvolver agdes para prevencao, identificagdo
e notificagdo de incidentes relacionados aos
medicamentos e outras tecnologias em saude;

o Estabelecer processo adequado de comunicagao
com os pacientes, os cuidadores, as familias,
equipes de saude e sociedade;

e Fornecer informagdo sobre medicamentos a
equipe de saude;

e Orientar e educar os pacientes, a familia, os
cuidadores e a sociedade sobre temas relacionados
a saude;

e Desenvolver e participar de programas de
treinamento e educagdo continuada de recursos
humanos na area de saude;

o Estabelecer uma relagdo de cuidado centrada no
paciente;

e Desenvolver agdes para a promogéao, protecéo e
recuperagao da saude;

¢ Realizar intervengdes farmacéuticas;

e Conhecer as informagbes constantes no
prontuario do paciente;

e Prescrever no ambito de sua competéncia
profissional;

e Acompanhar a adesdo dos pacientes ao
tratamento,

o e realizar agdes para a sua promogao.

Farmacéutico

Fisioterapeuta Compreende o conjunto de atividades de 20 horas semanais
Fisioterapeuta da Atengédo Primaria, observando a
aplicagao de procedimentos normativos e legais que
visam auxiliar nas diversas tarefas laborativas:

e Prevenir desconforto ou queixas musculo-
esqueléticas nas atividades laborais;

e Estudar a ergonomia do trabalho, junto a equipe
de saude e segurancga do trabalho;

e Promover palestras de conscientizagao,
capacitagdo e treinamento preventivo de doencas
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ocupacionais;
¢ Realizar orientagbes posturais e ergonémicas aos
trabalhadores (dentro e fora do ambiente de
trabalho e durante a execugdo de suas atividades
ocupacionais);
e Avaliar a postura e analisar a biomecanica das
tarefas nos postos de trabalho, promovendo a
adequagédo do posto e das posturas para um melhor
desempenho; 6. Desenvolver programas de
ginastica laboral;
e Realizar o tratamento das patologias ou das
queixas musculo-esqueléticas, dentro ou fora da
empresa;
e Promover agbes terapéuticas e preventivas as
instalagbes de processos que levam a incapacidade
funcional do trabalho;
¢ Analisar os fatores ambientais e contributivos ao
conhecimento de disturbios funcionais laborais;
e Desenvolver programas coletivos, que contribuem
para a diminuicdo dos riscos de acidente no
trabalho.

Fonoaudidloga Compreende o conjunto de atividades de 20 horas semanais

Fisioterapeuta da Ateng¢do Primaria, observando a
aplicacao de procedimentos normativos e legais que
visam auxiliar nas diversas tarefas laborativas:
e Avaliar e oferecer terapia da degluticdo e das es-
truturas do sistema estomatognatico;
¢ Indicar condutas quanto a via e modo de alimen-
tagdo e estabelecer prognédstico para a deglutigdo
orofaringea;
e Promover fungdes estomatognaticas de sucgao,
mastigacao e deglutigéo;
e Promover juntamente, com a equipe, condutas
que auxiliem desmame da canula de traqueostomia;
e Avaliar e realizar terapia de voz, fala e linguagem
no paciente internado;
¢ Reabilitar o paciente a execugéo de suas fungbes
mentais superiores, visando compreensio da pala-
vra falada;
e Realizar estimulagdo miofuncional de pacientes
cronicos.
e Realizar avaliagdo miofuncional orofacial e esti-
mulagdes especificas para os recém-nascidos e lac-
tentes considerados de risco, a fim de diminuir e/ou
evitar o uso de sondas enterais e gastricas;
¢ Definir condutas preventivas e terapéuticas refe-
rente a alimentagdo de recém-nascidos a termo e
pré-termo e criangas, e informar aos membros da
equipe os riscos e consequéncias da broncoaspira-
¢éo no tratamento da criancga disfagica, prevenindo
complicagdes do quadro clinico;
¢ Incentivar, apoiar, promover e acompanhar o bi-
ndmio mae-bebé no processo de aleitamento mater-
no através de orientagdes e intervengao nas dificul-
dades de succao e degluticdo de recém-nascidos e
lactentes;

¢ Realizar teste da linguinha em recém-nascidos e
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lactentes;
o Orientar familiares, equipe e paciente;

e Desenvolver atividades de formagdo continuada
para outros profissionais.

Médico Angiologista Compreende o conjunto de atividades de Médico 30 atendimentos
Angiologista da Atengdo Primaria, observando a semanais
aplicacao de procedimentos normativos e legais que
visam auxiliar nas diversas tarefas laborativas:

e Executar no ambito de sua especialidade as
atribuicdes acima como aplicaveis a todas as
especialidades de Médico;

¢ Realizar consultas em criangas, adolescentes e
adultos de ambos os sexos, encaminhados pelos
médicos da rede municipal de saude;

e Prescrever, instruir e acompanhar tratamentos
especificos a especialidade exercida;

e Realizar procedimentos para diagndstico e
terapéutica clinica ou cirdrgica de patologias do
sistema circulatério (arterial, venoso e linfatico) e
seguimento dos pacientes dentro de sua area de
atuacdo e especialidade, bem como explicar os
procedimentos a serem realizados ao paciente;

e Articular os recursos intersetoriais disponiveis
para diminuigdo dos agravos a saude dos pacientes;
¢ Realizar cirurgia eletiva;

e Atender urgéncia e emergéncia;

e Acompanhar pés-operatorio;

e Responsabilizar-se pelo envio da contra-
referéncia para a unidade de origem do usuario;

e Examina o paciente, palpando ou utilizando
instrumentos  especiais para determinar o
diagnodstico ou, sendo necessario, requisitar exames
complementares.

e Registra a consulta médica, anotando em
prontuario préprio a queixa, os exames fisico e
complementares, para efetuar a orientagéo
adequada.

¢ Analisa e interpreta resultados de exames de raio-
X, bioquimicos, hematoldgicos e outros,
comparando-os com padrbes normais, para
confirmar ou informar o diagndstico.

o Prescreve medicamentos, indicando dosagem e
respectiva via de administragdo, assim como
cuidados a serem observados, para conservar ou
restabelecer a saude do paciente.

o Emite atestados de saude, sanidade e aptidao
fisica e mental e de Obito, para atender as
determinagdes legais.

e Participar dos processos de vigilancia a saude
através da detecgdo e notificacdo de doengas
infectocontagiosas e preenchimento dos
instrumentos e fichas adequadas para este fim,
quando ainda nao tenha sido notificado;

o Participar das reunides da unidade ou outras
sempre que convocado pela gestdo da Secretaria
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Municipal de Saude ou da unidade;

e Orientar e supervisionar estagiarios e outros
profissionais;

e Zelar pela limpeza e conservacdo de materiais,
instrumentos, equipamentos e do local de trabalho;

¢ Participa de juntas médicas;

Compreende o conjunto de atividades de Médico 30 atendimentos
Cardiologista da Atenc&o Primaria, observando a semanais
aplicagdo de procedimentos normativos e legais que
visam auxiliar nas diversas tarefas laborativas:

e Ministrar atendimento médico a portadores de
doencgas cardiovasculares; *Interpretar exames e
atos que digam respeito as especialidades que
tenham intima correlacdo com a cardiologia;

o Realizar estudos e investigagbes no campo
cardioldgico;

e Prestar o devido atendimento aos pacientes
encaminhados por outros especialistas;

e Prescrever tratamento médico;

e Participar de juntas médicas; participar de
programas voltados para a saude publica;

e Solicitar exames laboratoriais e outros que se
fizerem necessarios;

Médico Cardiologista

Compreende o conjunto de atividades de Médico 30 atendimentos
Clinico da Atengao Primaria, observando a aplicagao semanais

de procedimentos normativos e legais que visam
auxiliar nas diversas tarefas laborativas:

¢ Realizar a atengdo a saude as pessoas e familias
sob sua responsabilidade;

¢ Realizar consultas clinicas, pequenos
procedimentos cirdrgicos, atividades em grupo na
UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio
e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas,
associagdes entre outros); em conformidade com
protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, bem
como outras normativas técnicas estabelecidas
pelos gestores (federal, estadual, municipal ou
Distrito Federal), observadas as disposi¢es legais
da profissao;

Médico Clinico e Realizar estratificagdo de risco e elaborar plano
de cuidados para as pessoas que possuem
condigbes crbnicas no territério, junto aos demais
membros da equipe;

e Encaminhar, quando necessario, usuarios a
outros pontos de atencgdo, respeitando fluxos locais,
mantendo sob sua responsabilidade o]
acompanhamento do plano terapéutico prescrito;

¢ Indicar a necessidade de internagado hospitalar ou
domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo
acompanhamento da pessoa;

e Planejar, gerenciar e avaliar as acgdes
desenvolvidas pelos ACS e ACE em conjunto com
0s outros membros da equipe; e

e Exercer outras atribuicbes que sejam de
responsabilidade na sua area de atuagao.
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Compreende o conjunto de atividades de Médico 30 atendimentos
Dermatologista da Atengédo Primaria, observando a semanais

aplicacdo de procedimentos normativos e legais que
visam auxiliar nas diversas tarefas laborativas:
e Clinicar e medicar pacientes;

e Assumir responsabilidades sobre 0s
procedimentos médicos que indica ou do qual
participa;

e Responsabilizar-se por qualquer ato profissional
que tenha praticado ou indicado, ainda que este
tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente ou
seu representante legal;

¢ Respeitar a ética médica;

Médico Dermatologista e Planejar e organizar qualificagdo, capacitagéo e
treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da
administragdo municipal;

e Guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informagdes ou noticias de
interesse do servigo publico ou particular que possa
interferir no regular andamento do servigo publico;

e Apresentagdo de relatérios semestrais das
atividades para analise;

e Executar outras tarefas da mesma natureza ou
nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

Médico Endocrinologista | Compreende o conjunto de atividades de Médico 30 atendimentos
Endocrinologista da Atencdo Primaria, observando a semanais
aplicacao de procedimentos normativos e legais que
visam auxiliar nas diversas tarefas laborativas:

e Clinicar e medicar pacientes dentro de sua
especialidade;

e Assumir responsabilidades sobre 0s
procedimentos médicos que indica ou do qual
participa;

e Responsabilizar-se por qualquer ato profissional
que tenha praticado ou indicado, ainda que este
tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente ou
seu representante legal;

¢ Respeitar a ética médica;

e Organizar, e atuar e fomentar politicas de saude
publica em epidemiologia, mecanismos de acao
hormonal, doengas hipotalamicas, hipopituarismo,
adenoma hipofisarios, avaliagdo funcional da
tiredide e suas patologias feocromocitoma,
hiperaldosteronismo  primario, crescimento e
desenvolvimento humano, puberdade normal e
patolégica, alteragcdes glicémicas, dislipidemias,
metabolismo do calcio, desordens das glandulas
paratiredides; doencas do metabolismo 6&sseo,
osteoporose, neoplasia enddécrina multipla 1 e 2,
diabetes, disturbios da tiredide, hirsutismo,
obesidade, disturbios gonadais, etc.

e Planejar e organizar qualificagdo, capacitacdo e
treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da
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administragdo municipal;

e Guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informagdes ou noticias de
interesse do servigo publico ou particular que possa
interferir no regular andamento do servigo publico;

o Apresentagdo de relatérios semestrais das
atividades para analise;

e Executar outras tarefas da mesma natureza ou
nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

Médico Especialista Compreende o conjunto de atividades de Médico 30 atendimentos
Infectologista Infectologista da Atengdo Primaria, observando a semanais
aplicacao de procedimentos normativos e legais que

visam auxiliar nas diversas tarefas laborativas:

e Efetuar acompanhamento clinico (ambulatorial e
hospitalar) de pacientes portadores de doengas
infecciosas e/ou parasitarias causadas por virus
e/ou bactérias;

e Realizar solicitagdo de exames-diagnosticos
especializados relacionados a doengas infecciosas
e/ou parasitarias;

e Analisar e interpretar resultados de exames
diversos, comparando-os com os padrbes normais
para confirmar ou informar o diagnéstico;

e Emitir diagndstico, prescrever medicamentos
relacionados a patologias especificas, aplicando
recursos de medicina preventiva ou terapéutica;

e Manter registros dos pacientes, examinando-os,
anotando a conclusédo diagnosticada, o tratamento
prescrito e a evolugdo da doenga;

e Prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro
de atividades afins;

e Coletar e avaliar dados bioestatisticos e socio-
sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver
indicadores de saude da populagéo;

e Elaborar programas epidemioldgicos, educativos e
de atendimento médico-preventivo, voltado para a
comunidade em geral;

e Clinicar e medicar pacientes dentro de sua
especialidade;

e Assumir responsabilidades sobre 0s
procedimentos médicos que indica ou do qual
participa;

e Responsabilizar-se por qualquer ato profissional
que tenha praticado ou indicado, ainda que este
tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente ou
seu representante legal;

¢ Respeitar a ética médica;

e Planejar e organizar qualificacdo, capacitagdo e
treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da
administragdo municipal;

e Guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informagdes ou noticias de
interesse do servigo publico ou particular que possa
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interferir no regular andamento do servigo publico;

e Apresentacdo de relatérios semestrais das
atividades para analise;

e Executar outras tarefas da mesma natureza ou
nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

Compreende o conjunto de atividades de Médico 30 atendimentos
Pneumologista da Atencao Primaria, observando a semanais
aplicacdo de procedimentos normativos e legais que
visam auxiliar nas diversas tarefas laborativas:

e Prestar assisténcia médica em pneumologia
efetuando os procedimentos técnicos pertinentes a
especialidade e executando tarefas afins;

e Clinicar e medicar pacientes dentro de sua
especialidade;

e Realizar solicitagdo de exames-diagnosticos
especializados relacionados a sua especialidade;

e Analisar e interpretar resultados de exames
diversos, comparando-os com os padrbes normais
para confirmar ou informar o diagndstico;

e Emitir diagndstico, prescrever medicamentos
relacionados a patologias especificas, aplicando
recursos de medicina preventiva ou terapéutica;

e Manter registros dos pacientes, examinando-os,
anotando a conclusdo diagnosticada, o tratamento
prescrito e a evolugao da doenga;

¢ Prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro
de atividades afins;

e Coletar e avaliar dados na sua area de atuacgao,
de forma a desenvolver indicadores de saude da
Médico Especialista populagéo;

Pneumologista e Elaborar programas educativos e de atendimento
médico-preventivo, voltado para a comunidade em
geral;

e Assumir responsabilidades sobre 0s
procedimentos médicos que indica ou do qual
participa;

e Responsabilizar-se por qualquer ato profissional
que tenha praticado ou indicado, ainda que este
tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente ou
seu representante legal;

o Respeitar a ética médica;

e Planejar e organizar qualificacdo, capacitagéo e
treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da
administracdo municipal;

e Guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informagdes ou noticias de
interesse do servigo publico ou particular que possa
interferir no regular andamento do servigo publico;

o Apresentagdo de relatérios semestrais das
atividades para analise;

e Executar outras tarefas da mesma natureza ou
nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

Médico Ginecologista Compreende o conjunto de atividades de Médico 30 atendimentos
Ginecologista da Atengdo Primaria, observando a semanais
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aplicacao de procedimentos normativos e legais que
visam auxiliar nas diversas tarefas laborativas:

e Clinicar e medicar pacientes dentro de sua
especialidade;

e Assumir responsabilidades sobre 0s
procedimentos médicos que indica ou do qual
participa;

e Responsabilizar-se por qualquer ato profissional
que tenha praticado ou indicado, ainda que este
tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente ou
seu representante legal;

e Respeitar a ética médica;

e Planejar e organizar qualificagdo, capacitagdo e
treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da
administragcdo municipal;

e Guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuicbes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informagdes ou noticias de
interesse do servigo publico ou particular que possa
interferir no regular andamento do servigo publico;

e Apresentacdo de relatérios semestrais das
atividades para analise;

e Executar outras tarefas da mesma natureza ou
nivel de complexidade associadas ao seu.

Compreende o conjunto de atividades de Médico 30 atendimentos
Homeopata da Atencdo Primaria, observando a semanais
aplicacdo de procedimentos normativos e legais que
visam auxiliar nas diversas tarefas laborativas:

e Realizar a atengdo a saude as pessoas e familias
sob sua responsabilidade;

¢ Realizar consultas clinicas, atividades em grupo
na UBS e, quando indicado ou necessario, no
domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios
(escolas, associagoes entre outros); em
conformidade com protocolos, diretrizes clinicas e
terapéuticas, bem como outras normativas técnicas
estabelecidas pelos gestores (federal, estadual,
municipal ou Distrito Federal), observadas as
disposicbes legais da  profissdo; Realizar
estratificagdo de risco e elaborar plano de cuidados
para as pessoas que possuem condigbes crbnicas
no territério, junto aos demais membros da equipe;

e Encaminhar, quando necessario, usuarios a
outros pontos de atencgéo, respeitando fluxos locais,
mantendo sob sua responsabilidade o]
acompanhamento do plano terapéutico prescrito;

¢ Indicar a necessidade de internagao hospitalar ou
domiciliar, mantendo a responsabilizagdo pelo
acompanhamento da pessoa;

e ¢ Exercer outras atribuigbes que sejam de
responsabilidade na sua area de atuagao.

Médico Homeopata

Médico Mastologista Compreende o conjunto de atividades de Médico 30 atendimentos
Mastologista da Atencdo Primaria, observando a semanais
aplicacdo de procedimentos normativos e legais que
visam auxiliar nas diversas tarefas laborativas:
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e Prestar assisténcia médica em Mastologista
efetuando os procedimentos técnicos pertinentes a
especialidade e executando tarefas afins;

e Clinicar e medicar pacientes dentro de sua
especialidade;

e Realizar solicitagdo de exames-diagnosticos
especializados relacionados a sua especialidade;

e Analisar e interpretar resultados de exames
diversos, comparando-os com os padrbes normais
para confirmar ou informar o diagndstico;

e Emitir diagndstico, prescrever medicamentos
relacionados a patologias especificas, aplicando
recursos de medicina preventiva ou terapéutica;

e Manter registros dos pacientes, examinando-os,
anotando a conclusdo diagnosticada, o tratamento
prescrito e a evolugao da doenga;

¢ Prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro
de atividades afins;

e Coletar e avaliar dados na sua area de atuacao,
de forma a desenvolver indicadores de saude da
populagéao;

e Elaborar programas educativos e de atendimento
médico-preventivo, voltado para a comunidade em
geral;

e Assumir responsabilidades sobre 0s
procedimentos médicos que indica ou do qual
participa;

e Responsabilizar-se por qualquer ato profissional
que tenha praticado ou indicado, ainda que este
tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente ou
seu representante legal;

¢ Respeitar a ética médica;

e Planejar e organizar qualificagdo, capacitagdo e
treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da
administracdo municipal;

e Guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informagdes ou noticias de
interesse do servigo publico ou particular que possa
interferir no regular andamento do servigo publico;

e Apresentacdo de relatérios semestrais das
atividades para analise;

e Executar outras tarefas da mesma natureza ou
nivel de complexidade associadas ao seu cargo

Médico Neurologista Compreende o conjunto de atividades de Médico 30 atendimentos
Neurologista da Atengdo Primaria, observando a semanais
aplicacdo de procedimentos normativos e legais que
visam auxiliar nas diversas tarefas laborativas:

e Clinicar e medicar pacientes dentro de sua
especialidade;

e Realizar solicitagdo de exames-diagnosticos
especializados relacionados a sua especialidade;

e Analisar e interpretar resultados de exames
diversos, comparando-os com os padrbes normais
para confirmar ou informar o diagnéstico;
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e Emitir diagnodstico, prescrever medicamentos
relacionados a patologias especificas, aplicando
recursos de medicina preventiva ou terapéutica;

e Manter registros dos pacientes, examinando-os,
anotando a conclusédo diagnosticada, o tratamento
prescrito e a evolugdo da doenga;

¢ Prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro
de atividades afins;

e Coletar e avaliar dados na sua area de atuacao,
de forma a desenvolver indicadores de saude da
populagéo;

e Elaborar programas educativos e de atendimento
meédico preventivo, voltado para a comunidade em
geral;

e Assumir responsabilidades sobre 0s
procedimentos médicos que indica ou do qual
participa;

e Responsabilizar-se por qualquer ato profissional
que tenha praticado ou indicado, ainda que este
tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente ou
seu representante legal;

e Respeitar a ética médica;

e Planejar e organizar qualificagdo, capacitacdo e
treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da
administragdo municipal;

e Guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informagdes ou noticias de
interesse do servigo publico ou particular que possa
interferir no regular andamento do servigo publico;

e Apresentacdo de relatorios semestrais das
atividades para analise;

e Executar outras tarefas da mesma natureza ou
nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

Médico Oftalmologista Compreende o conjunto de atividades de Médico 30 atendimentos
Oftalmologista da Atencdo Primaria, observando a semanais
aplicacdo de procedimentos normativos e legais que
visam auxiliar nas diversas tarefas laborativas:

e Clinicar e medicar pacientes dentro de sua
especialidade, tais como: anatomia ocular,
formacéo, desenvolvimento e senescéncia ocular,
exame ocular, palpebras e aparelho lacrimal,
lagrimas, conjuntiva, cornea, esclerdética, trato uveal,
cristalino, vitreo, retina, glaucoma, estrabismos,
orbita, neuro-oftalmologia, alteragbes oculares
associadas a doengas sistémicas, doencgas
imunoldgicas do olho, tumores, traumatismo, &ptica
e refragdo, oftalmologia preventiva, assuntos
especiais de interesse pediatrico, aspectos
genéticos, etc.;

e Realizar solicitagdo de exames-diagnosticos
especializados relacionados a sua especialidade;

e Analisar e interpretar resultados de exames
diversos, comparando-os com os padrdes normais
para confirmar ou informar o diagnéstico;

e Emitir diagndstico, prescrever medicamentos
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relacionados a patologias especificas, aplicando
recursos de medicina preventiva ou terapéutica;

o Manter registros dos pacientes, examinando-os,
anotando a conclusdo diagnosticada, o tratamento
prescrito e a evolugdo da doenga;

¢ Prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro
de atividades afins;

e Coletar e avaliar dados na sua area de atuacgao,
de forma a desenvolver indicadores de saude da
populacgéo;

e Elaborar programas educativos e de atendimento
médico-preventivo, voltado para a comunidade em
geral;

e Assumir responsabilidades sobre 0s
procedimentos médicos que indica ou do qual
participa;

e Responsabilizar-se por qualquer ato profissional
que tenha praticado ou indicado, ainda que este
tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente ou
seu representante legal;

¢ Respeitar a ética médica;

e Planejar e organizar qualificagdo, capacitacdo e
treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da
administragcdo municipal;

e Guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuicbes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informagdes ou noticias de
interesse do servigo publico ou particular que possa
interferir no regular andamento do servigo publico;

e Apresentacdo de relatérios semestrais das
atividades para analise;

e Executar outras tarefas da mesma natureza ou
nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

Médico Compreende o conjunto de atividades de Médico 30 atendimentos
Otorrinolaringologista Otorrinolaringologista da  Atengdo  Primaria, semanais
observando a aplicacdo de procedimentos
normativos e legais que visam auxiliar nas diversas
tarefas laborativas:
¢ Realizar atendimento na area de
otorrinolaringologia; desempenhar fungdes da
medicina preventiva e curativa; realizar
atendimentos, exames, diagndstico, terapéutica,
acompanhamento dos pacientes e executar
qualquer outra atividade que, por sua natureza,
esteja inserida no ambito das atribui¢cdes pertinentes
ao cargo e area.

e Participar, conforme a politica interna da
instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissoes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e
extensao;

e Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area
de especialidade;

e Participar de programa de treinamento, quando
convocado. Assessorar, elaborar e participar de
campanhas educativas nos campos da saude
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¢ Participar, articulado com equipe multiprofissional,
de programas e atividades de educagcdo em saude
visando a melhoria de salide do individuo, da familia
e da populagéo em geral;

e Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos,
prescrever medicamentos, solicitar, analisar,
interpretar diversos exames e realizar outras formas
de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica em ambulatérios, hospitais, unidades
sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros;

e Manter registro dos pacientes examinados,
anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento
prescrito e a evolugdo da doenga;

e Realizar atendimento individual, individual
programado e individual interdisciplinar a pacientes;

e Efetuar a notificagdo compulséria de doengas;

¢ Realizar reunides com familiares ou responsaveis
de pacientes a fim de prestar informagdes e
orientagbes sobre a doenga e o tratamento a ser
realizado;

e Prestar informagdes do processo saude-doenga
aos individuos e a seus familiares ou responsaveis;

e Participar de grupos terapéuticos através de
reunides realizadas com grupos de pacientes
especificos para prestar orientagdes e tratamentos e
proporcionar a troca de experiéncias entre os
pacientes;

e Participar de reunides comunitarias em espacgos
publicos privados ou em comunidades, visando a
divulgacdo de fatores de risco que favorecem
enfermidades;

e Promover reunides com profissionais da area para
discutir conduta a ser tomada em casos clinicos
mais complexos;

¢ Participar dos processos de avaliagdo da equipe e
dos servigos prestados a populagéao;

e Realizar diagnostico da comunidade e levantar
indicadores de saude da comunidade para avaliagdo
do impacto das agbes em saude implementadas por
equipe;

o Participar do processo de aquisicao de servigos,
insumos e equipamentos relativos a sua area;

e Orientar e zelar pela preservagédo e guarda dos
equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados
em sua especialidade, observando a sua correta
utilizagao;

e Utilizar equipamentos de protegdo individual
conforme preconizado pela ANVISA;

e Orientar os servidores que o auxiliam na
execucgéao das tarefas tipicas do cargo;

¢ Realizar outras atribui¢des afins.

Médico Pediatra Compreende o conjunto de atividades de Médico 30 atendimentos
Pediatra da Atencdo Primaria, observando a semanais
aplicacao de procedimentos normativos e legais que
visam auxiliar nas diversas tarefas laborativas:

. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
Comissao Permanente de Licitagado




{57y Estado do Rio de Janeiro Processo: 0336/2021
= Prefeitura Municipal de Paracambi Rubrica: Folhas:

Secretaria Municipal de Saide-FMS

A

¢ Prestar assisténcia médica em pediatria efetuando
os procedimentos  técnicos pertinentes a
especialidade e executando tarefas afins;

e Clinicar e medicar pacientes dentro de sua
especialidade;

e Realizar solicitagdo de exames- diagnosticos
especializados relacionados a sua especialidade;

e Analisar e interpretar resultados de exames
diversos, comparando-os com os padrbes normais
para confirmar ou informar o diagndstico;

e Emitir diagndstico, prescrever medicamentos
relacionados a patologias especificas, aplicando
recursos de medicina preventiva ou terapéutica;

e Manter registros dos pacientes, examinando-os,
anotando a conclusdo diagnosticada, o tratamento
prescrito e a evolugao da doenga;

¢ Prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro
de atividades afins;

e Coletar e avaliar dados na sua area de atuacao,
de forma a desenvolver indicadores de saude da
populagéao;

e Elaborar programas educativos e de atendimento
médico-preventivo, voltado para a comunidade em
geral;

e Assumir responsabilidades sobre 0s
procedimentos médicos que indica ou do qual
participa;

e Responsabilizar-se por qualquer ato profissional
que tenha praticado ou indicado, ainda que este
tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente ou
seu representante legal;

¢ Respeitar a ética médica;

e Planejar e organizar qualificagdo, capacitagdo e
treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da
administracdo municipal;

e Guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informagdes ou noticias de
interesse do servigo publico ou particular que possa
interferir no regular andamento do servigo publico;

e Apresentacdo de relatérios semestrais das
atividades para analise;

e Executar outras tarefas da mesma natureza ou
nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

Médico Psiquiatra Compreende o conjunto de atividades de Médico 30 atendimentos
Psiquiatra da Atencdo Primaria, observando a semanais
aplicacdo de procedimentos normativos e legais que
visam auxiliar nas diversas tarefas laborativas:

e Examinar o cliente, adotando meios especificos,
como a observagédo, o desenvolvimento da empatia
e outros, para situar a problematica conflitiva do
paciente;

e Desenvolver a catarse do paciente, estabelecendo
a intercomunicagado e transferéncia, para elaborar o
diagnostico;
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e Encaminhar o paciente a sessdes de psicoterapia
individual ou de grupo, baseando-se nas
necessidades e nas indicagbes para o caso, para
auxilia-lo e ajustar-se ao meio;

e Proceder ao planejamento, orientagdo e/ou
execucdo de programas de higiene mental,
formando grupos de adolescentes, de pais, de
alcodlatras e outros, para proporcionar orientagéo
sexual, terapia ocupacional, preparagdo para o
matrimdnio, psicoterapia e grupo e outras atividades
de apoio;

e Aconselhar familiares dos pacientes,
entrevistando-os e orientando-os, para possibilitar a
formacgao de atitudes adequadas ao trato com os
mesmos;

e Prescrever e/ou aplicar tratamentos bioldgicos
especificos, empregando  medicamentos ou
aparelhos especiais, para promover estimulos
cerebrais ou diminuir excitagdes; *Realizar cirurgias
especificas, utilizando instrumentos e aparelhos
especiais, para eliminar  focos  cerebrais
determinantes de hiperexcitabilidade. Realizar
exames eletroencefalograficos, empregando
aparelhos especiais, para localizar arritmias ou
focos cerebrais;

Exercer outras atividades, compativeis com sua for-
macao, previstas em lei, regulamento ou por deter-
minagao de superiores hierarquicos.

Médico Regulador Compreende o conjunto de atividades de Médico 30 atendimentos
Regulador da Atencdo Primaria, observando a semanais
aplicagdo de procedimentos normativos e legais que
visam auxiliar nas diversas tarefas laborativas:

e Ser instancia operacional onde se processa a
funcdo reguladora, em casos de urgéncias clinicas,
pediatricas, cirurgicas, traumaticas, obstétricas e
psiquiatricas;

¢ Ser polivalente na utilizagdo dos recursos;

e Ser capaz de refletir a relagdo entre a oferta
disponivel e as necessidades demandadas;

e Subsidiar o planejamento das corregdes
necessarias para adequar a relagdo acima
mencionada, sempre que se observar deficiéncia de
oferta no exercicio cotidiano da regulagdo médica
das urgéncias;

e Articular agbes harmonizadoras e ordenadoras
buscando a resposta mais equitativa possivel frente
as necessidades expressas e devidamente
hierarquizadas;

e Estar articulada com os Servicos de Controle,
Avaliacdo, Auditoria e Vigildncia em Salde,
permitindo a utilizagdo dos recursos do sistema de
forma harménica, de acordo com uma hierarquia de
necessidades;

o Nortear-se por pactos estabelecidos entre as
instdncias gestoras do sistema e demais atores
envolvidos no processo assistencial;

o Facilitar a execugdo de programas e projetos
estratégicos e prioritarios de atencdo a saude,
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formulados junto a instituigbes parceiras ou com
missdes semelhantes e aprovados pelo respectivo
Comité Gestor de Atencéo as Urgéncias;

e Avaliar permanentemente o desempenho das
parcerias com os demais atores e notificar o Comité
Gestor de Urgéncias, fornecendo elementos para a
implementacao e otimizagdo das agdes conjuntas;

e Participar da formulagéo dos Planos de Saude, de
Atencdo Integral as Urgéncias e de Atencdo a
Eventos com Mudltiplas Vitimas e Desastres, do
municipio ou regido de sua area de abrangéncia,
fornecendo dados epidemioldgicos,
contextualizando os agravos atendidos e
identificando os fatores facilitadores e de
estrangulamento das agoes;

e Manter escuta médica permanente e qualificada
para este fim, nas 24 horas do dia, todos os dias da
semana, pelo ndmero gratuito nacional das
urgéncias médicas: 192;

¢ |dentificar necessidades, por meio da utilizagao de
metodologia adequada, e classificar os pedidos de
socorro oriundos da populacdo em geral, a partir de
seus domicilios ou de vias e lugares publicos;

¢ |dentificar, qualificar e classificar os pedidos de
socorro oriundos de unidades de saude, julgar sua
pertinéncia e exercer a telemedicina sempre que
necessario;

¢ Discernir sobre a urgéncia, a gravidade e o risco
de todas as solicitagdes;

e Hierarquizar necessidades;

e Decidir sobre a resposta mais adequada para
cada demanda;

e Garantir 0s meios necessarios para a
operacionalizagdo de todas as respostas
necessarias;

e Monitorar e orientar o atendimento feito pelas
equipes de Suporte Basico e Suporte Avangado de
Vida;

e Providenciar os recursos auxiliares de diferentes
naturezas necessarios para complementar a
assisténcia, sempre que necessario;

¢ Notificar as unidades que irdo receber pacientes,
informando as equipes médicas receptoras as
condigbes clinicas dos pacientes e possiveis
recursos necessarios;

e Permear o ato médico de regular por um conceito
ampliado de urgéncia, acolhendo a necessidade
expressa por cada cidadao, definindo para cada um
a melhor resposta, ndo se limitando apenas a
conceitos médicos pré-estabelecidos ou protocolos
disponiveis;

e Constituir-se em “observatério privilegiado da
saude e do sistema”, com capacidade de monitorar
de forma dindmica, sistematizada, e em tempo real,
todo o seu funcionamento;

o Respeitar os preceitos constitucionais do Pais, a
legislagdo do SUS, as leis do exercicio profissional
médico, o Cédigo de Etica Médica, bem como toda a
. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
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legislacao correlata existente.

Compreende o conjunto de atividades de Médico 30 atendimentos
Ultrassonografista da Atenc¢éo Primaria, observando semanais

a aplicacdo de procedimentos normativos e legais
que visam auxiliar nas diversas tarefas laborativas:

e Desempenhar atribuicbes relativas a sua area de
atuacéo, desenvolvendo atividades de
planejamento, coordenacdo, programagado ou
execugdo de tarefas especializada, em grau de
maior complexidade, de trabalhos de defesa e
protecdo da vida e da saude individual nas varias
especialidades médicas ligadas a saude fisica e/ou
mental e a doenga, e ao tratamento clinico do
organismo humano.

e Realizar atendimentos médicos na area;
Médico Ultrassonografista | implementar a¢bdes para promogdo da saude;
coordenar programas e servigos em saude, efetuar
pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaborar
documentos e difundir conhecimentos da area
médica.

e Realizar obtencéo de imagens em
ultrassonografia geral.

e Emissdo de laudos. Atendimento a reacbes
adversas e intercorréncias relacionadas a atividade.
Realizar ultrassonografia intervencionista (pungbes
e biopsias).

e Participar e ou colaborar com as atividades de
ensino, pesquisa e extensdo, de acordo com as
necessidades institucionais.

Médico Urologista Compreende o conjunto de atividades de Médico 30 atendimentos
Urologista da Atengdo Primaria, observando a semanais
aplicagao de procedimentos normativos e legais que
visam auxiliar nas diversas tarefas laborativas:

e realizar avaliacdo clinica em urologia, tais como:
afeccbes da prostata, anomalias congénitas do
sistema urogenital, cistite, disfungdo vesical
neurogénicas, disfungdo sexual masculina, doengas
inflamatorias da prostata, estrutura e fungao renal,
hipertrofia do prepucio, fimose e parafimose,
investigagdo da fungdo renal, insuficiéncia renal
aguda e crOnica, infecgdes do trato urinario,
infeccbes genitais, incontinéncia urinaria, lesdes
traumaticas do sistema urogenital, litiase do trato
urinario, tumores do trato urinario, transtornos da
bexiga, da uretra e do pénis, uretrite, etc.;

e Trabalhar em equipe multiprofissional e
interdisciplinar;

e Participar do acolhimento atendendo as
intercorréncias dos usuarios;

e Atender nos domicilios sempre que houver
necessidade;

e Garantir a integralidade da atengdo a saude do
usuario;

e Desenvolver ef/ou participar de  projetos
intersetoriais que concorram para promover a saude
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das pessoas e de suas familias;

e Emitir diagndstico, prescrever medicamentos
relacionados a patologias especificas, aplicando
recursos de medicina preventiva ou terapéutica;

e Prestar atendimento em urgéncias clinicas,
dentro de atividades afins;

e Coletar e avaliar dados na sua area de atuacgao,
de forma a desenvolver indica - dores de saude da
populacgéo;

e Elaborar programas educativos e de atendimento
médico-preventivo, voltado para a comunidade em
geral;

e Preencher adequadamente os prontuarios e todos
os instrumentos de coleta de dados da unidade;

¢ Participar do planejamento das atividades a serem
desenvolvidas na instituicdo por residentes,
estagiarios ou voluntarios;

¢ Realizar solicitacdo de exames de diagndsticos
especializados relacionados a sua especialidade;

e Analisar e interpretar resultados de exames
diversos, comparando-os com os padrbes normais
para confirmar ou informar o diagnéstico;

e Manter registros dos pacientes, examinando-os,
anotando a conclusédo diagnosticada, o tratamento
prescrito e a evolugdo da doenga;

e Assumir responsabilidades sobre 0s
procedimentos médicos que indica ou do qual
participa;

o Responsabilizar-se por qualquer ato profissional
que tenha praticado ou indicado, ainda que este
tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente ou
seu representante legal;

¢ Respeitar a ética médica;

e Participar de reunidées da unidade e outras sempre
que convocado pelos superiores;

¢ Participar de capacitagdes e treinamentos sempre
que necessario ou que convocado pela gestdo da
unidade;

e Planejar e organizar qualificacdo, capacitagdo e
treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da
administragdo municipal;

e Guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informagbes ou noticias de
interesse do servigo publico ou particular que possa
interferir no regular andamento do servigo publico;

o Apresentagdo de relatérios semestrais das
atividades para analise;

e Executar outras tarefas da mesma natureza ou
nivel de complexidade associadas ao seu cargo

Nutricionista Compreende o conjunto de atividades de 20 horas semanais
Nutricionista da Atengdo Primaria, observando a
aplicacdo de procedimentos normativos e legais que
visam auxiliar nas diversas tarefas laborativas:

e Participar na elaboragdo de politicas Municipais
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como a de Alimentagdo e Nutricdo e a Seguranca
Alimentar e Nutricional;

¢ Elaborar e monitorar procedimentos, processos e
protocolos de atengao a alimentagao e nutrigao;

e Participar no fortalecimento e consolidagdo dos
sistemas de Vigildncia Alimentar e Nutricional,
Vigilancia Epidemioldgica e Sanitaria;

¢ Realizar apoio, monitoramento e avaliagédo de
programas de suplementagdo como o Programa
Nacional de Suplementagdo de Ferro; — participar
no fortalecimento do papel do setor de saude no
Sistema de Seguranca Alimentar e Nutricional
(Vigilancia Alimentar e Nutricional, Promog¢do da
Alimentacdo Saudavel e Vigilancia Sanitaria dos
Alimentos).

¢ Apoiar o gestor municipal na organizagédo do fluxo
de referéncia para programas de assisténcia
alimentar; — articular servicos de saude com
instituicdes e entidades locais, escolas e ONGs a
fim de promover agdes de alimentagdo e nutrigdo
em rede intersetorial e institucionais;

¢ Avaliar a resolubilidade das ag¢des de alimentagéo
e nutricdo. Participar da organizagdo e mobilizagao
para coleta de dados para alimentar sistemas como
0 SISVAN e ainda analisar os dados gerados;

o Participar e propor estudos e pesquisas com base
no diagnéstico populacional; — apoiar agbes de
educacgao continuada para outros profissionais da
Secretaria Municipal de Saude com temas
relacionados a alimentagcdo e nutricdo, Direito
Humano a Alimentacdo e Seguranca Alimentar e
Nutricional. Participar no levantamento de recursos
humanos, equipamentos, para o cuidado nutricional
adequado; — apoiar na analise de desempenho do
NASF e das Equipes de Saude da Familia nas
acdes de alimentagao e nutri¢ao;

e Realizar agdes de Alimentagao e Nutricdo Agbes
de promogao de praticas alimentares saudaveis em
todas as fases do ciclo da vida e respostas as
principais demandas assistenciais quanto aos
disturbios alimentares, deficiéncias nutricionais e
desnutricdo, bem como aos planos terapéuticos,
especialmente nas doengas e agravos nao
transmissiveis;

e Ter conhecimento sobre os alimentos e o
processo de alimentagdo, bem como desenvolver
estratégias de resgate de habitos e praticas
alimentares regionais relacionadas ao consumo de
alimentos locais de custo acessivel e elevado valor
nutritivo; — conhecer e estimular a producdo e o
consumo dos alimentos saudaveis produzidos
regionalmente, promover a articulagéo intersetorial
para viabilizar o cultivo de hortas e pomares
comunitarios;

e Capacitar ESF e participar de agbes vinculadas
aos programas de controle e prevencdo dos
disturbios  nutricionais como caréncias por
micronutrientes, sobrepeso, obesidade, doencas
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crbnicas nao transmissiveis e desnutricao e elaborar
em conjunto com as ESF, rotinas de atengéo
nutricional e  atendimento  para  doencas
relacionadas a Alimentagdo e Nutricdo, de acordo
com protocolos de atengdo basica, organizando a
referéncia e a contra—referéncia do atendimento.

Compreende o conjunto de atividades de Educador 20 horas semanais
Fisico da Atencao Primaria, observando a aplicagéo
de procedimentos normativos e legais que visam
auxiliar nas diversas tarefas laborativas:

e Desenvolver agbes de orientagdo junto a
populagdo, sobre os beneficios de estilos de vida
saudaveis, objetivando aumentar os niveis
populacionais de atividade fisica e reduzir fatores de
risco para doengas nado transmissiveis;

e Mapear, apoiar, consolidar e criar agbes de
atividade fisica e de exercicios fisicos nos servigos
de Atengéao Basica e estratégia de Saude Coletiva;

e Estimular a inclusdo de pessoas com deficiéncias
em projetos de atividades fisicas e de exercicios
fisicos;

e Avaliar, planejar, definir indicagbes e
contraindicagbes, considerar fatores de risco para a
pratica e pela pratica de atividades fisicas, bem
como estratégias e metodologias; prescrever,
organizar, adequar, dirigir, desenvolver e ministrar
programas de atividades fisicas e de exercicios
fisicos na area de especialidade ou de forma
interdisciplinar;

e Prestar servicos de consultoria, auditoria e
assessoria na area de especialidade ou de forma
interdisciplinar;

e Desenvolver pesquisa e investigacéo cientifica na
area de especialidade ou de forma interdisciplinar;

e Desenvolver estudos e formular metodologias
capazes de produzir evidéncias e comprovar a
efetividade de estratégias de atividades fisicas e de
exercicios fisicos no controle e prevengao das
doengas crénicas nao transmissiveis.

Prof. Educacao Fisica

Psicoélogo Compreende o conjunto de atividades de Psicélogo 20 horas semanais
da Atencdo Primaria, observando a aplicagdo de
procedimentos normativos e legais que visam
auxiliar nas diversas tarefas laborativas:

e Proceder acolhida, oferta de informagdes e
realizacdo de encaminhamentos as familias
usuarias das Unidades do SUAS, oferta de
informacgdes e realizagdo de encaminhamentos as
familias usuarias dos programas, projetos e servigos
da assisténcia social;

¢ Planejamento e implementacdo do PAIF e PAEFI,
de acordo com as caracteristicas do territério de
abrangéncia do CRAS;

e Promover a mediagdo de grupos de usuarios e
familia dos PAIF e PAEFI;

o Realizar atendimento particularizado e Vvisitas
domiciliares as familias e usuarios referenciadas as
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Unidades do SUAS, e elaborar quando necessario
relatério psicossocial;

e Desenvolver atividades coletivas e comunitarias
no territério; — promover o acompanhamento de
familias  encaminhadas pelos servicos de
convivéncia e fortalecimento de vinculos e dar Apoio
técnico continuado aos profissionais responsaveis
pelo(s) servico(s) de convivéncia e fortalecimento de
vinculos desenvolvidos no territério ou nas Unidades
do SUAS;

e Acompanhamento de familias encaminhadas
pelos servigos de convivéncia e fortalecimento de
vinculos ofertados no territério ou no CRAS;

¢ Acompanhamento das familias em
descumprimento de condicionalidades;

e Colaborar no planejamento e implementacdo dos
programas, projetos e servigos, de acordo com as
caracteristicas do territorio de abrangéncia dos
mesmos;

e Realizagdo da busca ativa no territério de
abrangéncia das Unidades do SUAS e
desenvolvimento de projetos que visam prevenir
aumento de incidéncia de situagbes de risco;

¢ Articulagdo de agdes que potencializem as boas
experiéncias no territério de abrangéncia;

e Realizar encaminhamento, com
acompanhamento, para a rede socioassistencial e
para servigos setoriais;

e Participar de reunibes sistematicas, para
planejamento das ag¢des semanais a serem
desenvolvidas, definicbes de fluxo, instituicido de
rotina de atendimento e acolhimento dos usuarios;

e Organizagdo dos encaminhamentos, fluxos de
informagcées com outros setores, procedimentos,
estratégias de respostas as demandas e de
fortalecimentos das potencialidades;

e Promover estudos sobre caracteristicas
psicossociais de grupos étnicos, religiosos, classes
e segmentos sociais; — pesquisar, analisar e estudar
as variaveis psicologicas que influenciam no
comportamento humano;

e Atuar junto a equipe interprofissional para o
planejamento, execugdo e avaliagdo de acgdes
socioeducativas e socio assistenciais;

e Apoiar tecnicamente os profissionais responsaveis
pelo(s) servico(s) de convivéncia e fortalecimento de
vinculos;

e Realizar busca ativa e desenvolver projetos que
visam prevenir aumento de incidéncia de situagbes
de risco;

e Realizar oficinas/grupos de convivéncia e
atividades socioeducativas com usuarios e familias;

e Colaborar na manutengdo de sistema de
informacdes, registros das ac¢des desenvolvidas e
planejadas do trabalho de forma coletiva;

o Promover e realizar palestras; — realizar estudos
para identificar as varidveis psicossociais, culturais,
dentre outras, que dificultam ou impedem o
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desenvolvimento das potencialidades das pessoas
atendidas, visando a adog&o de estratégias que
resgatem a autoestima e promovam a inclusdo
social;

e Planejar, organizar, executar e avaliar o
atendimento e o acompanhamento psicolégico de
usuarios atendidos;

e Promover grupos de apoio aos usuarios e seus
respectivos familiares;

o Efetivar a articulagdo do trabalho em rede de
protegao social;

e Realizar avaliagdo e diagnostico psicologicos de
entrevistas, observagdes, testes e dinamicas com
vistas ao acompanhamento psicol6gico de usuarios;
e Realizar estudos de casos;

e Elaborar pareceres técnicos psicolégicos quando
solicitados;

e Elaborar em conjunto com a equipe Plano
Individualizado de Atendimento;

e Além de encaminhamento para aquisicao de
Beneficios de transferéncia de renda (bolsa—familia
e outros);

e Beneficios de Prestagdo Continuada - BPC;
beneficios eventuais;

o Assisténcia em espécie ou material;

e Execucgao de Programas e Projetos: capacitacédo e
promogao da inser¢do produtiva; — promocdo da
inclusdo produtiva para beneficiarios do programa
Bolsa Familia — PBF e do Beneficio de Prestacéo
Continuada;

e Projetos e programas de enfrentamento a
pobreza;

¢ Projetos e programas de enfrentamento a fome;

e Grupos de produgdo e economia solidaria;

e Geragdo de trabalho e renda. Elaborar
mensalmente avaliagdo de resultados, revisdo de
metas e adequagdes para cumprimento dos
objetivos propostos;

¢ Alimentacdo de sistema de informacéo, registro
das acdes desenvolvidas e planejamento do
trabalho de forma coletiva; efetuar demais tarefas
correlatas a sua fungéo.

Veterinario Compreende o conjunto de atividades de Médico 20 horas semanais
Veterinario da Atengdo Primaria, observando a
aplicacao de procedimentos normativos e legais que
visam auxiliar nas diversas tarefas laborativas:

¢ Diagnostico, controle e vigildncia em zoonoses;
sendo esta a de maior destaque.

e Estudos comparativos da epidemiologia de
enfermidades n&o infecciosas dos animais em
relagdo aos seres humanos;

e Intercambio de informagdes entre a pesquisa
médica veterindria e a pesquisa médica humana;

e Estudo sobre substincias toxicas e venenos
provenientes dos animais considerados
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e Inspecao de alimentos e vigildncia sanitaria;
atuando em algumas areas que séo exclusivas de
sua profissao.

e Estudo de problemas de saude relacionados as
industrias de produgdo de alimentos de origem
animal, incluindo o destino adequado de dejetos;

e Supervisdo da criagdo de animais de
experimentagao;

e Estabelecimento de interligagcdo e cooperacao
entre as organizagbes de Saude Publica e
Veterinaria com outras unidades relacionadas com
animais;

e Epidemiologia em geral; incluindo doencas que
ndo estdo relacionadas diretamente aos animais.

e Laboratoério de Saude Publica;

¢ Producéo e controle de produtos bioldgicos;

¢ Protecdo dos alimentos em geral; e. Avaliagéo e
controle de medicamentos em geral; sendo esta
uma das fungbes da Vigilancia Sanitaria;

e Vigilancia Ambiental; incluindo saneamento
basico.

K.3.8. Conforme estudos preliminares, os requisitos da contratagdo de servigos da Atengdo Primaria que abrangem o

seguinte:

K.3.8.1. Para o posto de Assistente Social, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:

a) Ensino Superior Completo na éarea;

b)Estar habilitado no Conselho Regional de Servigo Social - CRESS;

c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades de Servigos Sociais;

d) A Comprovacao de atuagé@o na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagbes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigdes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.8.2. Para o posto de Bidlogo, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:

a) Ensino Superior Completo na area;

b) Estar habilitado no Conselho Regional de Biologia - CRBio;

c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades bioldgicas;

d) A Comprovacao de atuagédo na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagbes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigbes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.8.3. Para o posto de Dentista, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:

a) Ensino Superior Completo na éarea;

b) Estar habilitado no Conselho Regional de Odontologia - CRO;

c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades de Odontologia;

d) A Comprovacao de atuagé@o na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagbes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigbes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.8.4. Para o posto de Enfermeiro, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:

a) Ensino Superior Completo na area;

b) Estar Habilitado no Conselho Regional de Enfermagem — COREN;

c) Experiéncia anterior, comprovada, de,no minimo, 6 (seis) meses em atividades relacionadas a
enfermagem;

d) A Comprovagao de atuagéo na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagdes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaracdo das empresas nas quais os profissionais
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tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigbes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.8.5. Para o posto de Farmacéutico, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:
a) Ensino Superior Completo na area;
b)Estar habilitado no Conselho Regional de Farmacia - CRF;
c) Experiéncia anterior, comprovada, de,no minimo, 6 (seis) meses em atividades relacionadas a area
farmacéutica;
d) A Comprovagao de atuagéo na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagdes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigdes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.8.6. Para o posto de Fisioterapeuta, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:
a) Ensino Superior Completo na area;
b)Estar habilitado no Conselho Regional de Fisioterapia — CREFITO;
c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades relacionadas a fisioterapia;
d) A Comprovagao de atuagéo na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagdes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigdes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.8.7. Para o posto de Fonoaudioélogo, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:
a) Ensino Superior Completo na area;
b) Estar habilitado no Conselho Regional de Fonoaudiologia - CREFONO;
c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades de fonoaudiologo;
d) A Comprovagao de atuagéo na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagdes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigdes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.8.8. Para o posto de Médico Angiologista, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:
a) Ensino Superior Completo em medicina;
b)Estar habilitado no Conselho Regional de Medicina — CRM, bem como, comprovacao da residéncia em sua
area;
c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades relacionadas a medicina;
d) A Comprovagao de atuagdo na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagbes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigbes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.8.9. Para o posto de Médico Cardiologista, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:
a) Ensino Superior Completo em medicina;
b)Estar habilitado no Conselho Regional de Medicina — CRM, bem como, comprovagéo da residéncia em sua
area;
c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades relacionadas a medicina;
d) A Comprovagao de atuagé@o na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagbes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragao das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigcdes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.8.10. Para o posto de Médico Clinico, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:
a) Ensino Superior Completo em medicina;
b)Estar habilitado no Conselho Regional de Medicina — CRM;
c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades relacionadas a medicina;
d) A Comprovagao de atuagé@o na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagbes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragao das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigcdes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.8.11. Para o posto de Médico Dermatologista, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:
a) Ensino Superior Completo em medicina;
b)Estar habilitado no Conselho Regional de Medicina — CRM, bem como, comprovacgéo da residéncia em sua
area;
c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades relacionadas a medicina;
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d) A Comprovagao de atuagdo na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagbes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuicbes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.
K.3.8.12. Para o posto de Médico Endocrinologista, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:

K.3.8.13.

K.3.8.14.

K.3.8.15.

K.3.8.16.

K.3.8.17.

a) Ensino Superior Completo em medicina;

b)Estar habilitado no Conselho Regional de Medicina — CRM, bem como, comprovagéo da residéncia em sua
area;

c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades relacionadas a medicina;
d) A Comprovagao de atuagé@o na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagbes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragao das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigcdes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

Para o posto de Médico Infectologista, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:

a) Ensino Superior Completo em medicina;

b)Estar habilitado no Conselho Regional de Medicina — CRM, bem como, comprovacgéo da residéncia em sua
area;

c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades relacionadas a medicina;
d) A Comprovacao de atuagéo na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagdes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigbes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

Para o posto de Médico Pneumologista, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:

a) Ensino Superior Completo em medicina;

b)Estar habilitado no Conselho Regional de Medicina — CRM, bem como, comprovacéo da residéncia em sua
area;

c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades relacionadas a medicina;
d) A Comprovagao de atuagdo na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagdes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigbes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

Para o posto de Médico Ginecologista, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:

a) Ensino Superior Completo em medicina;

b)Estar habilitado no Conselho Regional de Medicina — CRM, bem como, comprovagéo da residéncia em sua
area;

c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades relacionadas a medicina;
d) A Comprovagao de atuagédo na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagbes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigdes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

Para o posto de Médico Homeopata, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:

a) Ensino Superior Completo em medicina;

b)Estar habilitado no Conselho Regional de Medicina — CRM, bem como, comprovacao da residéncia em sua
area;

c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades relacionadas a medicina;
d) A Comprovacgao de atuagédo na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagdes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigbes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

Para o posto de Médico Mastologista, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:

a) Ensino Superior Completo em medicina;

b)Estar habilitado no Conselho Regional de Medicina — CRM, bem como, comprovagéo da residéncia em sua
area;

c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades relacionadas a medicina;
d) A Comprovagao de atuagdo na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagbes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigdes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.8.18. Para o posto de Médico Neurologista, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:

1
1
Comissao Permanente de Licitagado



2 amn I
e Ty

Estado do Rio de Janeiro
e

Prefeitura Municipal de Paracambi
Secretaria Municipal de Saide-FMS

Rubrica:

Processo: 0336/2021
Folhas:

a) Ensino Superior Completo em medicina;

b)Estar habilitado no Conselho Regional de Medicina — CRM, bem como, comprovacéo da residéncia em sua
area;

c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades relacionadas a medicina;
d) A Comprovagao de atuagédo na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagbes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigdes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.8.19. Para o posto de Médico Oftalmologista, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:

a) Ensino Superior Completo em medicina;

b)Estar habilitado no Conselho Regional de Medicina — CRM, bem como, comprovacao da residéncia em sua
area;

c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades relacionadas a medicina;
d) A Comprovacgao de atuagédo na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagdes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigbes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.8.20. Para o posto de Médico Otorrinolaringologista, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes

requisitos:

a) Ensino Superior Completo em medicina;

b)Estar habilitado no Conselho Regional de Medicina — CRM, bem como, comprovacéo da residéncia em sua
area;

c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades relacionadas a medicina;
d) A Comprovagao de atuagéo na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagdes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigdes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.8.21. Para o posto de Médico Pediatra, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:

a) Ensino Superior Completo em medicina;

b)Estar habilitado no Conselho Regional de Medicina — CRM, bem como, comprovacao da residéncia em sua
area;

c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades relacionadas a medicina;
d) A Comprovagao de atuagdo na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagbes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigbes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.8.22. Para o posto de Médico Psiquiatra, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:

a) Ensino Superior Completo em medicina;

b)Estar habilitado no Conselho Regional de Medicina — CRM, bem como, comprovagéo da residéncia em sua
area;

c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades relacionadas a medicina;
d) A Comprovagao de atuagé@o na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagbes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragao das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigcdes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.8.23. Para o posto de Médico Regulador, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:

a) Ensino Superior Completo em medicina;

b)Estar habilitado no Conselho Regional de Medicina — CRM;

c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades relacionadas a medicina;
d) A Comprovagao de atuagé@o na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagbes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragao das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigcdes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.8.24. Para o posto de Médico Ultrassonografista, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:

a) Ensino Superior Completo em medicina;

b)Estar habilitado no Conselho Regional de Medicina — CRM, bem como, comprovagao da residéncia em sua
area;

c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades relacionadas a medicina;
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d) A Comprovagao de atuagdo na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagbes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuicbes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.8.25. Para o posto de Médico Urologista, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:
a) Ensino Superior Completo em medicina;
b)Estar habilitado no Conselho Regional de Medicina — CRM, bem como, comprovagéo da residéncia em sua
area;
c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades relacionadas a medicina;
d) A Comprovagao de atuagé@o na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagbes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragao das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigcdes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.8.26. Para o posto de Nutricionista, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:
a) Ensino Superior Completo em medicina;
b)Estar habilitado no Conselho Regional de Medicina — CRM, bem como, comprovacgéo da residéncia em sua
area;
c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades relacionadas a medicina;
d) A Comprovacao de atuagéo na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagdes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigbes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.8.27. Para o posto de Educador Fisico, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:
a) Ensino Superior Completo na area;
b) Estar Habilitado no Conselho Regional de Educacgao Fisica — CREF;
c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades de Educador Fisico;
d) A Comprovacao de atuagéo na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotacdes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigbes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.8.28. Para o posto de Psicélogo, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:
a) Ensino Superior Completo na area;
b)Estar habilitado no Conselho Regional de Psicologia - CRP;
c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades de psicologia;
d) A Comprovacao de atuagéo na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagdes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigbes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.3.8.29. Para o posto de Veterinario, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:
a) Ensino Superior Completo na area;
b) Estar habilitado no Conselho Regional de Medicina Veterinaria - CRMV;
c) Experiéncia anterior, comprovada, de, no minimo, 6 (seis) meses em atividades relacionadas a medicina
veterinaria;
d) A Comprovagao de atuagdo na area de atendimento do item anterior se dara por meio de anotagdes da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou através de declaragdo das empresas nas quais os profissionais
tenham desenvolvido suas respectivas atividades, discriminando as atribuigbes confrontados com as
estipuladas neste Termo de Referéncia.

K.4. DOS QUANTITATIVO ESTIMADO DE HORAS, PRAZO E EXECUGAO.

K.4.1. As prestacdes de servicos especializados dos profissionais serdo desenvolvidas nas Unidades de Saude de
Paracambi, tendo sua carga horario a critério da parte Contratante.

K.4.2. Os servigos prestados serdo gerenciados e fiscalizados por representantes do CONTRATANTE, através dos
Recursos Humanos, que podera exigir da CONTRATADA, a qualquer tempo, esclarecimentos, demonstragbes e
documentos que comprovem a regularidade do contrato. A agdo ou omissdo total ou parcial da Fiscalizagdo do
CONTRATANTE, nao eximira a CONTRATADA da total responsabilidade na execugdo dos servigcos objeto do presente
contrato.

K.4.3. A carga horaria maxima anual por fungdo estdo discriminados nos itens supracitados neste Termo: K.1.2, K.1.3,
K.1.4.

K.4.4. O empregado da CONTRATADA devera portar cracha de identificagao ou distintivo similar.
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K.4.5. A infraestrutura a ser utilizada na execugdo dos servigos administrativos sera fornecida pela CONTRATANTE,
ficando a CONTRATADA responsavel pelo correto uso dos mesmos, bem como sua respectiva manutengéo substituicao
em caso de perda ou dano por mau uso e impericia. Tipos dos equipamentos, materiais e infraestrutura fornecidos pelo
contratante que serdo usados na prestagao de servigos:

A) Computador;

B) Telefone;

C) Mobiliario;

D) Material de expediente.
K.4.6. Os profissionais CONTRATADOS deverao:

A) Os profissionais da empresa especializada deverao ter boa fluéncia verbal, estarem devidamente treinados para

a funcédo, inclusive quanto ao tratamento dos usuarios, ter paciéncia, bem como atender com presteza as

solicitagdes, capacidade de comunicar-se com fluéncia, desenvoltura e cordialidade.

L.5. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
L.5.1. Além das obrigacgdes resultantes da aplicagdo do Decreto n° 5.450/05, da Lei n® 10.520/02 e subsidiariamente da Lei
Federal n° 8.666/93 e demais normas pertinentes, cabera a CONTRATADA:
L.5.1.1. Executar o objeto de acordo com as condigbes, prazo, especificagdes e quantitativos estipulados
neste Termo de Referéncia;
L.5.1.2. Prestar todos os esclarecimentos e informagdes que forem solicitados pelo CONTRATANTE, de
forma clara, concisa e légica, atendendo de imediato as reclamacgdes;
L.5.1.3. Remover, reparar, corrigir, refazer ou substituir a suas expensas, no todo ou em parte, o
material/servigo no qual forem constatados falha, defeito, incorregéo ou qualquer dano, em até 5 (cinco) dias;
L.5.1.4. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugéo do objeto;
L.5.1.5. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta néo seja satisfatério para o atendimento ao
objeto da licitagédo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei
n° 8.666, de 1993;
L5.1.6. Manter todas as condigbes de habilitagdo e qualificacdo que ensejaram sua contratagéo, inclusive
quanto a qualificagdo econdmico-financeira;
L.5.1.7. Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
resultantes da execugao deste objeto;

K.5.2. Sdo expressamente vedadas a CONTRATADA:
K.5.2.1. Cabe a CONTRATADA, além do previsto e exigido pela Lei n° e normas regulamentares pertinentes:
K.5.2.2. Apresentar atestado de capacidade Técnica dos profissionais e, comprovar experiéncia em
elaboragéo de laudos técnicos com referéncia ao servigo Publico;
K.5.2.3. Obedecer as normas e especifica¢cdes na forma da Lei;
K.5.2.4. Dispor dos profissionais necessarios a execugao dos servigos descritos, prevendo substitutos, no
caso de possiveis auséncias;
K.5.2.5. Estabelecer critérios rigorosos a fim de recrutar e selecionar os profissionais que serdo alocados
para a prestacao dos servigos, com vistas ao perfeito desempenho das atividades do objeto do contrato. Os
colaboradores devem possuir conhecimentos tedricos e praticos afetos a categoria profissional e aos
requisitos basicos estabelecidos neste Termo de Referéncia; Apresentar nada consta dos setores de
distribuigdo dos foros criminais dos Estados que tenham residido nos ultimos cinco anos, da Justica Federal e
Estadual, para todos os empregados que serdo vinculados a prestacdo dos servigos;
K.5.2.6. Assumir a responsabilidade por todas e quaisquer informagdes necessarias ou solicitadas por
autoridades constituidas referentes aos servigos e atendimentos prestados a Contratante pela Contratada, no
periodo de vigéncia do contrato;
K.5.2.7. Apresentar, ao Gestor do Contrato antes do inicio da execugdo quadro nominativo de todo
contingente de empregados destinados a prestar os servigos contratados, com 0os homes e 0s nimeros do
CPF, Carteira Profissional e identificagdo da conta-salario;
K.5.2.8. Apresentar a Administracdo do CONTRATANTE, até o pagamento da primeira fatura, fichas dos
profissionais a serem alocados nas unidades de servigos, que deverdo estar sempre atualizadas e
acondicionadas em pastas suspensas, contendo todas as identificagbes dos funcionarios: foto, tipo
sanguineo/fator RH, endereco, telefone residencial, comprovagéo de formacgéo especifica do profissional.
K.5.2.9. Assumir, com exclusividade, as obrigacbes pecuniarias, trabalhistas e previdenciarias advindas da
prestacao dos servigos. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento
dos seus empregados acidentados ou com mal subito, por meio de seus Prepostos;
. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
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K.5.2.10. Comunicar previamente ao CONTRATANTE a inclusdo de novo(s) integrante(s), antes do mesmo
ser encaminhado a prestagdo dos servigos, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis, exceto em
situagdes excepcionais devidamente justificadas;

K.5.2.11. Comunicar imediatamente o desligamento de empregado(s) utilizados na execugéo deste contrato,
apresentando copia autenticada da quitagcdo da Rescisdo Contratual do empregado demitido, e entregando
os documentos necessarios a habilitacdo no seguro-desemprego, quando aplicavel, dentro do prazo de 30
(trinta) dias corridos;

K.5.2.12. Apresentar mensalmente “relatério de recursos empregados”, contendo nome completo de todos os
empregados, funcdo exercida, dias e locais efetivamente trabalhados, jornada trabalhada, férias, licengas,
faltas, e demais ocorréncias peculiares de vinculo trabalhista;

K.5.2.13. Manter, sob sua exclusiva responsabilidade, toda a supervisdo, diregdo, treinamento e
subordinagdo trabalhista dos recursos humanos para execugdo completa e eficiente dos servicos objeto
deste contrato. Deve ainda proceder a observancia das Normas de Seguranga e Medicina do Trabalho;
K.5.2.14. Zelar pela boa e completa execugdo dos servicos contratados e facilitar, por todos os meios, a
ampla acgdo fiscalizadora do CONTRATANTE, atendendo prontamente as exigéncias que lhe forem
solicitadas, inclusive referentes a apresentacdo de documentos comprobatérios da execugéo do contrato e os
relacionados ao cumprimento de obrigac¢des trabalhistas, previdenciarias e fiscais;

K.5.2.15. Cumprir e fazer com que seus trabalhadores cumpram as normas de higiene e seguranga do
trabalho, normas disciplinares e demais regulamentos do CONTRATANTE e dos locais de prestacdo dos
servigos, devidamente disponibilizados, bem como tratar com cortesia todas as pessoas que tiverem contato
no local de execugéo dos servigos;

K.5.2.16. Realizar regularmente os exames de saude dos seus empregados, na forma da lei, assim como
arcar com todas as despesas decorrentes de transporte, alimentagdo, cracha, uniforme, inclusive seguro de
vida contra o risco de acidentes de trabalho e outras especificadas nas normas coletivas;

a. A CONTRATADA devera contratar sob sua inteira responsabilidade, os profissionais a serem alocados
para a prestacédo dos servigos, com as condigdes a seguir: ter idade minima de 18 (dezoito) anos; estar quite
com as obrigacdes eleitorais; estar quite com as obrigagcdes do Servigo Militar, para os profissionais do sexo
masculino; ter aptidao fisica e mental para o exercicio de suas atribuigdes;

b. A CONTRATADA devera manter matriz, filial ou escritério no Rio de Janeiro ou adjacéncias, durante toda a
vigéncia do Contrato, com condi¢des adequadas para gerenciar a prestagao dos servigos e fornecer, em até
5 (cinco) dias uteis, a contar da assinatura do Contrato, enderegco da matriz, filial ou escritério, bem como
numero de telefone comercial fixo, mével, fax e enderego eletronico (e-mail), devendo atualizar todos os
dados sempre que houver alteragao;

K.5.2.17. Pagar os salarios e encargos sociais até os respectivos vencimentos ante sua condigdo de Unica
empregadora do pessoal designado para execugao dos servigos contratados, inclusive, exemplificativamente,
indenizagdes decorrentes de acidentes de trabalho, demissdes, vales transporte e ou (facultativo ao
contratado) vale combustivel, aqueles que solicitarem e comprovarem seu uso, obrigando-se ao fiel e integral
cumprimento das legislagdes trabalhista e previdenciaria, ndo sendo admissivel atrasar pagamentos sob o
argumento de eventual atraso no pagamento deste contrato, e tampouco invocar a coresponsabilidade do
CONTRATANTE para tentar eximir-se destas obrigagdes;

K.5.2.18. Comprovar mensalmente o cumprimento de todas as obrigacdes devidas aos empregados
vinculados ao presente contrato, sob pena de, em caso de recusa ou falta de exibigdo dos mesmos, ser
sustado o pagamento de quaisquer faturas que lhes forem devidas até que seja cumprida esta exigéncia, e
ainda sujeitando a CONTRATADA a aplicagdo das penalidades mais severas previstas neste contrato;
K.5.2.19. Compor estrutura de trabalho e alocar recursos humanos e materiais adequados para o
atendimento pleno dos servigos, de modo que n&o ocorra interrupgdo nos mesmos, seja por motivo de férias,
descanso semanal, greve, falta ao servigo, licenga - médica, demissdo de empregados ou qualquer outra
situagédo de afastamento de empregados;

K.5.2.20. Apresentar ao CONTRATANTE a relagdo dos empregados que irdo gozar férias, no prazo de até
trinta dias Uteis antes da data prevista para o inicio de seu gozo e apresentar o comprovante do pagamento
das férias devidas aos empregados, no prazo de até um dia util, antes da data prevista para o inicio de seu
gozo;

K.5.2.21. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer
assunto que tomar conhecimento em razdo da execugdo do objeto deste contrato, devendo orientar seus
empregados nesse sentido;

K.5.2.22. Manter sistema de controle de frequéncia em todas as unidades onde existirem empregados
lotados;

K.5.2.23. Recolher e apresentar ao contratante, os crachas dos empregados removidos e ou demitidos
referentes ao futuro contrato;
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K.5.2.24. Acatar as orientagbes do Gestor do Contrato, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagao,
prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as reclamagdes formuladas;

K.5.2.25. Prestar esclarecimentos a Secretaria Municipal de Saude de Paracambi, sobre eventuais atos ou
fatos noticiados que a envolvam, bem como relatar toda e qualquer irregularidade observada em funcéo da
prestagédo dos servigos contratados. Responder por danos e desaparecimentos de bens materiais e avarias
que venham a ser causadas por seus empregados ou prepostos ao Poder Judiciario ou a terceiros, desde
que fiqgue comprovada sua responsabilidade, de acordo com o art. 70 da Lei n° 8.666/93;

K.5.2.26. Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade dos seus empregados e apresentar
relatérios mensais de frequéncia, procedendo ao desconto de faltas e atrasos por ocasido da elaboragéo da
fatura;

K.5.2.27. Promover cursos de formagdo, capacitagédo, treinamento, atualizagao, relagdes interpessoais e
seguranga no trabalho aos seus empregados no prazo de 90 dias a partir da assinatura do termo contratual
ou de acordo com a necessidade do servico e a critério da administragdo, preferencialmente fora do
expediente normal de trabalho.

K.6. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE
K.6.1. Além das obrigag¢des resultantes da aplicagdo do Decreto n° 5.450/05, da Lei n° 10.520/02 e subsidiariamente da Lei
n° 8.666/93 e demais normas pertinentes, cabera ao CONTRATANTE:
K.6.1.1. Proporcionar todas as condigbes para que a CONTRATADA possa desempenhar seus servigos de
acordo com as determinagdes deste Termo;
K.6.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;
K.6.1.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo do servigo, por servidor especialmente designado e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;
K.6.1.4. Notificar a CONTRATADA por escrito de quaisquer ocorréncias relacionadas aos servigos, fixando
prazo para a sua corregao;
L.6.1.5. Efetuar o pagamento nas condi¢des pactuadas;
L.6.1.6. Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo da CONTRATADA.
K.6.2. A CONTRATANTE n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA com terceiros,
ainda que vinculados a execugéo do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
K.6.3. Outrossim, além das obrigagdes legais, 0 CONTRATANTE obriga-se ainda, a:
A) Fornecer a CONTRATADA os elementos indispensaveis ao cumprimento do contrato até o prazo maximo
de 10 (dez) dias apos sua assinatura;
B) Realizar o pagamento pela execucgéo do contrato;
C) Proceder a publicagdo resumida do instrumento de contrato e de seus aditamentos na imprensa oficial,
condicdo indispensavel para sua validade e eficacia, no prazo de até 10 (dez) dias corridos da sua
assinatura;
D) Facilitar o acesso dos empregados da CONTRATADA, designados para execugdo do contrato, as
instalagbes onde os mesmos serdo executados;
E) Disponibilizar a CONTRATADA norma, regulamentos internos e instrugdes aplicaveis aos locais e a
execugao dos servigos contratado.
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ANEXO L — SERVICO DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

L.1. OBJETO

L.1.1. O objeto da presente licitagdo consiste na CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGCOS DE
SEGURANGCA E MEDICINA DO TRABALHO A FIM DE ELABORAR PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS
AMBIENTAIS- PPRA, LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES AMBIENTAIS DE TRABALHO - LTCAT, E DO LAUDO
TECNICO DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE- LTIP, PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE
OCUPACIONAL- PCMSO, BEM COMO REALIZAR EXAMES MEDICOS PERIODICOS DO PCMSO, NAS UNIDADES
PERTENCENTES A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PARACAMBI.

L.1.2. O servigo devera ser realizado nas dependéncias da Secretaria Municipal de Saude de Paracambi
TRABALHADORES ESTATUTARIOS E CLT VINCULADOS a este Orgao.

L.2. JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTAGAO LEGAL

L.2.1. A contratagdo visa atender as Normas Regulamentadoras — NR, relativas a seguranga e medicina do trabalho, s&o de
observancia obrigatéria pelas empresas privadas e publicas e pelos 6rgaos publicos da administragédo direta e indireta, bem
como pelos érgaos dos Poderes Legislativo e Judiciario, que possuam empregados regidos pela Consolidagéo das Leis do
Trabalho — CLT. Objetivando atender as necessidades de seguranga desta municipalidade, destina-se a eventual
Contratagdo de empresa especializada na area de engenharia de seguranca do trabalho para elaboragdo de PPRA-
Programa de Prevengédo de Riscos Ambientais, LTIP- Laudo de Insalubridade e Laudo de Periculosidade e PCMSO-
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional conforme Normas Regulamentadoras (NR-7,NR-9, NR-15 e NR-16).
A elaboragédo dos programas em face da necessidade de se estabelecer diretrizes atinentes a implementagdo de agdes
destinadas a promogéo de saude ocupacional, a prevengéo de riscos e doengas referentes ao trabalho, como também a
ocorréncia de acidentes em servigo

L.3. DOS OBJETIVOS.

L.3.1 Elaborar o PPRA — Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais para identificar os riscos fisicos, quimicos,
biologicos e ergondémicos no ambiente de trabalho e devera ser elaborado conforme obrigatoriedade da NR 9 do Ministério
do Trabalho, o qual deve ser apresentado num documento base, num prazo de 30 dias a contar da assinatura do contrato,
o qual devera conter, no minimo a seguinte estrutura:

a) Planejamento anual com estabelecimento de metas, prioridades e cronograma;

b) Estratégia e metodologia de agéo:

c) Forma do registro, manutengéo e divulgagao dos dados:

d) Periodicidade e forme de avaliagdo do desenvolvimento do PPRA,;

e) Antecipagao;

f) Reconhecimento qualitativo e quantitativo dos riscos;

g) Adogéo de equipamentos de protecao individual (EPI) apenas quando comprovada a inviabilidade técnica
da adocgdo de medidas de protegéo coletiva, ou quando essas ndo forem suficientes ou se encontrarem em
fase de estudo, planejamento ou implantagéo, ou, ainda, em carater complementar ou emergencial, conforme
item 9.3.5.4 da NR 09. O PPRA devera conter expressamente a indicagdo de protegdo de maquinas e
equipamentos, conforme NR 12, conforme cada setor/atividade, caso estejam em desacordo com a Norma
regulamentadora citada, devera ser indicada adequagdes a serem realizadas e prote¢des a serem instaladas
de forma a reduzir, eliminar ou minimizar os riscos detectados;

h) Estabelecimento de prioridade e metas de avaliagéo e controle, através da;

i) Avaliagéo dos riscos e da exposicao dos trabalhadores;

j) Definigdo das medidas de controle; k) Cronograma de acdo. OBS: O reconhecimento dos riscos sera feito

através de entrevistas com pelo menos um ocupante de cada fungdo e seus respectivos chefes imediatos e
visita “in loco” as instalagdes.

L.3.2 Elaborar o PCMSO — Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional, que sera uma ferramenta de controle da
saude ocupacional e mesmo fisica dos servidores, de acordo com os riscos a que estiverem expostos no ambiente de
trabalho, com o objetivo de prevenir e diagnosticar precocemente os danos a saude decorrentes do trabalho e seré:

a) Para identificar os riscos, o PCMSO trabalho em parceria com o PPRA, motivo pelo qual devera ser
realizado apds PPRA;

. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
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b) Algumas de suas exigéncias basicas sdo as realizagcbes dos exames em todos os servidores publicos do
Municipio com a elaboragéo do programa de Controle Médico da Saude Ocupacional, visando a promogao da
saude e integridade dos servidores, considerando os cargos ocupados, a tarefa executada, a exposicéo aos
agentes nocivos, a idade, entre outras variaveis e devera conter no minimo; -Indicacdo de exames
admissionais, considerando o cargo e a atividade desempenhada, ressalvando-se expressamente a
ilegalidade do respectivo custeio ao trabalhador; - Indicagdo de exames periédicos, considerando a atividade
que realiza o agente de exposi¢ao, queixas mais frequentes, inclusive nos casos de suspeita de LER/DORT,
nao se limitando aos critérios da idade, entre outros. - Indicagdo de exames demissionais, considerando o
cargo e a atividade desempenhada. - Indicacdo de exames de retorno ao trabalho e de mudanca de
cargo/fungao. - Devera ser assinado por médico do Trabalho
c) Devera ser entregue no prazo de 60 (sessenta) dias. OBS: A empresa contratada devera apresentar
ART/CREA recolhida antes do inicio dos trabalhos, sob pena de rescisdo contratual e devera entregar uma
via na divisao de Licitagdes e Contratos.
L.3.3 Elaborar o LTIP — Laudo de Insalubridade e Laudo de Periculosidade por engenheiro de seguranga do trabalho e
devera realizar analise quantitativa de ruido continuo, ruido de impacto, por Dosimetria, apresentando os aparelhos que
utilizara, os quais obrigatoriamente deverao ser aqueles especificados pelas normas técnicas e serdo utilizadas as
seguintes metodologias para quantificacdo dos agentes:
a) Ruido: coleta das amostras por dosimetria, interpretacéo e caracterizagdo dos resultados, com base nos
procedimentos técnicos estabelecidos pela NHO 01 da Funda centro e pelos anexos 1 e 2 da NR 15 da
Portaria 3214/78 e anexo |V do Decreto 3048/99 e suas atualizagdes.
b) Sobrecarga Térmica: coleta das amostras pela analise das condi¢des de temperatura e regime de trabalho
da suposta hora mais desfavoravel, interpretagdo e caracterizagdo dos resultados, com base nos
procedimentos técnicos estabelecidos pela NHO 06 da Funda centro e pelos anexos 3 da NR 15 da Portaria
3214/78 e anexo IV do Decreto 3048/99 e suas atualizagdes.
c) Umidade: O reconhecimento dos riscos devera ser efetuado através de visita as instalagdes, de analise
dos processos de produgdo e métodos de trabalho, de entrevistas com ao menos um servidor publico do
Municipio de cada fungéo, ratificadas pelo respectivo imediato e a interpretagao dos resultados devera ser
feita de acordo com critérios da ACGIH (informagdes para o PPRA) e da Legislagdo Brasileira — NR 15
(informagdes com reflexos sobre os adicionais de insalubridade/MTB e sobre a aposentadoria
especial/INSS).
d) Radiagao nao ionizante: O reconhecimento dos riscos devera ser efetuado através de visita as instalagoes,
de analise dos processos de produgdo e métodos de trabalho, de entrevistas com ao menos um servidor
publico do Municipio de cada fungao, ratificadas pelo respectivo imediato e a interpretagcdo dos resultados
devera ser feita de acordo com critérios da ACGIH (informacdes para o PPRA) e da Legislagdo Brasileira —
NR 15 (informagbes com reflexos sobre os adicionais de insalubridade/MTB e sobre a aposentadoria
especial/INSS).
e) Vibragdes: O reconhecimento dos riscos devera ser efetuado através de visita as instalagdes, de analise
dos processos de producdo e métodos de trabalho, de entrevistas com ao menos um servidor publico do
Municipio de cada fungao, ratificadas pelo respectivo imediato e a interpretagao dos resultados devera ser
feita de acordo com critérios da ACGIH (informacdes para o PPRA) e da Legislagéo Brasileira — NR.
f) Estrutura e Equipamentos: a contratada devera ter equipamentos adequados, devidamente calibrados em
laboratério aferido pelo INMETRO.
g) Laudo de Avaliagdo Quantitativo de Agentes Quimicos compreendera: coleta das amostras com base na
NHO 07 da Funda centro e nos métodos analiticos 3M, NIOSH e/ou OSHA, interpretacdo e caracterizagao
dos resultados com base nos limites de tolerancia estabelecidos pela ACGIH e pelos anexos 11, 12 e 132 da
NR da portaria 3214/78, acrescido pela portaria 14/95 e anexo IV do decreto 3048/99 e suas atualizagdes,
sendo realizada coleta de amostras em campo (acompanhado por um representante da Contratada)
respeitando-se o nimero minimo de amostras e brancos de campo, respeitando-se os dias de produgéo
normal (funcionamento do estabelecimento) e quando em fungéo do tipo de amostra devera ser respeitado o
limite de umidade relativa do ar. h) Agentes bioldgicos: o reconhecimento dos riscos devera ser efetuado
através de pesquisa bibliogréafica prévia, de visita as instala¢des, de analise dos processos de producéo e
métodos de trabalho, de entrevistas com ao menos um servidor publico do Municipio de cada fungao,
ratificadas pelo respectivo imediato e a interpretacdo dos resultados devera ser feita de acordo com critérios
da ACGIH (informacdes para o PPRA) e da Legislagao Brasileira — NR 15 (informag¢des com reflexos sobre
os adicionais de insalubridade/MTB e sobre a aposentadoria especial/INSS). Laudo técnico de periculosidade
por inflamaveis conforme anexo 02 da NR 16 da Portaria 3214/78.
i) Devera ser entregue no prazo de 60 (sessenta) dias apds a assinatura do contrato. OBS: O laudo devera
ser assinado por engenheiro de seguranga do trabalho com emissdo da ART/CREA/RJ.
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L.4. DOS QUANTITATIVO ESTIMADO DE PESSOAL, PRAZO E EXECUGAO.

L.4.1. O quantitativo de servidores publicos do Municipio estimado é de 1.224 (mil, duzentos e vinte e quatro) servidores

aproximadamente, entre eles, duas equipes em regime CLT e servidores do quadro funcional da Secretaria Municipal de

Saulde de Paracambi, contando a previsdo com as novas nomeagdes e/ou demissoes.

L.4.2. O numero de servidores supracitados € meramente estimativo, ndo podendo ser exigido ou considerado como fator

para pagamento/cobranga de qualquer natureza.

L.4.3. Os servigos deverao ser entregues nos seguintes prazos:
a) O PPRA e o LTCAT em 60 (sessenta) dias apos a assinatura do contrato;
b) O PCMSO em 90 (noventa) dias apds a assinatura do contrato;
c) O LTIP em 120 (cento e vinte) dias apds a assinatura do contrato;
d) Os exames médicos e consultas indicadas pelo PCMSO deverdo ser agendados e executados em no
maximo 180 (cento e oitenta) dias apds a assinatura do contrato.
e) Os servigos serao fiscalizados pela Secretaria de Administragdo e do Setor Técnico em Seguranga do
Trabalho.

L.4.4. DA QUALIFICAGAO TECNICA:
1.4.4.1. Comprovante de Registro ou inscricdo no Conselho Regional de Medicina da empresa, do domicilio
ou sede da CONTRATANTE;
L.4.4.2. Declaragdo que a empresa possui equipe para desempenhar as atividades pertinentes ao objeto da
licitagdo indicando, nominalmente, os profissionais do quadro permanente da licitante que irdo atender ao
Municipio e as devidas qualificagbes de cada profissional, e copia autenticada dos registros de todos os
profissionais indicados, nas entidades competentes, de acordo com as tarefas constantes no objeto do
presente TERMO.
L.4.4.3. Comprovagdo de aptiddo para a execugao desta licitagdo através atestado(s) técnico(s), com
complexidade compativel ao objeto licitado, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, pelo
qual a empresa ou profissional tenha sido responsavel pelo acompanhamento da execugido dos servigos
similares em caracteristicas, quantidades e prazos, ao do objeto do presente edital, vedada a apresentagao
de atestados fornecidos por uma mesma empresa. O atestado deverd conter as seguintes informacdes:
nome da empresa ou profissional e do Contratante; identificagdo do tipo ou natureza do servigo; periodo de
execugdo e descrigdo dos servigos executados e suas quantidades, que comprove em cada contrato a
execucao do servigo de caracteristicas semelhantes.

L.4.5. DA CLASSIFICAGAO DOS SERVICOS:

L.4.5.1. SESMT - Servigos especializados em engenharia de seguranga e em Medicina Do Trabalho (NR-04):
L.4.5.1.1. Aplicar os conhecimentos de engenharia de seguranca e de medicina do trabalho ao ambiente de
trabalho e a todos os seus componentes, inclusive maquinas e equipamentos, de modo a reduzir até eliminar
os riscos ali existentes a saude do trabalhador;
L.4.5.1.2. Determinar, quando esgotados todos os meios conhecidos para a eliminagdo do risco e este
persistir, mesmo reduzido, a utilizagéo, pelo trabalhador, de Equipamentos de Prote¢éo Individual - EPI, de
acordo com o que determina a NR 6, desde que a concentragdo, a intensidade ou caracteristica do agente
assim o exija;
L.4.5.1.3. Orientar quanto ao cumprimento do disposto nas NR aplicaveis as atividades executadas pela
empresa e/ou seus estabelecimentos;
L.4.5.1.4. Manter permanente relacionamento com a CIPA, valendo-se ao maximo de suas observagdes,
além de apoia-la, treina-la e atendé-la, conforme dispde a NR 5;

L.4.5.1.5. Promover materiais de conscientizagdo, educagdo e orientagdo dos trabalhadores para a
prevencdo de acidentes do trabalho e doengas ocupacionais, tanto através de campanhas quanto de
programas de duragdo permanente;

L.4.5.1.6. Esclarecer e conscientizar os empregadores sobre acidentes do trabalho e doengas ocupacionais,
estimulando os em favor da prevengao, sempre que solicitados;
L.4.5.2. Treinamento da CIPA — Comissao Interna de Prevengéo de Acidentes (NR-05):
L.4.5.2.1. A empresa devera promover treinamento para os membros da CIPA, titulares e suplentes, antes da
posse.
L.4.5.2.2. O treinamento de CIPA em primeiro mandato sera realizado no prazo maximo de trinta dias,
contados a partir da data da posse.
L.4.5.2.3. O treinamento para a CIPA devera contemplar, no minimo, os seguintes itens:
a) Estudo do ambiente, das condigbes de trabalho, bem como dos riscos originados do processo produtivo;
b) Metodologia de investigagéo e andlise de acidentes e doengas do trabalho;
c) Nocdes sobre acidentes e doengas do trabalho decorrentes de exposicdo aos riscos existentes na
empresa;
d) Nocdes sobre a Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida — AIDS, e medidas de prevencao;
. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
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e) Nogoes sobre as legislagdes trabalhista e previdenciaria relativas a seguranga e saude no trabalho;

f) Principios gerais de higiene do trabalho e de medidas de controle dos riscos;

g) Organizacéo da CIPA e outros assuntos necessarios ao exercicio das atribuicdes da Comisséo.

L.4.5.2.4. O treinamento tera carga horaria de vinte horas, distribuidas em no maximo oito horas diarias e
sera realizado durante o expediente normal da empresa.

L.4.5.3. PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (NR-07):
L.4.5.3.1. Realizagédo e renovagédo anual do PCMSO, conforme especificagdes da NR-9 do MTE, mediante prestagdo dos
seguintes servigos:

a) Exames admissionais a todos empregados admitidos na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
PARACAMBI;

b) Exames periddicos a todos empregados da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PARACAMBI de
acordo com os prazos legais;

c) Exames de mudancga de fungdo, entendendo-se por mudanga de fungdo toda e qualquer alteragdo de
atividade, posto de trabalho ou de setor que implique na exposi¢ao do trabalhador a risco diferente daquele a
que estava exposto antes da mudanga;

d) Retorno ao trabalho aos empregados que retornarem a ocupagéo apos afastamento (por acidente, doencga
ou parto) em periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias;

e) Exames demissionais aos empregados a serem desligados definitivamente da SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE;

f) Exames complementares (ECG, HC, EPF, EAS etc.), cujo tipo e periodicidade serdo definidos pela
CONTRATADA em razéo da idade e/ou da fungdo do empregado, devendo ser utilizado o valor tabela da
AMB, com desconto, para cada procedimento.

g) Homologagéao de atestados, mediante avaliagéo clinica dos empregados da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DE PARACAMBI quando da realizagdo da troca de atestados emitidos por médico(s) de outra(s)
instituicao(des);

h) Realizagdo de pericias médicas e demais diligéncias, por solicitagdo da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DE PARACAMBI, visando a verificagdo da autenticidade e do conteldo técnico de atestados de
dispensa médica para o trabalho apresentados pelos empregados, bem como para avaliacdo das condigbes
de saude do empregado, para fins de readaptacéo de fungéo;

i) Elaboragdo e manutengdo do relatério anual do PCMSO, incluindo o planejamento e o controle da
execugdo do programa, e ainda: - O numero de exames realizados em empregados de ambos 0s sexos, € as
acgOes integradas de saude, neles realizados; - NUmero de resultados anormais; - Patologias mais incidentes
por CID (CID-10); - Quantidade de acidentes do trabalho ocorridos e suas causas; - Quantidade de
afastamentos e suas causas.

j) Acompanhamento dos casos de outros motivos legais de afastamentos: assisténcia ao CONTRATANTE
quanto ao monitoramento dos afastamentos que nao tenham sido causados por acidente do trabalho.

I) Orientagdo quanto a manutengdo de material necessario a prestagdo de primeiros socorros, em cada
unidade da Secretaria Municipal de Saude de Paracambi.

L.4.5.3.2. O registro dos resultados dos exames clinicos e complementares descritos acima, além das
conclusdes e das medidas aplicadas, serdo feitos em Prontuario Clinico/Ocupacional Individual que ficardo
arquivados em local privativo sob guarda e responsabilidade da CONTRATADA e a disposicao da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, para eventuais consultas sempre que necessario.

L.4.5.4. PPRA - Programa de Prevencéao de Riscos Ambientais (NR-09):

L.4.5.4.1. Realizagdo e renovagdo anual do PPRA, conforme especificagdes da NR-9 MTE, visando a
preservacao da saude e da integridade dos trabalhadores, através da antecipagdo, reconhecimento,
avaliacdo e consequente controle da ocorréncia de riscos ambientais existentes ou que venham a existir no
ambiente de trabalho, tendo em consideragéo a protecédo do meio ambiente e dos recursos naturais.
L.4.5.4.2. As agbes do PPRA devem ser desenvolvidas no ambito de cada estabelecimento da Secretaria
Municipal de Saude Paracambi, com a participacdo dos trabalhadores, sendo sua abrangéncia e
profundidade dependentes das caracteristicas dos riscos e das necessidades de controle.

L.4.5.4.3. O PPRA é parte integrante do conjunto mais amplo das iniciativas da Secretaria Municipal de
Saude de Paracambi no campo da preservagéo da saude e da integridade dos trabalhadores, devendo estar
articulado com o disposto nas demais NR, em especial com o Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO previsto na NR-7.

L.4.5.4.4. O Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais devera conter, no minimo, a seguinte estrutura:

a) planejamento anual com estabelecimento de metas, prioridades e cronograma; b) estratégia e metodologia
de agéo;

c) forma do registro, manutengdo e divulgacdo dos dados; d) periodicidade e forma de avaliagdo do
desenvolvimento do PPRA.
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L.4.5.4.5. O Programa de Prevengéo de Riscos Ambientais devera incluir as seguintes etapas:

a) antecipagao e reconhecimentos dos riscos;

b) estabelecimento de prioridades e metas de avaliagdo e controle;

c) avaliagéo dos riscos e da exposi¢ao dos trabalhadores;

d) implantacao de medidas de controle e avaliagéo de sua eficacia;

€) monitoramento da exposi¢ao aos riscos;

f) registro e divulgagéo dos dados.

L.4.5.4.6. A antecipagdo devera envolver a andlise de projetos de novas instalagées, métodos ou processos
de trabalho, ou de modificagdo dos ja existentes, visando a identificar os riscos potenciais e introduzir
medidas de protecdo para sua redugao ou eliminagao.

L.4.5.4.7. O reconhecimento dos riscos ambientais devera conter os seguintes itens, quando aplicaveis:

a) a sua identificagao;

b) a determinacgéo e localizagao das possiveis fontes geradoras;

c¢) a identificacdo das possiveis trajetérias e dos meios de propagagéo dos agentes no ambiente de trabalho;
d) a identificagdo das fungdes e determinagédo do numero de trabalhadores expostos;

€) a caracterizagéo das atividades e do tipo da exposicao;

f) a obtencdo de dados existentes na Secretaria Municipal de Saudde, indicativos de possivel
comprometimento da saude decorrente do trabalho;

g) os possiveis danos a saude relacionados aos riscos identificados, disponiveis na literatura técnica; h) a
descrigdo das medidas de controle ja existentes.

L.4.5.4.8. A avaliagdo quantitativa devera ser realizada sempre que necessaria para:

a) comprovar o controle da exposi¢do ou a inexisténcia riscos identificados na etapa de reconhecimento;

b) dimensionar a exposigado dos trabalhadores;

c) subsidiar o equacionamento das medidas de controle.

L.4.5.4.8. Deverao ser adotadas as medidas necessarias suficientes para a eliminagdo, a minimizagdo ou o
controle dos riscos ambientais sempre que forem verificadas uma ou mais das seguintes situagdes:

a) identificacdo, na fase de antecipacao, de risco potencial a saude;

b) constatacéo, na fase de reconhecimento de risco evidente a saude;

¢) quando os resultados das avaliagbes quantitativas da exposicdo dos trabalhadores excederem os valores
dos limites previstos na NR-15 ou, na auséncia destes os valores limites de exposi¢do ocupacional adotados
pela ACGIH - American Conference of Governmental Industrial Higyenists, ou aqueles que venham a ser
estabelecidos em negociagao coletiva de trabalho, desde que mais rigorosos do que os critérios técnico-
legais estabelecidos;

d) quando, através do controle médico da saude, ficar caracterizado o nexo causal entre danos observados
na saude os trabalhadores e a situagao de trabalho a que eles ficam expostos.

L.4.5.4.9. O estudo, desenvolvimento e implantacdo de medidas de protecdo coletiva devera obedecer a
seguinte hierarquia:

a) medidas que eliminam ou reduzam a utilizagao ou a formacao de agentes prejudiciais a saude;

b) medidas que previnam a liberacédo ou disseminagéo desses agentes no ambiente de trabalho;

¢) medidas que reduzam os niveis ou a concentragao desses agentes no ambiente de trabalho.

L.4.5.4.10. A implantagdo de medidas de carater coletivo devera ser acompanhada de treinamento dos
trabalhadores quanto os procedimentos que assegurem a sua eficiéncia e de informagéo sobre as eventuais
limitagbes de protecédo que oferegam.

L.4.5.4.11. Quando comprovado pelo empregador ou instituicdo a inviabilidade técnica da adogéo de medidas
de protegdo coletiva ou quando estas ndo forem suficientes ou encontrarem-se em fase de estudo,
planejamento ou implantagdo, ou ainda em carater complementar ou emergencial, deverdo ser adotadas
outras medidas, obedecendo-se a seguinte hierarquia:

a) medidas de carater administrativo ou de organizagao do trabalho;

b) utilizagdo de equipamento de protecdo individual - EPI.

L.4.5.4.12. A utilizacdo de EPI no &mbito do programa devera considerar as Normas Legais e Administrativas
em vigor e envolver no minimo as seguintes etapas de responsabilidade da CONTRATADA:

a) selecdo do EPI adequado tecnicamente ao risco a que o trabalhador esta exposto e a atividade exercida,
considerando-se a eficiéncia necessaria para o controle da exposigao ao risco e o conforto oferecido segundo
avaliagdo do trabalhador usuario;

b) programa de treinamento dos trabalhadores quanto a sua correta utilizagdo e orientagdo sobre as
limitagdes de protecao que o EPI oferece;

c) estabelecimento de normas ou procedimento para promover o fornecimento, o uso, a guarda, a
higienizagéo, a conservacao, a manutengéo e a reposicao do EPI, visando garantir as condi¢cdes de protecdo
originalmente estabelecidas;
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d) caracterizagdo das fungdes ou atividades dos trabalhadores, com a respectiva identificacdo dos EPI’s
utilizados para os riscos ambientais.
L.4.5.4.13. O PPRA deve estabelecer critérios e mecanismos de avaliagdo da eficacia das medidas de
protecdo implantadas considerando os dados obtidos nas avaliagbes realizadas e no controle médico da
saude previsto na NR-7.
L.4.5.4.14. Deverao ser objeto de controle sistematico as situagdes que apresentem exposi¢cdo ocupacional
acima dos niveis de ag&o, conforme indicado nas alineas que seguem:
a) para agentes quimicos, a metade dos limites de exposi¢cdo ocupacional considerados de acordo com a
alinea "c" do subitem 9.3.5.1 da NR-09;
b) para o ruido, a dose de 0,5 (dose superior a 50%), conforme critério estabelecido na NR-15, Anexo |, item
6.4
L.4.5.4.15. Considera-se nivel de agao o valor acima do qual devem ser iniciadas acdes preventivas de forma
a minimizar a probabilidade de que as exposigbes a agentes ambientais ultrapassem os limites de exposigao.
As acdes devem incluir o monitoramento periédico da exposi¢éo, a informacéo aos trabalhadores e o controle
médico.
L.4.5.4.16. Para o monitoramento da exposi¢cdo dos trabalhadores e das medidas de controle, deve ser
realizada uma avaliagdo sistematica e repetitiva da exposicdo a um dado risco, visando a introdugado ou
modificagdo das medidas de controle, sempre que necessario.
L.4.5.4.17. Devera ser mantido um registro de dados, estruturado de forma a constituir um histérico técnico e
administrativo do desenvolvimento do PPRA, que devera ser mantido durante toda execug¢do do contrato,
devendo estar sempre disponivel aos trabalhadores interessados ou seus representantes e para as
autoridades competentes.

L.4.6. DAS NORMAS APLICADAS:
L.4.6.1. Atividades de SESMT, capacitagdo da CIPA, elaboragao, implementag¢éo, administragdo e execugao
do PCMSO, PPRA, LTCAT, Laudo de Insalubridade, Periculosidade, Ergonomia e PPPs com observancia
das Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego NR-04, NR-05, NR-07, NR-09, NR-15,
NR-16 e NR-17 aprovadas pela Portaria GM n.° 3.214, de 08/06/1978, e alteragdes, da Instru¢do Normativa
do INSS n° 45, de 06/08/2010, da Lei Federal n° 8.213/1991, do Decreto Federal n® 3.048/99 — Regulamento
da Previdéncia Social e do Decreto-lei n°® 5.452/43 — CLT. 1.4.6.2. Portaria n.° 3523/GM de 28 de agosto de
1998, do Ministério da Saude, inclusive quanto ao Plano de Manutencédo, Operagédo e Controle — PMOC,
visando a preservagao da qualidade do ar dos ambientes interiores e nos niveis definidos pelo Ministério da
Saude.

L.5. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
L.5.1. Além das obrigacdes resultantes da aplicagdo do Decreto n° 5.450/05, da Lei n® 10.520/02 e subsidiariamente da Lei
Federal n° 8.666/93 e demais normas pertinentes, cabera a CONTRATADA:
L.5.1.1. Executar o objeto de acordo com as condigdes, prazo, especificagdes e quantitativos estipulados
neste Termo de Referéncia;
L.5.1.2. Prestar todos os esclarecimentos e informagdes que forem solicitados pelo CONTRATANTE, de
forma clara, concisa e légica, atendendo de imediato as reclamacgdes;
L.5.1.3. Remover, reparar, corrigir, refazer ou substituir a suas expensas, no todo ou em parte, o
material/servigo no qual forem constatados falha, defeito, incorregéo ou qualquer dano, em até 5 (cinco) dias;
L.5.1.4. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugéo do objeto;
L.5.1.5. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao
objeto da licitagédo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei
n° 8.666, de 1993;
L5.1.6. Manter todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo que ensejaram sua contratagéo, inclusive
quanto a qualificagdo econdmico-financeira;
L.5.1.7. Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
resultantes da execugao deste objeto;

L.5.2. Sdo expressamente vedadas a CONTRATADA:
L.5.2.1. Cabe a CONTRATADA, além do previsto e exigido pela Lei n° e normas regulamentares pertinentes:
L.5.2.2. Apresentar atestado de capacidade Técnica dos profissionais e, comprovar experiéncia em
elaboragdo de laudos técnicos com referéncia ao servigo Publico;
L.5.2.3. Obedecer as normas e especificagdes na forma da Lei;
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L.5.2.4. Dispor dos profissionais necessarios a execugdo dos servigos descritos, prevendo substitutos, no
caso de possiveis auséncias;
L.5.2.5. Para a elaboracdo do PPRA, deverdo ser indicados, no minimo, um Engenheiro de Seguranca do
Trabalho e um Técnico de Seguranga do Trabalho, visitando cada unidade/secretaria para a realizagédo das
inspecdes e medic¢des indicadas
L.5.2.6. Para elaboragdo do PCMSO devera ser indicado um Médico do Trabalho coordenador;
L.5.2.7. Para a elaboragdo dos laudos referentes ao LITP e LTCAT esta devera ser feita nos setores e
fungbes das secretarias do Municipio e obedecer as orientagbes nas Normas Regulamentadoras vigentes,
sobretudo NR-15 e NR-16 e da Portaria MS/SUS n° 453/98; 7.8- Elaborar o relatério anual do PCMSO;
L.5.2.8. Em cada unidade/secretaria sera feita a inspegao e as medigdes indicadas, obedecendo, no minimo
as Normas Técnicas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego, principalmente as NRS - 07,
09, 10, 15, 16, 17 e 32, Decreto n® 93.412/86 (Eletricidade), Normas de Higiene Ocupacional (NHO),
Constituicdo Federal de 1988 e Normas da ANVISA. O PPRA, LTIP e LTCAT serdo compostos, no minimo,
pelas informagdes formatadas em planilhas de avaliagdes.
L.5.2.8. PLANILHA DE AVALIACAO — Nome da Empresa, Setor, Data, Jornada de Trabalho, Horario de
Trabalho, Atividade, UR(%), Temperatura Ambiente, Citar as Maquinas e Equipamentos, Descrever as
atividades do ambiente periciado, Descrever o ambiente periciado, Citar os riscos no ambiente periciado
(para os riscos quimicos, citar relagdo de produtos manuseados).
L.5.2.9. AVALIACAO QUANTITATIVA DA EXPOSICAO — AGENTES QUIMICOS em relagdo 4 NR 15 (Anexo
11) — Instrumento Utilizado: equipamento, marca, modelo, certificado de calibragéo. Laboratério que analisou
a amostra. Agente avaliado: metodologia aplicada, Velocidade do Ar (m/s), Vazado (1/min), Limite de
Tolerancia (ppm), N.A (ppm), Concentragdo encontrada (ppm). Tipo de Exposicdo (ppm): Habitual e
Permanente (sazonal), Habitual e Intermitente, Eventual. Tempo de Exposigcdo: Diario (h), Semanal (dia),
Mensal (semana). Periodo de coleta: Inicio (h), Final (h). Tempo de Coleta: (min). Volume Utilizado: (ml).
Fonte geradora, Trajetdria e meio de propagacdo. Possiveis danos a saude.
L.5.2.10. AVALIACAO QUALITATIVA DA EXPOSICAO — AGENTES QUIMICOS: Caracterizag&o da atividade
e do agente em relacdo a NR-15 (Anexo 13) - Descricédo da atividade pela legislagao, Descricdo da atividade
real, Agente Avaliado, possiveis danos a saude, Fonte geradora, Trajetéria e meio de propagacéo. Tipo de
Exposi¢céo: Habitual e Permanente (sazonal), Habitual e Intermitente (Eventual), Tempo de Exposi¢ado: Diario
(h), Semanal (dia), Mensal (semana), quando manuseada por vez (unid), Quantas vezes por dia (unid).
L.5.2.11. AVALIACAO QUANTITATIVA DA EXPOSICAO — AGENTES BIOLOGICOS: Caracterizagéo da
atividade e do agente em relagdo a NR-15 (Anexo 14) e NR-32: Descrigdo da atividade pela legislagao,
Descricdo da atividade real. Agente Avaliado, Tipo de Exposigcéo: Habitual e Permanente (sazonal), Habitual
e Intermitente (Eventual). Tempo de Exposicdo: Diario (h), Semanal (dia), Mensal (semana). Periodo de
coleta: Inicio (h), Final (h). Quando manuseada por vez (unid), Quantas vezes por dia (unid). Possiveis danos
a saude, Fonte geradora, Trajetéria e meio de propagacéo.
L.5.2.12. AVALIACAO QUANTITATIVA DA EXPOSICAO - AGENTES FiSICOS: RUIDOS - Instrumento
utilizado: Equipamento, Marca Modelo. Calibracdo: Inicial (dB), Final (dB). Horérios: Inicial (h), Final (h).
Metodologia. Tipo de Exposigéo: Habitual e Permanente (Sazonal), Habitual e Intermitente (Eventual). Tempo
de Exposigao: Diario (h), Semanal (dia), Mensal (semana). Dose (%), Valor Medido Lavg — dB (A), Limite de
Tolerancia (dB), Nivel de Agédo (dB). Possiveis danos a saude, Fonte geradora, Trajetéria e meio de
propagacao.
L.5.2.13. AVALIACAO QUALITATIVA DA EXPOSICAO — AGENTES FISICOS - Caracterizagéo da atividade e
do agente em relagdo a NR-15 (Anexos 2,3,5,7,8). Descrigdo da atividade real. Agente Avaliado. Tipo de
Exposi¢céo: Habitual e Permanente (sazonal), Habitual e Intermitente (Eventual). Tempo de Exposi¢ado: Diario
(h), Semanal (dia), Mensal (semana). Possiveis danos a saude, Fonte geradora, Trajetoria e meio de
propagacéo, A temperatura devera sempre ser medida, independente da presenga ou ndo de sistema de
climatizagao;
L.5.2.14. Assumir a responsabilidade por todas e quaisquer informagdes necessarias ou solicitadas por
autoridades constituidas referentes aos servigos e atendimentos prestados a Contratante pela Contratada, no
periodo de vigéncia do contrato;
L.5.2.15. Agendar as consultas clinicas ocupacionais e/ou os exames de auxilio diagndstico conforme
Planejamento Anual de Exames Médicos;
L.5.2.16. Cadastrar o servidor na secretaria médica conforme ordem de chegada;
L.5.2.17. Elaborar o prontuario médico para registro da consulta na ficha clinica ocupacional;
L.5.2.18. Realizar as consultas clinicas ocupacionais com o subsidio prévio do PCMSO, relacionando por
cargo, setor e fungdo os desvios de salde que devem merecer atencgéo;
L.5.2.19. A contratante disponibilizara espaco fisico para o atendimento in company, que permita a realizagéo
de exames e consultas, respeitando a privacidade durante os procedimentos;
1
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L.5.2.20. Proceder a anamnese clinica e ocupacional (atual e pregressa), realizar o exame fisico completo, e
atender durante todo o desenvolvimento da semiologia para sinais e sintomas possivelmente relacionados
com riscos identificados na grade de exames médicos do PCMSO;

L.5.2.21. Preencher todos os itens da Ficha Clinica Ocupacional a saber: Identificagdo do servidor, tipo de
exame, habitos de vida, antecedentes mérbidos, imunizagdes, anamnese ocupacional, histéria ocupacional
atual, acidentes de trabalho, histéria clinica atual, exame fisico, hipéteses diagndsticas e conclusao,

L.5.2.22. Concluir pela aptiddo ou inaptiddo para fungéo proposta, informando sua decisdo e o motivo que a
determinam ao empregado;

L.5.2.23. Preencher o Atestado de Saude Ocupacional- ASO em trés vias que serdo assinadas pelo servidor.
A 12 via sera entregue a Contratante, a 22 via ao servidor e a 32 via sera arquivada junto ao prontuario
médico;

L.5.2.24. -Iniciar o tratamento de doengas diagnosticadas, encaminhando o empregado as credenciais e/ou
conveniados ao SUS (Sistema Unico de Satde);

L.5.2.25. Emitir em receituario ou formulario especifico, orientacdes ao Contratante (restricbes a atividade
laboral), situagdes técnico ou legalmente incorretas a corrigir, riscos ambientais a neutralizar, etc.;

L.5.2.26. Atestar a aptidao fisica e mental para a fungdo pretendida pelo servidor, através de Atestado de
Saude Ocupacional- ASO, de demisséao obrigatoria para cada um dos exames previstos no PCMSO;

L.5.2.28. Os dados de avaliagéo clinica e complementar, conclusdes e medidas aplicadas, séo registradas
em prontuario clinico individual, que ficara sob responsabilidade do médico coordenador do PCMSO;
L.5.2.29. O objeto desta licitagdo devera iniciar apds a assinatura do contrato, durante o prazo de 180 (cento
e oitenta) dias, podendo ser prorrogado se houver interesse da administragao.

L.5.2.30. O servico devera ser realizado nas dependéncias desta Secretaria.

L.5.2.31. Realizar o levantamento dos riscos fisicos, quimicos e biolégicos, bem como, os riscos ergonémicos
e mecanicos e/ou de acidentes.

L.5.2.32. Antecipar, reconhecer, identificar e propor medidas para neutralizar e/ou minimizar os agentes de
riscos encontrados nos ambientes avaliados.

L.5.2.33. Elaborar o cronograma de ag¢des do PPRA.

L.5.2.34. Determinar um profissional legalmente habilitado para a elaboragdo dos programas (PPRA,
PCMSO).

L.5.2.35. Possuir equipamentos devidamente calibrados para realizagdo de avaliagbes quantitativas
necessarias.

L.6. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE
L.6.1. Além das obrigacgdes resultantes da aplicagdo do Decreto n° 5.450/05, da Lei n® 10.520/02 e subsidiariamente da Lei
n° 8.666/93 e demais normas pertinentes, cabera ao CONTRATANTE:
L.6.1.1. Proporcionar todas as condigdes para que a CONTRATADA possa desempenhar seus servigos de
acordo com as determinagdes deste Termo;
L.6.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;
L.6.1.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo do servigo, por servidor especialmente designado e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;
L.6.1.4. Notificar a CONTRATADA por escrito de quaisquer ocorréncias relacionadas aos servigos, fixando
prazo para a sua corregao;
L.6.1.5. Efetuar o pagamento nas condigdes pactuadas;
L.6.1.6. Nao praticar atos de ingeréncia na administragcado da CONTRATADA.
L.6.2. A CONTRATANTE n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA com terceiros,
ainda que vinculados a execugdo do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
L.6.3. Informar a CONTRATADA, mensalmente, o quantitativo de empregados/usuarios existentes no quadro de empregos
permanentes da Secretaria Municipal de Saude de Paracambi para que seja emitida nota fiscal/fatura do més,
correspondente aos servigos prestados a CONTRATANTE;
L.6.4. Fornecer a relacdo nominal dos trabalhadores, até a assinatura do contrato, contendo obrigatoriamente as seguintes
informagdes: nome completo, RG, data de nascimento, sexo, municipio, estado civil, nUmero de inscrigdo do trabalhador-
NIT (PIS-PASEP), data de admisséo, setor, cargo com coédigo brasileiro de ocupagdo (CBO/TEM), fungéo, n° do C.A.
(Certificado de Aprovagao MTE) do E.P.I (Equipamento de Protegao Individual), FISPO (ficha de Informagédo de Seguranga
de Produtos Quimicos) utilizada no processo industrial. Estas informagdes sdo necessarias para elaboragéo do servigo e os
atendimentos so iniciardo apos o recebimento das mesmas;
L.6.5. Encaminhar os trabalhadores para a realizagdo de exames médicos apds a elaboragéo e implantagdo PCMSO.
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L.6.6. Agendar e encaminhar os funcionarios para realizagdo dos exames e consultas, através de documentacéo
competente, contendo o nome, numero da carteira de identidade, setor, cargo e funcéo exercida pelo trabalhador.

L.6.7. Compromete-se a implantar os programas especificos e agbes de saude, decorrentes da avaliagéo identificadas pela
Contratada, no relatério anual do PCMSO.

L.6.8. Relatar de forma expressa a ocorréncia de acidentes de trabalho e/ou termo de Notificacdo do Ministério do Trabalho,
no prazo maximo de 48 horas; bem como responsabilizar-se pelo atendimento dos trabalhadores envolvidos em acidente
de trabalho e doengas profissionais.

ANEXO 7

MINUTA CONTRATO

1
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CONTRATO N° / .

PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE : GESTAO DE UNIDADES DE SAUDE
E BASICAS DE SAUDE, VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA, SANITARIA,
AMBIENTAL, ZOONOSES, CENTRO DE IMAGEM JOAO JOSE
GONGALVES, HOSPITAL DR. ADALBERTO DA GRAGA E
MATERNIDADE MUNICIPAL LAURINDO JOSE FERREIRA,
(UNIDADES AMBULATORIAIS DE REFERENCIA SECUNDARIA) E
UNIDADES DE ATENCAO A SAUDE MENTAL, COM O FIM DE
ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE PARACAMBI-SEMUS, N° / , QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE PARACAMBI E

O MUNICIPIO DE PARACAMBI, pessoa juridica de direito publico interno, cuja Prefeitura tem sede na Rua
(endere¢co completo), inscrito no CNPJ n° , doravante denominado
MUNICIPIO, representado neste ato pelo Sr. (nome do agente publico, cargo e matricula), e a
empresa , pessoa juridica de direito privado, situada
na (enderegco completo), inscrita no CNPJ sob o n°
, representada, nesta ato, por (qualificacdo completa do representante da contratada)
doravante denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o presente contrato para a prestagcido de servicos de
(objeto do contrato), a partir da utilizagio da Ata de Registro de Pregos n°
/ , de acordo com o processo administrativo n° e o Edital de Licitacago n°
, observando-se as normas gerais da Lei Federal n° 10.520/2002, Lei Federal n° 8.666/1993, Decreto

Municipal n° 4.481/2017 e Decreto Municipal n° 5.267/2021.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a prestagao de servigos de : Gestdo de Unidades de Saude e Basicas de Saude,
Vigilancia Epidemiolégica, Sanitaria, Ambiental, Zoonoses, Centro de Imagem Jodo José Goncgalves, Hospital Dr.
Adalberto da Gragca e Maternidade Municipal Laurindo José Ferreira, (Unidades Ambulatoriais de Referencia
Secundaria) e Unidades de Atencao a Saude Mental, com o fim de atendimento as necessidades da Secretaria de
Saude do Municipio de Paracambi-SEMUS, de acordo com os quantitativos indicados abaixo:

Val itari
Item Descrigao Qtde. (:Jr unitario Valor total (R$)
|
CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO
O prazo de vigéncia do contrato sera de ( ), a contar de sua assinatura.

Paragrafo unico. O prazo de vigéncia do contrato podera ser prorrogado apenas nas condigdes previstas no artigo 57 e
respectivos paragrafos da Lei Federal n° 8.666/1993.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGCOES DO MUNICIPIO

Constituem obrigagdées do MUNICIPIO:

I. realizar os pagamentos devidos 8 CONTRATADA, nas condi¢bes estabelecidas neste contrato;
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Il. fornecer a CONTRATADA documentos, informagbes e demais elementos que possuir, pertinentes a execugdo do
presente contrato;

lll. exercer a fiscalizagdo do contrato;

IV. receber provisoria e definitivamente o objeto do contrato nas formas definidas no paragrafo oitavo da clausula oitava
deste contrato;
V. emitir e ou requerer todas as licengas necessarias para o cumprimento do objeto do contrato.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
Constituem obrigagdes da CONTRATADA:

I. fornecer o objeto contratado observando todas as especificagbes técnicas exigidas no Termo de Referéncia, o disposto
na Ata de registro de pregos, bem como as instru¢des e determinagdes expedidas pela fiscalizagdo do Municipio;

Il. executar o objeto com zelo, diligéncia e economia, procedendo sempre de acordo com a melhor técnica aplicavel a
fornecimentos dessa natureza;

[1l. efetuar, sem qualquer 6nus para o MUNICIPIO, no tempo determinado por este, as correcdes e revisdes de falhas ou
defeitos verificados nos bens fornecidos, sempre que a ela imputaveis;

IV. quaisquer erros ou impericias na execugdo do contrato, constatados pelo MUNICIPIO obrigardo a contratada, & sua
conta e risco, a repor as parcelas de fornecimento impugnadas;

V. obedecer estrita e rigorosamente aos prazos estabelecidos neste Contrato e no Edital, cabendo ao Municipio, no caso de
inadimplemento, o direito de suspender a execugéo do contrato ou de aplicar as penalidades cabiveis, sem que assista a
contratada qualquer direito a indenizacéo;

VI. requerer, junto aos 6rgdos competentes, a autorizagdo para execugdo de quaisquer atividades envolvidas neste
contrato, responsabilizando-se pelo cumprimento dos mesmo e pela fiel observancia da legislagdo aplicavel.

VII. permitir ao Municipio, por todos os meios ao seu alcance, o mais amplo exercicio da fiscalizagdo, proporcionando-lhe
pleno acesso a suas dependéncias, bem como, atendendo, prontamente, as determinagbes que lhe forem feitas, com o
propdsito de melhor atender as obrigagdes pactuadas;

VIII. substituir, &s suas custas, os funcionarios que, a critério do MUNICIPIO, apresentarem comportamento inadequado,
ou, em algum momento, desrespeitarem as condi¢des a eles inerentes;

IX. disponibilizar o pessoal necessario a execugéo do objeto deste contrato, sob sua inteira responsabilidade, obrigando-se
a observar, rigorosamente, todas as prescri¢cdes relativas as leis trabalhistas, previdenciarias, assistenciais, securitarias e
sindicais, sendo considerada, nesse particular, como Unica empregadora;

X. comparecer espontaneamente em juizo, na hipétese de qualquer reclamacéao trabalhista intentada ou ajuizada por seus
empregados contra o Municipio, reconhecendo sua verdadeira condigdo de empregadora, substituindo o Municipio no
processo, até o final do julgamento, arcando com todas as despesas decorrentes de eventual condenagéo;

XI. arcar com 6nus decorrentes de incidéncia de todos os tributos federais, estaduais e municipais que possam decorrer
dos servicos objeto deste contrato, responsabilizando- se pelo cumprimento de todas as exigéncias das reparticbes
publicas competentes, com total isencédo do Municipio;

XIl. arcar com todas as despesas de alocacdo e transporte de sua equipe necessarias a plena execugdo do objeto
contratado;

XIIl. arcar com todas as despesas decorrentes de eventuais servigos realizados em horarios extraordinarios (diurno,
noturno, domingos e feriados) que forem necessarios ao exato cumprimento das obrigagdes pactuadas;
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XIV. aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial, atualizado, do contrato, conforme estabelece o § 1°, do art. 65, da Lei Federal n°
8.666/1993;

XV. responsabilizar-se por quaisquer danos ocasionados ao MUNICIPIO ou a terceiros em decorréncias de atos ou
omissdes perpetrados quando da execugéo do objeto do contrato;

XIV. responder por violagao ao direito de uso de materiais, métodos ou processo de execugdo protegidos por marcas ou
patentes, arcando com indenizagdes, taxas e/ou comissdes que forem devidas;

XV. manter-se durante toda a execugdo do contrato em compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, no que
tange as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo, nos termos do art. 55, inciso Xlll, da Lei Federal n.°
8.666/1993;

XVI. apresentar ao Municipio, sempre que solicitado, os comprovantes dos recolhimentos devidos ao INSS e FGTS,
mediante copia autenticada, assim como comprovante de pagamento dos salarios e demais parcelas trabalhistas aos
empregados utilizados para a consecugdo do objeto contratual;

XVII. comunicar a fiscalizagdo do contrato, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, os motivos de forga maior que
possam justificar a interrupcéo da prestacdo de servigos;

XVIII. Correrdo por conta, responsabilidade e risco da CONTRATADA as consequéncias de imprudéncia, negligéncia ou
impericia sua e de seus empregados ou prepostos, notadamente:

a) ma qualidade dos servigos prestados;

b) violagao do direito de propriedade industrial;

c) furto, perda, roubo, deterioracdo ou avarias de materiais ou equipamentos;

d) ato ilicito seu e de seus empregados ou prepostos que tenham reflexos danosos para o cumprimento da execugéo
contratual;

e) acidentes de qualquer natureza com materiais ou equipamentos, com seus empregados ou terceiros, na execugao dos
servigos necessarios a execugao contratual ou em decorréncia da execugao deles.

XIX. Apresentar ao Municipio, no primeiro més de prestagéo do servigo:

a) relacdo dos empregados, contendo nome completo, endereco, nimero da CTPS, numero do PIS/PASEP, banco,
agéncia e numero da conta bancaria, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade e
do CPF,

b) indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos,

c) carteira de trabalho (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos,
devidamente assinadas pelo contratado, contrato de trabalho e ficha de registro de empregado;

d) exames médicos admissionais dos empregados do contratado que serdo utilizados na execugéo do objeto do contrato,

e) copia do Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA), do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO);

f) endereco eletronico do contratado para recebimento de correspondéncia oficial.

XX. Apresentar ao Municipio, quando ocorrer o evento correspondente ou em periodicidade anual:

a) avisos e recibos de férias;

b) recibos de pagamento de 13° salario;

c) relagéo anual de informagdes sociais (RAIS);

d) sentencas normativas, acordos e convengdes coletivas;

. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
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e) ficha de registro de empregado;

f) aviso prévio, pedido de demissao e termos de rescisdo do contrato de trabalho;
g) autorizagdo para descontos salariais;

h) prova da homologagéo da rescisao pelo sindicato, quando for o caso; e
i) outros documentos peculiares ao contrato de trabalho.

XXI. Apresentar ao Municipio no prazo de 10 (dez) dias da extingdo ou resciséo unilateral do contrato administrativo, além
dos documentos listados na alinea f do inciso anterior, o seguinte:

a) termos de rescisdo dos contratos de trabalho, devidamente homologados pela entidade sindical quando exigido;

b) guias de recolhimento da contribui¢cdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

c) extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado; e

d) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

XXII. defender e manter incélume o MUNICIPIO de todo processo efou agdes judiciais ou administrativas, quaisquer
reivindicagdes de seus empregados, reclamagdes trabalhistas em geral e demandas de terceiros (inclusive e especialmente
lesdes pessoais, morte, perda patrimonial, perdas e danos em geral, multas, honorarios advocaticios e custas processuais)

decorrentes, direta ou indiretamente:

a) da relagdo de emprego por ela mantida, sendo neste particular, em quaisquer circunstancias, considerada como Unica e
exclusiva empregadora; ou

b) de acdo, omissdo, culpa ou dolo, da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos e de suas subcontratadas,
responsabilizando-se em ambos os casos, pelo ressarcimento, devidamente atualizado, de eventuais condenagbes e
quaisquer despesas que vierem a ser imputadas, administrativa ou judicialmente, ao MUNICIPIO, a que titulo for,
decorrentes do Contrato.

Paragrafo primeiro. Os documentos listados nos incisos XIX a XXl deverdo ser apresentados em original ou por meio de
copia autenticada.

Paragrafo segundo. Sempre que houver admissdo ou substituigdo de empregados, os documentos listados nos incisos
XIX a XXII deverao ser apresentados.

CLAUSULA QUINTA — DA REMUNERAGAO CONTRATUAL
O valor total previsto para este contrato é de R$ ( ), passivel de alteragdo apenas pela

ocorréncia de eventos supervenientes que alterem o equilibrio econémico-financeiro, nos moldes do art. 65 e paragrafos da
Lei Federal n° 8.666/1993.

Paragrafo primeiro. Consideram-se incluidos no prego previsto no caput desta clausula todas as despesas relativas ao
objeto do contrato, bem como os respectivos custos diretos e indiretos, tributos, remuneragdes, encargos sociais e
financeiros e quaisquer outras necessarias ao cumprimento do objeto contratual.

Paragrafo segundo. Os precos que vierem a ser contratualmente pactuados serdo irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze)
meses a contar da data base utilizada para formulacdo da proposta. Os eventuais reajustes seguintes que sejam
necessarios so poderéo ocorrer, mediante expresso requerimento do contratado, com periodicidade anual e deverao utilizar
o indice (indice de reajuste).

Paragrafo terceiro. A revisdo dos valores podera ser realizada a qualquer tempo, em virtude de eventos supervenientes, a
fim de assegurara manutencgéo do equilibrio econémico-financeiro, desde que devidamente justificada nos termos do art. 65
da Lei Federal n° 8.666/1993.
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Paragrafo quarto. O advento de novo instrumento de negociacéo coletiva (acordo, convengéo ou sentenga normativa) que
importe em aumento comprovado dos custos da méo de obra empregada na consecugao do objeto licitado podera ensejar
a concessao de reequilibrio da clausula econdmica do contrato administrativo, mediante expresso requerimento do
contratado e apos ultrapassados, no minimo, 12 (doze) meses de vigéncia do acordo, convengéo ou sentenga normativa
elencado pelo licitante em sua proposta.

Paragrafo quinto. No caso do paragrafo segundo, o reajuste incidira tdo somente sobre os itens do prego relativos aos
insumos, materiais e equipamentos.

Paragrafo sexto. O requerimento de reequilibrio devera ser instruido com demonstracdo analitica da alteragao dos custos,
por meio da apresentacdo das planilhas de composi¢do de custos e formagdo de pregos e do novo acordo, convengao
coletiva ou sentenga normativa da categoria que fundamenta o reequilibrio.”

Paragrafo sétimo. Em caso de renovagéo fundada no art. 57, Il, da Lei Federal n° 8.666/1993, cabera ao contratado
ressalvar expressamente o direito ao reajuste e ao reequilibrio como condigéo para renovagao, sob pena de preclusao.

CLAUSULA SEXTA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
As despesas com a execugdo do presente contrato, conforme nota de empenho acostadas aos autos do processo
administrativo, correrdo a conta das dotagdes orgamentarias abaixo classificadas:

ORIGEM DOS RECURSOS:
PROGRAMA DE TRABALHO:
ELEMENTO DE DESPESA:

Paragrafo unico. As despesas previstas para o exercicio seguinte correrdo a conta da dotacdo orcamentaria propria,
sempre precedida do empenho.

CLAUSULA SETIMA - DA EXECUGAO

O Contrato devera ser executado fielmente, de acordo com as clausulas avengadas, nos termos do instrumento
convocatorio e da legislacdo vigente, respondendo o inadimplente pelas consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial.

Paragrafo unico. A CONTRATADA iniciard a execucéo contratual no prazo maximo indicado na ordem de fornecimento.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZAGAO

A fiscalizagdo do cumprimento do objeto do presente contrato ficara a cargo da Comisséo de Fiscalizagdo designada pela
autoridade requisitante, que sera responsavel por:

|. fazer cumprir a especificagdo do objeto e demais condi¢gdes constantes deste contrato;

Il. notificar a CONTRATADA acerca da pratica de infragbes que ensejem a aplicagdo das sangdes previstas na clausula
décima quarta;

Ill. suspender a execugao do fornecimento julgado inadequado;

IV. sustar o pagamento das faturas no caso de inobservancia pela CONTRATADA de qualquer obrigagao prevista neste
contrato;

V. exigir a substituicdo de qualquer empregado da CONTRATADA, cuja atuagdo, permanéncia ou comportamento seja
julgado prejudicial, inconveniente ou insatisfatorio a disciplina ou ao interesse do objeto contratado, sem que essa deciséo
acarrete qualquer 6nus ao MUNICIPIO.

Paragrafo primeiro. Cabe recurso das determinagdes previstas no caput desta clausula, no prazo de 5 (cinco) dias uteis
previsto no art. 109, Il, da Lei Federal n° 8.666/1993, exceto no caso da aplicagdo de sangdes, para as quais se observara
0 prazo previsto na clausula décima quarta.
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Paragrafo segundo. A CONTRATADA facilitara, por todos os meios ao seu alcance, a ampla fiscalizagdo do MUNICIPIO,
promovendo o facil acesso as suas dependéncias, podendo, inclusive, Ihe ser exigido o fornecimento de veiculo necessario
a diligéncia da fiscalizagéo.

Paragrafo terceiro. A CONTRATADA atendera prontamente as observagdes e exigéncias que lhes forem apresentadas
pela fiscalizagao.

Paragrafo quarto. A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar todas as condigbes, métodos e processos de
inspegdo, verificagdo e controle adotados pela fiscalizagdo, obrigando-se a lhes fornecer todos os dados, elementos,
explicagdes, esclarecimentos e comunica¢des de que este necessitar e que forem julgados necessarios ao desempenho de
suas atividades.

Paragrafo quinto. A instituigdo e a atuagao da fiscalizagdo do MUNICIPIO n&o excluem ou atenuam a responsabilidade da
CONTRATADA nem a exime de manter fiscalizagao proépria.

Paragrafo sexto. A fiscalizagao do contrato, sob pena de responsabilizagdo administrativa, anotara em registro préprio as
ocorréncias relativas a execugdo do contrato, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos
observados ou comunicando o fato a autoridade superior, em 10 (dez) dias, para ratificagdo, no que exceder a sua
competéncia.

Paragrafo sétimo. Quaisquer entendimentos entre a fiscalizagdo e a CONTRATADA, desde que nao infrinjam nenhuma
clausula contratual, serdo feitos por escrito, ndo sendo tomadas em consideragéo quaisquer alegagdes da CONTRATADA
com fundamento em ordens ou declaragdes verbais.

Paragrafo oitavo. O recebimento se dara em tantas parcelas quantas forem as solicitagdes do material, na seguinte forma:

|. provisoriamente, apds parecer circunstanciado da comissdo a que se refere o caput desta clausula, que devera ser
elaborado no prazo de 10 (dez) dias ap6s a comunicagao escrita da CONTRATADA, acusando o recebimento;

I. definitivamente, apods parecer circunstanciado da fiscalizagdo do contrato, apés decorrido o prazo de 30 (trinta) dias de
observacgao e vistoria, contado a partir do Ultimo recebimento provisério, desde que comprovado o exato cumprimento das
obrigagdes contratuais.

Il. definitivamente, apds parecer circunstanciado da fiscalizagdo do contrato, apds decorrido o prazo de 30 (trinta) dias de
observacgao e vistoria, contado a partir do ultimo recebimento provisério, desde que comprovado o exato cumprimento das
obrigacdes contratuais e o adimplemento das obrigagdes trabalhistas na forma do paragrafo décimo.

Paragrafo nono. Caso seja verificado defeito ou desconformidade do objeto contratual, o fato serd comunicado a
CONTRATADA, que devera promover o reparo no prazo fixado no comunicado, sem prejuizo das sangdes aplicaveis.

Paragrafo décimo. O atestado de recebimento definitivo somente sera emitido quando da demonstragdo pelo contratado
do cumprimento de todas as obrigagcbes trabalhistas decorrentes da méo de obra utilizada na consecugéo do objeto do
contrato.”

CLAUSULA NONA - DA RESPONSABILIDADE

O objeto do presente contrato sera executado sob a diregéo e responsabilidade técnica da

CONTRATADA.

Paragrafo primeiro. A CONTRATADA & responsavel por danos causados ao MUNICIPIO ou a terceiros, ndo excluida ou
reduzida essa responsabilidade pela presenga de fiscalizagdo ou pelo acompanhamento da execugédo por 6rgdo da
Administragao.

Paragrafo segundo. A CONTRATADA ¢ responsavel por encargos trabalhistas, inclusive decorrentes de acordos,
dissidios e convengdes coletivas, previdenciarios, fiscais e comerciais oriundos da execugéo do contrato.

CLAUSULA DECIMA — DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

O pagamento sera realizado por meio de depdsito em conta bancaria a ser indicada pela CONTRATADA, observando-se
os valores e as periodicidades de cada etapa.
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Paragrafo primeiro. Para fins de pagamento prevalecera o valor correspondente a prestagéo efetiva do servigo objeto da
licitagdo, nos exatos termos exigidos pelas diretrizes fixadas no termo de referéncia, no edital e na Ata de registro de
precos.

Paragrafo segundo. Eventuais discrepancias nos servigos prestados poderéo acarretar glosa no valor da solicitagéo de
pagamento.

Paragrafo terceiro. O pagamento sera procedido nos termos do Decreto Municipal n°® 4.481/2017.

Paragrafo quarto. O prazo para pagamento é de até 30 (trinta) dias, contados da data final do periodo de adimplemento da
obrigacédo, devendo a CONTRATADA apresentar solicitacdo formal de pagamento, instruida com os documentos exigidos
pelo Decreto Municipal n° 4.481/2017.

Paragrafo Quarto - O prazo para pagamento é de até 30 (trinta) dias, contados da data final do periodo de adimplemento
da obrigagdo, devendo a COMPROMITENTE apresentar solicitagdo formal de pagamento, instruida com os documentos
exigidos pelo Decreto Municipal n° 4.481/2017 e os seguintes:

a) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a divida ativa da Uniéo;

b) prova de regularidade relativa ao FGTS;

c) certiddes que comprovem a regularidade fiscal perante as Fazendas Estadual e Municipal;

d) certidao negativa de débitos trabalhistas ou positiva com efeitos de negativa emitida pela Justiga do Trabalho;

e) comprovantes de entrega a todos os empregados utilizados na execugdo do objeto contratado dos beneficios
suplementares a que estiver obrigado por forgca de lei, convengédo ou acordo coletivo de trabalho, relativos ao més da

prestacao do servigo.

Paragrafo quinto. Caso se faga necessaria a representacao de qualquer fatura por culpa da CONTRATADA, o prazo de 30
(trinta) dias, ficara suspenso, voltando a contar de onde parou a partir da data da respectiva reapresentagao.

Paragrafo sexto. Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que nao decorram de ato ou fato atribuivel
a CONTRATADA, sofrerdo a incidéncia de atualizagao financeira pelo (indice de atualizagéo financeira) e seréo
acrescidos de 0,033% (trinta e trés milésimos por cento) por dia de atraso, a titulo de compensacéo financeira, a serem
calculados sobre a parcela devida.

Paragrafo sétimo. Os pagamentos realizados pelo Municipio em prazo inferior ao estabelecido ser&o realizados mediante
desconto de 0,033% (trinta e trés milésimos por cento) por dia de antecipagao.

Paragrafo oitavo. No caso de atraso de pagamento por motivo atribuivel ao Municipio, sera devido o pagamento de 0,1%
(um décimo por cento) ao més, caso inexista justificativa adequada para a ocorréncia do atraso.

Paragrafo Nono. Além da obrigagao descrita no Paragrafo Primeiro, a COMPROMITENTE esta obrigada, com fundamento
no art. 55, da Lei Federal n° 8.666/1993, a apresentar, até o 20° (vigésimo) dia do més seguinte ao da prestagdo dos
servigos:

a) guia de recolhimento da Previdéncia Social - GPS, junto ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS e Informagdes a
Previdéncia Social;

b) guias de recolhimento do FGTS de todos os empregados utilizados na execugéo do objeto contratado, relativas ao més
de prestagéo dos servigos;

c) copia da folha de pagamento analitica do més de prestagéo dos servigos, em que conste como tomador a Administragao
contratante;

d) copia dos contracheques dos empregados relativos ao més de prestacédo dos servigos;
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e) recibos de pagamento ou guias de depdsitos bancarios da remuneragdo dos empregados utilizados na execugéo do
objeto contratado no més de prestacao dos servicos;

f) registros de horario de trabalho (cartdes-ponto ou folha-ponto), relativos ao més de prestagdo do servigo.

Paragrafo Décimo. Caso constatado o inadimplemento das verbas trabalhistas e das relativas ao FGTS dos empregados
utilizados na execugéo do objeto contratual, a COMPROMITENTE sera intimada a apresentar a folha do pessoal vinculado
ao contrato e autorizagdo para a Administragédo efetuar o pagamento devido aos empregados, com desconto do valor da
nota fiscal ou fatura apresentada na solicitagdo de pagamento.

Paragrafo Décimo primeiro. O pagamento dos eventuais débitos constatados se dara por meio de depésito judicial
quando inexistir autorizacdo expressa da COMPROMITENTE para pagamento direto aos empregados ou quando da
impossibilidade de efetivagao de sua intimagao inequivoca.

Paragrafo Décimo segundo. Se o MUNICIPIO for autuado, notificado, citado, intimado ou condenado em razdo do ndo
cumprimento, em época propria, de qualquer obrigagao atribuivel 8 COMPROMITENTE, seja de natureza fiscal, trabalhista,
previdenciaria ou de qualquer outra espécie, assistir-lne-a o direito de reter, a partir do recebimento da autuagéo,
notificagdo, citagdo ou da intimacdo a quantia referente a contingéncia calculada de acordo com os parametros
estabelecidos pelo MUNICIPIO. Este valor sera restituido 8 COMPROMITENTE nos casos em que a mesma satisfizer a
respectiva obrigagéo ou o MUNICIPIO for excluido do polo passivo, mediante decisao irrecorrivel.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GARANTIA
A CONTRATADA, até 30 (trinta) dias apds a data de assinatura do contrato, devera fornecer a garantia de execugéo

contratual de % ( por cento) do valor da proposta vencedora, a ser apresentada, em uma das modalidades
previstas no § 1°, do artigo 56, da Lei Federal n.° 8.666/1993, a saber:

|. caugado em dinheiro;
Il. seguro-garantia; e
Ill. fianga bancaria.

Paragrafo primeiro. A validade da garantia de execugdo devera no minimo coincidir com o prazo de vigéncia deste
contrato.

Paragrafo segundo. Em caso de prorrogagédo da vigéncia do contrato, a garantia oferecida, se tiver prazo de vigéncia,
devera ser prorrogada por idéntico periodo.

Paragrafo terceiro. A garantia prestada pela CONTRATADA somente sera restituida apds o integral cumprimento do
contrato, podendo ser retida pelo Municipio se necessario, para quitar eventuais obrigacbes da CONTRATADA.

Paragrafo quarto. A garantia assegurarda, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

| - prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

Il - prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugéo do contrato; e
Il - multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada.

Paragrafo quinto. O levantamento da garantia contratual por parte da empresa que vier a ser CONTRATADA somente
ocorrera apos o integral fornecimento.

Paragrafo sexto. Em caso de rescisdo do Contrato, motivada por culpa da CONTRATADA, a garantia revertera
integralmente aos cofres do MUNICIPIO, o qual cobrara a mesma a diferenga apurada entre o valor da garantia depositada
e do débito verificado.
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Paragrafo sétimo. Sem prejuizo da aplicagéo das penalidades cabiveis, o MUNICIPIO recorrera & garantia citada a fim de
se ressarcir de possiveis prejuizos que lhe venham a ser causados pela empresa CONTRATADA. A CONTRATADA ficara
obrigada a reintegrar o valor da garantia no prazo de 03 (trés) dias uteis apds sua notificagao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERAGAO DO CONTRATO

O Contrato podera ser modificado pelo MUNICIPIO, sendo mantidas suas demais clausulas, na forma prevista no artigo 58,
inciso | e seus §§ 1° e 2° e/ou no artigo 65 e seus respectivos paragrafos, ambos da Lei Federal n° 8.666/1993, mediante a
assinatura de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DA EXCEGAO DE INADIMPLEMENTO

Constitui clausula de observancia obrigatoria por parte da CONTRATADA, a impossibilidade de opor perante o Municipio a
excegdo de inadimplemento como fundamento para a interrupgéo unilateral do fornecimento.

Paragrafo unico. A suspenséo do contrato, a que se refere o art. 78, XIV e XV da Lei Federal n° 8.666/1993, se nao for
objeto de prévia autorizagdo da Administracdo, devera ser requerida judicialmente, mediante demonstracdo dos riscos
decorrentes da continuidade da execugdo do contrato, sendo vedada sua suspensdao por decisdo unilateral da
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS E DEMAIS PENALIDADES

A inexecugéo total ou parcial, execugdo imperfeita, mora na execugédo ou qualquer inadimplemento ou infragdo contratual,
sujeita a CONTRATADA, sem prejuizo da responsabilidade civil ou criminal que couber, assegurado o contraditério e a
prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades:

|. adverténcia;
Il. multa moratéria de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) sobre o valor da parcela em atraso;

IIl. multa de 5% (cinco por cento) incidira sobre o valor total do contrato, aplicada de acordo com a gravidade da infragao.
Nas reincidéncias especificas, a multa correspondera ao dobro do valor da que tiver sido inicialmente imposta, observando-
se sempre o limite de 20% (vinte por cento);

IV. multa de 20% (vinte por cento) do valor total em caso de rescisao por culpa da CONTRATADA,;

V. suspenséao temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragéo, por prazo maximo
de 02 (dois) anos;

VI. declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punic&o ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade
prevista no subitem anterior, que sera concedida sempre que a empresa ressarcir a Administracdo pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sangao aplicada com base no inciso V, observado quando for o caso, o disposto
no art. 7° da Lei Federal n° 10.520/2002.

Paragrafo Primeiro - A imposi¢do de multa até o valor de 250 UFIR/RJ é de competéncia do Secretario(a) Municipal Titular
da Pasta ou autoridade equiparada, assegurados a ampla defesa e o contraditério. A aplicagdo das demais sangdes sera
da competéncia do Chefe do Poder Executivo, conforme Decreto Municipal n° 5.267/2021.

Paragrafo Segundo - A penalidade de adverténcia podera ser aplicada pela comissdo de fiscalizagdo, nos moldes do
Decreto Municipal n°® 5.267/2021.

Paragrafo Terceiro - A empresa sera notificada sobre a anotagédo da infragéo e tera 5 (cinco) dias uteis para apresentar
sua defesa, contados da data do recebimento da notificagdo sendo o prazo ampliado para 10 (dez) dias na hipotese
prevista no inciso VI do caput deste item.

Paragrafo Quarto - Cada uma das sangdes previstas nos incisos |, V e VI do caput poderéo ser aplicadas juntamente com
as constantes na letra ll, lll e IV.
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Paragrafo Quinto - Os valores das multas serdo deduzidos da garantia prestada, mas caso essa ndo tenha se verificado
ou sendo insuficiente, sera promovido desconto correspondente sobre o primeiro documento de cobranga apresentado pela
contratada apds aplicacdo da sancao, permanecendo o desconto sobre os pagamentos sucessivos até completa quitagéo.

Paragrafo Sexto - A aplicagdo de sancdo ndo exclui a possibilidade de rescisdo administrativa do Contrato, garantido o
contraditério e a defesa prévia.

Paragrafo Sétimo - A aplicagdo das sangdes prevista neste item observara o disposto no Decreto Municipal n°® 5.267/2021.
Paragrafo Oitavo - O prazo do impedimento, da suspensao ou da declaragdo de inidoneidade sera fixado de acordo com a
natureza e a gravidade da falta cometida, observado o principio da proporcionalidade e os limites dispostos no art. 7°, da
Lei Federal n° 10.520/2002 e no art. 87, lll, da Lei Federal n°® 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO RECURSO AO JUDICIARIO

As importancias decorrentes de quaisquer penalidades impostas a CONTRATADA ou de perdas e danos ou prejuizos que
a execucéo do contrato tenha acarretado, quando ndo comportarem cobranca amigavel, seréo cobrados judicialmente, caso
sejam superiores a garantia prestada ou aos créditos que a CONTRATADA tenha em face do MUNICIPIO.

Paragrafo Gnico. Caso o MUNICIPIO tenha de recorrer ou comparecer a juizo para haver o que lhe for devido, a
CONTRATADA ficara sujeita ao pagamento, além do principal do débito, da pena convencional de 10% (dez por cento)
sobre o valor do litigio, dos juros de mora de 1% (um por cento) ao més, despesas de processo e honorarios de advogado,
estes fixados, desde logo em 20% (vinte por cento) sobre o valor em litigio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO

O presente contrato podera ser rescindido nos termos dos artigos 77 a 80 da Lei Federal n.° 8.666/93.

Paragrafo primeiro. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo,
assegurado a CONTRATADA o direito ao contraditério e a prévia e ampla defesa.

Paragrafo segundo. A declaragao de rescisdo deste contrato operara seus efeitos a partir da publicagdo no 6rgéao oficial
de divulgacao do Municipio de Paracambi.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICAGCAO E CONTROLE DO CONTRATO

Apos a assinatura do contrato devera seu extrato ser publicado, dentro do prazo previsto na legislagdo pertinente, no
veiculo de publicagéo oficial do Municipio, correndo os encargos por conta do MUNICIPIO.

Paragrafo primeiro. O extrato da publicacdo deve conter a identificagdo do instrumento, partes, objeto, prazo, valor,
numero do empenho e fundamento do ato.

Paragrafo segundo. O MUNICIPIO encaminhara cépia deste contrato ao Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro,
para conhecimento, apos assinatura das partes.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA VINCULAGAO AO EDITAL

As partes se vinculam aos termos do presente contrato, as regras previstas no edital de licitagdo e ao termo de referéncia,
bem como a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA NONA - DOS CASOS OMISSOS

As circunstancias ocorridas durante a execugdo do contrato que ndo foram previstas no presente instrumento serdo
resolvidas a partir da aplicagéo da Lei Federal n°® 8.666/1993 e os principios de Direito Publico.

CLAUSULA VIGESIMA - DA CONTAGEM DOS PRAZOS
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Na contagem dos prazos estabelecidos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento, e considerar-se-80 0s
dias consecutivos, exceto quando for explicitamente disposto em contrario, conforme art. 110 e paragrafo Unico da Lei
Federal n° 8.666/1993.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO DE ELEIGAO

Fica eleito o Foro da Comarca de Paracambi, para dirimir qualquer litigio decorrente do presente contrato que ndo possa
ser resolvido por meio amigavel, com expressa renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim acordes em todas as condi¢des e clausulas estabelecidas neste contrato, firmam as partes o presente
instrumento em 3 (trés) vias de igual forma e teor, depois de lido e achado conforme, em presenca de testemunhas abaixo
firmadas.

Paracambi, de de20__ .
MUNICIPIO
CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

1-

CPF:

1-

CPF:

COMPROVANTE DE RETIRADA DE EDITAL

PREGAO PRESENCIAL

LICITAGAO N.° 010/CPL/2021
PROCESSO N.° 0336/2021
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL
TIPO: MENOR PREGO GLOBAL
ORIGEM DOS RECURSOS:

ELEMENTO DE DESPESA:

DOTAGAO:

ENTREGA DE ENVELOPES: ATE DIA 17 DE JANEIRO DE 2022 AS 11 HORAS

[REALIZACAO DA LICITAGAO: 17 DE JANEIRO DE 2022 AS 11 HORAS

OBJETO: : Contratagcao de Empresa Especializada para a Prestacado de Servigos de Gestdo de Unidades de Saude e
Basicas de Saude, Vigilancia Epidemiolégica, Sanitaria, Ambiental, Zoonoses, Centro de Imagem Joao José
Gongalves, Hospital Dr. Adalberto da Graga e Maternidade Municipal Laurindo José Ferreira, (Unidades
Ambulatoriais de Referencia Secundaria) e Unidades de Atencdo a Saude Mental, com o fim de atendimento as
necessidades da Secretaria de Saude do Municipio de Paracambi-SEMUS, conforme especificagdes contidas no
Termo de Referéncia — Anexo 6, parte integrante deste Edital.

AQUISICGAO DO EDITAL: O Edital com as especificagdes da referida licitagdo, encontra-se a disposi¢ido dos
interessados a Rua Juiz Emilio Carmo, 50, Centro, Paracambi/RJ, na sala da CPL, no horario de 13:30 as 17:00
horas, diariamente, exceto aos sabados, domingos e feriados, mediante entrega de 1 (uma) resma de papel A4 e
identificagdo do interessado. O Edital também podera ser obtido, gratuitamente, no site oficial da Prefeitura no
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enderego eletronico cplpmpparacambi2gmail.com. Informagées referentes ao certame poderdo ser obtidas por
meio do telefone (21) 2683-9100 ou e-mail: compraspmpparacambi@gmail.com

SECRETARIA REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
VALIDADE DO CONTRATO: 12 (Doze) meses a partir da data de assinatura do contrato.
O presente Edital esta dividido nas partes A, B e Anexos abaixo descritos:

Parte A - Informacgoes especificas sobre o Edital;

Parte B - Procedimentos da licitagao;

Anexo 1 Formulario Oficial de Proposta

Anexo 2 Modelo de Declaragdo de Cumprimento dos Requisitos de Habilitagao
Anexo 3 Modelo de Declaragao

Anexo 4 Modelo de Carta de Credenciamento

Anexo 5 Declaragao de Beneficiaria da Lei Complementar n°® 123/2006

Anexo 6 Termo de Referéncia

Anexo 7 Minuta do Contrato

Depto. de Licitagoes e Compras

RAZAO SOCIAL
TELEFONE:

E-MAIL:

RECEBIDO POR: DATA: CARIMBO DO CNPJ
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