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SECRETARIAS

MINUTA

Edital n°® 01/2020

A FUNDACZ\O DE ARTES DO MUNICIPIO DE PARACAMBI — FUNAP fundada
pela Lei Municipal 1.286/2017 pessoa juridica de direito publico,com sede na
Rua Ministro Sebastiao de Lacerda, s/n. - Fabrica - Paracambi - RJ, CEP.
26.6000-000, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 31.760.098/0001-09,
representado neste ato pelo Sr. Presidente da FUNAP ISAIAS SIMOES
QUINTANILHA DOS SANTOS, no uso de suas prerrogativas legais, e
considerando o disposto no art. 37, IX da Constituicao da Republica
Federativa do Brasil, bem como na Lei Organica do Municipio de Paracambi e
na Lei Municipal n°® 1.278/2017 (alterada pela Lei Municipal n°. 1.364/2019),
vem estabelecer os procedimentos a serem adotados para a inscrigao,
selecdo e contratagdo por tempo determinado para atuagao na Escola de
Musica Nogueira do Trombone — Nucleo Avangado da Escola de Musica Villa
Lobos; Companhia Municipal de Danga e Balé Canto do Curié Paracambi, e da
Companhia de Municipal de Teatro, Aulas de Pintura, Auxiliares
Administrativos e Inspetores de Alunos e da outras providéncias.

1.0bjeto

1.1- O objeto do presente edital é estabelecer os procedimentos a serem
adotados para inscrigao, selegado, cadastro e contratagao temporaria de
instrutores/professores de musica, danga/balé, teatro, pintura, auxiliares
administrativos e inspetores de alunos, de forma a atender as estimativas de
necessidade excepcional identificadas na Escola de Musica Nogueira do
Trombone; do Curso de Balé da Cia. Municipal de Danga e Balé Canto do Curi6
Paracambi; e da Companhia de Teatro Municipal e Aulas de Pintura.

1.2- A contratagao de que trata o presente edital serd feita por prazo
determinado por até 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, com a FUNAP
na forma do art. 4°, 11 c/c p. 0. da Lei Municipal n® 1.278/2017 (com redagao
dada pela Lei Municipaln®. 1.364/2019), podendo ainda ser extinto a qualquer
tempo a critério e necessidade da Administragao Publica, bem como
respeitadas as formalidades legais.

1.3- As informacdes referentes ao quantitativo de vagas, cargos, carga
horaria, formagao minima exigida e remuneragao estao previstas no Anexo |
do presente edital.

1.4- As vagas mencionadas no Anexo | justificam-se no atendimento do
disposto no art. 2°, “I X" da Lei Municipal n°® 1.278/2017 (acrescida pela Lei
Municipal n°. 1.364/2019) e serao preenchidas mediante processo seletivo
simplificado através de analise curricular, titulos e experiéncia.

1.5- Os classificados integrarao cadastro de reserva e serao convocados de
acordo com as necessidades da FUNAP.

1.6 - As informagoes referentes ao presente Processo Seletivo serdo
publicadas no jornal de divulgagao dos atos oficiais do Municipio, sendo
responsabilidade do candidato acompanhar a divulgagao de todos os atos,
editais ecomunicados referentes a este Processo Seletivo.

1.7- Ainscrigao do candidato implicara na aceitagao das normas deste Edital,
como também dos comunicados e outros documentos a serem
eventualmente divulgados, estando o candidato ciente de que todas as
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1.8 — Sera admitida a impugnagao deste edital no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, a partir do primeiro dia Util sequinte de sua publicagao no Diario Oficial
do Municipio.

1.8.1 — A Impugnacao devera ser elaborada por escrito, devidamente
fundamentada, e protocolada na sede da Fundagao de Artes do Municipio de
Paracambi — FUNAP, situada na Rua Min. Sebastiao de Lacerda, s/n — Fabrica
— Prédio Anexo — 2° Andar — até as 14:00 Horas do ultimo dia do prazo.

2.Condigoes de Participacao

2.1- Somente poderao ingressar no servigo publico os candidatos que
atenderem aos requisitos constantes do artigo 3°, §3° da Lei Municipal
n°1.278/2017.Quais sejam:

I- Anacionalidade brasileira;

II- 0 gozo dos direitos politicos;

III- A quitagdo com as obrigagoes militares e eleitorais;

IV- O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

V- A idade minima de 18 (dezoito) anos ou ser emancipado, salvo nos casos
de admissao de menores aprendizes para estagio em fungoes
exclusivamente de aprendizagem, mediante programa devidamente
regulamentado e convénio firmado com instituicdao de ensino
profissionalizante;

VI- Aptidao fisica e mental compativel com a atividade temporaria a ser
exercida, que sera aferida quando da contratagao.

2.2- Operiododeinscrigao serd nos dias 21,22 e 23de Dezembro de 2020.

2.3- Nos termos do que mencionam o Decreto Federal n® 3298/99, a Lei n°
13143/2015 e o art.3°, §5° da Lei Municipal 1278/2017, é assegurado aos
portadores de necessidades especiais a reserva de 5% (cinco por cento) do
total das vagas oferecidas neste Processo Seletivo para o preenchimento,
desde que a deficiéncia seja compativel com o desempenho das respectivas
atribuigoes.

2.3.1- As vagas destinadas aos candidatos inscritos na condigao de pessoa
portadora de necessidades especiais, se nao providas por falta de candidatos
ou pela reprovagao no Processo Seletivo, serdo preenchidas pelos demais
candidatos, observada a ordem classificatéria.

3.Procedimentos a serem tomados pelos interessados

3.1- Os interessados deverao comparecer a sede da FUNAP situada a Rua
Ministro Sebastido de Lacerda, s/n, - Prédio Anexo — 2° Andar - Antiga Cia.
Téxtil Brasil Industrial, dentre 21, 22 e 23 de Dezembro de 2020, no horario de
10h as 15h, munidos de original e cépia da seguinte documentacgao:

a)RG;

b) CPF;

¢) Comprovante de Residéncia;

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

e) Titulo de Eleitor e comprovagao de quitagao eleitoral;

f) PIS/PASEP;

g) Certificado de servigo Militar, quando for o caso;

h) Comprovante de naturalizagdo, quando for o caso;

i) Curriculum Vitae devidamente preenchido pelo candidato;
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j) Documentagdao comprobatéria de habilitagao para fungao relativa a
contratagdo ereserva;

[) Laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao Internacional
de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, atestando sua
compatibilidade com as atribuigdes e tarefas descritas no item 06 deste Edital
(para candidatos portadores de necessidades especiais, a ndo comprovagao
ao exigido eliminara o candidato);

m) Demais documentagdes que comprovem titulos e experiéncias do
candidato.

3.1.1- Em caso de nao comparecimento do candidato na FUNAP, munido da
documentagao descrita no item 3.1 do presente edital, este nao podera
participardo processo seletivo, salve o caso descrito no item 5.5 deste edital.

3.2- Toda a documentagao deve ser apresentada pelo candidato, em
envelope, e deverad constar no comprovante de inscrigdo (Anexo Il), a ser
preenchido pelo préprio, para fim de comprovagao.

3.3- Cabera aos agentes FUNAP, praticar atos para a execugao e conclusao
das etapas do processo seletivo.

3.4- Os critérios para pontuagao na selecao dos candidatos constam no
Anexo llle IV do presente edital.

3.4.1- Serao utilizados como critérios de desempate para classificagao dos
candidatos:

I- Maior pontuacao no tempo de experiéncia;

II- Maior pontuagao na prova de titulos;

I1I- Maior idade;

IV- Residir mais proximo ao local de atuagao no contrato.

3.5- Na datade 07/01/2021, a partir das 13h sera disponibilizado na sede da
FUNAP o resultado dos candidatos classificados e convocagao para
contratagao inicial, de acordo com as necessidades dos equipamentos
culturais.

3.6- Na data de 11/01/2021, a partir das 09h, cada um dos candidatos
selecionados devera comparecer a sede FUNAP, onde serao direcionados as
vagas a serem preenchidas temporariamente pelos mesmos, de acordo com
aordem de classificagdo no processo seletivo.

3.7- Os candidatos, quando convocados, deverao apresentar-se no
Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de Paracambi, a fim de que,
apos avaliagao do médico do trabalho, assinem seus respectivos contratos
detrabalho, ressaltando que a avaliacdo médica é eliminatdria.

4, Da Provade Titulos e Comprovagao de Experiéncia

4.1- Serao ainda analisados pelos agentes da FUNAP, os titulos constantes
dos envelopes deixados por cada um dos candidatos ao Processo seletivo
objeto do presente edital.

4.1.1- A prova de titulos respeitara o critério de pontuagao estabelecido no
anexo lll eIV deste edital.

4.1.2 - Para comprovacgao de titulos, na auséncia dos diplomas ou
certificados, somente serao aceitas declaragdes na versao original.

4.1.3 - Somente serao considerados como comprovantes validos diplomas,
certificados, atestados ou declaragdes em que conste expressamente a
denominagdo do curso com a indicagao explicita das matérias cursadas,
coeficiente de aproveitamento e carga horaria.

4.2 - A Experiéncia profissional devera ser relacionada diretamente as
atribuigoes dafungao a ser comprovada da seguinte forma:

4.2.1 - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS): fotocépias que
incluam as paginas com os dados de identificagao do trabalhador — folha de
rosto e de qualificacao civil — e com o registro do contrato de trabalho com
todos os campos preenchidos, inclusive o da rescisao, quando for o caso, e
assinaturas; Contracheques com timbre e ocupacao descrita.

4.2.2 - Contrato de Trabalho, em papel com timbre (ou carimbo), e assinatura

do contratante, que expresse claramente a fungao exercida pelo candidato e
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indique o periodo de trabalho (data de inicio: dia, més e ano e de permanéncia
ou término, se for o caso);

4.2.3 - Certidao Oficial expedida pelo 6rgao de lotagao ou exercicio no caso de
tratar-se de servidor publico;

4.3 - Quando o nome do candidato, nos documentos apresentados para a
Prova de Titulos, for diferente do que consta na Ficha de Inscrigao, devera ser
anexado comprovante de alteragao de nome, sem numeragao, mas apenas
juntado ao conjunto de titulos entregues;

4.4 - Nao serao computados pontos para cursos exigidos com requisitos
basicos, bem como nao serdao pontuados os cursos nao sejam da area
especifica;

4.5 - Caso o candidato queria concorrer a mais de uma vaga, o mesmo devera
fornecer envelope com documentagao para cada vaga pretendida, sendo
vedada a utilizagdo do mesmo documento para avaliagdo em mais de uma
vaga.

4.6 — No caso de inscricao na escola de musica Nogueira do Trombone, o
candidato devera estar ciente de que passara por avaliagao técnica na Escola
de Musica VillaLobos/RJ e que esta avaliagao tem carater eliminatério.

5. Das Responsabilidades dos Candidatos

5.1- E deinteira responsabilidade do candidato, acompanhar todas as etapas
referentes ao processo de contratacao.

5.2- Conforme aduz o Art. 10 da Lei Municipal n°® 1278/2017, as infragdes
disciplinares atribuidas ao pessoal contratado serdao apuradas através de
sindicancia, assegurada a ampla defesa.

5.3 - Fica o candidato responsabilizado pelo preenchimento correto e
completo do formulério de inscrigao, bem como da entrega dos documentos
que comprovem as informagdes prestadas no ato da inscricdo. Estarao
automaticamente eliminados do processo os candidatos cujos formularios
de inscricao apresentem rasuras, incorregcoes, dados incompletos,
informagoes inveridicas ou que nao apresentem titulos comprobatoérios das
informagoes prestadas no ato dainscrigao.

5.4 — Nao serao aceitas inscrigoes via postal, fax, e-mail, telefone, condicional
ou extemporanea.

5.5 — No caso de inscrigao por procurador, devem ser apresentados o
instrumento do mandato, cépia e original de identidade do procurador e do
documento do candidato, bem como a documentagao pertinente ao cargo
requerido. O candidato assume total responsabilidade pelas informagoes
prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais
erros no preenchimento da ficha de inscrigao ou em sua entrega. Caso ocorra
divergéncia entre o indicado na Procuragao e o que consta na ficha de
inscrigao sera considerado o que constar naficha deinscrigao.

5.6 — Nao se permitird o ingresso no Servigo Publico Municipal de candidato
que seja aposentado de cargo, emprego ou fungao exercida perante a Uniao,
territério, Estado, Distrito Federal ou Municipio, inclusive Forgas Armadas,
recebendo proventos do erario publico, em virtude da vedagao de acumulagao
com vencimentos e salarios da ativa, nos termos do que dispde a §10° do art.
37 da Constituicao Federal, ressalvada as acumulagdes permitidas pelo
inciso XVI do mesmo dispositivo Constitucional, os cargos eletivos e os
cargos em comissao, declarados em lei de livre nomeagao e exoneragao.

5.7 — Nao sera permitido o ingresso de pessoas que estejam em pleno gozo
licenga, como: Licenga prémio, licenga maternidade, afastamento por doenca,
tratamento médicos e/ou particulares.

5.8 — Nenhum documento sera recebido fora do prazo determinado para a
apresentagdo e também nao serdo aceitos pedidos de alteracao de
informagoes apds ainscrigao.

6. Das atribuigoes e dajornada das vagas temporarias

6.1 — As atribuigOes a serem exercidas pelos futuros contratados sao:
6.1.1- Instrutor/Professor de musica — AtribuigOes e tarefas:
documento

assinado
digitalmente

Para verificar conformidade do certificado digital acesse o link ( https://verificador.iti.gov.br/ ) e faga upload do documento.



sabado, 12 de dezembro de 2020

D.O.E. Prefeitura Municipal de Paracambi

Edicdo 217 - Pagina 03

Ministrar aulas nos Cursos da Escola de Musica Nogueira do Trombone em
disciplinas relacionadas a area especifica; participar de atividades
extracurriculares e pedagdgicas promovidas pela Escola; assumir
coordenagdes de nucleos quando solicitado pela diregao; integrar os Grupos
Musicais da Escola de Musica Nogueira do Trombone, atendendo a
convocacao da Direcao; orientar estudantes em praticas individuais e
coletivas.

6.1.2 - Instrutor/Professor de danga/balé — Atribuigoes e tarefas:

Ensinar técnicas de danca, improvisagao, criagao, composicao e analise do
movimento, executando a danga através de movimentos preestabelecidos ou
ndo; coordenar atividades com a equipe cenotécnica - figurino, som,
iluminagao, maquiagem e efeitos especiais entre outros -, demonstrando
capacidade de trabalhar em equipe; organizar roteiros e/ou estruturas
coreograficas , criando movimentos com as varias linguagens da danga,
utilizando-se de recursos humanos, técnicos e artisticos , valendo-se para
tanto de musica, texto ou qualquer estimulo especifico, optando por quais
técnicas corporais serao utilizadas e transmitindo aos alunos a forma, a
movimentagao, o ritmo, a dindmica, a postura e a interpretagao necessarios
para a execugao da arte, podendo dedicar-se também a preparagao corporal
dos mesmos e ainda procedendo investigagao pertinente sobre o tema
selecionado, inclusive em outras areas artisticas; desenvolver consciéncia
cinesioldgica, demonstrando conhecimento dos componentes do espetaculo
(cendrio, luzes, som, etc.), configurando esteticamente os elementos da
danca, demonstrando sensibilidade artistica e habilidade para trabalhar com
maquiagem e aderegos; transportar as ideias, imagens e sensagdes para a
linguagem coreografica, imprimindo intengdes, sensagoes e emogoes, dando
qualidade dramatica ao movimento e expressando imagens através do corpo;
manter o corpo tecnicamente preparado, experimentando agdes, passos,
gestos e movimentos, interagindo fisicamente com os parceiros da danca,
ensaiando e dangando; atender as demandas do projeto junto a coordenacgao,
trabalhar e atuar na produgao dos espetaculos, formaturas, eventos e demais
atividades propostas, atuagao em atividades em pragas publicas e demais
eventos realizados pela Secretaria de Cultura e Turismo, pela Prefeitura de
Paracambi e parceiros.

6.1.3 — Instrutor/Professor de teatro — Atribuigoes e tarefas:

- Coordenar e ensinar as matérias e atividades constantes da arte; coordenar
atividades com a equipe cenotécnica - figurino, som, iluminagao, maquiagem
e efeitos especiais entre outros -, demonstrando capacidade de trabalhar em
equipe; organizar roteiros e/ou estruturas coreograficas , criando
movimentos com as varias linguagens cénicas, utilizando-se de recursos
humanos, técnicos e artisticos , valendo-se para tanto de musica, texto ou
qualquer estimulo especifico, optando por quais técnicas corporais serao
utilizadas e transmitindo aos alunos a forma, a movimentagao, o ritmo, a
dindmica, a postura e a interpretacao necessarios para a execucao da arte,
podendo dedicar-se também a preparagao corporal dos mesmos e ainda
procedendo investigagao pertinente sobre o tema selecionado, inclusive em
outras areas artisticas; desenvolver consciéncia cinesioldgica,
demonstrando conhecimento dos componentes do espetaculo (cenario,
luzes, som, etc.), configurando esteticamente os elementos do teatro ,
demonstrando sensibilidade artistica e habilidade para trabalhar com
maquiagem e aderegos; transportar as idéias, imagens e sensagdes para a
linguagem coreografica, imprimindo intencdes, sensagoes e emogoes, dando
qualidade dramatica ao movimento e expressando imagens através do corpo;
manter o corpo tecnicamente preparado, experimentando agdes, passos,
gestos e movimentos, atender as demandas do projeto junto a coordenagao,
trabalhar com produgoes de espetaculos teatrais e eventos, atuar na direcao
e cooperagao dos espetaculos de formaturas para as turmas sob sua tutela,
confeccao de material de cena e parte do figurino, atuagao em espetaculos
teatrais que serdo realizados e apresentados nas escolas do municipio, em
projetos proprios da area teatral, pragas publicas e eventos realizados pela
Prefeitura Municipal de Paracambi e de parceiros da prefeitura.

6.1.4 — Instrutor/Professor de Pintura — Atribuigoes e tarefas

Ministrar aulas em varias linguagens artisticas nas diversas faixas etarias;
Planejar a atividade de acordo com seus objetivos especificos e com as
diretrizes de agao da FUNAP. Orientar e demonstrar como executar os
trabalhos artisticos e desenhos, manipulando os equipamentos e materiais,
através de aulas tedricas e praticas, para assegurar o aprendizado ou para
habilita-los no desempenho da ocupagao que se propde, acompanhar o
desenvolvimento da aprendizagem dos alunos através de avaliagdes ou
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andlises de trabalhos praticos, para avaliar seu conhecimento. Ter o dominio
do desenho, observar e conhecer os diversos tipos de técnicas e materiais
fundamentais para tais trabalhos e desenvolver as técnicas de pinturas como
retratos, paisagens, pinturas abstratas e mais conceituais.

6.1.5 — Auxiliar Administrativo — Atribuicdes e tarefas

Coordenar e verificar a entrada e saida de correspondéncias, receber e enviar
documentos, atender chamadas telefénicas, recepcionar o publico em geral,
fazer o arquivamento de documentos, manter atualizados os contatos da
empresa, saber utilizar maquinas comuns em escritério, como impressoras,
magquinas copiadoras, computadores e programas de planilhas em geral nas
secretarias das escolas de artes de Danca, Teatro e Musica da Fundagao de
Artes do Municipio de Paracambi - FUNAP e Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo.

6.1.6 — Inspetor de Alunos — Atribuigoes e Tarefas

Cuidar da seguranca do aluno nas dependéncias e proximidades das escolas
de Danga, Teatro e Mdusica; inspecionar o comportamento dos alunos no
ambiente escolar. Orientar alunos sobre regras e procedimentos, regimento
escolar,cumprimento de horarios; ouvir reclamagoes e analisar fatos. Prestar
apoio as atividades académicas; controlar as atividades livres dos alunos,
orientar entrada e saida de alunos, fiscalizar espagos de

recreacao, definir limites nas atividades livres. Auxiliar alunos com deficiéncia
fisica; Identificar pessoas suspeitas nas imediagdes da escola; Comunicar a
chefia a presenga de estranhos nas imediagoes da escola; Controlar fluxo de
pessoas estranhas ao ambiente escolar; Confirmar irregularidades
comunicadas pelos alunos; Identificar responsaveis por irregularidades;
Identificar responsaveis por atos de depredagao do patriménio escolar,
Vistoriar latao de lixo; Liberar alunos para pessoas autorizadas;; Auxiliar na
organizagao de atividades culturais e recreativas; Conduzir aluno
indisciplinado a diretoria; Explicar aos alunos regras e procedimentos da
escola; Informar sobre regimento e regulamento da escola; Orientar alunos
quanto ao cumprimento dos horarios; Informar a coordenagao a auséncia do
professor; Restabelecer disciplina em salas de aula sem professor; Fornecer
informagdes a professores; Orientar entrada e saida dos alunos; Orientar a
utilizagcdo dos banheiros; Fixar avisos em mural; Abrir as salas de aula;
Relatar ocorréncia disciplinar; Inspecionar a limpeza nas dependéncias da
Escola; Controlar acesso de alunos e professores.

6.2 — Acarga horaria sera a seguinte:

6.2.1 — Instrutor/Professor de musica: minimo 15 (quinze) horas semanais;
6.2.2 — Instrutor/Professor de danga/balé: minimo 15 (quinze) horas
semanais;

6.2.3 — Instrutor/Professor de teatro: 20 (vinte) horas semanais;

6.2.4 — Instrutor/Professor de Pintura: 20 (vinte) horas semanais;

6.2.5 — Auxiliar Administrativo: 40 (quarenta) horas semanais

6.2.6 — Inspetor de Alunos: 30 (trinta) horas semanais

7.Dos Recursos

7.1 — Serdo admitidos recursos contra:

7.1.1 - Oindeferimento dainscrigao.

7.1.2 - A classificagdo no processo seletivo simplificado indicado no
resultado preliminar.

7.2 - O candidato que desejar interpor recurso tera o prazo estabelecido no
cronograma constando no Anexo IV, devendo ser dirigidos a FUNAP, devendo
ser devidamente fundamentado, indicando, com precisao os pontos a serem
revisados, nome do candidato, categoria a que concorre, enderego, telefone
paracontato, além de estar devidamente assinado e datado.

8. Disposigoes Gerais

8.1 — O presente Edital sera publicado no Diario Oficial do Municipio de
Paracambi.

8.2 — Informacgdes e maiores esclarecimentos a respeito do presente Edital
poderao ser obtidos na sede da FUNAP.

8.3 — 0 nao atendimento a qualquer das condigdes estabelecidas neste Edital
na forma e prazos estabelecidos em qualquer das fases, importara na
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eliminagao do candidato na participagao do processo seletivo.
Registre-se e publique-se.

Paracambi/RJ, aos 10 dias do més de Dezembro de 2020.

Modalidade: Street

Dance

menos 2 anos.

Instrutor/Professor de Ensino Fundamental Completo, cursos | R$ 21,50

danca/balé: (minimo 15 2 0 de especializagao, experiéncia :3{:/

~ horas semanais) - comprovada com publico alvo de pelo
ISAIAS SIMOES QUINTANILHA DOS SANTOS Modalidade: Jazz menos 2 anos
Presidente Fundagao de Artes do Municipio de Paracambi - FUNAP : i :
nstrutor/Professor de nsino Fundamental Completo, cursos ,
Instrutor/Prof d E Fund tal C let R$ 21,50
Cargoe Vagas | Vagas Formagao minima Salario dangal/balé: (minimo 15 4 0 de  especializagdo,  experié ia :Slr:/
Carga Horaria PNE horas semanais) — comprovada com publico-alvo de pelo
Instrutor/Professor de Ensino Médio Completo, avaliagéo E!B 21/,50 Modalidade: Baby Class menos 2 anos.
. - - ora
musica: (minimo 15 02 1 técnica coordenada pela Escola de Aula Instrutor/Professor de Ersino Fund e o R$ 21,50
i isi ila- ) . nsino Fundamental Completo, cursos
horas semanais) Musica Villa-Lobos/RJ, cursos de dangalbalé: ( minimo 15 e e :Slraa/
Modalidade: Canto especializagdo na area pretendida. . de especializagéo, experiencia
horas semanais) — 1 0 .
Instrutor/Professor de Ensino Médio Completo, avaliagéo | R$ 21,50 . . comprovada com publico-alvo de pelo
o o o Hora / Modalidade: Danca do menos 2 anos
: 15 t denad. la Escola d -
musica: (minimo 02 0 écnica coordenada pela Escola de | Ventre
horas semanais) Musica Villa-Lobos/RJ, cursos de
Instrutor/Professor de . R$ 21,50
Modalidade: Bateria especializagdo na area pretendida. L Ensino Fundamental Completo, cursos | Hora /
danca/balé;: (minimo 15 o o
Instrutor/Professor de Ensino Médio Completo, avaliagdo | R$ 21,50 K de especializagao, experiéncia Aula
L . L Hora / horas semanais) — 1 0 :
musica: (minimo 15 técnica coordenada pela Escola de Aul comprovada com publico alvo de pelo
- 02 1 - ' uia Modalidade: Ballet
horas semanais) — Musica Villa-Lobos/RJ, cursos de . menos 2 anos.
Modalidade: Baixo especializagdo na area pretendida. Fitness
Instrutor/Professor de Ensino Médio Completo, avaliagéo | RS 21,50 Instrutor/Professor de Ensino Fundamental Completo, cursos | R$ 21,50
Hora / danca/balé: ( minimo 15 de especializagcdo experiéncia Hora/
musica: (minimo 15 1 técnica coordenada pela Escola de Aula ’ 4 0 ! Aula
horas semanais) — 0 0 Masica Vi -Lobos/RJ, cursos de horas semanais) - comprovada com publico-alvo de pelo
Modalidade: Trompete especializagdo na area pretendida. Modalidade: Ballet menos 2 anos.
A 2di 2CA Instrutor/Professor de R$ 21,50
Instrutor/Professor de Ensino Médio Completo, avaliagdo 32;1/,50 j eale > . Ensino Fundamental Completo, cursos | ora /
Gsica: (mini scni anga/balé: (minimo L .
musica: (minimo 15 o1 o técnica coordenada pela Escola de | ) - : de especializagdo, experiéncia | Aula
horas semanais) — Musica Villa-Lobos/RJ, cursos de horas semanais) 1 0 .
K comprovada com publico alvo de pelo
Modalidade: Trombone especializacdo na area pretendida. Modalidade: Danga de
. menos 2 anos.
Instrutor/Professor de Ensino Médio Completo, avaliagdo | R$ 21,50 Salao
musica: (minimo 15 02 0 técnica coordenada pela Escola de :Slr:/ Instrutor/Professor de Ensino Fundamental Completo, | R$
horas semanais) — Musica Villa-Lobos/RJ, cursos de teatro: (20 horas 9 o Cursos de Especializagdo na area 1.290,00
Modalidade: Saxofone especializagdo na area pretendida. semanais) teatral, participacdo em estaculos
Instrutor/Professor de Ensino Médio Completo, avaliagdo | R$ 21,50 comprovados em midia.
. - o Hora /
musica: (minimo 15 o1 o |técnica coordenada pela Escola de | 5, Instrutor/Professor de Ensino Médio Completo, Cursos na | R$
horas semanais) — Musica  Villa-Lobos/RJ, cursos de Pintura: (20 horas 1 0 | area de pintura e desenho, atuagédo na 1.290,00
Modalidade: Flauta especializagdo na area pretendida. semanais) area comprovada.
Instrutor/Professor de Ensino Médio Completo, avaliagdo Egr?/,SO Inspetor de Alunos: (30 s 0 Ensino Fundamental Completo, com | R$
musica: (minimo 15 o1 0 técnica coordenada pela Escola de Aula horas semanais) experiencia comprovada na fungéo. 1.290,00
i I— Usi illa-| N e Py - N s T
horas semanais Msica  Villa-Lobos/RJ, cursos  de Auxiliar Administrativo: Ensino Médio Completo, com |R$
Modalidade: Clarinete especializagio na area pretendida. ) 6 0 . - 1.290,00
(40 horas semanais) experiéncia comprovada na fungéo.
Instrutor/Professor de Ensino Médio Completo, avaliagdo | R$ 21,50
mausica: (minimo 15 02 0 técnica coordenada pela Escola de :S{:/ *P.N.E.- Portador de Necessidades Especiais
horas semanais) — Musica Villa-Lobos/RJ, cursos de
Modalidade: Teclado especializagéo na area pretendida. ANEXO Il
Instrutor/Professor de Ensino Médio Completo, avaliagéo | R$ 21,50 FICHA DE INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO PARA CADASTRO DE
muisica: (minimo 15 ot , | tonica coordenada pela Escola de :3{ :’ RESERVA PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA
horas semanais) — Musica Villa-Lobos/RJ, cursos de (a ser entregue em duas vias) PROTOCOLO N°:
Modalidade: Piano especializagdo na area pretendida.
Instrutor/Professor de Ensino Médio Completo, avaliagdo | R$ 21,50 Eu
musica: (minimo 15 técnica coordenada pela Escola de Hora / ’ :
' 02 0 P Aula (nome candidato)
horas semanais) — Musica Villa-Lobos/RJ, cursos de
Modalidade: Violino especializagdo na area pretendida. (nacionalidade) (estado civil) (profiss&o)
Instrutor/Professor de Ensino Médio Completo, avaliacdo | R$ 21,50 X 3
P ¢ Hzra/ (PIS) portador do RG n° , inscrito no
musica; (minimo 15 técnica coordenada pela Escola de Aul . ]
- 01 0 ) ) ula CPF/MF sob o n° a , residente
horas semanais) — Musica Villa-Lobos/RJ, cursos de R R Bai Cidad UF
ua: n airro: idade: :
Modalidade: Cavaquinho especializagdo na area pretendida. -
Instrutor/Professor de . — . RS 21,50 telefone ATUALIZADO: ( ) pretendo concorrer a uma vaga de:
. - Ensino Médio Completo, avaliag&o | Horg /
musica; (minimo 15 L Aula
horas semanais) — o1 0 lec’:n?ca co?rdenada pela Escola de () Instrutor/Professor de musica; ou ( ) Instrutor/Professor de dangalbalé; ou
Modalidade: MuSICfi ) V'II?'LOb?S/RJ‘ curs.os de () Instrutor/Professor de teatro; ou () Auxiliar Administrativo; ou
Musicalizagio especializagdo na drea pretendida. () Inspetor de Aluno; ou ( ) Instrutor/Professor de Pintura
Instrutor/Professor de R$ 21,50
i ) Ensino Médio Completo, avaliagdo | Horg / . .
mausica: (minimo 15 . * Em tempo, informo que: () sou portador de deficiéncia
- técnica coordenada pela Escola de |Aula
horas semanais) — 02 1 e _ ( ) Nao sou portador de nenhuma deficiéncia
Modalidade: Viola Musica Villa-Lobos/RJ, cursos de
odalidade: Violdo e
) especializagdo na area pretendida.
Guitarra Afirmo que na data de hoje compareci & FUNAP, junto a Secretaria Municipal de Cultura e
Instrutor/Professor de Ensino Fundamental Completo, cursos Egr?/ﬁo Turismo do municipio de Paracambi e declaro serem verdadeiras as informacdes
danga/balé: (minimo 15 2 0 |de  especializagio,  experiéncia | declaradas nesse comprovante, e ainda, conhecer as normas que regem O Processo
horas semanais) — comprovada com publico alvo de pelo
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) RG;
) PIS/IPASEP;

() CPF; () Comprovante de Residéncia;
) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
) Titulo de Eleitor e comprovagéo de quitagéo eleitoral;

(

(

(

(

() Certificado de servigo Militar, quando for o caso;
() Comprovante de naturalizagéo, quando for o caso;

() Curriculum Vitae devidamente preenchido pelo candidato;

() Do cumentagcdo comprobatéria de habilitagdo para fungdo relativa a contratagéo e
reserva;

() Laudo médico que comprove deficiéncia (Para candidatos portadores de necessidades
especiais);

() Demais documentagdes que comprovem titulos e experiéncias do candidato.

() OUTROS, especificar:

(ASSINATURA DO CANDIDATO)

Recebemos nesta data a documentagéo referente a inscrigdo do candidato no processo
seletivo especificado.

Paracambi, de Dezembro de 2020.

FUNAP:

ANEXO Il

CRITERIOS PARA PONTUAGAO PARA PROVA DE TITULOS PARA INSTRUTORES/
PROFESSORES

1- Graus académicos para cargo de Instrutores/Professores

Pontuagéo na Titulagdo Académica (carater classificatério), no qual seré observado o perfil
académico e experiéncia profissional do candidato.

ANEXO IV

CRITERIOS PARA PONTUAGAO DE EXPERIENCIA PARA INSPETORES DE ALUNOS
E AUXILIARES ADMINISTRATIVOS

1 - Graus académicos para cargo de Inspetores de Alunos e Auxiliares

Administrativos

Pontuacao na Titulagdo Académica (carater classificatério), no qual sera observado o perfil
académico e experiéncia profissional do candidato.

ATRIBUTOS PONTUAGAO
Diploma de Graduagéo 2,00
Certificado de curso de especializagéo (pds lato sensu). Com limite de 1,00
02. Curso com carga horaria minima de 360 horas

1.1 - Os pontos serdo somados, respeitando o limite de cada atributo;

2 - Experiéncia na area para Inspetores de Alunos e Auxiliares Administrativos

ATRIBUTOS

Exercicio na fungdo

PONTUAGAO

ponto por

2,00

comprovadamente atuou naar ea da funcao

ano em que

pretendida.

Cursos especificos dentro da area | 1,00 ponto por certificado.

pretendida

ANEXO V
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 2020

Processo seletivo simplificado visando acr iagdo de cadastro para eventual contratagdo
temporaria de profissionais para a Escola de Musica Nogueira do Trombore
Avangado da Escola de Musica Villa Lobos, Cia. Ntipal

Nucleo

de Danga e Balé Canto do

ATRIBUTOS PONTUACAO Curio, Cia. Municipal de Teatro, Aulas de Pintura, Auxiliares Administrativos e Inspetores de

Diploma de Graduagao 2,00 Alunos:

Certificado de curso de especializagéo (pds lato sensu). Com limite de

02. Curso com carga horaria minima de 360 horas 100 EVENTO DATA

Certificado de curso de especializagéo (p6s lato sensu) na area objeto Divulgagao do edital 12/12/2020

do cargo pretendido. Com limite de 02. Curso cosarga  horaria 1,50 Periodo para impugnagéo do Edital 14 a 18/12/2020

minima de 360 horas Inscrigdes com entrega de documentagéo 21, 22 e 23/12/2020

g Periodo de andlise dos documentos 24 a29/12/2020

Divulgagéo do resultado preliminar 30/12/2020

1.1 - Os pontos serdo somados, respeitando o limite de cada atributo; Periodo de Recurso 04/01/2021
Andlise dos recursos 05/01/2021
Homologagéo e divulgacao do resultado final 07/01/2021

2- Experiéncia Docente para Instrutores/Professores
Inicio das atividades nas unidades Escolares 11/01/2021

ATRIBUTOS

Exercicio na fungéo artistica

PONTUAGAO

ponto por

2,00

comprovadamente atuou na area artistica.

ano em que

Exercicio na fungdo artistica | O candidato ganhara 1,00 ponto por ano em

especificamente  na  modalidade | que comprovadamente atuou na arte dentro

pretendida da modalidade pretendida.

Cursos especificos dentro da area | 1,00 ponto por certificado.

pretendida

Certificado de Curso de projetos das | 0,50 ponto por certificado.

Cias. municipais
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