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GABINETEDA PREFEITA

= DECRETO N° 5.248, DE 01 DE MARGO DE 2021 =

“ESTABELECE O PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA — PAAI — NO
MUNICIPIO DE PARACAMBI, DEFININDO OS PROCEDIMENTOS,
METODOLOGIA ECRONOLOGIA"

A PREFEITA MUNICIPAL DE PARACAMBI, Estado do Rio de Janeiro, no uso de
suas atribuicoes, e;

CONSIDERANDO, que a fiscalizagcdao contabil, financeira, orgamentaria,
operacional e patrimonial das entidades da Administragao Direta e Indireta,
quanto alegalidade, legitimidade, economicidade, aplicagao das subvengoes
e renlncia de receitas, sera exercida pelo sistema de Controle Interno, em
conformidade com o artigo 31 C/C 70 da Constituigao da Republica
Federativado Brasil de 1988;

CONSIDERANDO, que os sistemas de Controle Interno sdo exercidos em
obediéncia a CRFB/88, as normas gerais de direito financeiro e fiscal, a Lei
Federal n° 4320/64, a Lei Complementar Federal n° 101/00 e ao artigo 138 da
Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO, que os sistemas de Controle Interno no Municipio de
Paracambi tém como Unidade Central de Controle Interno a Controladoria
Geral do Municipio;

CONSIDERANDO, que a Controladoria Geral do Municipio utiliza como técnica
detrabalho para consecugao de suas finalidades a auditoria, visando avaliar a
gestao publica pelos processos e resultados gerenciais e a aplicagao de
recursos publicos por entidades de direito privado; e,

CONSIDERANDO, que as atividades de competéncia da Unidade Central de
Controle Interno terdo como enfoque principal a avaliagao da observancia
aos Principios Constitucionais da Administragdo Publica, as
Deliberacoes/Recomendagdes/Orientacdes exaradas pelo Tribunal de
Contas do Estado do Rio de Janeiro — TCE/RJ — e aos procedimentos de
controle adotados nos diversos sistemas administrativos, cujos resultados
serdo consignados em relatério contendo recomendagdées em prol do
aprimoramento e eficacia dos servigos publicos prestados.

=DECRETA=

ART. 1° — Apresentar o Plano Anual de Auditoria Interna, para o quadriénio
2021 a 2024, da Prefeitura Municipal de Paracambi, que consiste na analise e
verificacdo sistematica dos atos e registros contabeis, orgamentarios,
financeiros, operacionais, patrimoniais e da existéncia e adequacado dos
controles internos, baseada nos principios da legalidade, legitimidade,
economicidade, eficiéncia e eficacia.

ART. 2° - Os objetivos principais pretendidos com a execucao do PAAI sdo:

| — avaliar a eficiéncia e o grau de seguranga dos Controles Internos
existentes;

Il - verificar a aplicagao das normas internas, da legislagédo vigente e das
diretrizes orgamentarias tragadas pela Administragao Municipal;

Il - avaliar a eficiéncia, eficacia e a economia na aplicagao e utilizagao dos
recursos publicos;
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ARGU Marinho

Oficial§

Més de

prevengao

. . contrao
Cidade de Paracambi cancer de
Prefeita - Lucimar Cristina da Silva Ferreira intestino

Edicao 278

IV — verificar e acompanhar o cumprimento das orientagées/determinagdes
do TCE/RJ;

V — apresentar sugestdes de melhoria ap6s execucao dos trabalhos de
auditoria, visando a racionalizagao dos procedimentos e aprimoramento dos
controles existentes e, em nao havendo, implementa-los.

ART. 3° - O Plano Anual de Auditoria Interna sera executado no periodo de
2021 a2024 de acordo com programagao constante no Anexo Unico.

PARAGRAFO UNICO - o cronograma de execugao de trabalho de auditoria
nao é fixo, podendo ele ser alterado, suprimido em parte ou ampliado em
funcao de fatores externos ou internos que venham a prejudicar ou influenciar
suaexecugao.

ART. 4° - Os resultados das atividades de auditoria serao levados ao
conhecimento da Prefeita Municipal e dos responsaveis pelas areas
envolvidas para que tomem conhecimento e adotem as providéncias que se
fizerem necessarias. Os achados, ressalvas e recomendagoes fardo parte do
relatério de auditoria.

ART. 5° — A Controladoria Geral do Municipio podera a qualquer tempo
requisitarinformagdes e documentos as unidades gestoras, independente do
cronograma previsto no PAAL.

Paragrafo Unico — A omissao das informagdes, documentos ou processos,
bem como, qualquer tipo de embaragos nos trabalhos de auditoria sera
comunicada, oficialmente, a Excelentissima Senhora Prefeita e figurara nos
relatérios produzidos, podendo ainda o servidor causador do embarago ou
omissao serresponsabilizado naformadalei.

ART. 6° — A Controladoria Geral do Municipio sera responsavel pela execucao
dos trabalhos a serem realizados conforme o cronograma de execugao no
Anexo Unico.
ART. 7° — Este Decreto entraem vigor nesta data.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 1 de margo de 2021.

LUCIMAR CRISTINA DA SILVA FERREIRA
Prefeita
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ANEXO UNICO

CRONOGRAMA DE EXECUGAO DE TRABALHOS DE AUDITORIA

Acompanhar a situacdo do Municipio no CAUC, integrado no SIAFI (Sistema Integrado de
Administragdo Financeira do Governo Federal), verificando pendéncias e orientando os
Departamentos competentes para a sua regularizagéo.

Analisar folha pagamento de pessoal e acompanhar a evolugdo do percentual de gastos com
a folha de pagamento do Executivo.

Acompanhar e conferir as suplementacdes.

Verificar encaminhamento ao Tribunal de Contas do Estado do RJ os dados via sistema
SIGFIS.

Acompanhar o repasse do duodécimo da Camara Legislativa Municipal

Acompanhar a publicagéo bimestral dos demonstrativos relativos ao RREQ.

ATIVIDADES MENSAIS

Analisar os processos de adiantamentos e didrias.

Analisar as despesas empenhadas na salide e na educacéo.

Analisar as prestacdes de contas de convénios.

Acompanhar por amostragem a posicdo dos empenhos, visando seu controle, com
verificagéo das fontes de recursos e histdricos.

Analisar os processos licitatdrios, dispensas e inexigibilidades realizadas (Prefeitura, Saude e
Educacéo).

Analisar os processos de liquidacdo da despesa e pagamento.

Acompanhar a Prestagdo de Contas de Governo e emitir certificado de auditoria (Deliberagao
285/18). Periodo de janeiro a margo.

Acompanhar a aplicagdo pelo Municipio do minimo Constitucional de 25% dos recursos
recebidos no decorrer de cada exercicio, provenientes de Impostos e demais transferéncias
em despesas com a Manutengdo e o Desenvolvimento do Ensino.

Acompanhar a aplicagdo pelo Municipio do minimo Constitucional de 15% dos recursos
recebidos no decorrer de cada exercicio, provenientes de Impostos e demais transferéncias,
em despesas com agdes e servigos pblicos, efetivamente realizadas com Satde.

Verificar a eficiéncia do sistema de tributagéo na arrecadacéo das receitas tributrias propria.
Acompanhar a Audiéncia Publica do cumprimento das metas fiscais do 1° e 2° quadrimestre
conforme disposto no §4° do artigo 9° da LRF.

Acompanhar a publicagdo dos demonstrativos relativos ao RGF e verificar o limite
constitucional de gastos com pessoal.

Analisar os procedimentos de controle da frota e requisicdo de combustivel.

Acompanhar a execugdo orcamentaria e financeira da Administragdo Direta e Indireta.
Verificar a eficiéncia e eficécia dos controles almoxarifado.

ATIVIDADES
BIMESTRAIS

ATIVIDADES
TRIMESTRAIS

ATIVIDADES
QUADRIMESTRAIS

Acompanhar a Prestagéo de Contas Anual e certificar (Deliberagéo 277/17). Periodo de maio
€ junho.

Verificar a eficiéncia e eficécia dos programas e acdes do governo (Prefeitura, Saude e
Educagéo).

Verificar, por amostragem, se os bens iméveis e bens duraveis méveis adquiridos no periodo
foram devidamente registrados e inventariados no sistema de patriménio.

ATIVIDADES
SEMESTRAIS

Acompanhar a elaboragdo da LDO (Lei de Diretrizes Orgamentérias) e da LOA (Lei do

AGOSTO Orgamento Anual)

NOVEMBRO Iniciar Relatério Anual de Controle Interno - RACI

DEZEMBRO Acompanhar o fechamento contabil

LR eX3
= PORTARIA N° 151 DE 1 DE MARGO DE 2021 =

A Prefeita Municipal de Paracambi, no uso de suas atribuigoes legais, em
especial pelo disposto no art. 152 ¢/c art. 145, ambos da Lei Complementar
Municipal n® 326/1994 (Estatuto dos Servidores do Municipio de Paracambi),

=RESOLVE=

ART. 1° - Designar WASHINGTON MARCELO DE OLIVEIRA, Analista de
Recursos Humanos, matricula n°® 36/12969, e MARGARETH DA ROCHA
SIQUEIRA, Analista de Recursos Humanos, matriculan®36/13392, para, sob a
presidéncia do primeiro, constituirem Comissao de de Rito Sumario visando
a apuracao de possivel abandono de cargo do servidor Leandro Rodrigues
Nunes, cargo Operador de Maquinas, matricula 36/13124, com ingresso em
08/05/2017, sob o regime estatutario e vinculado ao Regime Geral de
Previdéncia Social (INSS), lotado na Secretaria de Agricultura, ausente do
servigo desde agosto de 2019, conforme consta do Processo Administrativo
n°4.494/2019.

ART. 2° - Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusdo dos
trabalhos dareferida comissao.

ART. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao

Afixe-se e Publique-se.

Gabinete da Prefeita, 01 de margo de 2021.
LUCIMAR CRISTINA DA SILVA FERREIRA
Prefeita
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= PORTARIA N° 152 DE 1 DE MARGO DE 2021 =
A Prefeita Municipal de Paracambi no uso de suas atribuigdes legais,
=RESOLVE=

NOMEAR Patricia Pires dos Santos, no cargo em comissao, Diretor de Analise
e Execugado, Simbolo CC2, da Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos, conforme a Lei Municipal n.® 1.327/2018, a partirde 01.02.2021.

Afixe-se e Publique-se

Gabinete da Prefeita, 1 de margo de 2021.
LUCIMAR CRISTINA DA SILVA FERREIRA
Prefeita

e e
= PORTARIA N° 153 DE 1 DE MARGO DE 2021 =

APrefeita Municipal de Paracambi no uso de suas atribuicdes legais,
=RESOLVE=

NOMEAR Rodolfo André da Silva Teixeira, no cargo em comissao,
Coordenador de Projetos Especiais, Simbolo CC3, da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, Industria e Comércio, conforme a Lei
ComplementarN°©1.387/19,apartirde 01.02.2021.

Afixe-se e Publique-se

Gabinete da Prefeita, 1 de margo de 2021
LUCIMAR CRISTINA DA SILVA FERREIRA
Prefeita

e
= PORTARIA N° 154 DE 1 DE MARGO DE 2021 =

A Prefeita Municipal de Paracambi no uso de suas atribuigdes legais,
=RESOLVE=

NOMEAR Silvia Quito, no cargo em comissao, Assessor |, simbolo CC5, da
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos, conforme a Lei Municipal
N.°1.327/2018,apartirde01.02.2021.

Afixe-se e Publique-se

Gabinete da Prefeita, 1 de margo de 2021.
LUCIMAR CRISTINA DA SILVA FERREIRA
Prefeita

SECRETARIAS

PORTARIA SMS N° 007 DE 26 DE FEVEREIRO DE 202
0 SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes:
RESOLVE:

ART. 1° - DESIGNAR, para integrar a Comissdao de Acompanhamento e
Fiscalizagao do 1° Termo Aditivo ao Contrato n® 001/FMS/2020, objeto do
processo administrativo n® 1633/2018, referente a contratagao de empresa
especializada para eventual manutencao de veiculos leves e pesados, em
especial ambulancias da SAMU, para atender as necessidades da frota de
veiculos desta Secretaria.

NOME — Luciana Ramos (Presidente)
NOME — Anténio José do Nascimento (Membro)
NOME - Luciene Costa Fernandes (Membro)

ART. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposi¢des em contrario.
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DIEGO XAVIER DE ALMEIDA
Secretario Municipal de Saude
Gestor do Fundo Municipal de Saude

e e
RESOLUGAO N° 046 DE 24 DE FEVEREIRO DE 2021.

ATOS DO PRESIDENTE

0 CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE PARACAMBI-RJ, no uso de suas
competéncias Regimentais e Atribuigdes conferidas pela Lei N° 8080de 19 de
setembro de 1990, Lei 8.142 de 28 de dezembro de 1990 e pela Resolugao
Nacional N° 453 de 10 de maio de 2012 e Lei Municipal N° 1.123 de 08 de maio
de 2014 eResolugaoN°554,de 15 de setembrode 2017 do CNS:

CONSIDERANDO que o Conselho Municipal de Saude de Paracambi
APROVOU Pactuagao dosindicadores e Metas Inter Federativas 2021, na 832
reunido Ordinaria realizada no dia 23/02/2021 do Conselho Municipal de
Saude de Paracambi;

CONSIDERANDO que o Conselho Municipal de Saude de Paracambi
APROVOU o Relatério de Prestagao de Contas de Agoes, Servigos de Saude
e Financeiro do 3° Quadrimestre de 2020. (RDQA), na 832 reunido Ordinaria
realizadano dia23/02/2021 do Conselho Municipal de Saude de Paracambi;
CONSIDERANDO que o Conselho Municipal de Saude de Paracambi
APROVOU o Relatério Anual da Gestao (RAG) de 2020, na 832 reunido
Ordinéria realizada no dia 23/02/2021 do Conselho Municipal de Saude de
Paracambi.
RESOLVE:

ART. 1° - APROVAR Pactuagao dos indicadores e Metas Inter Federativas
2021;

ART. 2° - APROVAR Relatério de Prestagao de Contas de Agoes, Servigos
de Saude e Financeiro do 3° Quadrimestre de 2020;

ART. 3° - APROVAR o Relatério Anual da Gestao (RAG) de 2020;
ART. 4° - Esta RESOLUGAO entra em vigor a partir da sua publicagao.
Paracambi, 24 de fevereiro de 2021.

RODRIGO FONTES BOA NOVA DE ARAUJO
Presidente

Homologo a Resolugdo CMS N° 046 de 24 de fevereiro de 2021, nos termos da
Lei Municipal de ParacambiN®1.123 de 05 de maio de 2014.

DIEGO XAVIER DE ALMEIDA
Secretario Municipal de Saude de Paracambi-RJ

e e
PORTARIA 19/21 DE 01 DE MARGO DE 2021.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGADO, da Prefeitura Municipal de
Paracambi, por nomeagao naformadalei.

RESOLVE:

Conceder a servidora ANA LETICIA DE SOUZA ALVES, Matricula n® 36/13257,
Aucxiliar de Ensino, da Secretaria Municipal de Educagao, 02 (dois) meses de
afastamento para aleitamento materno-infantil, com inicio 09 de margo de
2021 e término em 09 de maio de 2021 de acordo com a Lei Municipal n°
859/07 de 26.06.2007 e processon®963/2021.

NILZA MARIA IZOLANI E OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Administragao

e-SIC Leifederal 12.527/2011

FACA SEU PEDIDO

ACESSE: https://paracambi.ccanet.com.br/transparencia
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