
GABINETE DA PREFEITA

=LEI ORDINÁRIA Nº 1.528, DE 09 DE JUNHO DE 2021=

“Dispõe sobre a criação do Programa “Adote uma Placa”, e dá outras providências”
Autor:  Vereador Fernando José Gomes Gonçalves

Art. 1º - Fica instituído o Programa "Adote uma Placa", no qual o Município poderá 
estabelecer parceria com empresas privadas, entidades sociais, ou pessoas físicas 
interessadas em financiar a instalação e manutenção de placas com nomes dos 
logradouros públicos, com direito a publicidade.

Parágrafo Único: As placas poderão ser instaladas nas esquinas, ou início e término 
dos logradouros.

Art. 2º - São objetivos do Programa "Adote uma Placa":

I - A identificação de logradouros;

II - A garantia do bom estado de conservação das placas de identificação dos 
logradouros públicos em geral;

III - Aumento do número de placas de identificação na cidade;

IV - A redução das despesas do Município com a instalação e manutenção das placas 
de sinalização;

V - Estimular a parceria público-privada.

Art. 3° - As placas a serem instaladas e mantidas por empresas privadas, entidades 
sociais ou pessoas físicas do Município seguirão padronização nas cores e formatos 
tecnicamente especificados pelo Poder Executivo Municipal.

Parágrafo único - Fica vedado consignar, junto ao bem adotado, a veiculação de 
propaganda de marcas de produtos ilícitos, cigarro, bebida, propagandas que 
atendem ao pudor, partidos políticos, instituições religiosas e nomes de detentores 
de cargos eletivos ou de candidatos.

Art. 4º - Poderá ser afixada nas placas adesivos contendo nome, logomarca da 
instituição ou empresa privada e a inscrição "Adotamos esta Placa”, com o número 
da Lei.

Art. 5º - Os custos relativos à instalação e à manutenção das placas são de inteira 
responsabilidade das empresas privadas, entidades sociais, ou pessoas físicas 
parceiras deste programa. 

Art. 6º - O Poder Executivo regulamentará a presente Lei, no que couber, no prazo 
máximo de 90 (noventa) dias.  

Art. 7º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições 
em contrário.

Gabinete da Prefeita, 09 de junho de 2021.

LUCIMAR CRISTINA DA SILVA FERREIRA
Prefeita

Processo administrativo nº 7595/2019
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Ano IAno II

JULGAMENTO

Trata-se de procedimento visando a apuração da infração disciplinar denominada 
inassiduidade habitual da servidora Luciene de Carvalho Damasceno, cargo Auxiliar 
de Serviços de Educação, matrícula 36/12324, conforme Portaria de Instauração e 
Constituição de Comissão nº 168/2021, constante à fls. 33 dos presentes autos.

Conforme disposto no art. 151 do Estatuto dos Servidores Municipais, “entende-se por 
inassiduidade habitual a falta ao serviço, sem causa justificada, por 60 (sessenta) 
dias, interpoladamente durante o período de 12 (doze) meses.”

No presente caso a servidora teria acumulado mais de 60 faltas, interpoladamente, 
entre março e dezembro de 2019.

A servidora foi cientificada do procedimento conforme termo de indiciação de fls. 35. A 
mesma apresentou defesa (fls. 36-38 – apócrifa) instruída com documentos de fls. 
39-67, alegando basicamente que suas faltas foram justificadas por problemas de 
saúde. 

A Comissão do PAD apresentou relatório conclusivo entendendo pela inocência da 
servidora, que teria faltado ao serviço em virtude de estar acometida por doença grave, 
o que afastaria a ausência de causa justificada para as faltas, e, consequentemente, a 
caracterização do delito funcional inassiduidade habitual.

Diante da conclusão da Comissão remeti os autos à Procuradoria Geral, onde foi 
emitido o Parecer PGM/PTP/ETA nº 033/2021, no qual o dr. Eric Teixeira Araújo 
concluiu que as provas dos autos não demonstram haver justificativa para as faltas 
intercaladas da servidora no ano de 2019, não havendo meios idôneos para se deixar 
de aplicar a penalidade de demissão prevista no inciso III, do art. 144, da Lei 
Complementar Municipal nº 326/1994 (revisada pela Lei Municipal nº 1.225/2017), 
sob pena de improbidade administrativa e/ou crime de prevaricação.

Sendo assim, passo a decidir:

Inicialmente cumpre esclarecer que a petição de defesa não foi subscrita pela 
servidora, tampouco há nos autos certificação acerca da sua tempestividade, o que 
em tese importaria em seu não conhecimento.

Tal questão neste caso concreto se mostra irregularidade formal superável, vez que 
resta evidenciado que a servidora foi cientificada e produziu sua defesa.

Ademais, entendo que devemos privilegiar a busca pela verdade material, motivo pelo 
qual conheço da defesa apresentada com seus documentos.

Quanto ao mérito, os documentos juntados datam, em sua grande maioria, de 
períodos de 2020, não de 2019. O auxílio doença requerido pela servidora foi 
apresentado em 17/09/2020 (fls. 59). Portanto, a prova dos atos afasta o acolhimento 
da conclusão formalizada pela Comissão, motivo pelo qual deve ser observado o que 
consta na parte final do §4º, do art. 179 c/c art. 180, ambos da Lei Complementar 
Municipal nº 326/1994 (Estatuto dos Servidores de Paracambi).

Assim, em prestígio ao parecer da Procuradoria Geral, que é o órgão competente para 
orientação jurídica no âmbito desta Administração, cujos termos acolho como razões 
de decidir, e consubstanciada nos documentos adunados aos autos, aplico a 
penalidade de demissão à servidora Luciene de Carvalho Damasceno, cargo Auxiliar 
de Serviços de Educação, matrícula 36/12324, com fulcro no art. 144, III c/c 153, I, 
ambos da Lei Complementar Municipal nº 326/1994 (Estatuto dos Servidores de 
Paracambi).

Cumpra-se.

Publique-se. Dê-se ciência à servidora.

Paracambi, 08 de junho de 2021.

LUCIMAR CRISTINA DA SILVA FERREIRA
Prefeita

Mês de 
combate à 

Anemia e 
Leucemia.

mês de JUNHO
(Laranja)



ATA  001/2021 G RETIFICADA

EM RAZÃO DA EXCLUSÃO DOS ITENS 261 E 262 DA ATA  DE REGISTRO DE PREÇOS  "A"  FIRMADA COM A EMPRESARIAL CARMED DISTRIBUIDORA 
DE MEDICAMENTOS EIRELI, ATENDENDO A RESOLUÇÃO 3.259 DE 26/08/2020 - ANVISA  - QUE  PROÍBE A COMERCIALIZAÇÃO DE QUALQUER 
PRODUTOS QUE CONTENHA  CLORIDRATO DE RANITIDINA..
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