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Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Paracambi
A Gabinete da Prefeita

Processo administrativo n°® 2086/2018

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR SUMARIO
ABANDONO DE EMPREGO PERMANENTE

JULGAMENTO

Trata-se de procedimento visando a apuragao de abandono emprego
publico permanente, a fim de aferir se ha justa causa para rescisao do
contrato de trabalho, naformado art. 482, alinea "i" da CLT.

Aplicou-se, em prestigio a jurisdicidade e com base no §1°,do art. 2°,da Lei
Complementar Municipal n® 326/1994 (revisada pela Lei Complementar n°
1.225/2017), o procedimento disciplinar sumario previsto para a apuragéo
do abandono de cargos pelos servidores estatutarios. Assim, garantiu-se o
direito ao contraditério e ampla defesa do agente publico indiciado.

Conforme termo de indiciacao de fls. 27, foi dada ciéncia ao empregado
publico municipal dos termos do presente procedimento, cujo relatério
inicial indica auséncia ao servigo injustificada desde janeiro de 2018.

O indiciado quedou-se inerte e ndo apresentou qualquer justificativa para a
auséncia prolongada ao servigo. Assim, a Comissao do PAD apresentou
relatério conclusivo entendendo pela caracterizagdo de abandono do
emprego publico, opinando pela rescisdo do contrato de trabalho com
aplicagao dejusta causa, naformado art. 482, alinea"i" da CLT.

Dito isso, acolho o relatério conclusivo da Comissdao do PAD para
determinar arescisado do contrato de trabalho por abandono de emprego na
forma do art. 482, alinea "i" da CLT, ao empregado publico José da Silva
Carnielo, matricula 36/940, auxiliar de servigos gerais, ausente do servigo
desdejaneiro/2018.
Cumpra-se.
Publique-se. Dé-se ciéncia ao servidor.

Paracambi, 08 de setembro de 2021.

LUCIMAR CRISTINA DA SILVA FERREIRA
Prefeita
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Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Paracambi
A Gabinete da Prefeita

Processo administrativo n°® 4494/2019

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR SUMARIO
ABANDONO DE EM CARGO PUBLICO

JULGAMENTO

Trata-se de procedimento visando a apuragao da infragao disciplinar
denominada abandono de cargo do servidor Leandro Rodrigues Nunes,
cargo Operador de Maquinas, matricula 36/13124, conforme Portaria de
Instauragao e Constituicdo de Comissao n°® 256/2021, constante a fls. 21
dos presentes autos.

Conforme disposto no art. 150 do Estatuto dos Servidores Municipais,
“configura abandono de cargo a auséncia injustificada do servidor publico
ao servigo por mais de 30 (trinta) dias consecutivos."

Conforme termo de indiciagao de fls. 24, foi dada ciéncia ao servidor dos
termos do presente procedimento, cujo relatério inicial indica auséncia ao
servigoinjustificada desde agosto de 2019.

Oindiciado quedou-se inerte e ndo apresentou qualquer justificativa para a
auséncia prolongada ao servigo. Assim, a Comissao do PAD apresentou
relatério conclusivo entendendo pela caracterizagao do abandono de cargo
por parte do servidor, opinando pela aplicacdo da pena de demissao, na
formado art. 152 do Estatuto dos Servidores Municipais.

Dito isso, acolho o relatério conclusivo da Comissao do PAD, e
consubstanciada nos documentos adunados aos autos, aplico a
penalidade de demissdo ao servidor Leandro Rodrigues Nunes, cargo
Operador de Maquinas, matricula 36/13124, com fulcro no art. 144, 1l c/c
153, I, ambos da Lei Complementar Municipal n°® 326/1994 (Estatuto dos
Servidores de Paracambi).

Cumpra-se.
Publique-se. Dé-se ciéncia ao servidor.
Paracambi, 08 de junho de 2021.

LUCIMAR CRISTINA DA SILVA FERREIRA
Prefeita

e

Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Paracambi
Gabinete da Prefeita

= PORTARIA N.° 282 DE 08 DE SETEMBRO DE 2021 =

A Prefeita Municipal de Paracambi, no uso de suas atribuigdes legais, em
especial pelo disposto no art. 152 ¢/c art. 145, ambos da Lei Complementar
Municipal n°® 326/1994 (Estatuto dos Servidores do Municipio de
Paracambi),

=RESOLVE=

Art.1° - Designar WASHINGTON MARCELO DE OLIVEIRA, Analista de
Recursos Humanos, matriculan® 36/12969 e ANDRE SANTOS TEMPERINO,
Auxiliar Administrativo, matricula n°® 36/1147, para, sob a presidéncia do
primeiro, constituirem Comissaode de Rito Sumario visando a apuragao de
possivel abandono de cargo da servidora Danielle e Souza Moreira, cargo
Auxiliar Administrativo, matricula 36/871, com ingresso em 05/07/2000,
sob o regime estatutario e vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social
(INSS), lotada na Secretaria de Educagao e Esportes, ausente do servigo
sem apresentar justificativa desde julho de 2020, conforme consta do
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Processo Administrativon®4.911/2021.

Art. 2° - Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusao dos
trabalhos dareferida comissao.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao

Afixe-se e Publique-se.
Gabinete da Prefeita, 08 de setembro de 2021.

LUCIMAR CRISTINA DA SILVA FERREIRA
Prefeita

SECRETARIAS

=DELIBERAGAO/CMAS N° 001, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2014=
REPUBLICADO POR OMISSAO

"Dispoe Sobre os Critérios e prazos para a concessao dos Beneficios
Eventuais, no ambito da Politica Publica de Assisténcia Social do Municipio
edaoutras correlatas providéncias."

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, em reuniao
extraordinaria realizada no dia 18 de fevereiro de 2014, no uso de suas
atribuigoes e competéncias que Ihe serao conferidas pelo disposto no §1°,
do art. 22,da Lei 8.742/92 e o disposto no art. 4°, incisos |, Ill, XIV, XVIl da Lei
Municipal 411,de 30 de setembrode 1997, e

CONSIDERANDO a Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS aprovada
pela Resolugdo CNAS n° 145/2004, que dispbe sobre as diretrizes e
principios para a implementacao do Sistema Unico da Assisténcia Social -
SUAS;

CONSIDERANDO a Norma Operacional Bdasica - NOB aprovada pela
Resolugdo CNAS n° 33, de 12 de dezembro de 2012, que dispGe sobre a
operacionalizagao do Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS;

CONSIDERANDO que a implantagdo do Sistema Unico da Assisténcia
Social - SUAS exigiu e vem exigindo um conjunto de agdes para o
reordenamento dos servigos, programas, projetos e beneficios da
assisténcia social na perspectiva de aprimorar seu campo de protegao,
assegurando sua especificidade ao tempo em que contribui com a
intersetorialidade, que articula agdes de protegoes entre os entes federados
eentidades e organizagdes de assisténcia social;

CONSIDERANDO que os beneficios eventuais da assisténcia social,
previstos no artigo 22 da Lei Organica da Assisténcia Social, integram o
conjunto de protegdes da politica de assisténcia social e, neste sentido,
inserem-se no processo de reordenamento de modo a garantir o acesso a
protecao social ampliando e qualificando as agdes protetivas;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugao CNAS n° 39, de 09 de dezembro
de 2010, que recomendou aos 6rgaos gestores e Conselhos de Assisténcia
Social das trés esferas de governo que promovam e aprimorem o
reordenamento da prestacdao dos beneficios eventuais afiangados na
assisténciasocial;

RESOLVE:

CAPITULO|
Das Disposigoes Gerais

Art. 1° - Esta deliberagao dispde sobre os critérios para a concessao dos
Beneficios Eventuais no ambito da Politica Publica de Assisténcia Social do
Municipio de Paracambi.

Art. 2° - Beneficios Eventuais sdo modalidade de provisdes gratuitas de
Protegao Social Basica, de carater suplementar e temporario, que integram
organicamente as garantias do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS, prestados aos cidadaos e as familias em virtude dos atendimentos
emergenciais decorrentes de nascimento, morte, situagdes de
vulnerabilidade temporaria e de calamidade publica.

DIAGRAMAGAO

CPD

Prefeitura de Paracambi

Art. 3° - Serao beneficiados por esta deliberagao os cidadaos e as familias
residentes no Municipio de Paracambi e eventuais migrantes,
impossibilitados de arcar por conta prépria com o enfrentamento de
contingéncias sociais, cuja ocorréncia provoca riscos e fragiliza a
manutengao do individuo, da unidade da familia e a sobrevivéncia de seus
membros.

Art. 4° - Os Beneficios Eventuais deverao atender aos seguintes principios:

| — integragao a rede de servigos socioassistenciais, com vistas ao
atendimento das necessidades humanas basicas;

Il — constituigao de provisao certa para enfrentar com agilidade e presteza
eventosincertos;

Il = proibigao de subordinacao a contribuigdes prévias e de vinculagao a
contrapartidas;

IV — adogao de critérios de elegibilidade em consonancia com a Politica
Nacional de Assisténcia Social- PNAS;

V — garantia de qualidade e prontidao de respostas aos usuarios, bem como
de espagos para manifestacao e defesa de seus direitos;

VI — garantia de igualdade de condigoes no acesso as informagdes e a
fruicao do Beneficio Eventual;

VIl - afirmagao dos Beneficios Eventuais como direito relativo a cidadania;
VIl —ampladivulgagao dos critérios para a sua concessao; e

IX — desvinculagao de comprovagdes complexas e vexatérias de pobreza,
que estigmatizam os beneficios, os beneficidrios e a politica de assisténcia
social.

Art. 5° - O critério para a concessao dos Beneficios Eventuais sera de renda
familiar mensal global de até 02 (dois) salarios minimos nacionais vigente,
devendo o beneficidrio estar cadastrado no Centro de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS ou Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social — CREAS, salvo nos casos dispensados por esta
deliberagao.

Paragrafo Unico — Ficam vedadas quaisquer situagdes de constrangimento
ou vexatdéria na comprovagao das necessidades para concessao do
beneficio.

Art. 6° - Sao modalidades de Beneficios Eventuais:

| — Auxilio Natalidade;

Il — Auxilio Funeral;

Il - Beneficio para Situagdes de Vulnerabilidade Temporaria; e
IV — Beneficio para Situagoes de Calamidade Publica.

CAPIiTULO Il
Do Auxilio Natalidade

Art. 7° - O Auxilio Natalidade é uma prestagao temporaria em bens de
consumo e servigos, ndo contributiva da assisténcia social, destinada a
reduzir vulnerabilidade provocada por nascimento de membro da familia.

Paragrafo Unico — Os bens de consumo consistem no enxoval do
recém—nascido, incluindo itens vestudrio, utensilios para alimentagao e de
higiene, observada a qualidade a dignidade e o respeito a familia
beneficiaria.

Art. 8° - O alcance do Auxilio Natalidade é destinado a familia e terd,
preferencialmente, entre suas condigoes:

| — atengdes necessarias ao nascituro;

Il — apoio amae no caso de morte do recém—nascido;

Il — apoio a familia no caso de falecimento da mae;

IV — outras providéncias que os operadores da Politica Publica Municipal de
Assisténcia Social julgar necessérias.

§1° - Em caso de falecimento da mae serd provida alimentagao para o bebé
até o sexto més de vida, de acordo com prescrigao médica e limites desta
deliberagao.

§2° - Amorte dacrianga nao inabilita a familia de receber o beneficio.

Art. 9° - O requerimento do Auxilio Natalidade devera ser solicitado, no
maximo, 60 (sessenta) dias depois do nascimento da crianga ou, no
minimo, no Ultimo més de gestagao.
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CAPITULO Il
Do Aucxilio Funeral

Art. 10 - O Auxilio Funeral é uma prestagao temporariaem bens de consumo
e servigos, ou, excepcionalmente, em pecunia, nao contributiva da
assisténcia social, destinada a reduzir vulnerabilidade provocada por morte
de membro da familia.

Paragrafo tnico — A excegao prevista no caput ocorrerd em caso de
ressarcimento definido nesta deliberagao.

Art. 11 - O alcance do Auxilio Funeral sera distinto nas modalidades de:

| — custeio das despesas com urna funeraria, transporte funerario,
utilizagao de capela, ornamentagao funebre, veldrio tramitado, isengao de
taxas, sepultamento no cemitério publico municipal e outros servigos
inerentes que garantam adignidade e o respeito a familia beneficiaria;

Il — ressarcimento no caso de perdas e danos causados pela auséncia do
beneficio no momento em que este se fez necessario; e

Il = custeio de necessidades urgentes da familia para enfrentar os riscos e
vulnerabilidades advindas da morte de um de seus provedores ou membro.

§1° - Quando o beneficio for assegurado em bens e servigos, este estara
limitado aos servigos prestados pelo Municipio no momento darequisigao.

§2° - Quando o beneficio for assegurado em pecunia, na hipétese do inciso
I, este serd pago em conta Unica e estara limitado aos valores registrados
em atareferentes aos bens e servigos especificos prestados pelo Municipio,
devendo a familiarequerer num prazo de até 30 (trinta) dias apos o funeral.

§3° - Na hipétese doinciso lll, 0 Municipio podera custear cesta basica para
afamiliano valor de at¢ R$100,00 (cem reais).

Art. 12 - O requerimento do Auxilio Funeral deverd ser solicitado
imediatamente apés o falecimento do individuo, devendo haver pronto
atendimento, mediante analise preliminar dos requisitos bdasicos da
condigao de beneficiario, por parte do érgao de Politica Publica Municipal
de Assisténcia Social.

Paragrafo unico — Depois da concessao do beneficio, sera realizado estudo
social detalhado, exceto nos casos em que a familia ja esteja inscrita, ou
seja, beneficiaria de programa social, para comprovagao da vulnerabilidade
gue caso nao seja comprovada, implicara na devolugao ao erario publico
dos gastos gerados.

CAPITULO IV
Dos Beneficios para Situagoes de Vulnerabilidade Temporaria
e de Calamidade Publica

Art. 13 - A situacdo da vulnerabilidade temporéria se caracteriza pelo
advento de riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar, sendo o
beneficio uma prestagao temporaria em bens de consumo, servigos ou
pecunia, definindo-se como:

| —riscos: ameaga de sérios padecimentos;
Il — perdas: privagao de bens e de seguranga material; e
Il - danos: agravos sociais e ofensas.

Art. 14 - Os riscos, perdas e os danos de que trata o artigo anterior podem
decorrer

| —dafaltade:

a) acesso a condigdes e meios para suprir a reprodugao social cotidiana do
solicitante e de sua familia, principalmente a de alimentagao;

b) documentagao;

¢) moradia.

Il - da situagao de abandono ou da impossibilidade de garantir abrigo aos
filhos;

Il - da perda circunstancial decorrente da ruptura de vinculos familiares, da
presenca de violéncia fisica ou psicolégica na familia ou de situagdes de
ameacas avida;

IV — desastres e calamidade publica; e

V — de outras situagdes sociais que comprometam a sobrevivéncia.
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Art. 15 - O Municipio arcard com as despesas concernentes ao
encaminhamento de individuos e familias para as suas cidades de origem
ou de referéncia nos limites do territério do Estado do Rio de Janeiro, e
excepcionalmente para outros estados do territério nacional no caso de
trabalhadores itinerantes, conforme orientagoes do corpo técnico do érgao
de Politica Municipal de Assisténcia Social.

Art. 16 - O Beneficio para Situagao de Calamidade Publica é uma prestacao
temporaria de bens de consumo, servigos ou pectnia, que visa assegurar a
sobrevivéncia e areconstituigao da autonomia.

Paragrafo tnico — Para fins desta deliberagao, entende-se por estado de
calamidade publica o reconhecimento pelo Poder Publico de situagao
anormal, advinda de baixas ou altas temperaturas, tempestades,
enchentes, inversao térmica, desabamentos, incéndios, epidemias,
causando sérios danos a comunidade afetada, inclusive a incolumidade ou
avidade seusintegrantes.

Art. 17 - O Aluguel Social é um beneficio assistencial, ndo definitivo,
destinado a atender cidadaos e familias com necessidades advindas da
destruicao total ou parcial do imével residencial, decorrente de remogoes de
areas derisco ou de calamidade publica.

Paragrafo tUnico — Fara jus ao beneficio aquele que tiver sua moradia
destruida ou interditada em fungao de deslizamento, inundagao, incéndio,
insalubridade habitacional ou outras condi¢gdes que impegam o uso seguro
doimdvel em que reside ha pelo menos 06 (seis) meses ininterruptos.

Art. 18 - O Aluguel Social sera destinado, exclusivamente, ao pagamento de
locacgao residencial para cidadaos e familias em situagao habitacional de
vulnerabilidade social ou de emergéncia, nos termos do artigo anterior,
desde que:

| = nao possuam outro imoével proprio, dentro ou fora do municipio de
Paracambi; ou

Il — ndo possuam parentes que possam abriga-los dentro do municipio de
Paracambi.

§1° - O Valor do beneficio limita-se a R$500,00 (quinhentos reais) mensais
por familia, concedido pelo prazo maximo de 12(doze) meses, ficando a sua
prorrogacao condicionada a necessidade da Politica Publica Municipal de
Habitag&o, em limite ndo superior a 12(doze) meses.

§2° - Para a concessao do beneficio, devera a Defesa Civil emitir laudo de
avaliacao técnica das condi¢des do imével, além do corpo técnico do 6rgao
da Politica Publica Municipal de Assisténcia Social elaborar estudo social
do cidadao ou da familia atingida.

§3° - Também sera concedido o beneficio nos casos de cumprimento, por
parte do Poder Publico, de decisao judicial que determina a retirada de
cidadaos e familias em situagao de perigo, nos termos deste artigo.

§4°- Para viabilizar a locacao referida no caput deste artigo, o Poder
Executivo podera oferecer garantia do contrato de locagao através do
pagamento de caugdo de 03 (trés) aluguéis, pagamento de seguro, ou,
ainda, aforma usual praticada no mercado.

§5° - O beneficio sera concedido mediante decisao do Prefeito, e apés sua
concessado o 6rgdo da Politica Publica Municipal de Assisténcia Social
emitird Termo de Anuéncia ao beneficiado, com a descri¢do do prazo e do
valor mensal do beneficio, inclusive da garantia, a fim de que o mesmo
concretize a locagdo do imdvel, cujo contrato deverd mencionar a
responsabilidade do Municipio em pagar o valor determinado no Termo de
Anuéncia, durante o periodo nesse previsto.

§6° - Cabera aos beneficiados do aluguel social a escolha do imével a ser
locado, em local que garanta salubridade e condigoes adequadas de
habitacao e seguranga, assim entendido como local de uso residencial e
nao coletivo, em bom estado e dotado das instalagdes hidraulicas e
elétricas, devendo o mesmo efetuar a locagao preferencialmente de forma
direta, sob a anuéncia do 6rgao da Politica Publica Municipal de Assisténcia
Social.

§7° - O valor relativo a primeira parcela sera liberado diretamente ao
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beneficiado quando da expedicdo do Termo de Anuéncia. Os valores
relativos a garantia e demais parcelas serao liberados no més subsequente
ao da assinatura do contrato de locagao, sendo tais pagamentos realizados
diretamente ao locador em conta bancaria por este indicada ou cheque
nominal, mediante a apresentagao de via original do contrato e recibo
referente ao més anterior.

§8° - A nao apresentagao injustificada do contrato de locacao e recibo de
pagamento do primeiro aluguel no més subsequente a concessao do
beneficio acarretara sua imediata suspensao, devendo a equipe técnica do
6rgao da Politica Publica Municipal de Assisténcia Social diligenciar junto a
familia, a fim de definir pela manutengao ou extingao do beneficio.

Art. 19 - A concessao do Aluguel Social fica limitada a quantidade maxima
de 32 (trinta e duas) familias, simultaneamente, que atendem os requisitos
e condigoes exigidos nesta deliberagao, observada a disponibilidade
orgamentaria e financeira do Municipio, dando-se preferéncia as familias
que possuem as seguintes condigdes, nesta ordem:

| — maior risco de habilidade, em grau técnico, a ser estipulado no laudo da
Defesa Civil;

Il - presengade criangas de0a5anos deidade; e

Il - portadores de necessidades especiais, idosos a partir de 65 (sessentae
cinco) anos ou pessoas portadoras de doencga grave.

CAPITULO VII
Das Competéncias

Art. 20 — Compete ao Municipio, através do 6rgao de Politica de Assisténcia
Social:

| — a coordenagao geral, a operacionalizagao, o acompanhamento, a
avaliagao da prestagao dos Beneficios Eventuais, bem como o seu
financiamento;

Il — arealizagdo de estados da realidade e monitoramento da demanda para
constante ampliagao da concessao dos Beneficios Eventuais;

Ill = estimar a quantidade de Beneficios Eventuais a serem concedidos
durante cada exercicio financeiro;

IV — expedir as instrucdes e instituir formularios e modelos de documentos
necessarios a operacionalizagao dos Beneficios Eventuais;

V — adequar o quadro de servidores para inserir € manter um técnico
profissional do servigo social para atendimento, acompanhamento,
concessao e orientagao dos Beneficios Eventuais;

VI — manter e registrar todos os requerimentos com o fim de evitar doagdes
indevidas e para aferi¢cdo das caréncias da populacao;

VII — articular agdes com a rede de protegao social basica e especial,
entidades ndo governamentais e as politicas setoriais que possibilitam o
exercicio da cidadania das familias, seus membros, individuos e cidadaos
que necessitam dos Beneficios Eventuais, através da insergao social em
programas, projetos e servigos que potencializam suas habilidades em
atividades de geragao derenda; e

VIII - viabilizar e garantir a ampla e periddica divulgagao dos Beneficios
Eventuais e dos critérios para a sua concessao.

Art. 21 - Ao Conselho Municipal de Assisténcia Social de Paracambi
compete fornecer ao Municipio informagdes sobre irregularidades na
aplicagado do regulamento dos Beneficios Eventuais, avaliar e reformular se
necessario, a cada ano, mediante deliberagdo, a regulamentagao de
concessao, prazos e valores dos beneficios.

Art. 22 - Compete ao requerente solicitar o Beneficio Eventual no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, no Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social — CREAS, ou no Plantao de Servigo
Social do érgao de Politica Publica de Assisténcia Social do Municipio de
Paracambi.

1° - No caso de falecimento nas dependéncias do Hospital Municipal de
Paracambi, o requerente podera solicitar o Auxilio Funeral ao profissional
do servigo social de plantdo, que devera atender o disposto nesta
deliberagao.

2° - Com excegao do Auxilio Funeral, o prazo para concessao dos Beneficios
Eventuais sera de até 30 (trinta) dias a contar da data do requerimento.

Art. 23 - Cabe ao beneficiario comprovar, sob pena de perder o beneficio;
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I — que atende, a qualquer tempo, os critérios estabelecidos por esta
deliberagao;

Il — que os bens e valores recebidos através de beneficios ndao sao aplicados
de forma diferente do proposto nestadeliberagao; e

Il — arealizagdo das despesas declaradas, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a
contar do recebimento do beneficio.

Paragrafo Unico - No caso de Aluguel Social, perdera o beneficio aquele que
deixar de ocupar ou sublocar o imével alugado objeto da concessao.

CAPITULO VIII
Das Disposicoes Finais

Art. 24 - Os Beneficios Eventuais deverao ser pagos durante o prazo de até
12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme as
necessidades apontadas pela Politica Publica Municipal para garantia de
inclusado dos individuos e familias nos programas sociais instituidos no
Municipio.

Art. 25 - A concessao dos Beneficios Eventuais esta condicionada a
apreciagao do corpo técnico do 6rgao de Politica Publica Municipal de
Assisténcia Social, que deverainstaurar estudo social e emitir laudo técnico
paracada caso, salvo o previstono p. U.,do art. 12 desta deliberagao.

Paragrafo tnico — No ato do requerimento, observada a natureza do
beneficio, podera o Poder Publico Municipal solicitar original e cépia dos
documentos pessoais, comprovante de residéncia e renda e documento
inerente ao fato.

Art. 26 - Os Beneficios Eventuais serao devidos ao individuo ou familia em
ndmero igual aos das ocorréncias desses eventos, podendo ser pagos
diretamente a um integrante da familia beneficiaria: mae, pai, parentes até
segundo grau ou pessoa autorizada mediante procuragao.

Art. 27 - Podera o Municipio buscar parcerias e firmar convénios com o
Estado e aUnido paraosfins destadeliberagao.

Art. 28 - Os Beneficios Eventuais diretamente vinculados aos campos da
Saude, Educagdo e demais Politica Setoriais nao se incluem nas
modalidades previstas nesta deliberagao.

§1° - Por forga do disposto no caput, ndo sao provisdes da politica de
assisténcia social os itens referentes a orteses e proteses, tais como
aparelhos ortopédicos, dentaduras, dentre outros; cadeiras de roda,
muletas, 6culos e outros itens inerentes a area de salde, integrantes do
conjunto de recursos de tecnologia assistiva ou ajudas técnicas, bem como
medicamentos, pagamento de exames médicos, apoio financeiro para
tratamento de saude fora do municipio, transporte de doentes, leites e
dietas de prescrigao especial e fraldas descartaveis para pessoas que tém
necessidades de uso.

§2° - 0 6rgao de Politica Publica Municipal de Assisténcia Social deixara de
executar os itens previstos no paragrafo anterior no prazo maximo de um
ano, a contar da entrada em vigor da presente deliberagao, periodo em que
deverd ocorrer atransigao da execugao para a Secretaria de Saude.

Art. 29 - O disposto nesta deliberagao nao dispensa o Municipio de realizar
o competente processo licitatério, quando cabivel, para aquisi¢ao dos bens
ou prestagao de servigos.

Art. 30 - As despesas decorrentes desta deliberagao correrdo por dotagao
orgamentaria do Fundo Municipal de Assisténcia Social de Paracambi.

Art. 31 — Ficam convalidados todos os atos inerentes a concessao de
Beneficios Eventuais previstos nesta deliberagdo anteriores a sua vigéncia.

Art. 32 - Esta deliberagdo entra em vigor na data da sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Paracambi, 20 de fevereiro de 2014.

iL10 DE OLIVEIRA BRAGA
PRESIDENTE DO C.M.A.S.
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CHAMADA PUBLICA DE PATROCINIO SMEE N° 001/2021

A Secretaria Municipal de Educagao e Esportes do Municipio de Paracambi,
situada na Rua Adalberto Leal Cardoso, s/n, centro, nesta cidade,
representado neste ato pelo Sr. Secretario Mariano Carvalho Almeida, na
forma da Lei Municipal n® 1.122/2014, promove CHAMADA PUBLICA para o
recebimento de Patrocinio para participagao do time de futsal
representante do municipio no campeonato denominado SUPERCOPA
PRIME - LIGA CARIOCA DE FUTSAL, com previsao de inicio em 18 e 19 de
setembro, na cidade do Rio de Janeiro/RJ.

JUSTIFICATIVA

Tornar possivel que municipes em geral participem de um campeonato de
grande visibilidade e qualidade, sem custo, com oportunidade para atletas
que sonham em jogar como profissionais.

1 DO OBJETO

1.1. 0 objeto da presente é a obtengao de patrocinio para contratagao
de servigos gerais, fornecimento de lanches para atletas e comissao,
fornecimento de brindes personalizados, entre outros servicos ou bens
necessarios para participacgao o time de futsal representante do municipio
no campeonato denominado SUPERCOPA PRIME - LIGA CARIOCA DE
FUTSAL, através de parceiros, pessoas fisicas ou juridicas, que manifestem
interesse em colaborar em parceria com a Prefeitura Municipal de
Paracambi, para arealizagao do evento.

1.2. Os parceiros selecionados nos termos desta chamada publica
celebrardo termo de patrocinio com a Secretaria Municipal de Educagao e
Esportes de Paracambi, o qual constarg, especificamente, o bem ou servigo
ofertado.

1.3. O patrocinio se dara em troca de exploragao publicitaria da logomarca
do patrocinador (com despesas por conta do préprio patrocinador), em
diversos meios, inclusive em rede social, uniforme dos atletas, e outros
locais possiveis determinados pela administragao.

Il DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

2.1. Poderado participar do presente chamamento pessoas fisicas, e,
pessoas juridicas que comprovem com cadastro ativo, por meio de
documentagao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com
base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

2.2. Os interessados em participar da presente Chamada Publica de
Patrocinio deverao entregar em maos, no periodo de 08 dias Uteis ap6s a
data da publicagao deste Edital, no horario das 10h as 16h, na
Superintendéncia de Esporte do Municipio, da Secretaria Municipal de
Educacao e Esporte, situada no endereco Rua Vereador Anibal Cardoso, s/n,
Lages - Paracambi RJ, CEP.:26.600-000, munidos de original e cépia da
seguinte documentagao: RG, CPF e Comprovante de residéncia (se a pessoa
fisica), ou, CNPJ, Contrato Social, Alvara de funcionamento, RG, CPF e
Comprovante de Residéncia do representante legal da empresa (se pessoa
juridica) e a Superintendéncia avaliara a possibilidade de credenciamento;

2.3. O efetivo credenciamento dos interessados dependera de analise e
aprovagao da Superintendéncia de Esporte, sendo vedada a realizagao de
publicidade para a promogao politica-eleitoral, bem como para a
depreciacao de cultos religiosos ou de grupos minoritarios.

2.4. Os interessados em patrocinar o evento nao poderao vender os seus
respectivos espagos publicitarios a terceiros.

2.5. Os interessados ficam cientes de que nao terdo a exclusividade na
permissao para exploragao de publicidade e venda dos seus respectivos
produtos no espago publico, sendo possivel a publicidade e venda dos
produtos de outros interessados no mesmo espago publico, inclusive do
mesmo ramo de atividade empresarial.

2.6. Nao havera distingdo de exposicdo de marcas e anuncios de
patrocinadores em virtude da maior oferta de recursos, ocorrendo de forma
igualitaria adivulgacado dos apoiadores.
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Il - DAS DISPOSIGOES GERAIS

3.1. Os interessados poderao obter informagdes adicionais ou maiores
esclarecimentos na Superintendéncia de Esporte.

3.2. A presente Chamada Publica sera publicada no D.O.E. do Municipio de
Paracambi a partir de sua assinatura.

3.3. A Secretaria Municipal de Educacgao e Esportes de Paracambi reserva o
direito de revogar total ou parcialmente a presente Chamada Publica, tendo
em vista o interesse publico, ou ainda anula-la por ilegalidade, de oficio ou
mediante provocagao de terceiros, ndo cabendo as empresas participantes
odireito deindenizagdes.

3.4. Paratodas as questoes suscitadas na execugao da presente chamada
publica nao resolvidas administrativamente, o foro eleito sera o da Comarca
de Paracambi.

3.5 Faz parte do presente Edital
a) MODELO DA PROPOSTA DE PATROCINIO;
b) TERMO DE COMPROMISSO;

Registre-se e publique-se.
Paracambi/RJ, aos 08 dias do més de setembro de 2021.

MARIANO CARVALHO ALMEIDA
Secretario Municipal de Educacgao e Esportes

ANEXO |

OFICION° ____ /2021.

DE: .

PARA: Secretaria Municipal de Educagao e Esporte — Superintendéncia de
Esporte

ASSUNTO: Oferta de Patrocinio pararealizagao do evento

A Superintendéncia de Esporte

Venho por meio deste, em atengdo a Chamada Publica SMEE 001/2021
veiculadanadatade /_ /2021, apresentar minha proposta de patrocinio,
a "participagao o time de futsal representante do municipio no campeonato
denominado SUPERCOPA PRIME - LIGA CARIOCA DE FUTSAL".

Informo que,
CPF/CNPJ:
evento, doando
(descrigao do bem/servigo a ser doado), de maneira a contribuir para
realizagao do evento em questao.

pretendo participar do referido

Declaro ainda que, estou ciente e de acordo com as normas previstas no
edital de chamada publica, bem como no que menciona a Lei Municipal n°
1.122/2014.

Sem mais para o momento, reitero protestos de elevada estima e
consideragao.

Paracambi, de de 2021.

ASSINATURA DO INTERESSADO

Anexo Il
TERMO DE COMPROMISSO DE PATROCINIO

Pelo presente termo de compromisso de patrocinio.

(nome/razéo social),

Prefeitura de Paracambi

(cpf e /cnpj)

(ender ego),
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(telefones), doravante
denominado APOIADOR/PATROCINADOR, celebra compromisso com o
Municipio de Paracambi, pessoa juridica de direito publico, com sede na

Rua Juiz Emilio Carmo, n° 50, Centro Paracambi/RJ, CEP. 26.6000-000,
inscrito no CNPJ/MF sob 0 n°29.138.294/0001-02, por meio da Secretaria
Municipal de Educagéao e Esportes de Paracambi, neste ato representada
pelo Sr. Secretario Mariano Carvalho Almeida, doravante denominado

INSTITUIGAO PROPONENTE, mediante os termos a seguir, O
APOIADOR/PATROCINADOR se compromete a

~
doar
para fins exclusivos de realizagdo do projeto em questao, obtendo em AI N DA
contrapartida exploragao publicitaria de sua logomarca, inclusive em rede

social (com despesas por conta do prdprio patrocinador/apoiador), em
conformidade com as contrapartidas prevista, em conformidade com o
EDITAL DE CHAMADA PUBLICA DE PATROCINIO PUBLICADO EM

/ / . Fica ainda autorizada a divulgagao do
apoio/patrocinio contemplado pelo presente instrumento.
de de 2021. o

Paracambi,

PATROCINADOR/APOIADOR

MARIANO CARVALHO ALMEIDA
Secretario Municipal de Educagao e Esportes

SUPERINTENDENTE DE ESPORTE

LReX3

EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO

PROCESSO: 5858/2020.
DISPENSA n°: 034/2020
CONTRATO:166/2020

PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS e
COMPANHIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE PARACAMBI-
COMDEP

OBJETO: Contratacao de empresa especializada em servigos de limpeza,
manutengdo e conservagao de vias publicas, parques, pragas, jardins e
setores administrativos, limpeza e conservagao do horto municipal, coleta e
descarte de residuos sélidos urbanos (lixo domiciliar e comercial, bem
como entulho de obras, galhadas e bens inserviveis), administragao do
cemitério municipal e administracdo e execugao de servigos de oficina

automotora, com fornecimento de mao de obra, uniformes, EPI's e ﬁ

y P

ferramentas necessarias para a execugao eficiente desses servigos para $ Lave as méos.

atender a Prefeitura Municipal de Paracambi.
PRAZ0:03/09/2021a31/12/2021.

VALOR: R$4.565.168,95 (Quatro milhGes, quinhentos e sessenta e cinco mil, o o

cento e sessenta e oito reais e noventa e cinco centavos).

Programade Trabalho 14.01.04.122.0008.2047/14.01.25.752.0022.1078 - o PN o
Elemento de Despesa 3.3.90.39.00.00.00.00 Mantenha distancia.
Origem dos Recursos: 0024 /0261

FUNDAMENTO: Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas
alteragdes e Decreto Municipal n®4.481/2017,5.267/2021.

DATA DA ASSINATURA: 03/09/2021.

Evite aglomeracoes.

Paracambi — RJ, 03 de Setembro de 2021.

HORACIO CAMILO BANCHERO FILHO
Secretario Municipal de Obras e Servigos Publicos
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