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= LEI COMPLEMENTAR N° 1.363, DE 29 DE JANEIRO DE 2019.=

Altera o disposto na Lei Complementar
326/94 (estatuto dos servidores), para
permitir a cessdo e permuta de servidores

em estagio probatorio.

A CAMARA MUNICIPAL DE PARACAMBI, Estado do Rio de Janeiro, aprovou e eu,

PREFEITA DO MUNICIPIO, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. O art. 29 da Lei Complementar 326/94 (revisada pela Lei Complementar
1.225/2017) passa a ter a seguinte redacao:

Art. 29 - Ao entrar em exercicio, o servidor publico nomeado para cargo de
provimento efetivo ficara sujeito a estagio probatdrio por periodo de 03 (trés) anos de
duragdo, o qual sua aptiddo e capacidade serdo objeto de avaliagdo para o

desempenho de cargo, observado os seguintes fatores:

I. Assiduidade;
Il. Disciplina;
Ill. Capacidade de iniciativa;
V. Produtividade;
V. Responsabilidade:

§1° - 04 (quatro) meses antes de findo o periodo do estagio probatdrio, sera
submetida & homologacéo da autoridade competente a avaliagdo do desempenho
do servidor, realizada por comissao constituida para essa finalidade, de acordo com
O que dispuser a lei ou o regutamento da respectiva carreira ou cargo, sem prejuizo

da continuidade de apuragdo dos fatores enumerados nos incisos | a V do caput
deste artigo. '

§2° - O servidor n&o aprovado no estagio probatdrio sera exonerado ou, se estavel,
reconduzido ao cargo - anteriormente ocupado, observado o disposto no

paragrafo Unico do art. 32-A.

§3° - O servidor em estagio probatério poderd exercer quaisquer cargos de
provimento em comissdo ou funcdes de direcdo, chefia ou assessoramento em
qualquer 6rgéo ou entidade do Municipio, e somente podera ser cedido a outro
6rgéo ou entidade para ocupar cargos de provimento em comissdo ou fungbes de
confianga, salvo nos casos de servidores ocupantes de cargos cuja acumulagao
remunerada com outro cargo seja permitida, que poderdo ser cedidos e/ou
permutados para outro érgao ou entidade dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, mediante requisicao do agente competente,

observada a eficiente necessidade do Servigo. /9‘%
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§4° - A cessé&o efou permuta de servidores em estagio probatdrio a outro orgéo ou
entidade dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
mediante a garantia por parte do érgéo ou entidade cessiondria, de manutenc¢éo do
transcurso do estagio probatério a que se submeta o servidor, nos termos de
instrugc&o normativa a ser expedida pela Secretaria de Administragdo, observando-se
ainda, o disposto no art. 17, V da Lei Organica.

§5° - Ao servidor em estagio probatério somente podera ser concedida as licengas
previstas no art. 80, incisos I, IV, V e IX desta Lei, bem como afastamento para
participar de curso de formacdo decorrente de aprovagao em COoNncurso para outro
cargo na Administragédo Publica.

§6° - O estégio probatério ficara suspenso durante as licengas, os afastamentos e na
hipdtese de participagdo em curso de formacao, e sera retomado a partir do término
do impedimento.

Art. 2°. O §1°, do art. 112 da Lei Complementar 326/94 (revisada pela Lei Complementar
1.225/2017) passa a ter a seguinte redac3o:

§1° - Na cessdo ou permuta dos servidores devera ser observando eventuais prazos
para cessao de servidores previstos em legislaggo especifica.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete da Prefeita, 29 de janeiro de 2019.
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