Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Paracambi
Gabinete da Prefeita

= LEI MUNICIPAL N° 1.458, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019=

‘DispGe sobre as diretrizes para elaboragéo da Lei
Orcamentaria do exercicio de 2020 do Municipio de
Paracambi”

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PARACAMBI

Fago saber que a Camara Municipal de Paracambi APROVOU e eu SANCIONO, a seguinte
Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Fica estabelecido, em cumprimento ao disposto no artigo 165, § 2°, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, artigo 4° da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000,
artigo 125 § Unico da Lei Organica do Municipio de Paracambi, as DIRETRIZES
ORGCAMENTARIAS do municipio referente ao exercicio financeiro de 2020, compreendendo:

| — as prioridades e metas da Administracao Municipal;

a) as metas fiscais e riscos fiscais previstos para os exercicios 2020, 2021 e 2022;

b) as diretrizes para a elaboragéo e execugdo dos Orcamentos do Municipio e suas alteragdes;
{V — as disposigdes relativas a divida publica municipal;

V — as disposigdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;

VI - as disposicdes sobre alteragdes na Legislacéo Tributaria do Municipio;

VIl — as disposigées finais.

capPfTULON
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - As prioridades e &s meias pam o sleio de 2020 estdo definidas e demonstradas no
ANEXO 1l desta iei, contendo os orogiamas, abietives e metas em conformidade com as
diretrizes gerais estabelecidas no Plano Plurianual do Municipio de Paracambi para o
quadriénio 2018-2021. como tamberm para atender as alteragées na Legislagao Municipal.

1° - Os recursos estimados na Lel Orgamentaria para 2020 serdo destinados,
preferencialmente, para as prioridades & melas estabelecidas no ANEXO |l desta lei, e també
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aos programas de apoio administrativo, todavia ndo se constituindo, em limites de valores a
programacao das despesas.

2°- Na elaborag&o da proposta orgamentaria para 2020, o Poder Executivo podera aumentar ou
diminuir as metas fisicas estabelecidas nesta lei e identificadas no ANEXO Il, incluir e excluir
agdes, como também fazer a redistribuicdo de acées em virtude da criacdo ou extingdo de
secretarias municipais, a fim de ajustar e compatibilizar a despesa orgada a receita estimada,
de forma a preservar o equilibrio das contas publicas.

CAPITULO Il
DAS METAS E RISCOS FISCAIS PREVISTOS PARA OS EXERCICIOS DE 2020, 2021 e 2022

Art. 3° - As metas fiscais de receitas, despesas, resultado primario, nominal e montante da
divida pulblica para os exercicios de 2018 a 2021, de que trata o art. 4°, § 1° da Lei
Complementar n® 101/2000, est&o identificadas no ANEXO | desta lei.

Art. 4° — Constituem riscos fiscais capazes de afetar o equilibrio das contas publicas do
Municipio, aqueles constantes do ANEXO Il desta Lei, conforme determina o artigo 4°, § 3°, da
Lei Complementar n® 101/2000.

§1°- Os riscos fiscais, casos se concretizem, serdo atendidos com recursos da Reserva de
Contingéncia, anulagdo de dotagdes discricionarias e também, se houver, do excesso de
arrecadacéo e do superavit financeiro do exercicio de 2019.

§2° — Sendo estes recursos insuficientes, o Executivo Municipal elaborara decreto de
suplementacéo se dentro do limite estabelecido ou encaminhara Projeto de Lei a Camara,
propondo anulagdo de recursos ordinarios alocados para investimentos, desde que nao
comprometidos.

CAPITULO IIl )
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E A EXECUGAO DOS ORGAMENTOS DO
MUNICIPIO

SECAOQ |
Diretrizes Gerais

Art. 5° - Na elaboracéo da Lei Orgamentaria de 2020 deverdo ser observadas e atendidas as
seguintes diretrizes gerais:

I - Consolidar o equilibrio orgamentario e financeiro do municipio, buscando a harmonizacgao
entre as receitas e as despesas, e modernizando os sistemas de arrecadacgao, fiscalizagéao e
controle.

Il - Buscar o desenvolvimento sustentave! do municipio, fortalecendo as parcerias com outras
esferas de governo, iniciativa privada e de outros setores da sociedade, com vistas a ampliagao
dos investimentos em saneamento, infraestrutura urbana, saude, educagao, cultura, habitagao,
agricultura, desporto e lazer, urbanismo e meio ambiente, a inclusdo social e geragéo de
empregos. (
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Art. 6° - As proposi¢des explicitadas no artigo precedente seréo obtidas mediante o esforgo
persistente na redugao das despesas de custeio e na eficiéncia da arrecadacao municipal.

Art. 7° - Os orgamentos para o exercicio de 2020 obedecerdo entre outros, ao principio da
transparéncia e do equilibrio entre receitas e despesas em cada fonte, abrangendo os Poderes
Legislativo e Executivo, suas Autarquias e Fundos. (Art. 1°.§ 1°,4° |, “a” e 48 da LRF)

Art. 8°- Os Fundos Municipais terdo suas receitas especificadas no Orgamento da Receita das
Unidades Gestoras em que estiverem vinculados, e estas, por sua vez, vinculadas a despesas
relacionadas os seus objetivos, identificadas em Planos de Aplicacao, representados nas
planilhas de Despesas referidas no art. 7° desta lei.

1° - Os Fundos Municipais serdo gerenciados na forma da legislacdo especifica. Na auséncia
de designacéo expressa na legislacdo do Fundo, o mesmo sera gerido pela Prefeita Municipal,

podendo a ordenacdo de despesas ser delegada pela Chefe do Poder Executivo aos seus
auxiliares diretos.

2° - A movimentagéo orgamentaria e financeira das contas dos Fundos Municipais devera ser
demonstrada também em balancetes apartados da Unidade Gestora Centrais quando a gestao
for delegada pela Prefeita o servidor Municipal.

3° - A Chefe do Poder Executivo podera delegar a ordenagao de despesas a seus auxiliares

diretos, para que pratiquem, nos termos da legislagao vigente, atos de gestdo orcamentaria e
financeira, tais como:

| - autorizar despesas, bem como a expedicdo e assinatura das respectivas notas de
autorizagdo de despesas, emissdo de notas de empenho, reconhecimento de dividas,
movimentagéo de recursos financeiros, pagamento de despesas orcamentarias, emissdo de
ordens bancarias, ordens de pagamento e cheques nominativos;

Il - autorizar a concessé@o de adiantamentos e diarias, aprovar e impugnar as respectivas
prestagGes de contas e inventarios patrimoniais;

Il - autorizar licitagdes, aprovar e homologar os respectivos resultados, inclusive aceitacao de
objeto de contrato adjudicando-o a vencedora, bem como dispensa-las quando for o caso, ou
declarar a inexigibilidade, na forma da Lei;

IV - assinar acordos, convénios e contratos, bem como aplicar as penalidades pecuniarias
previstas em lei, quando verificado o descumprimento de compromisso ou obrigacao, nos
casos de fornecimento, aquisigdo ou prestagéo de servigo;

V - editar normas de rotina no ambito dos érgéos para os quais foram designados;

VI - ratificar e/ou homologar, como autoridade superior, notas de autorizagdo de despesa,
dispensas, inexigibilidades, retardamentos e modalidades de licitacdo, nos processos dos
orgaos a que estdo vinculados.

Art. 9° - Na execucdo do orgamento, caso ao final do bimestre, a realizagdo da receita
demonstrar que ndo comporta o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal
estabelecidos no Anexo de Metas Fiscais, previstas no ANEXO I, referido no § 1° do artigo 2°
desta Lei, devera ser promovido pelos poderes, por ato proprio € nos montantes necessarios,
nos trinta dias subsequentes, o contingenciamento de recursos orcamentarios, exceto as
despesas de pessoal e encargos sociais, obrigagdes constitucionais e legais, de acordo com 08
seguintes procedimentos:
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| — o Poder Executivo informara ao Poder Legislativo, acompanhado da metodologia e da
memoria de calculo, das premissas, dos parametros e da justificativa do ato, o montante que
cabera a cada um limitar de empenho e de movimentagao financeira.

Il — a diviséc a ser caiculada pelo poder executivo devera levar em consideragao o percentual
de participagdo no orcamento municipal de cada Poder.

lll - os Poderes com base na informagdo do inciso | publicarao ato estabelecendo os
montantes que, calculados na forma deste artigo, caberéo aos respectivos 6rgaos na limitagéo
de empenho e de movimentacgéo financeira, discriminados separadamente, pelo conjunto de
projetos e atividades.

Paragrafo Unico — Ocorrendo o restabelecimento da receita prevista, a recomposicdo se dara
conforme o artigo 9°, § 1° da Lei Complementar n°® 101/2000.

Art. 10 — Na programagéo de novos investimentos dos orgados da Administragdo Direta,
Autarquias, Fundos, Fundagdes, Empresas Publicas e Sociedade de Economia Mista serao
observadas as seguintes determinacdes do § do art. 45 da Lei Complementar n°® 101, de 2000:

I - A conservagao do patriménio publico e os investimentos em fase de execucgao terao
preferéncia sobre os novos projetos;

Il - Nao poderéo ser programados novos projetos a conta de anulagéo de dotagéo destinada
aos investimenios.

Art. 11 - Na programacéo da despesa ndo poderéo ser incluidos:
| — projetos ou atividades com a mesma finalidade em mais de um orgao;

Il — despesas a tituio de investimentos — Regime de Execucgdo Especial ressalvada os casos de
calamidade publica formalmente reconhecida, na forma do artigo 167, § 3° da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil.

Art. 12 — E vedada a inclusdo, na Lei Orcamentaria e em seus créditos adicionais
suplementares, de quaisquer recursos do Municipio, inclusive das receitas préprias das
entidades de Administracéo Indireta, para clubes e associacdes de servidores, e de dotagdes a
titulo de subvengdes sociais, ressalvadas as hipoteses previstas no art. 13 desta Lei.

§1° — E vedada a inclusdo na Lei Orcamentaria, bem como em suas alteragdes, de recursos
para pagamento a qualquer titulo, pelo Municipio, inclusive pelas entidades que integram os
orcamentos, fiscai e da seguridade social, a servidor da administracao direta e indireta por
servicos de consultoria ou assisténcia técnica custeados com recursos decorrentes de
convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres, firmados com 6rgéos ou
entidades de direito publico ou privado, pelo 6rgéao ou entidade a que pertencer ou onde estiver
eventualmente lotado.

§2° — Também s&o vedados:

| — o inicio de programas ou projetos ndo incluidos na lei orcamentaria anual;
Il — a realizagéo de despesas ou assungéo de obrigacdes diretas que excedam os créditos (
orcamentarios, /
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Il — a abertura de créditos suplementar ou especial sem autorizagéao legislativa;

IV — a inclusdo de casos ou pessoas nas dotagbes orcamentarias e créditos adicionais
destinados ao pagamento de precatérios;

V — a movimentago de recursos oriundos de convénios em conta bancaria que néo seja
especifica;

VI — a transferéncia de recursos de contas vinculadas a fundos, convénios ou despesas para
outra que n&o seja a do credor, servigos ou fornecimento de bens legalmente contratados com
recursos do convenio;

§3° — N&o se inclui nas vedagoes a assungao de obrigacdes decorrentes de parcelamentos de
dividas corn orgaos previdenciarios, Receita federal do Brasil, FGTS e PASEP, bem como junto
a concessionarias de agua e energia elétrica, obedecida a pertinente.

Art. 13 - Somente serdo destinados recursos mediante o Projeto de Lei Orgamentaria, a titulo
de subvencéo sociai, as entidades nas areas de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer, Salude e
Assisténcia Social para atendimento das despesas de custeio, conforme disposto no artigo 12,
§ 3° e artigos 16 e 17 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, que preencham as
seguintes condigoes:

| — sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita e continuada, salvo nos casos de
realizagdo de eventos cuiturais ou desportivos, especiaimente para o cumprimento da Lei
560/2001, Lei 1.054/2013, Lei 1.113/2014, Lei 1.186/2015, Lei 1.233/2017 e Lei 1.234/2017;

Il — possuarn o Vitulo de Utilidade Publica;

lIl — estejam cadastradas em Conselho Municipal afim, ou, enquanto este nao estiver instituido,
na Secretaria Municipal afim.

§1° - Para habilitar-se ao recebimento de subvencdes sociais, a organizagao religiosa ou
entidade privada sem fins lucrativos deverd apresentar comprovante de regularidade do
mandato ae sua diretoria, bem como declaracdo de funcionamento regular nos ultimos dois
anos, emitidas por trés autoridades em exercicio de atribuigdes no territorio municipal (Juiz,
Promotor de Justica, Comisséario de Menor e Idoso, Delegado de Policia, Oficial da Policia
Militar, Oficial das Forcas armadas, Secretarios Municipais etc.), e/ou 6rgaos de controle social
afim a atividade desenvolvida pela entidade, dispensadas as declaracées no caso de entidades
beneficiadas, nos ultimos dois exercicios, com recursos do Municipio.

§2° - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos, a qualquer fitulo, submeter-se-
&o a fiscalizagao do Poder concedente com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e
objetivos para os quais receberam os recursos.

§3° — As entidades beneficiadas com os recursos do Tesouro Municipal deverdo prestar contas
no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do recebimento do recurso, na forma estabelecida
pelo servigco de contabilidade. (art.70, paragrafo tinico da CF/88).

§4° - Em caso de cobranca de ingressos em eventos culturais, ou de inscricdo em eventos
desportivos, ou no caso de qualquer outra fonte de receita, a entidade requerente devera
apresentar planilha de custos do evento, com a estimativa das fontes de receita com o
compromisso ae apiicar a tolalidade dos recursos publicos na realizagdo do evento, bem como
aplicar eventual saldo remanescente de outras fontes nos fins sociais da entidade, sendo
vedada a concessac de subvenigdo correspondente ao custo total estimado para o evento.
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§ 5° - No caso de parcerias destinadas a colaboragdo ou fomento de servigos continuos e
gratuitos, prestados a populagéo, especialmente educacionais e de assisténcia social, poder-
se-a pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria firmada ccm o Municipio, na forma da lei especifica, conforme preceitua o inc. Il, do
art. 45 da Lei 13.019/2014, especiaimente no caso da APAE e de Acolhimento Institucional
para as pessoas e condigdo de vulnerabilidade, especialmente criancas, adolescentes e
idosos.

Art. 14 - O Municipio podera firmar Termo de Cooperacdo Técnica e Financeira com as
Entidades Sociais que ihe prestem servigos.

Art. 15— As Despesas Obrigatérias de Carater Continuado, em relacdo a Receita Corrente
Liquida, programadas para 2020, poderao ser expandidas em até 10% tomando-se por base a
mesma relagao apurada no orgamento para 2019, conforme demonstrado no ANEXO | desta
Lei ( Art. 4°,§2° da LRF).

Art.16- Os projeios e atividades priorizados na Lei Orgamentaria para 2020 com dotagdes
vinculadas a recursos de transferéncias voluntarias, operagdes de crédito, alienagao de bens e
outros, s6 serao executados e utilizados a qualquer titulo, se ocorrer ou estiver o seu ingresso
no fluxo de caixa ainda o montante ingressado ou garantido. (art 8°, § unico e art.50, inciso | da
LRF).

§1°. Os recursos vincu'ados no orgamento da receita, oriundos de transferéncias voluntarias,
operagdes ce cieditos e alienagdo de bens, ndo serdo considerados na apuragdo do excesso

de arrecadagéc de que trata o art.43.§ 3° da Lei 4320/64 para fins de abertura de créditos
- w . y I . S - - -
adicionais suplementaies cu especiais. (art.8°, § Gnico e art.50, |, da LRF)

§2° Os recursos oriundos de transferéncias voluntarias ndo previstas nos orcamentos da
receita, ou o seu excesso de arrecadagao, podergo ser utilizados como fonte de recursos para
abertura de credites adicionais suplementares ou especiais. (art.8°, § Unico e art. 50, |, da LRF)
Art. 17. Despesas de competéncia de outros enies da federagdo s6 serdo assumidas pela
Administragao Municipal quando firmados por convénios, acordos ou ajustes e previstos
recursos na lei orgamentaria. (Art 62 da LRF).

Art. 18 - A Lei Orcarmentéaria estabelecera o limite de 40% para autorizagdo ao Executivo de
abertura de ciccitos suplementares rios termos dos artigos 7°, 42 e 43 da Lei Federal N°
4.320/64 ..

Art. 19 - A reabertura dos creditos especiais € extraordinarios, conforme o disposto no artigo
167, § 2° da Constituicdo da Repubiica Federativa do Brasil, sera efetivado mediante Decreto
do Poder Executivo.

Art. 20- Os recursos provenientes de convénios repassados pelo Municipio deverdo ter sua
aplicacao comprovada mediante prestagéo de contas.

Art. 21 — Os investimentos corm duragao superior a 12 (doze) meses so constardo da Lei
Orgamentaria Anual se contemplados no Piano Plurianual 2018/2021. (Art. 5°, § 5° da LRF).

PUBLICADC
24 DEZ 2019



Estado do Ric de Janeiro

Municipio de Paracambi
Gabinete da Prefeita

Art. 22 - A Lei orgamentaria para 2020 contera autorizacdo para o Poder Executivo, criar e ou
remanejar, dentro de cada programa, o saldo das dotacdes dos grupos de natureza de despesa
ou elementos de despesa. como também criagdo de fonte de recursos, a fim de aprimorar a
execucao crgamentaria. (art. 167, VI, da CF/88) '

Art. 23 - Durante a execugéo orgamentaria de 2020, o Executivo Municipal, autorizado por lei,
podera incluir novos projetos, atividades ou operagdes especiais no orcamento das unidades
na forma de credito especial, desde que se enquadre nas prioridades para o exercicio de 2020.
(Art. 167,1, da CF/88).

Art. 24. Os piogranias priorizados por esta lei e contemplados na Lei Orgamentaria de 2020
serdo objeto de avaliagdo permanente pelos responsaveis, de modo a acompanhar o
cumprimento dos seus objetivos, corrigir desvios e avaliar seus custos e cumprimento das
metas fisicas estabelecidas. (art.4°, 1,"e” da LRF)

Paragrafo Primeiro. O controle de custos serd apurado através das operagdes orcamentarias,
tomando-se por base as metas fisicas previstas nas planilhas das despesas e nas metas
fisicas realizadas e apuradas ao finai do exercicio. (Art.4°, i,’e” da LRF)

Paragrafo segundo: A fim de aperfeicoar e de garantir o cumprimento dos objetivos
estabelecidos nos programas, poder&o ser incluidas novas agées na LDO e na LOA 2020,
conforme a solicitacdo do érgao responsavel, mas que visem fundamentalmente alcancar os
objetivos propostos nos programas.

Art. 25— As agles de um mesmo programa que demandem a utilizacdo de poucos recursos
financeiros poderéo ser consolidadas, a fim de facilitar a execugao orgamentaria.

Art. 26 - O Poder Executive deverd elaborar e publicar, até trinta dias ap6s a publicagdo da Lei
Orgamentaria de 2020, ou alé trinta dias do inicio do exercicio financeiro, a programacéao
financeira = ¢ cronograma ce execucdo mensal de desembolso das Unidades Gestoras. ( Art.
8°da LRF).

Secéao I
UA S TRUTURA E ORGANIZACAD DOS ORCAMENTOS

Art. 27 - A pioposta orgaimentaria anual que o Poder Executivo encaminhara a Camara
Municipal, até 30 de novembro de 2019, nos termos da Lei Compiementar n° 1.252/2017,
compreendera o orcamento fiscal e da seguridade social, englobando a programacéo dos
Poderes Legislativo e Executivo do Municipio, seus Orgéos, Autarquias e Fundos Municipais
instituidos @ mantides pelo Poder Publico.

Paragrafo tnico — Para efeitc do disposto neste artigo, os Poderes Legislativo e Executivo,
seus Orgaos. Autarquias e Fundos Municipais, encaminhardo, ao Orgéao competente, as
respectivas propostas orgamentarias, para fins de consolidacao.

Art. 28 - A Lei Orcamentaria para 2020 evidenciara as Receitas e Despesas de cada uma das
Unidades Gesicras, especificando aguelas vinculadas a fundos e ao Orgamento Fiscal e da
Seguridade Sccial desdobrada as despesas por fungdo, subfungdo, programa, projeto,

atividade cu ooeragies especiais €, quandc a sua natureza, no minimo por categoria
econdmica, grupo oe natureza de despesa e modalidade de aplicagao tudo em conformidade
pUBLICADO
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com a Portaria Interministerial n® 002/ 09 e suas alteragbes posteriores da Secretaria do
Tesouro Nacional.

Paragrafo Unico - Os orgamentos das Autarquias e Fundos considerados como Unidade
Gestora acompanhaiZo o Orgamento Geral do Municipio, e evidenciardo suas receitas e
despesas conforme disposto no caput deste artigo.

Art. 29- Para efeiwo desta Lei, entende-se por:
| - Unidade Gestora Central, a Prefeitura:
Il - Unidade Gestlora, Lintidades com Orgamento, Contabilidade propria ou nao.

Il - Programa, ¢ instrumento de organizacio da agdo governamental visando & concretizagéo
dos objetivos preiendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no Plano
Plurianual;

IV - Atividade, um instrumento de programacio para alcancar o objetivo de um programa,
envoivendo um conjunto de operagdes gue se realizam de modo continuo e permanente, das
quais resulta um produto necessario @ manutengao da a¢éo de governo;

V - Projeto, urn instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagées, limitadas no tempo, das quais resulta um produto, para
a expansao ou aperfeicoamento da acdo de governo;

VI - Opeiagéo Especial, as despesas que ndo contribuem para a manutengdo das agdes de
governo, das quals nao resultam em um produtc, e ndo geram contraprestacéo direta sob a
forma de bens ou servicos;

VII — Agéo, as operagdes das quais resultam os produtos que contribuem para atender ao
objetivo de uimi prograima

§1° - Cade picgiama identiiicara as agdes necessarias para atingir seus objetivos, sob a forma
de atividades, gpiojetos € operagtes especiais, especificando os respectivos valores e metas,
bem como as unidades orcamentarias responsaveis pela realizagéo da acgéo.

§2° - Cada atividade, projeto, ou operacdo especial, identificara a fungdo e a subfungéo as
quais sao vinculaazas.

§3° — O Frojeio oe Lei Orcamentaria Anual deverd ser apresentado segundo os seguintes
desdovrarmentos:

DESPESAS CORRENTES

Custeio:
Pessoal e Encargos
Material de Consumio
Serviges de Terceiros
Outras Despesas Correntes

Transferéncias Correntes DUBUCADO
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DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos
Inversdes Financeiras

Art. 30 - A mensagem de encaminhamento da Proposta Orgamentaria contera exposicdes e
justificativas, conforme determina o artigo 22 da Lei 4.320/64.

SECAO HlI
Diretrizes Especificas do Orgamento Fiscal

Art. 31 - O Orgamento Fiscal fixara as despesas dos Poderes Legislativos, Executivos e dos
Fundos Municipais e estimaréa as receitas efetivas e potenciais de recolhimento centralizado no
Tesouro Municipal, de modo a evidenciar as politicas e os programas de governo, respeitando
os principios da unidade, da universalidade, da anualidade e da exclusividade.

Art. 32 - © Municipio aplicara rio minimo 25% (vinte e cinco por cento) de sua receita resultante
de impostos na manutenc@o e no desenvolvimento do ensino, conforme dispdem o artigo 212
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, a Emenda Constitucional 14/96 e a Lei
Federal n® 9.424, de 24 de dezembro de 1996.

Art. 32 - O Pouer Srecutivo, tendo em vista a capacidade financeira do Municipio, procedera a
seleczo dos programas prioritérios estabelecidos no ANEXO |l desta Lei, a serem incluidos na
proposta orgamentaiia para 2020.

Art. 34- A proposta orcamentaria do Poder Legislativo ndo podera apresentar valor diferente
daquele que ihe couber, pelos limites percentuais estabelecidos na Constituicdo Federal e na
Emenda Constitucional n° 58/2009.

Art. 27 - A Lel Orgamentaria para 2020 conierd Reserva de Contingéncia em montante
equivaienie a, no mininio, 1% (um por cento) da receita corrente liquida, excluido desse calculo
as receitas de convénios e gestdo plena, e com um valor de aproximadamente R$
1.600.000,C0 {(Um milnao e seiscentos mil reais).

1° - Os recursos ¢z Reserva de Contingéncia serdo destinados ao atendimento de passivos
contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, obtengdo de resultado primario
positivo se for o caso, ¢ @nbem para abertura de créditos adicionais suplementares conforme
disposio na Poraria Mi-O n° 42/99, art. 5° e Fortaria STN n°® 163/2001, art. 8°.( Art. 5°, lll, “b”
da LRF).

2° — Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados a riscos fiscais, caso estes nao se
concretizain: € nac havendo risco de se materializarem até o dia 15 de novembro de 2020,
poderéo ser utilizados por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal para suplementar as
dotacoses axisten

[ N | (USRS URRIUR, Qe SO . V. AC
EMES, CUODS SEINCS se omaram insuficientes.

SECAO IV
Diretrizes Especificas do Orgcamento da Seguridade Social

Art. 36 O Urcamento ga Segurnidade social compieendera as dotagdes destinadas a atender as
acdes da satice, pievidéncia e assistéricia social e contara com 0s seguintes recursos:

JO(% PUBLICADC
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I — O Municipio aplicara, no minimo, 15% (quinze por cento) em agdes e servigos publicos de
saude, conforme disposto no artigo 7°, inciso lli, da Emenda Constitucional n® 29/2000:

Il — Do total das Raceitas Correntes serdo aplicados no minimo 5% (cinco por cento) dos
Recursos Proprios da Administragdo Direta, na Funcdo Assisténcia Social, que atendera
inclusive aos fundos especiais criados por Lei;

- O Municipio promovera estudo de viabilidade para a implantagdo do sistema previdenciario
préprio para em atendimento o que determina a Constituicdo Federal.

) APITULG IV
DAS DISPOSICOES SOBRE A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 37 - A Lei Orgamentaria de 2020 podera conter autorizacao para contratagéo de Operagéo
de Crédito para atendimenio a Despesas de Capitai, observado o limite de endividamento de
15% da Receita Corrente Liquida apurada até o segundo més imediatamente anterior a
assinatura do contrato ( artigos 30,31 e 32 da LRF).

§1° - k£ vedada a realizacao de operacdes de crédito que excedam o montante das despesas
de capital, ressalvadas as autorizadas mediante Créditos Adicionais Suplementares ou
Especiais comi finaiidade precisa

§2° - As demais disposictes sobre o montante da divida puiblica consolidada e as operacgdes de
credito interna e externa do municipio seréd observada pelas Resolucées n® 40/01 e 43/01 do
Senado Federal.

§3° - O Projetc de Lei Orgamentéria Anual devera conter também a relagdo dos débitos
constanies de precalonos juciciais, regularmente apresentados até 1° de julho de 2019 para
pagamento no exercicio de 2020, conforme determinagées do § 5° do art. 100 da Constituicdo
Federal, discriminados por grupos de natureza da despesa.

§4° - Devera winda constar do Projeto de Lei Orcamentaria, de forma destacada dos
precatorios contidos 1o caput, a relacdo dos débitos resultantes dos parcelamentos de
precatorios da exercicios aniariores.

§5° - A atualizagao monetaria dos precatdrios, conforme decidido pelo Supremo Tribunal
Federal no juloamento das Agdes Diretas de Inconstitucionalidade n.°s 4357 e 4425, e das
parcelas resultantes tanto da aplicacdo do art. 78 do Ato das Disposigdes Constitucionais
Transitorias, cormo de acordos de parcelaments firmados com o0s credores, observara, no
exercicio de 2020, inclusive com reiagdc as causas trabalhistas, o indice de Pregos ao

Consumidor Anigio Especial - IPCA-E.
§6° - A Lei Orcamentaria destinara dotagdo especifica para pagamento dos débitos
consignados e requisicdes judiciais de pequeno valor, na forma preconizada no § 3° do art.

100 da Congstituigdo Federal, bem como no inciso Il do art. 87 do Ato das Disposi¢cdes
Constitucionais Transiioiias.

§7° - A contavilidece ca Administragdo Municipal registrara e identificara os beneficiarios dos
precatérios, seguindo a ordem cronoldgica, devendo o Poder Executivo, periodicamente, oficiar
aos Tribunais de Justica & do Trabalho, para efeito de conferéncia dos registros e ordem de

apresentacao. pUBLICADO
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§8° - Para fins de acompanhamento, a Procuradoria Municipal examinara todos os precatérios
e infornaré 20s sefores envolvidos, especialmente a Contabilidade Central, orientara a respeito
do atendimenic de determinagdes judiciais e indicara a ordem cronolégica dos precatérios

3

existente no Foder Judiciario.

Art. 38— A contratacdo de operagdes de crédito dependera de autorizacao em Lei especifica.
(art. 32, 1 da LRF).

Art. 32U~ Ulrapassauc o limite de endividamento definido no art. 37 desta lei, enquanto perdurar
0 excesso, O roder execuiivo obterd resuitado primario necessario através da limitacdo de
empenno e movinienlagao financeira nas dotagdes definidas no art. 13. (art. 31,,§1°da LRF)

Art. 40- Os orcamentos da Administracdo Direta, Indireta e dos Fundos Municipais deverao
destinar recursos ao pagamento dos servicos da divida municipal e ao cumprimento do que
dispde o artigo 100 e paragrafos da CF/88.

CAPITULO V
DAS DISPUSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS
Art. 41- Os Poderes Executivo e Legislativo, na elaboragdo de suas propostas orcamentarias,
terdc comao Imites para fixagdo da despesa com pessoal e encargos sociais, a folha de
pagamento de acosto de 2019, projetada para o exercicio de 2020, considerando os eventuais
acréscimos legais, alteragdes e reformuiactes de plano de carreira e admissées para
preenchimento de cargos, sem prejuizo do disposto na Emenda Constitucional n® 25, de 14 de

fevereiro de 2000 e do disposto nos artigos 18,19,20,21, e 22 da Lei Complementar n°
101/2000.

Paragrafc Unico — as dotagbes desiinadas a despesas com pessoal somente poderdo sofrer
anulagbes se compiovaus o excesso de recursos estimados a este fim.

Art. 42 - No exercicio de 2020, observado o disposto no artigo 169 da Constituicdo Federal,
somente poderac ser adimitidos servidores seé:

| — existirem carcos vagos a preencher ou se houver vacancia, apos 31 de agosto de 2019, dos
cargos ocupanus

Il — houver prévia dotacao orgamentaria suficiente para o atendimento da despesa;

Il — forem obseivaaos os limites previstos no artigo 40 desta Lei, ressalvado o disposto no
artigo 22, inciso IV, da Lei Complementar n°® 101/2000.

Art. 40 - Az aespasas com pessoal e encargos sociais serao fixadas observando-se o disposto
nas normas constitucionais aplicaveis - Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000, Lei
Federal n® 9.717, de 27 de novembro de 1998 e a legislagdo municipal em vigor.

Paragiafo Unico — as eventuais concessdes de vantagens, aumentos, criagdo de cargos,
empregos & fungoes, aiteragdes de esirutura ae carreiras, bem como admissao ou contratagéo
de pessoal a qualquer ftitulo, somente serdo autorizadas desde que seja verificada
previamenie, 2 disponibiidade orgamentériz para o atendimento as projegbes de despesa de
PUBLICADC
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pessoal & aos acrescimos da despesa dela decorrente e o calculo de impacto orgamentario-
financeiro, exceto a revisao anual prevista no art.37, inciso X, da CF/88.

Art. 44 - No exercicio de 2020, a realizagdo de servigo extraordinario, quando a despesa
houver excedide 95% (noventa e cinco por cento) dos limites referidos no artigo 40 desta Lei,
excelo o previsto no artigo 57, § €°, inciso 1, da Censtituigdo da Republica Federativa do Brasil,
somente p\dwa ocorrer quando destinada ao atendimento de relevantes interesses publicos

que ensejaim situagdes emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade, e que sejam
acomgpanhadas de mcdluda compensatorias.

Parégrafo tnico - A autorizacéo para a 'eauzag,ao de servigo extraordinario, no ambito do Poder

Execuiivo, nas condigdes estabelecidas no “caput’ aeste artigo, & de exclusiva competéncia do
Prefeito Municipal.

Art. 45 ~As proposicies legisiativas relacionadas ao aumento de gastos com pessoal e
encargos sociais deverao ser acompanhados de:

| - Premissas e metodologia de calculo utilizadas, conforme estabelece o art. 17 da Lei de
Responsabilicade Fiscal;

I - Demonstrative do impacto da despesa com a medida proposta, por poder ou orgao
referido no art. 20 da Lei de Responsaoiidade Fiscal, destacando ativos, inativos e
pensicnistas;

- Marifestagéo da Secretaria de Administracdo, nos termos do art. 210 da Lei
Compiementar Municipal n® 326/1994, no caso do Poder executivo, e do 6rgédo proprio do
Poder Legislativo, sob o mérito, e o impacto orcamentario e financeiro;

§ 1° - Paia aiendimento ao disposto no inc. i do caput deste artigo, a secretaria de
Administragao fara estimativa de despesa financeira da medida proposta, indicando seu custo
com encargos, e se ha previsdo orgamentaria para suporta-la no exercicio que deva entrar em
vigor, com incicagdo expressa da dctagao, seu saloo atual, média de gastos mensais da
dotagao ,,ma \,u se w—,x;ﬁque a necessidade ou nao de reforgo, projetando a despesa para os
dois exsicicios subsequenies. Apds, devera iemeter o procedimerito a secretaria de Finangas
para gue se manifeste quanto a viabilidade Tinanceira e a origem dos recursos que suportaréo o
aumento oe despesa pessoal, € indigue a meio ae compensagao dos efeitos financeiros do
aumento de despesas nos exercicios seguintes, seja pelo aumento permanente de receita ou
redugao permanenie de despesa, devendo o setor de Contabilidade Geral anexar aos autos
relatério atual de gastos com pessoal.

H \

§ 2° - A Secretana de Planejamento devera se manifestar nos autos quanto sempre que a
medida proposta depender de reforco na dotacdo orgamentaria correspondente.

§ 3° - As proposicoes legislativas previstas neste artigo, e as Leis delas decorrentes:

I — Nac J'vf veo conter dispositivo aue cria ou aumente despesa com efeitos financeiros
anter @“tr-‘«w a em vigor ou a plena eficacia da norma;

Il - Deveréo cunter clausula suspensiva Ge sua elicacia aie constar a autorizagdo para criagao
de cargos, functes e empregos, e a respectiva dotagdo para provimento-em anexo a Lei

pUBLICADC
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orgamentaria correspondente ao exerc%cio em que entrarem em vigor, e o provimento ndo sera
autorizado enguanto n&o publicada a lei orcamentaria com dotagéo suficiente ou sua alteragao.

§4°- 3o ca o disposto neste artigo a rran“‘om 1acdo de cargos vagos ou ocupados que,
justific Jdar ente, Nao n..,,hgue aumento de despes

§ 5° - No caso de cargos vagos, sera considerado justificado o ndo aumento de despesa
quando a previsdo orcamentaria para gastos com pessoal contemplar com o cargo vago que
sera transforrmado.

§ 6° - A Contiviaduria Geral devera emitir parecer conclusivo quanto ao atendimento ao
disposio nesie anigo susseqguente.

Art. 46- Para atendimento ao disposto no inciso th do § 1° do art. 169 da Constituigao,
observado o inciso | do referido paragrafo, ficam au zado.

| = A transiormacao ade cargos e fungoes, que justificadamente, ndo impliguem em aumento de
despe:a;

Il — A destinagdo de recursos para a qualificacdo de pessoal, visando ao aprimoramento e
treinamento dos servidores municipais;

lll - A Contratacao de pessoal por tempo determinado quando caracterizarem substituicdo de
servidoures @ empregados publicos, desde que comprovada a disponibilidade orgamentaria; e

IV — a criagdo de cargos e fungdes e os provimentos até o montante das quantidades e dos
limites orcamentérios constantes de anexo especifico da Lei Orgamentaria 2020, cujos valores
deveréo constar de programagdo orgamentaria especifica e ser compativeis com os limites da
Lei de Responsabilidade Fiscal, ndo abrangidos nos incisos anteriores.

CA = TULC VI
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES DA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 47 - O Executivo Municipal, autorizado em lei, podera conceder ou ampliar beneficio fiscal
de natureza tributaria com vistas a esumular o crescimenio econdimico, a geragao de emprego
e renda, ou bensliciar contribuintes integrantes de classes menos favorecidas, devendo esses
beneficios serem considerados nos célculos do orgamento da receita e serem objeto de
estudes do seu mipacto oigcamentario e financeiic no exercicio em que iniciar sua vigéncia e
nos dois subsequenies( Ait. 14 da LRF), devendo observar para o exercicio de 2020 o disposto
no art. 73, §10 da Lei 9.504/97.

Art. 40 - A concessac ou amiplacas de incentivo ou pbeneficio de natureza tributaria da qual
dec;o'w a renuncia ge receita estimada para © exemmu financeiro de 2020, constantes do
ANLX { desta lei, ndo sera considerada para efeito de céiculo do orgamento da receita. (art.
4°, §2 ,eart. 14,1 da LRF)

Art. 49 - Os tributos Iancados e nao arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos custos para
cobranga s‘ejarn supariores ao crédito tributario, poderao ser cancelados, mediante autorizagao
em le:, N 18 > COMo rendncia de receite para efeito do disposto no Art. 14 da Lei
de resporisabilidade Fiscai \!‘\l -f,ée\) da LR )
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Art. 5C - O Poaer Execulivo enviard ao Legislativo Projeto de lei Complementar dispondo sobre
altera'*oe~ na legislagéo tributaria, tais como:

| - reviséo e atualizagdo do Codigo Tributario Municipal, de forma a corrigir distorgées;

Il - revis&o das isencdes de impostos, taxas e incentivos fiscais, aperfeicoando seus critérios;

-~

Il - compatiblizagac das taxas aus cusios efetivos dos servigos prestados pelo Municipio, de
a8

as
form\, a cgm ar sua eficiencia;

IV - atualizagao da Planta Genérica de Valores, ajustando-a aos movimentos de valorizagéo do
mercado imobiliario;

V - instituicfio de taxas para servicos que o Municipio, eventuaimente, julgue de interesse da
comunidade e ue gue necessite como fonte de custeio.

Art. 51 - Os fributos serdo corrigidos monetariamente segundo o IPCA-E do IBGE, ou outro
indexador que venna a substitui-lo, acumulade entre os meses de dezembro de 2018 a
novemibro de 2019, publicado pelo IBGE a época da apuracéo da correcéo.

Art. 52 - O
deSLui iC ge ats
0 exercicio .2020

i Sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana (IPTU) podera ter um
o (yuinze por ceniw) do valor lancado, para pagamento em Cota Unica para

Paraguafo tnico - Os valores apurados no “caput’ deste artigo, ndo serdo considerados na
previsdo da receita de 2020 nas respectivas rubricas orgamentarias.

Art. 43 - Os wibuics municipais poderde sofrer alteracées em decorréncia de mudangas na
legisiagéo naconal sobre a matéria, ou ainda em razao de interesse publico relevante.

Paragrafo Unico- O Orgamento para o exercicio 2020 levara em consideragdo a Lei
Compiemeniar r ° 125, de 14 de dezembro de 2006, que Institui o Estatuto Nacional da
Miciceimprasa ¢ da Empiesa ae Pequeno Forte.

Art. 54 - Na esumative das receitas ao Projeto de Lei Orgamentaria, poderéo ser considerados
0s eieiios de propusias de aiteragdes na egislagao tributaria e das contribuigdes que sejam
objeto de projeto de iei encaminhado ao Poder Legislativo.

Art. 55 - Ocorrende alisracdes na legislacdo tributaria, posteriores ao encaminhamento da
proposta orgameiniaiia anua a Camara Municipal, que impliguem aumento de arrecadagio em
relagdo a estimativa de re-mh constante dz referida Lei, os recursos adicionais sera objeto de
projetu de ici pare rtui sl ial no aecorrer do exercicio financeiro de 2020.
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DAS TRANSFERIINGIAS, DAS DELES rt_ = DOS CONSORCIOS PUBLICOS

36 et UISOS & wns:" clos pub’icos deverao ser observados os
Procedimenios reisivos 4 z'\ -*;x;,m ou descentiaizagéo, da forma estabeiecida nos manuais
de contabllldade aphcada ao setor publicc, em vigor, publicados pela STN.
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Art. 57 - A transferéncia de recursos para consércio publico fica condicionada ao consércio
adotar orgamento e execucdo de receitas e despesas obedecendo as normas de direito
finarcoire, aplicaveis as- entidades publicas, u.c.~4s,sn‘1c:a<;ano orgamentaria nacionalmente
unificeda e as (_J‘:,pusi(,;us:.:, da Lei Federal n® 11.107, de 6 de abril de 2005.

§1° - O consdrcic adotard no exercicio de 2020 as normas unificadas para os entes da
Federagado estabelecidas pela Secretaria do Tesouro Nacional e adequara seu sistema
informatizado ac do Municipio, para propiciar a consolidagdo das contas, para atender as
disposicdes do ait. 50 e m,nsos da Lei Complemenitar n® 101, de 2000 e seguira as Normas
Brasileiras de Coinlabilidade Aplicagas ao Setor Publico.

§2° - O contraic de rateio é o instrumentc por meio do qual o Municipio consorciado
comproimeie-se a tansieiir recursos linainceiros para a realizagdo das despesas do consorcio
publico, consignados na Lei Orgamentaria.

Art. 58 - Na realvax(ao das ages de sua competéncia, o Municipio podera transferir recursos a
instituicoes privadas sem fins lucrativos, desde que compativeis com os programas constantes
da e orcamentaria anual, medianie convenio, ajuste ou congénere, pelo qual fiquem
clarameante r*‘P*f‘ir“doe os deveres e obrigagbes de cada parte, a forma e os prazos para
prestacao de contas, bern como o cumprimento do objeto.

Art. 59 - E condigdo preliminar & solicitacdo dos recursos de que trata esta sessdo, a
aprem.nta((ao € prc:etc “nSuuldO com plano de trabalho para aplicacéo de recursos e demais
documantos exigid devendo ser formaiizado em. processo administrativo, na reparticdo
competenia, contendo "Lo‘,,(w Gos resultados ¢ -sperac}os com a realizagao do projeto.

Paragraioc unico - A aestinagdo de recursos a entidades privadas também fica condicionada a
prévia manifestacéo do setor técnico e da assessoria juridica do 6rgéo concedente sobre a
adequacgao dos conveénios e instrumentos congéneres as normas afetas a matéria.

Art. &G - Integraa ¢ convénio, que formalizard a tran ‘c:\,nuia de recursos, plano de aplicagéo,
corioime dispesicoes do art. 116 e § 19 da Lei Federai n® 8.666/93 e suas atualizagdes.

Paragraio Grico - Sen piejuizo das demais disposigoes legais € regulamentares, constara no
planc de trabaiho para aplicacao dos recursos, de que trata o caput deste artigo, objetivos,
justificativas e metas a serem atingidas com = utilizacdo dos recursos, respectivo cronograma
de desemboolso ¢ vinculagds ao programa de trabalho respectivo.

Art. 57 - V'a'"‘"cr; serao permitidos repasses as instituicdes privadas, sem fins lucrativos, de
natureza artistica. cultural e esportiva, consoante disposicbes dos artigos 215 a 217 da
Constituicao cderai, atendidas as exigéncias desia Lei.

Art. 6Z - As eml lacies privacas bereticiadas com recursos publicos a qualquer titulo submeter-
se-ao a fiscaiizzcao com a finalidade de se vr‘;i;‘.,,s: o cuimprimento de metas e objetivos para
0s quais receberam 0s recurses, bem como do cumprimento integral de todas as clausulas dos
instrurenos ue -.f,.m\"dahi), a;Um.c QU I’(:é'wabt’u.

Paragrafo unico - A Procuradoria Juridica do Municipio expedird normas sobre as disposigbes
contratuais e de convénios que deverdo constar dos instrumentos respectivos, para que sejam
aprovaau\ pela area juridica municipal. nos termos do paragrafo unico do art, 38 da Lei Federal

e
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Art. 82 - As prestagdes de contas, sem prejuizo de outras exigéncias legais e regulamentares,
demonstrardo as origens e aplicagdes dos racursos, cumprimento dos objetivos e da execugao
das metas fisicas constantes do plano de frabalho e do instrumento de convénio, repasse ou
ajuste.

Art. 64 - O drgéo central de Controle Interno fiscalizara todo o processo de solicitagao,
concessao, execugao, prestacéio de contas e avaliagdo dos resultados.

CASITULG VI

AS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 85 O Executivo Municipal enviaré a proposta orgamentaria 8 Camara Municipal no prazo
estabelecido pe'a Lel Complementar n® 1252/2017, de 30 de agosto de 2017, que apreciara e a
devolvera alé o enceiraments da sessao Legislativa.

§1° - Se o projeto de Lei Orgamentaria Arual ndo for encaminhado a sancédo até o
encerramento da sessao legisiativa, fica o Executivo Municipal autorizado a executar a

proposta orcamentaria na sua forma original em duodécimos até a sangdo da respectiva Lei
Orgamentaria Anual,

2°- OUs eventuais saidos negativos apurados em cecorréncia, do disposto no paragrafo anterior
serac ajustadcs apos 2 “ria
{

] sangéc da lei orgamentéria anual, mediante a abertura de créditos
adicionais suplementares, alravés de aecrato do Poder Executivo, usando como fontes de
recursos a anulagéo de saldos de dotacdes ainda ndo comprometidas.

Art. 66 - Seréo consideradas legais as despesas com multas e juros pelo eventual atraso no

pagamento de compromissos assumidos, motivade por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 67 - U Execuuvo Murnicipa: esta autorizado a assinar convénios corm o Governo Federal e
Estaduai atraves de seus drgéos da administragao direta ou indireta para realizagdo de obras
ou servicos de competéncia do Municipio ou ndo.

Ari. 68 - Cs valores d

as Wielas Fiscais constanies do Anexo H devem ser vistos como indicativo
e, paia tante, ficam sdrmitidas vanegbes de forma e acomodar a trajetoria que as determine até
0 envio do Projeto de Lei Orcamentaria de 2020 ac Legislativo Municipal.

Art. 69 - Em cumprimento ao disposto o artigo 16, § 3°, da i.ei Complementar n® 101/2000, fica
considerada como despesa de carater irrelevante, aquela cujo montante seja de até R$
80.000,00 (oitenta mil reais) no ano.

Art. 70 - Cabasra a SECPLAN e SECFIN a respons
orgarmentaria ve que trata esta Lei, devendo esta promover a limitagéio de empenho consoante

ao disposte nc art. 8¢ desta Lei.

§1° - No caso de insuficiéncia de recursos durante a execugdo orgamentaria, serdo

estabelecidos nrocecimenios para a limitacdo de empenho, devendo ser seguida a seguinte

ordem de priondade:

| - obras naw incasas:

I - desapropnagbdes;

Il - instalagdes, equipamenitos e materiais permanentes; QUBLICADO
- contratacao de pessoal; b s
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V - servigos para a expansao da agdo governamental;

VI - materiais de consumo para a expansao da acéo governamental;
VIi - fomento ao esporte;

Vil - fomern’o & cultura;

IX - fomenio au d2senvolvimento:

X - serviges para a manutencao da agéo governamental:
Xl - materiais de consumo para a manutencéo da agdo governamental.

§2° /\ hm.tagao de empenho e a muwrncntag,ao financeira serao em percentuais proporcionais
as n=oassidades

§3° - /. limiiagso ve empenho deveré observar ainda o disposto no art. 42 da Lei Complementar
n° 101/2000 (i.ei de Responsabilidade Fiscai).

Art. 71 - Cabera a Controladoria Geral, avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano
Diretor, no Flano Fiurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias, na Lei Orgamentaria Anual e a
execuL a0 uos piogramas de governo;

Art. 72 - Towas as receitas realizadas & despesas efetuadas pelos Orgéos, Entidades e Fundos
integraiiies do Cigamenio Fiscal e aa Seguridade Social, serdo devidamente classificadas e
contabilizadas no Sistema Contabil (Orpampntano, Financeiro, Patrimonial e Compensado) no

meés em que ocorrerem os respectivos ingressos.

Ari. 73 - $Sao vedados qLa‘-squei procedimentos pelos ordenadores de despesas, que
possiniitan a evecucio destas sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotagéo
organ entzria.

Paragrafo tinico — A Secretaria Municipal de Finangas registrara todos os atos e fatos relativos
a gesido orgamentaria e financeiros efetivamente ocorridos, sem prejuizo das
responsabllidadas e providéncias derivadas da inobservancia do “caput” deste artigo.

Art. 7 - O Poter cxecutivo publicara por Decreto Municipal o Quadro de Detalhamento da
Recaiia (QOR) e Daspesa (QDD), especificando, a receita de acordo com a Portaria STN/SOF
n° 02/2009 e a despesa de acordo com a Portaria STN n° 467/09, por érgao, unidade, elemento
da despesa, fungéo, subfuncio, programa, projetos ou atividades e agdo do Orgamento Fiscal
e da oegu.luam, 008 "odeses Legisiativo, Executivo, Autarquias e Fundos Municipais,
obed=cenuc acvs programas & acdes consiantes no ANEXO 1l desta Lei.

Art. 7o - Ma ssunativa ca receita e na fixacdo da despesa serdc observados os efeitos da
alieracédo da iegisacac ributara, incentivos fiscais autorizados, a inflagdo do periodo, o
crescimento econdmico, a ampliacde da base de calculo dos tributos e sua evolugao nos trés
exercicios, o aumento ou dn'r-i‘nuic;éc dos servicos prestados e a tendéncia das despesas fixas
e variaveis para 0 exe rcicio & outros os fatores conjuniurais gque possam vir a influenciar na
eConuiiia. »\.»"“‘s:g 1 G ,‘,l'm‘,'

§1°- lio ercaminnanente da proposta QOrgamentéana ao Poder Legislativo, o Poder Executivo
Municipal coiocaid a aispusicao da Camara Municipal se solicitado, os estudos e as estimativas
de receitas para 0 exeicicio subsequenie, inclusive da receita corrente liquida, e as respectivas
memérias de caiculo. (Art. 12. §3° da LRF)

pUBLICADC
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§2° - Se a receita estimada para 2020, comprovadamente, ndo atender ao disposto no artigo
anterior, o Legislativo, quando da discusséo da Proposta Orgamentaria, podera reestima-la ou
soliv 1 de exsculivo Municipal a sua alteracéo, se for o caso, e a consequente adequagéo do
orcamento ua daspasa

Art. 76 - Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a aloca¢édo dos
recursos na Lei Orcamentaria e em seus créditos adicionais sera feita de forma a propiciar o
confroie dos Cusios das agbes e a avaliagao dos resuitados dos programas de governo.

Paray, afo dnice - O controle de cuslos e a avaliacdo de resuitados se dard na forma de
instrugdes nonauvas da uomro!ador%a Geral do Municipio.

Ant. 77 - Asg prop ostas orcameniarias parciais dos Poderes Legisiativo e Executivo, bem como
as de seus Orgéos, %mtd quias e Fundos Municipais deverao ser apresentados segundo os
precos wge;nies o més de setermbio de 2019 e encaminhadas até o dia 10 de novembro de
2019 nara fins de c:onssndacpao na elaboracao do orgamento.

Art. 78 - A previsao das ieceitas e a fixagéo das despesas, da proposta orgamentaria para 2020
serdo elaboradas a precos correntes e poderao apresentar variagbes em relagéo aos valores
aqui apresentados

Art. 74 - csta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete da Prefeita, 23 de dezembro de 2019.

LU S
sTINA DA SILVA FERREIRA
Prafeita
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MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO EMPREGADA

I- METAS ANUAIS

As receitas constantes estimadas para o periodo de 2020-2022, conforme planilha foi
considerada principalmente o variavel crescimento econémico, e desconsideramos as outras
variaveis, como: taxas de juros, crescimento populacional, alteragdo da legislacdo tributaria,
recadastramento imobiliario, intensificagédo da fiscalizagéo, incentivos fiscais, aperfeicoamento da

vaquina arrecadadora, pois entendemos ser mais prudente e por ndo gerar expectativas
excedentes no crescimento da receita.

Para projecdo das receitas, ndo consideramos os mesmos crescimentos reais médios
estabelecidos por ocasido da elaboragdo dos valores constantes do Projeto de Lei do Plano
Plurianual (PPA) para 2018-2021; pois com a retragdo acentuada do PIB achamos prudente
recalcular os valores previstos, como também buscamos observar o comportamento das receitas
nos exercicios anteriores de 2016 a 2018, para tentar retratar valores mais reais. A estimativa dos
valores correntes empregou-se o IPCA (indice de Pregos ao Consumidor Amplo), 0 mesmo para
os anos de 2020-2022, tendo em vista ser a meta de inflagdo prevista pelo Ministério do
Planejamento. Cabe salientar que, os valores correntes para 2020 poderdo sofrer ajustes,
conforme o artigo 66 desta lei, devido ao lapso temporal a época de elaboragio da Lei

Orgamentaria e a um comparativo com o acumulado das receitas entre os meses de novembro de
2018 a outubro de 2019.

No que diz respeito as despesas, 0 governo municipal buscara sempre estabelecer o
aquilibrio orgamentario-financeiro para o triénio, tendo em vista o comportamento de algumas

.aceitas e, portanto, existe uma necessidade gigantesca de uma melhor adequagéao dos gastos
em relagao as receitas.

A construgdo dos Anexos de Metas Fiscais, inclusive no que diz respeito ao calculo da
meta de resultado primario e nominal, seguiu algumas particularidades da metodologia
empregada pelo Governo Federal e orientada pela STN. Cabe acrescentar que a previsao da
divida consolidada liquida e consequente do resultado nominal para o triénio 2020-2022, aqui
apresentados seja a pregos constantes ou a pregos correntes, levou em consideragédo o
comportamento do ativo disponivel e dos haveres financeiros, liquidos dos restos a pagar durante
os ultimos trés exercicios ( 2016, 2017 e 2018), e podem apresentar ao final do exercicio de 2019
divergéncias em relagéo aos valores realizados tanto das receitas quanto das _gespesas.

/d?»‘ﬁg’c
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Il- AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS DO EXERCICIO ANTERIOR

No processo da execugéo orgamentaria a totalidade da receita arrecadada alcangou a
previs&o inicial obtendo um excesso de arrecadagéo no valor de R$ 27.933.631,90 ( vinte e sete

milhGes, novecentos e trinta e trés mil, seiscentos e trinta e um reais e noventa centavos).

As despesas foram menores que a receita realizadas, tendo em vista que as despesas
realizadas ficaram menor em R$ 9.882.727,06 (nove milhdes, oitocentos e oitenta e dois mil,
setecentos e vinte e sete reais e seis centavos), ndo afetando o fluxo de caixa e o equilibrio
financeiro devido ao equilibrio entre a receita arrecadada e a despesa realizada, ocasionando

um superavit orcamentario e financeiro, obedecendo desta forma a LRF, conforme demonstrado
no ANEXO Il - D.

PUBLICADC
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lll- METAS FISCAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

Com base nos dados realizados e previstos nas tabelas anteriores, verifica-se que a
partir de 2017, desencadeou-se um aumento da divida publica municipal, principalmente pelo
descumprimento das obrigagdes previdenciarias, o ndo pagamento obrigagées contratuais e dos
restos a pagar acima da capacidade financeira. Desta forma implantaremos uma politica de
ajustes, para garantir a retomada do crescimento econdmico do Municipio e cujos efeitos poderao
ocorrer nos anos seguintes, com a fixagdo de metas fiscais estabelecidas na LDO para o
exercicio financeiro de 2019 e a previsao para o biénio 2020-2021, tal como determina a Lei de
Responsabilidade Fiscal, sendo assim coerentes com este objetivo.

A meta proposta para 2019 é o equilibrio fiscal das contas publicas, continuando as
mudangas estruturais e institucionais através de estudos e propostas que visam dar forma
apropriada as decisdes, procedimentos e praticas fiscais que tenham como objetivo aumentar a
rrecadagéo e os investimentos, respeitando os limites da Lei de Responsabilidade Fiscal.

O objetivo primordial que norteia a politica fiscal do governo é o de promover a gestdo
equilibrada dos recursos publicos, de forma a assegurar a manutencdo da estabilidade
econdmica e tornar viavel o crescimento sustentado. Também é compromisso da politica fiscal do
atual governo promover a melhoria da qualidade e da equidade dos resultados da gestao fiscal
com vistas a implementar politicas sociais distributivas e tornar viaveis os investimentos em
infraestruturas prioritarios.

Além disso, o governo atuara na melhoria da qualidade da tributagdo, combate a
sonegacao, evasao e elisao fiscal, redugdo da informalidade, aprimoramento dos mecanismos de
arrecadagéo e fiscalizagéo, corrigindo distorgdes na estrutura tributaria, com vistas a aumentar o
universo de contribuintes e permitir a redugao da carga tributaria sobre os diversos segmentos da
sociedade.

Assim, a politica fiscal atua de forma a criar um ambiente econémico estavel, que permita
e até estimule o almejado crescimento sustentado do municipio.

Para 2020, as metas previstas para a receita e despesa foram elaboradas, segundo a
metodologia empregada no item (Metas Fiscais), como se pode observar no anexo lll (e), em
relacdo ao orgado de 2019, tanto a receita quanto as despesas tiveram acréscimo a precos
correntes e a precos constantes. Fica evidenciado que as metas fixadas para o triénio confirmam
o comprometimento do municipio com a responsabilidade fiscal, contribuindo para a estabilidade
macroecondmica e propiciando a criagdo das condigdes necessarias para o crescimento
sustentado com a inclusao social.

O municipio possui divida consolidada, para tanto o montante da divida foi estimado
com valor previsto para o ano, pois ha intengcdo do governo em adquirir se necessario
financiamento para alavancar o crescimento do municipio e melhoria da qualidade de vida dos
municipes com agdes de intervengdo no meio urbano. Entretanto, tais valores e _prazos
dependem da capacidade de endividamento, que dependem de avaliagédo técnica. /éc
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IV- EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

Conforme demonstrado no anexo I-D, o ativo real da Administragdo Municipal cresceu
14,28% de 2016 para 2017 e para 2018 cresceu 32,62%.

ANEXOI-D

PODER EXEUCUTIVO-PREFEITURA MUNICIPAL DE PARACAMBI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

2020
LRF, art.4°, §2°, inciso III R$ 1,00
A . % 2018 % 2017 2016
PATRIMONIO LIQUIDO
Q (C/B) (©) (B/A) (B) (A)
Ativo Real 32,62% 79.489.975,28 | 14,28% 59.936.727,55 52.445.987,94
Passivo Real 11,59% 54.644.063,96 | 178,93% 48.964.743,01 17.554.471,58
SALDO PATRIMONIAL 126,44% | 24.845.911,32 | -68,55% | 10.971.984,54 |34.891.516,36
g,
FONTE:SECFIN (Secretaria Municipal de Finangas) - Ky
* Valores Consolidados 7
v
PUBLICADO
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V- AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL

PLANO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE PARACAMBI

O Plano de Previdéncia Social podera ser implantado em 2020 com a finalidade de

~onceder beneficios de inatividade aos servidores estatutarios, sendo de carater obrigatério e
de beneficio definitivo-contributivo.

O custeio do Plano de Previdéncia Social vigente compreende a contribuicdo mensal:

- Dos servidores ativos: 11% sobre os vencimentos,

- Dos servidores inativos: 11% sobre os proventos, e pensdes que excederem o teto do
RGPS.

- Do empregador (Municipio): % sobre a folha de pagamento dos participantes, conforme
avaliagéo atuarial.

Seus beneficios sdo:
| - Aos participantes do Plano:

- Aposentadoria (integral, proporcional, por idade, por invalidez).
Il - Aos beneficiarios do Plano:

- Penséao por morte de ativo,
- Pensao por morte de inativo.

- CALCULO ATUARIAL:

Os Regimes Préprios de Previdéncia obedecem a um ordenamento juridico Federal, e em
face de crescentes imposigdes por parte da Legislagdo Federal, o regime proprio de previdéncia
municipal estara sempre em constante mutagdo. Sendo assim, realizaremos uma avaliagdo da
situagdo financeira e atuarial, para que figue demonstrada a viabilidade financeira de sua
implantacdo. E havendo uma diminuigao do custo previdenciario do municipio optaremos por sua
implantagdo, o que podera trazer um alivio aos orgamentoys futuros e na capacidade de
investimento da Administragao Municipal. W

7 Z
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VI- ESTIMATIVA DA RENUNCIA DE RECEITA

Para o ano de 2020 a Secretaria de Finangas em conjunto com a Procuradoria Geral do
Municipio, continuarédo intensificando a cobranca dos débitos tributarios em atraso, a fim de
incrementar as receitas municipais. Este esforgo faz parte do Programa de Recuperagédo de
Créditos Fiscais — REFIS, a ser implantado, e se constitui no projeto de recuperagdo dos
créditos fazendarios e de aumento da base tributaria.

» Concessdo de desconto de ate 15% (quinze por cento) e para os contribuintes que
pagarem o IPTU em cota Unica. Ja considerado na previséo da receita.

> Concessédo de uma anistia de até 100%(cem por cento) sobre a corregdo monetaria ,

juros e multa sobre a divida ativa mobiliaria e imobiliaria dos contribuintes que quitarem
ou parcelarem seus débitos com o Fisco Municipal;

ANEXO IIT -1
PODER EXECUTIVO-PREFEITURA MUNICIPAL DE PARACAMBI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2020
LRF, art. 4°, § 2°, inciso V R$ 1,00
RENUNCIA DE RECEITA
, PREVISTA
SETORES/PROGRAMAS/ /BENEFICIARIO Tributo/Contrib. 2020 2021 5023
SECFIN/COTA UNICA /CONTRIBUINTE* IPTU 886.925,35 | 895.794,60 907.782,54
SECFIN/ CONCESSAO DE ANISTIA DE ATE 100% SOBRE A
CORRECAO MONETARIA, JUROS E MULTA SOBRE A

DIVIDA ATIVA IMOBILIARIA /CONTRIBUINTE DIVIDA ATIVA | 719.143,20 | 726.334,63 733.597,97
TOTAL (B) 1.606.068,55 | 1.622.129,23 | 1.641.380,51
COMPENSACAO ANUAL ( A)** 2.272.276,32 | 2.294.999,08 | 2.317.949,07
INCREMENTO ESTIMADO NA RECEITA C= A - B* 666.207,77 | 672.869,85 676.568,56

* VALORES NAO CONSIDERADOS PARA EFEITO DE ESTIMATIVA DE RECEITA
** Valores obtidos com ganho aplicagdo financeira por pagamento em cota tnica do

IPTU , e do ISS de cartéo de credito e do aumento na arrecadago.

FONTE: SECFIN- Secretaria Municipal de Finangas

&
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VIl- MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER
CONTINUADO

A estimativa da margem de expanséo das despesas obrigatérias de carater
continuado € um requisito introduzido pela Lei de responsabilidade Fiscal — LRF para
assegurar que nao havera a criagdo de nova despesa sem fontes consistentes de
financiamento, entendidas essas como aumento permanente de receita ou redugao de outra
despesa de carater continuado.

O aumento permanente de receita é definido com aquele proveniente da
elevacéo de aliquotas, ampliagéo da base de calculo ou majoragéo ou criagao de tributo ou
contribuicdo (§3°, do art. 17, da LRF). A presente estimativa considera como ampliagao da
base de calculo o crescimento real da atividade econémica, dado que se refere a elevacao
da grandeza econémica ou numérica sobre a qual se aplica uma aliquota para se obter o
montante a ser arrecadado, assim como efeitos da legislagéo sobre a arrecadagso total.

Por sua vez, considera-se como obrigatéria de carater continuado a despesa
jorrente derivada de lei, medida proviséria ou ato administrativo normativo que fixem para o
ente a obrigacéo legal de sua execugao por um periodo superior a dois exercicios (caput do
art. 17, da LRF).

Contabilizou-se também o aumento das despesas permanentes de carater
obrigatério que terdo impacto em 2020. Tal aumento foi provocado basicamente pela
corre¢géo nominal dos salarios dos servidores em algo em torno de 6%, o qual eleva as
despesas com os beneficios previdenciarios, renda mensal, abono salarial e etc.

Dessa maneira, o saldo da margem de expansdo é estimado, conforme
demonstrado no quadro a seguir:

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARACAMBI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
DEMONSTRATIVO DA MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS
OBRIGATORIAS
2020 R$
SALDO DA MARGEM DE EXPANSAO
DISCRIMINACAO 2019/2020
1. ARRECADACAO DE TRIBUTOS E DIVIDA ATIVA 1.283.910,38
2.TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS 2.949.450,00
3.SALDO(1+2) 4.233.360,38
4 SALDO DA DESPESA 2.456.079,30
5.IMPACTO DO AUMENTO NOMINAL DOS SALARIOS DOS SERVIDORES 466.400,00
6. VINCULACOES CONSTITUCIONAIS 1.989.679,30
7.MARGEM DE EXPANSAQ(3-4) 1.777.281,08
* em correntes &%
e @
v pUBLICADY
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Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Paracambi
Gabinete da Prefeita

Anexo Il

ANEXO DE RISCOS FISCAIS-LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS-2020
(art.4,§3° da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000)

Introducao

Visando a obtengdo de maior transparéncia na apuragdo dos resultados fiscais dos
governos a Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, Lei de Responsabilidade Fiscal, em
seu art.4,§3° estabeleceu que a Lei de Diretrizes Orgamentarias Anual deve conter o presente
Anexo, com a avaliagdo dos passivos contingentes e de outros riscos capazes de afetar as
contas publicas no momento da elaboragdo do Orgamento, e também as providéncias a serem
tomadas caso se concretizem. A seguir, o presente Anexo analisara as duas categorias de riscos

fiscais do municipio: riscos fiscais orgamentarios e da divida.

Os Riscos Orgamentarios

Os riscos orgamentarios ocorrem quando ha a possibilidade das receitas e despesas
projetadas na elaboragédo do projeto da LOA n&o se confirmarem durante o exercicio financeiro.
No caso das receitas, os riscos da ndo concretizagdo das situagdes e parametros utilizados na
rojegéo, ou seja, na possibilidade de frustragao de parte da arrecadacéo de determinado tributo
em decorréncia de fatos novos e imprevisiveis a época da elaboracdo da LOA. Além de
divergéncias de parametros, ocasionados por mudangas na conjuntura econémica, séo também
fatores de perturbagdo as mudangas na legislagéo tributaria introduzida apés a elaboragéo do
projeto de Lei Orgamentaria que podem levar a frustragdo da receita. No caso da despesa, o
risco € que se verifiquem variagées no seu valor em fungido de mudangas posteriores a alocagéo
inicialmente prevista na LOA. Sendo observadas, estas situagdes que ocasionam a necessidade
de revisdo das receitas e reprogramacao das despesas, reajustando-as as disponibilidades de

receita efetivamente arrecadadas.
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- Decorrentes da Previsdao de Receita:

Segundo o modelo de projegdo adotado pela Secretaria Municipal de Finangas e de
Planejamento, as variaveis macroeconémicas que influem no montante de recursos arrecadados
pelo Municipio séo o nivel de atividade econdmica, taxa de inflagdo e a taxa de juros. -

Os principais tributos afetados pela variagdo da atividade econémica sdo: o Imposto de
Renda e 0 ISSQN.

A variagao da taxa de inflagéo afeta a arrecadagéo da maioria dos itens de receitas. Nas
estimativas utilizam-se os indices que demonstram maior correlagdo com as receitas
efetivamente realizadas nos ultimos exercicios sdo: IPCA e o IPCA-E.

A magnitude da taxa de juros afeta diretamente a arrecadagéo da receita patrimonial
(aplicagdes financeiras).

Concluimos ser muito dificil expor com precisdo o valor da perda ou do ganho na
arrecadagédo com variagao do nivel de atividade econdémica e dos indices acima citados, contudo
podemos manter um controle rigoroso sobre as receitas efetivamente arrecadadas, sinalizando e
tomando medidas de adequagéao, para qualquer variagdo que venha a prejudicar as estimativas
orcamentarias.

Conforme preconiza o art. 9° da LRF, em caso da nao realizagéo da receita de acordo com
o estabelecido no anexo de metas fiscais os poderes promoveréo limitagdo de empenho e
movimentagao financeira. Sendo assim o municipio implantara um rigido controle orgamentario e
financeiro que possa detectar e corrigir qualquer distorgdo que eventualmente venha ocorrer nas
previsbes or¢gamentarias, buscando o equilibrio financeiro e orgamentario das contas do
municipio.

- Decorrentes da Programagao da Despesa:

As variagées nao previstas na despesa programada na Lei Orgamentaria Anual séo
oriundas da variagcdo de prego, da inflagdo observada e em fungdo de modificagbes
constitucionais que podem introduzir novas obrigagdes para o municipio ou aumento das
existentes. Cabe observar que a maior parte das despesas do municipio, € de origem
constitucional ou legal, e serao fortemente afetadas por mudangas na legislagéao.

As despesas principais do orgamento fiscal e da seguridade social sdo as despesas com

pessoal e de contribui¢gdes previdenciarias, que variam principalmente em fu 1cé0 do aumento do

N
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salario minimo, e em decorréncia disto, o reajuste acarretara impacto significativo sobre as
despesas, que nao podemos precisar de quanto sera este impacto, pois o indice que fixa este
reajuste & de competéncia exclusiva do Governo Federal.

Concluimos que apesar das dificuldades para fixar com exatiddo o volume financeiro dos
riscos fiscais, poderemos minimizar ao maximo seu impacto, com agdes preventivas de controle
na realizagdo da receita e na execugdo de despesa, e agdes corretivas dos desvios
orcamentarios e financeiros, que por acaso possam acontecer.

AVALIAGCAO DOS PASSIVOS CONTINGENTES

Os passivos contingentes sao classificados, conforme a natureza dos fatores que Ihes
dao origem.

- Demandas judiciais contra o Municipio:

Esta classe de passivos contingentes decorre das demandas judiciais contra a
administragao direta e autarquias, estdo informados em primeiro lugar de forma agregada, tendo
sido analisados de acordo com a expectativa de impacto financeiro nas contas em 2020. A
natureza destas demandas judiciais contra o Municipio e suas Autarquias sdo basicamente de
ordem trabalhista, tributaria, previdenciaria e civel.

Cumpre esclarecer que, em se tratando de demandas judiciais, nem sempre é possivel
estimar com clareza o montante devido em relagdo a futuras ou eventuais condenagées, para
verificagéo de passivos contingentes para o ano de 2020.

No caso do Municipio Paracambi, os passivos contingentes séo de ordens judiciais,
trabalhistas ou previdenciarias e cabe a Procuradoria Geral do Municipio a defesa destas agoes.

O levantamento realizado pela PGM apresentou os valores abaixo:

2020 — R$ 3.500.000,00 PUBLICADC
2021 - R$ 3.500.000,00 24 DEZ 1019
2022 - R$ 3.500.000,00

s

TOTAL:R$10.500.000,00
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O municipio fixara reserva de contingéncia para cobrir as possiveis despesas, que por
acaso realmente venham ocorrer, e é importante salientar a caracteristica de imprevisibilidade do
resultado de algumas agdes, e que ha sempre a possibilidade do municipio ser vencedor e nao
ocorrer o impacto fiscal, bem como impetrar recursos que Ihe é de direito, que alongaram em
muito o resultado final. Mesmo ocorrendo uma decisdo desfavoravel ao municipio, os mesmos

somente serdo liquidados dentro da realidade orgamentaria e financeira do municipio.

ATIVOS CONTINGENTES

Em oposicéo aos passivos contingentes, existem os ativos contingentes, isto &, os
direitos do Municipio que estao sujeitos a deciséo judicial para o recebimento. Caso sejam

recebidos, implicaréo receita adicional para o governo municipal.
Divida Ativa do Municipio

Constitui-se contingente ativo do municipio a divida ativa da fazenda municipal que
encerrou o ano de 2018 com um montante arrecadado de R$ 287.084,17 e até o més de
agosto/2019 ja foi arrecadado o montante e R$ 153.090,47.

V-CONCLUSAO

Devido os passivos contingentes do municipio, serem na sua maioria de natureza judicial
ndo podemos fixar com exatiddo o seu valor, sendo assim fixaremos reserva de contingéncia
com um valor que possa fazer frente a estes passivos, como também implantar ac¢des
preventivas no controle da realizagdo da receita e na execugdo da despesa e agbes corretivas
para os desvios orgamentarios e financeiros. Além disso, para amenizar o impacto dos passivos
contingentes ha a probabilidade de acontecer a efetiva arrecadagao dos ativos contingentes que

poderao neutralizar os mesmos. -

A /)
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ANEXO DE RISCOS FISCAIS - 11l
PODER EXECUTIVO-PREFEITURA MUNICIPAL DE PARACAMBI
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS

2020
LRF, art. 4°, § 3°.

RS 1,00

EVENTO Valor Previsto -2020

PREFEITURA E FUNDOS
01.Passivos Contingentes 3.500.000,00
1.1 - Reclamagdes Trabalhistas 600.000,00
1.2 - AgOes Indenizatorias 2.900.000,00
02.0utros Riscos Fiscais 2.500.000,00
2.1 - Intempéries 300.000,00
2.2 - Frustragdo na Cobranca da Divida Ativa 200.000,00
2.3 - Dotagdes ndo Orgadas ou Orgadas a Menor 2.000.000,00
SOMA (1) 6.000.000,00

PROVIDENCIAS
01. Ativos contingentes =
02. Exito na Cobranga de Divida Ativa 1.000.000,00
03. Excesso de arrecadagdo 1.000.000,00
04. Reserva de Contingencia 2.000.000,00
05. Abertura de credito adicional 2.000.000,00
SOMA (2) 6.000.000,00
RESULTADO ( 2-1) =

FONTE: Departamento de Finangas - DCF e PGM

PUBLICADC
24 DEZ 2019

PUBLICADO
24 DEZ 2018
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Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Paracambi
Gabinete da Prefeita

METAS E PRIORIDADES

- METAS E PRIORIDADES

01 - Gabinete do Prefeito

02 - Cultura e Turismo

03 - Guarda Municipal

04 - Superintendéncia de Defesa Civil

05 - Secretaria de Governo

06 - Procuradoria Geral

07 — Controladoria Geral

08 - Secretaria de Planejamento

09 - Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Industria e Comércio
10 - Secretaria de Administrac&o

11 - Secretaria de Financas

12 - Secretaria de Educagao e Esportes

14 - Secretaria de Obras e Servigcos Publicos

15 - Secretaria de Transito e Transportes

16 - Secretaria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel

17 - Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento Rural Sustentavel
18 - Secretaria de Assisténcia Social

19 - Ouvidoria

21 — Fundo Municipal de Saude - FMS

22 - Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS

23 - Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - FUMDICA
24 - Fundo Municipal para Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa - FUMDEDIPI
26 — Poder Legislativo

27 — Fundo Municipal de HabitagZo e Interesse Social - FMHIS

28 — Secretaria de Relagdes Institucionais

29 — Fundo Municipal de Meio Ambiente
30 — Secretaria de Trabalho e Emprego »
31 — Secretaria de Qualidade de Vida da Terceira Idade /

PUBLICADC
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Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Paracambi
Gabinete da Prefeita

01 - GABINETE DA PREFEITA
Orgéo: Prefeitura Municipal de Paracambi

Unidade: Gabinete da Prefeita

Objetivo:

Promover agdes indispensaveis ao funcionamento administrativo e operacional da unidade Administrativa, modernizando-a para atender
da Sociedade.

Publico Alvo:
Administragéo Publica Municipal.

Indicadores:

Unidade Operacionalizada. Nimero de Atendimento Publico.

-Realizagdo de eventos, seminarios, palestras e féruns | - DIVERSOS
sociais;
Presente; - Estudo e elaboragdo do Plano de Prevengéo a | - 01 UNID
Violéncia Primaria; e

1109- Operacionalizagdo do Prefeitura

-Distribuicéo gratuita de material grafico, | - 1000 UNID
ducativo/informativ

- Recuperagédo, manutencéo e melhoria dos -01 UNID
equipamentos e instalagées da sede para melhor
atender as necessidades administrativas;

2009- Manutengédo e Operacionalizagéo
do Gabinete da Prefeita;

-Aquisigao e reposicdo de material permanente de - DIVERSOS
escritério;
-Aquisicao e reposicdo de material de consumo de - DIVERSOS

escritério e de limpeza;

-Manutencdo de veiculo, incluindo abastecimento e | - 01 UNID
revisdes periodicas;

-Manutengdo da Coordenadoria da Mulher, com | - 01 UND
aquisicdo de equipamentos, materiais de consumo
diversos e contratagdo de servigos especializados
diversos.

puBLiCAUC
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Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Paracambi
Gabinete da Prefeita

02 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
Orgao: Prefeitura Municipal de Paracambi

Unidade: Secretaria de Cultura e Turismo
Objetivo:

Implementar Programas e Agdes que estimulem e preservem as manifestagées e tradigées locais, valorizando a produgéo artistica

cultural, disponibilizando meios para garantir a democratizagdo do acesso aos bens culturais integrado as atividades de desenvolvimento
econdmico do municipio e regido.

Publico Alvo:

Administragéo Publica Municipal e a populagdo Paracambiense.
Indicadores:

Unidade Operacionalizada. Nimero de eventos realizados.

2070- Manutengéo e | - Recuperagéo, manutengé e melhoria dos - 01 UNID
- . _ equipamentos e instalagbes para melhor atender as
Operacionslizagéo Culura  ® necessidades administrativas;
Turismo; -Aquisi¢éo e reposi¢éo de material permanente de - DIVERSOS
escritorio;
-Aquisicao e reposigéo de material de consumo de - DIVERSOS

escritorio e de limpeza;

-Manutengdo de veiculo, incluindo abastecimento e | - 01 UNID
revisdes periddicas;

1017- Incentivar o Turismo no | -Contratagdo de empresas especializadas para - 01 UNID

Municipio elaboragéo e implantagéo de marketing turistico;

-Contratagdo de empresa especializada em elaboragéo | - 01 UNID

de plano turistico e estratégico; e

-Distribuicdo de materiais gratuitos educativos e - DIVERSOS
informativos.

1103 - Organizagdo De Festas do -ealizaq,éo da Festa do Padroeiro — Sdo Sebastiéo - -01 UNID

3 e LAGES

Calendario Mubicipal - Realizagdo do Carnaval, - 01 UNID
- Realizagédo do evento Café, Cachaga e Chorinho; - 01 UNID
-Realizagéo da Feira Cultural; - 01 UNID
-Realizagéo da Festa dos Padroeiros — Sao Pedro e - 01 UNID
Séo Paulo;
-Realizagéo do Aniversario da Cidade; - 01 UNID
-Realizagdo do Reencontro dos Paracambienses; -01 UNID
-Realizagdo da semana evangélica; - 01 UNID
-Realizagdo de movimentos culturais e populares; e - 01 UNID
-Subvencgdes Sociais. - 01 UNID

1112 - Ampliagdo das atividades | - Implementagéo e manutencéo das Cias. Profissionais | - 01 UNID
teatrais, musicais e de Danga de danga e teatro;

- Reforma e manutengéo do espago da Cia Municipal - 01 UNID
de Balé e Teatro; e
-Distribuicido de materiais gratuitos. - DIVERSOS ,\O
/y /
pUBLICADC
74 DEL 109



Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Paracambi
Gabinete da Prefeita

03 - GUARDA MUNICIPAL

Orgéo: Prefeitura Municipal de Paracambi

Unidade: Guarda Municipal

Objetivo:

Promover agdes indispensaveis ao funcionamento administrativo e operacional da unidade Administrativa, modernizando-a
para atender as novas demandas da Administragdo Publica e da Sociedade.

Desenvolver Agdes que busquem garantir seguranga e bem estar das familias e a integragéo da Guarda Municipal com as
comunidades.

Publico Alvo:

Administrag&o Publica Municipal. Populagéo do Municipio.

Indicadores:

Unidade Operacionalizada. Namero de Participantes.

2132 - Remuneragéo e Encargos Guarda |- Remunerar os agentes da GMP.
Municipal

- Aquisicdo de materiais e equipamentos de |- DIVERSOS
2010 - Manutencéo e Operacionalizagdo |seguranga para atender o efetivo da GMP:
da Guarda

- Realizagéo de capacitagées do efetivo da - DIVERSOS
GMP;

-Aquisigdo de equipamentos e materiais de - DIVERSOS
consumo para realizacédo de atividades de
fiscalizagdo de transito;

-Locagdo e manutengéo de veiculos, incluindo - 01 UNID
abastecimento e revistes periodicas;

- Aquisicéo e reposigcdo de material - DIVERSOS
permanente para escritorio;

-Aquisi¢do de material de consumo de - DIVERSOS
escritorio e limpeza;

-Aquisicéo de itens alimenticios para atender o |- DIVERSOS
efetivo da GMP;

- Realizagdo de campanhas educativas de
prevengé&o e seguranga publica. - DIVERSOS

f
PUBLICADO
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Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Paracambi
Gabinete da Prefeita

04 - SUPERINTENDENCIA DE DEFESA CIVIL
Orgao: Prefeitura Municipal de Paracambi
Unidade: Coordenadoria Municipal de Defesa Civil

Objetivo:

Promover agées indispensaveis ao funcionamento administrativo e operacional da unidade Administrativa, modernizando-a
para atender as novas demandas da Administragéo Publica e da Sociedade.

Estimular a participagédo dos servidores e da populagéo para agées de protegédo comunitaria e implantar o Plano
Municipal de Risco.

Publico Alvo:
Administragdo Publica Municipal.

Indicadores:

Unidade Operacionalizada. Nimero de Atendimento Pblico.

-Aquisicdo e reposicdo do Material permanente | - DIVERSOS
para escritério;
-Aquisicdo de material de consumo de escritorio e | - DIVERSOS
limpeza; - DIVERSOS
-Aquisigdo de EPIS;
-Aquisicdo e manutengdo de equipamentos de | - DIVERSOS
alerta e de prevengédo a sinistros ambientais e

2011- Manutengédo da Superintendéncia
de Defesa Civil;

antrépicos; -01 UNID
-Manutencéo de veiculos, incluindo abastecimento
e revisdes periddicas; - DIVERSOS

-Servigos de Recuperagdo, manutengdo e melhoria
dos equipamentos e instalagdes para melhor
atender as necessidades administrativas da DC; e -01 UNID

anutencé@o Fundo Municipal de Defesa Civil

1004- Agdes de descupaga de areas | -Elaboragéo de Estudos e Pesquisas para 01 UNID

y . L Implantagéo do Plano Municipal de Risco;
invadidas e:de risco; -Realizar a capacitagdo dos Agentes e voluntarios - DIVERSOS

da Defesa Civil através de treinamentos e
especializagdes nas diversas areas relacionadas a
Defesa Civil; - DIVERSOS
-Realizagéo de eventos, seminarios, palestras e
audiéncias publicas, garantindo a participagdo da
sociedade Civil nas a¢des de prevencgéo e de
emergéncia; e - DIVERSOS
- Realizagdo de campanhas educativas de
prevencéo de sinistros e catastrofes ambientais.

PUBLICADC
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Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Paracambi
Gabinete da Prefeita

05 - SECRETARIA DE GOVERNO

Orgéo: Prefeitura Municipal de Paracambi

Unidade: Secretaria de Governo

Objetivo:

Promover agdes indispensaveis ao funcionamento administrativo e operacional da unidade Administrativa, modernizando-a para
atender as novas demandas da Administragéo Publica e da Sociedade.

Promover agées indispensaveis ao funcionamento eficiente do Centro Municipal de Processamento de Dados e de Sistema Digital
Publico.
Realizar Publicagées técnicas, oficiais e periédicas, divulgando e dando transparéncia aos atos administrativos.

Publico Alvo:
Administrag&o Publica Municipal. Populagéo do Municipio.

Indicadores:

Unidade Operacionalizada. Nimero de Atendimento Publico.Nimero de acessos publicos ao Portal de transparéncia e de pessoas
atendidas pelo sistema digital livre.

- DIVERSOS

2012- Manutengdo e Operacionalizagéo - -Auisio e reosigéo do Material permanente

Governo para escritério;
-Aquisicdo de materiais de consumo para escritério | - DIVERSOS
e limpeza;

-Servigos de Recuperagdo, manutencdo e melhoria | - 01 UNID
dos equipamentos e instalagbes para melhor
atender as necessidades administrativas;

-Manutencdo de Veiculos oficiais, incluindo | - 01 UNID
abastecimento e revisdes periddicas.

2005 - Divulgagéo dos Atos Oficiais - Realizar Publicagbes técnicas, oficiais e | - 100%
periddicas, divulgando e dando transparéncia aos
atos administrativos.

1048- Firmar Convénios Parceis com o | -Participagdo em reunides e eventos fora da sede - DIVERSOS

~1 governo Federal, Estadual, Municipal e | e
Afins
-Convénios firmados. - DIVERSOS
1061- Desenvolver Projeto de Inclusdo
Digital -Realizar inclusdo Digital a partir de aquisigdo de -01 UNID
servigos especializados, contratagdes de softwares P
e aquisicdo de materiais de consumo diversos. / »%}g"
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Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Paracambi
Gabinete da Prefeita

06 - PROCURADORIA

Orgéo: Prefeitura Municipal de Paracambi

Unidade: Procuradoria Geral

Objetivo:

Promover agdes indispensaveis ao funcionamento administrativo e operacional da unidade Administrativa, modernizando-a para

atender as novas demandas da Administragdo Publica e da Sociedade.

Publico Alvo:
Administragéo Publica Municipal.

Indicadores:

Unidade Operacionalizada. Nimero de Atendimento Publico. Nimero de Parecer Juridico.

2016- Manutengéo

- DIVERSOS

-Aquisicdo reposig:éo do Material rannt ara
" Operacionalizagéo - PGM sl
-Aquisicdo e reposicdo de material de consumo de - DIVERSOS
escritorio e limpeza; e
-Servigos de Recuperagdo, manutengdo e melhoria dos - 01 UNIDADE
equipamentos e instalagdes para melhor atender as
necessidades administrativas.
2094- Pagamentos de Precatoérios | -Pagamento de Sentencas Judiciais. - 100%
Judiciais
2094- Pagamentos de Custas e | -Pagar custas e despesas processuais. - 100%
Despesas Processuais
2303-Pagamentos de RPV -Pagar requisi¢des de pequeno valor. - 100%

Py B\;\C;\DC
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Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Paracambi
Gabinete da Prefeita

07 — CONTROLADORIA

Orgao: Prefeitura Municipal de Paracambi

Unidade: Controladoria Geral

Objetivo:

Promover agées indispensaveis ao funcionamento administrativo e operacional da unidade Administrativa, modernizando-a para
atender as novas demandas da Administragdo Publica e da Sociedade.
Promover audiéncias Publicas.

Publico Alvo:
Administragdo Publica Municipal.

Indicadores:

Unidade Operacionalizada. Nimero de Atendimento Publico.

- I| audlen0| Publlcas. -03 UID

2017- Manutengao e Operacionalizago - -Aquisicdo e manutengdo de Material permanente de | - DIVERSOS
CGM escritorio;

-Aquisicdo e reposicédo de material de consumo de - DIVERSOS
escritorio e limpeza;

-Servigos de Recuperagéo, manutengédo e melhoria dos | - DIVERSOS
equipamentos e instalagdes para melhor atender as
necessidades administrativas;

-Implementar Processo eletronico de digitalizagéo e -01 UNID
armazenamento de documentos a partir de contratagéo
de empresa especializadas; e

-Capacitagdo do servidor da CGM. - 04 UNID

PUBLICADC
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Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Paracambi

Gabinete da Prefeita
08 — SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

Unidade: Secretaria de Planejamento

Objetivo:

Promover agdes indispensaveis ao funcionamento administrativo e operacional da unidade Administrativa,
modernizando-a para atender as novas demandas da Administragdo Publica e da Sociedade.

Elaborar e coordenar Planos, Programas e Projetos de carater multisetorial que busquem a eficicia da atuagéo dos
érgéos administrativos, em favor do publico, e a garantia de um crescimento territorial ordenado e harménico através da
proposicéo de novas intervengées no desenho urbano e da gestéo integrada do Plano Diretor, do Plano Plurianual (PPA), da Lei
de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e da Lei Orcamentaria Anual (LOA).

Reduzir o déficit habitacional e estabelecer mecanismos e instrumentos necessarios a regularizagédo urbanistica e
fundiéria, buscando garantir o uso e ocupagédo adequada do territorio municipal, melhorando a qualidade de vida das familias,
sobretudo das que vivem em estado de vulnerabilidade social, inibindo o adensamento desordenado, a favelizagéo e as
ocupagdes e construgdes irregulares.

Publico Alvo:
Administragéo Publica Municipal

Indicadores:

Unidade Operacionalizada. Numero de Atendimento Publico. Plano Implementado. Nimero de Estudo Realizado.

2018- Manutengéo e - Recuperagéo, manutengéo e melhoria dos - 01 UNID
Operacionalizagéo- Planejamento equipamentos e instalagdes;
-Implementar Processo eletrénico de digitalizagéo e - 01 UNID
armazenamento de documentos;
-Aquisicéo e reposigéo de material permanente; - DIVERSOS
-Aquisi¢@o e reposi¢do de material de consumo de -DIVERSOS
escritério e limpeza;
-Participagédo em reunides e eventos fora da sede; e |- DIVERSOS
-Locagéo e manutengéo de veiculo de apoio, incluindo |- 01 UNID
combustiveis e revisdes periddicas.
1007- Revis&@o e monitoramento do -Revisar e elaborar projeto de Leis Complementares |- 01 UNID
Plano diretor ao Plano Diretor, contratando empresa especializada
para consultoria e apoio técnico; e
-Manutengéo do Conselho de Desenvolvimento - 01 UNID
Municipal (CDM), realizando reunides ordinarias ,
extraordinarias e capacitagtes dos Conselheiros para
Gestao Participativa do Plano Diretor e suas Leis
Complementares.
2152- Elaboragéo de Estudos, -Elaborar estudos e projetos para requalificar espagos |- 01 UNID
Programas e Projetos de Planejamento | pablicos e ordenamento territorial;
Urbano. -Desenvolver estudos e projetos para implantagéo ou |- DIVERSOS
requalificagéo de infraestrutura urbana, priorizando
Area de Especial Interesse Social (AEIS);
-Elaborar Estudos e Projetos Arquiteténicos e de - DIVERSOS
Engenharia para implantar ou recuperar calgadas, ciclo
faixas, ciclovias, pontes, rotatérias e vias consolidando
o Plano Municipal de Mobilidade;
-Implementar digitalizagdo de Mapas e Plantas; e - DIVERSOS
-Elaborar Projetos e estudos para requalificar préprios |- DIVERSOS
municipais, observando os requisitos legais de
acessibilidade.
2155-Elaboragéo de Projetos de -Realizar Estudos e Elaborar Projetos de - 01 UNID
Regularizagéo Urbanismo e melhorias | Regularizagéo Fundiaria e de Requalificagdo de
Habitacionais em Areas de Especial e |Habitalidade nos assentamentos Precarios;
Interesse Social. -Estudo e procedimento administrativo para aquisigdo |- 01 UNID
de area para implementagéo de habitagéo social;
-Revisar o Plano de Habitagdo Municipal; - 01 UNID
-Locagéo de Equipamentos topograficos visando a - 01 UNID
elaboragéo de projetos de regularizagéo fundiaria em
AEIS; e
-Licenciamento de softwares; - 01 UNID
PUBLICADC
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Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Paracambi
Gabinete da Prefeita

09 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, INDUSTRIA E COMERCIO

Orgao: Prefeitura Municipal de Paracambi

Unidade: Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Industria e Comércio

Objetivo:

Promover agées indispensaveis ao funcionamento administrativo e operacional da unidade Administrativa, modernizando-a para
atender as novas demandas da Administragio Publica e da Sociedade.

Implantar Sistema de Eficiéncia Energética, realizando Campanhas Educativas, ampliando e mantendo a rede de lluminagéo

Publica e identificando areas cegas de seguranga.

Desenvolver Politicas Publicas que visem gerar novas oportunidades de emprego e renda para familias.

Publico Alvo:
Administragéo Publica Municipal

Indicadores:

etéria.

2022 - Manutengéo v da Sretaria

Unidade Operacionalizada. Nimero de Atendimento Pablico. Cidade lluminada. indice desemprego. Taxa de emprego por faixa

01 UNID

-Unidade Administrativa dotada de equipamento,
Municipal de Desenvolvimento Econémico | mobiliarios e Insumos;
-Unidade Administrativa atendida com obras e | - 01 UNID
servigos de manutencgéo;
-Qualificagdo  Profissional e estimulo ao | - DIVERSOS
Empreendedorismo;
-Aquisicao e Reposicdo dos Materiais Permanentes | - DIVERSOS
para escritorio;
-Manutengéo de veiculo, incluindo combustivel e | - 01 UNID
revisdes periodicas;
-Participagéo em reunibes e eventos fora da sede; - DIVERSOS
-Aquisicdo e reposicdo de material de consumo de | - DIVERSOS
escritorio e limpeza; e
-Manutengéo da Superintendéncia de | - 01 UNID
Desenvolvimento Econémico — SUDEPAR
1026- Revitalizagdo do Distrito Industrial. Estudo e elaboragédo de projetos de infraestrutura | - O1 UNID
para o Distrito Industrial;
- Captagdo de recursos para investimento em | - DIVERSOS
Projetos de Infraestrutura nos Distritos Industriais;
- Divulgagdo dos elementos favoraveis ao | - DIVERSOS
investimento no Distrito Industrial;
- Implementacdo de projetos de compensagédo | - 01 UNID
ambiental;
- Programa Continuo de manutencgéo dos distritos e | - 01 UNID
programas de capacitagdo profissional; e
- Programa continuo de investimento do Bosque e | - 01 UNID
da Fabrica Brasil Industrial.
1027 — Promover a Captagdo de Novos | - Manutengéo e ampliagdo dos projetos de - 01 UNID
Investimentos eficiéncia energética.
- Manutencéo da Sala do empreendedor, a fim de | - 01 UNID
alavancar o desenvolvimento comercial do
municipio, o crescimento do microempreendedor;
- Investir para expanséo, gerando mais empregos e | - 01 UNID
arrecadacdo para o municipio, através de
estimulos e apoio ao empreendedorismo;
-Unidade Administrativa dotada de equipamento, | - 01 UNID
mobiliarios e Insumos;
- Unidade Administrativa atendida com obras e | - 01 UNID
servigcos de manutengéo;
-Qualificacdo  Profissional e estimulo ao | - 01 UNID
Empreendedorismo;
-Aquisi¢ao e Reposicédo dos Materiais | - DIVERSOS
Permanentes; e
-Aquisicdo e reposicdo de material de consumo de - DIVERSOS
| escritorio e limpeza.
pUBLICADO 19
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Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Paracambi
Gabinete da Prefeita

10 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
Orgéo: Prefeitura Municipal de Paracambi
Unidade: Secretaria de Administragéo

Objetivo:
Promover agdes indispenséveis ao funcionamento administrativo e operacional da unidade, modernizando-a, € equipando

para melhor atendimento aos Municipes, servidores e as novas demandas da Administragéo Publica.
Modernizar o arquivamento

Publico Alvo:
Administragéo Publica Municipal

Indicadores:

Unidade Operacionalizada. Numero de Atendimento Publico.

2024 - Manutengéo e Operacionalizagdo da -Manutencéo e operacionalizagéo dos setores da - 01 UNID
Administragdo Administragéo Geral;
- Recuperagédo, manutencéo e melhoria dos equipamentos e | - DIVERSOS
instalagdes para melhor atender as necessidades
administrativas;

-Aquisi¢ao e reposicdo de material permanente de escritério; | - DIVERSOS

-Aquisicdo e reposicdo de material de consumo de escritério | -DIVERSOS

e de limpeza;
2169 - Remuneragéo e Encargos - Vencimentos e Vantagens fixas de servidores; - 100%
- Obrigagdes patronais; - 100%
- Indenizagdes Trabalhistas; - 100%
- Implantagéo de Auxilio Alimentagéao; - 100%
- Ressarcimento de despesas de Pessoal Requisitado; - 100%
-Auxilio Transporte; - 100%
-Obrigagdes Tributarias e Contributivas. - 100%
1131 — Programa de Seguranga do Trabalho -Capacitagéo do servidor; e -01 UNID

- Realizar atendimento aos servidores. - 100%

-Implementar processo eletronico de microfilmagem, -01 UNID

1094 — Modernizar o arquivamento dos processos |digitalizagdo e armazenamento de documentos;

e documentos oficiais - Manutengéo e operacionalizagéo do arquivo Municipal. -01 UNID
1097 — Implantacéo do Plano de Saude, Odont. e |- Servidores Publicos assistidos. - 100%
Funeral

1021 — Realizagéo de Concurso Publico -Realizagéo de estudo para levantamento de demandas e -01 UNID

vagas ociosas; e
-Realizagéo de concurso publico

- 01 UNID

1022 - Implantagéo de Previdéncia Propria - Implantar o Fundo Municipal de Previdenciario - 01 UNID

o

&
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Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Paracambi

Gabinete da Prefeita
11 - SECRETARIA DE FINANGAS

Objetivo:

Promover agdes indispensaveis ao funcionamento administrativo e operacional da unidade Administrativa, modernizando-a para

atender as novas demandas da Administrag&o Publica e da Sociedade.
Modernizar a Administrag@o Publica para melhor atender a sociedade.

Publico Alvo:
Administragdo Publica Municipal

Indicadores:

Unidade Operacionalizada. Nimero de Atendimento Publico. Modernizagdo da Administragéo Publica.

or contrato.

2026 - Manutengéo e Operacionalizagéo - Finangas - Recuperagédo, manutencgdo e melhoria dos - 01 UNID
equipamentos e instalagdes para melhor atender
as necessidades administrativas;
-Manutengéo de veiculo, incluindo abastecimentoe | - 01 UNID
revisdes periodicas;
-Aquisigéo e reposi¢do de material permanente de - DIVERSOS
escritério; e
-Aquisicéo e reposi¢do de material de consumo de - DIVERSOS
escritorio e de limpeza.

2029 - Encargos com a Divida Fundada Interna -Pagar divida fundada interna e juros sobre a divida | - 100%

Contribuinte

contribuinte.

1028 — Implantar Sistema de Informagdes - Realizar a atualizagédo de Planta Genérica de - 01 UNID
Geogréficas Valores; e
-Realizar o recadastramento imobiliario. - 01 UNID
1033 — Promover a Recuperagéo de créditos -Implantar e manter Sistema de Recuperagdo de -01 UNID
tributarios Créditos Tributarios.
1093 — Informatizagéo e Modernizagéo da -Realizar a Informatizagéo e Modernizagéo da - 01 UNID
Administragdo Publica Administracéo Publica.
1095 — Promover a Modernizagéo das Atividades de | -Promover a revisdo do Cédigo Tributario Municipal; | - 01 UNID
Fiscalizagédo e
-Promover a Captagéo de recursos nas Agencias - 01 UNID
Oficiais de Crédito.
1039 — Implantacéo de Postos de Atendimento ao -Promover atendimento de qualidade ao - 100%

oUBLICADC
24 DEL 2019
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Estado do Rio de Janeiro

Municipio de Paracambi

Gabinete da Prefeita

12 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E ESPORTES

Orgéo: Prefeitura Municipal de Paracambi
Unidade: Secretaria Municipal de Educagéo e Esportes.
Objetivo:

A Secretaria Municipal de Educagéo e Esportes, tem como atribuigdes organizar, desenvolver e manter o Sistema Municipal de
Ensino, integrando-o as politicas e planos educacionais da Unido e do Estado nos termos da Lei de Diretrizes e Base da Educagéao

Nacional; planejar, desenvolver, executar, controlar e avaliar a politica educacional no Municipio.
Propor e coordenar a implantagéo, execugéo e avaliagio de politicas publicas de Educagao que respondam as demandas e
necessidades da sociedade local visando & melhoria da qualidade de ensino em100%(cem por cento) das Unidades Escolares

Municipais.

Publico Alvo:
Administragéo Publica Municipal.

Indicadores:

Unidade Operacionalizada. Nimero de Atendimento Publico.

24 DEZ 2019

- uiso de Veicus e manutengéo d -01 UNID
veiculos, incluindo abastecimento e revisdes
1058-Aquisi¢ao de Veiculos periodicas.
-Devolugéo de recursos quando necessario. - DIVERSOS
-Adquirir  materiais de consumo, limpeza e | - DIVERSOS
expediente.
-Servicos essenciais para o atender as | O1 UNID
necessidades administrativas e pedagogicas,
treinamento e capacitacdo dos profissionais de
2030-Manutengdo e Operacionalizagdo - | educag@o. o
-Servicos  essenciais para manutengao, | - 01 UNID
Educagéo. recuperacdo e melhoria dos Prédios Publicos da
SMEE.
-Contratar de Firma especializada em | -01 UNID
manut_e.ngao eou su.pqr?e na area de’m_formatlca. - DIVERSOS
-Adquirir materiais didaticos e pedagogicos.
-Pagar Taxas de Contribuicdo Undime. - DIVERSOS
-Aquisicao e reposicado de material permanente de | . pIVERSOS
escritorio.
-Aquisigdo e reposicédo de material de consumo - DIVERSOS
de escritorio e de limpeza;
2335-Manutengao do Conselho do FUNDEB | -Realizagdo e participagao de eventos; e - DIVERSOS
-Servigos de capacitagdo e treinamento dos
. - DIVERSOS
membros que compdem o Conselho.
-Aquisigado e reposicédo de material de consumo - DIVERSOS
= - de escritorio e de limpeza;
2337-Manutencao do Conselho de Educagéo -Realizagdo e participagao de eventos; e - nggggg
-Servigos de capacitagdo )
2032—-Merenda Escolar. -Adquirir géneros alimenticios para todos 0s | . pivERSOS
alunos da Rede Municipal de Ensino.
-Aquisigdo e reposi¢édo de material de consumo - DIVERSOS
& ; = | de escritorio e de limpeza;
2336-Manutengédo do Conselho de Alimentagéo -Realizago e participagdo de eventos; e - g:xggggg
Escolar -Servicos de capacitagdo e treinamento dos | ~
membros que compdem o Conselho.

pUBLICADC ™! W 1CADC
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Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Paracambi
Gabinete da Prefeita

-Adquirir materiais de consumo, escritorio e | PIVERSOS
expediente;
-Distribuicdo de uniformes e ou materiais | - 100%
1056-Aquisicéo de Uniformes, Material Didatico | pedagogicos para alunos e ou profissionais da
e Educacéo;
& Pedagogico -Servicos para atender as necessidades | _ DIVERSOS
administrativas e pedagogicas, treinamento e
capacitagédo dos profissionais de educagéo; e
-Aquisicao e reposicédo de material permanente. - DIVERSOS
-Adquirir materiais de consumo em geral; - DIVERSOS
1057-Ampliagio e Reforma de Unidades | JAdquirir material para obras de reformas, | - DIVERSOS
ampliagdo ou construgéo;
Escolares -Contratagdo de servicos essenciais de | - DIVERSOS
manutengdo, conservagdo, reforma, reparos,
limpeza e outros.
: P -Adquirir materiais de consumo em geral; - DIVERSOS
1950« Intonatizagha; e Modemizsche 9o -Contratar firma especializada em manutengdo e | - DIVERSOS
Ensino Fundamental ou suporte na area de informatica; e
-Aquisicdo de material permanente. - DIVERSOS
- Adquirir materiais de consumo em geral; - DIVERSOS
-Adquirir material para obras de reformas, | - DIVERSOS
ampliagéo ou construgéo;
. . ) - Servigos essenciais em manutengéo, -DIVERSOS
1062-Construgdo de Quadra Poliesportiva conservagao, construgdo, reforma, reparos,
limpeza e outros; e
-Contratagdo de servigos essenciais de | - pIVERSOS
manutengdo, conservagédo, reforma, reparos,
limpeza e outros;
- Adquirir materiais de consumo em geral; - DIVERSOS
-Adquirir material para obras de reformas, | - DIVERSOS
ampliagédo ou construgéo;
1063-Reforma e Cobertura de Quadras | - Servigos essenciais em manutengéo, - PVERSOS
Poliesportivas qonservagéo, con.wstrug:éo, reforma, reparos,
limpeza e outros; e
-Contratagdo de servicos essenciais de | . DIVERSOS
manutengdo, conservagdo, reforma, reparos,
limpeza e outros.
-Adquirir materiais de consumo e expediente para | DIVERSOS
as Bibliotecas. - DIVERSOS
1104-Revitalizagéo/Implantagdo de Biblioteca | -Servigos essenciais para manutencgéo,
Municipal e Volante. recuperagéo,_reformg, constrggéo, revitalizagéo e
ou capacitagao e treinamento; e
-Adquirir equipamentos, materiais permanente e | - DIVERSOS
acervo bibliografico.
-Realizagdo da 4? Edicdo do “FLIPA E | -01UNID
FLIPAPINHAS”;
-Realizagio da 4% Ediggo do “EDUCACAO DE | - 01 UNID
TODA COR”; -01 UNID
-Realizagdo da 4?2 Edicdo dos “JOGOS
ESTUDANTlS"; -01 UNID
- Realizagdo da “FEIRA DA CIENCIA”;
-Realizacdo da 32 Edicdo do “MES DO | -01 UNID
. . . " EDUCADOR?”;
2033-Manutenclio e Operacionalizagiio do -Aquisi¢do e reposicdo de materiais de consumo | - DIVERSOS
Ensino Fundamental. em geral, expediente, obras, combustiveis e
Quitrees; - - DIVERSOS
-Servigos essenciais em manutengéo,
conservagao, construgéo, reforma, reparos,
limpeza e outros;
-Aquisicdo e reposicdo de equipamentos e - DIVERSOS
materiais permanentes
-Contratagdo de servicos essenciais de - DIVERSOS
manutengao, conservagao, reforma, reparos,
limpeza e outros.
-Remunerar Corpo Docente e pagar as | -100%
2034-Remuneragéo e Encargos — Professores | Obrigagdes Patronais;
-Contratar firma especializada em servigos | _
(& Fundamental) essenciais para atender as necessidades UNIE
administrativas e pedagodgicas, dos profissionais N
PUBLICA
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de educagéo; e
-Pagar Auxilio-Transporte. - 100%
-Aquisi¢éo e manutengéo de veiculos; - 04 UNID
-Aquisigéo e reposicédo de material de Consumo - DIVERSOS
" em geral;
2036-Manutengdo do Programa Municipal de -Aquisigao e reposicéo de equipamentos e - DIVERSOS
Transporte Escolar. materiais
Permanentes; - DIVERSOS
-Locagéo de veiculos; e
-Servicos de seguros em geral. - DIVERSOS
3 -Remunerar  Corpo Docente e pagar as | .100%
2338-Remuneragéo e Encargos — Professores Obrigagdes Patronais: e
(Creche) -Pagar Auxilio-Transporte. -100%
2339-Remuneragéo e Encargos — Professores | -Remunerar Corpo Docente e pagar as | - 100%
. Obrigagdes Patronais; e
e acolan -Pagar Auxilio-Transporte. - 100%
2340-Remuneragéo e Encargos — Professores | -Remunerar Corpo Docente e pagar as | - 100%
. Obrigagées Patronais; e
(E. Espscial) -Pagar Auxilio-Transporte. - 100%
2341-Remuneracgéo e Encargos — Professores | -Remunerar Corpo Docente e pagar as | - 100%
(EJA) Obrigagdes Patronais; e )
-Pagar Auxilio-Transporte. - 100%
-Contratar servidores por tempo determinado; - DIVERSOS
2176-Remuneragéo e Encargos — Educagéo | -Remunerar Servidores e pagar as Obrigagdes | -100%
Patronais;
ADM -Despesas de Exercicio Anterior de Pessoal; e ) }88:;"
e L (]
-Pagar Auxilio-Transporte.
-Remunerar Pessoal de Apoio e pagar as | - 100%
Obrigacdes Patronais;.
2311-Remuneragédo e Encargos — Apoio (E. | -Contratar firma especializada em servigos | - DIVERSOS
Fundamental) essenciais  para atenggr as necessidades
administrativas e pedagogicas, dos profissionais
de educacéo; e
-Pagar Auxilio-Transporte. - 100%
2342-Remuneragéo e Encargos - Apoio | -Remunerar Pessoal de Apoio e pagar as | - 100%
Obrigag6es Patronais; e
fleinchie) -Pagar Auxilio-Transporte. - 100%
2343-Remuneragédo e Encargos — Apoio (Pré | -Remunerar Pessoal de Apoio e pagar as | - 100%
Obrigacdes Patronais; e
Eacolar) -Pagar Auxilio-Transporte. - 100%
2344-Remuneragéo e Encargos — Apoio (E. | -Remunerar Pessoal de Apoio e pagar as | - 100%
; Obrigagées Patronais; e
Expecia) -Pagar Auxilio-Transporte. - 100%
- . -Remunerar Pessoal de Apoio e pagar as | -100%
2345-Remuneracgéo e Encargos — Apoio (EJA) Obrigagdes Patronais; e
-Pagar Auxilio-Transporte. - 100%
2037-Aquisicéo e Fornecimento de Passagens | -Locagéo de onibus. - DIVERSOS
Intermunicipais.
-Adquirir materiais de consumo em geral; - DIVERSOS
-Adquirir material permanente; - DIVERSOS
-Adquirir material para obras de reformas, - DIVERSOS
ampllggao eou cgqstrugao; i - DIVERSOS
1069_C°nstrugéo de Creches -SerVIQOS essenciails em manuten(}ao,
conservagao, construgdo, reforma, reparos,
limpeza e outros; e
-Contratar Firma especializada em manutengéo, | - DIVERSOS
conservagdo, construgdo, ampliagdo, reforma, :
reparos, limpeza e outros.
-Aquisicdo e reposicdo de materiais de consumo - DIVERSOS
em ggra!, expedign.te; ) - DIVERSOS
-Servigos essenciais em manutengéo,
conservagao, construgéo, reforma, reparos,
2346- Manutencdo do Programa Municipal de | limpeza e outros;
. -Adquirir material para obras de reformas, - DIVERSOS
Pré-Escolar. R .
ampliagdo e ou construgéo;
-Contratar Firma especializada em servigos de - DIVERSOS
capacitagéo e treinamento de profissionais; - DIVERSOS
-Aquisicdo e reposicdo de equipamentos e 15
materiais permanentes.
. 1 )
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-Contratar Firma especializada em manutengao,
conservagéo, constru¢do, ampliagdo, reforma,
reparos, limpeza e outros.

- DIVERSOS

2347-Manutengdo do Programa Municipal de
Creches.

-Aquisigao e reposicédo de materiais de consumo
em geral, expediente;

-Servigos essenciais em manutengéo,
conservagao, construgéo, reforma, reparos,
limpeza e outros;

-Adquirir material para obras de reformas,
ampliagéo e ou construgéo;

-Contratar Firma especializada em servigos de
capacitacéo e treinamento de profissionais;
-Aquisicdo e reposi¢éo de equipamentos e
materiais permanentes.

-Contratar Firma especializada em manutengéo,
conservagao, construgdo, ampliagéo, reforma,
reparos, limpeza e outros.

- DIVERSOS
- DIVERSOS

- DIVERSOS
- DIVERSOS
- DIVERSOS

- DIVERSOS

2348-Manutengdo do Programa Municipal de
Educagéo Especial

-Aquisigdo e reposicéo de materiais de consumo
em geral, expediente;

-Servigos essenciais em manutencéo,
conservagao, construgéo, reforma, reparos,
limpeza e outros;

-Adquirir material para obras de reformas,
ampliagéo e ou construgéo;

-Contratar Firma especializada em servigos de
capacitacao e treinamento de profissionais;
-Aquisigéo e reposicédo de equipamentos e
materiais permanentes.

-Contratar Firma especializada em manutencgéo,
conservagao, construgdo, ampliagdo, reforma,
reparos, limpeza e outros.

- DIVERSOS
- DIVERSOS

- DIVERSOS

- DIVERSOS
- DIVERSOS

- DIVERSOS

2349-Manutengédo do Programa Municipal EJA

-Aquisicéo e reposicdo de materiais de consumo
em geral, expediente;

-Servigos essenciais em manutengéo,
conservagao, construgdo, reforma, reparos,
limpeza e outros;

-Adquirir material para obras de reformas,
ampliagdo e ou construgéo;

-Contratar Firma especializada em servigos de
capacitagéo e treinamento de profissionais;
-Aquisigao e reposicao de equipamentos e
materiais permanentes.

-Contratar Firma especializada em manutengéo,
conservagao, construgéo, ampliagéo, reforma,
reparos, limpeza e outros.

- DIVERSOS

- DIVERSOS

- DIVERSOS
- DIVERSOS

- DIVERSOS

- DIVERSOS

P .

2350-Manutengéo do Bolsa-Atleta Municipa -Pagamento de Bolsas.
-Adquirir materiais de consumo em geral, - DIVERSOS
-Adquirir material para obras de reformas, - DIVERSOS
ampliagéo e ou construgéo; - DIVERSOS
1041-Construgdo de Complexos Esportivos e | -Servigos essenciais em manutengéo,
de Lazer conservagao, construcéo, reforma, reparos,
limpeza e outros; e
-Contratar Firma especializada em manutengéo, | - DIVERSOS
conservagdo, construgdo, ampliagdo, reforma,
reparos, limpeza e outros.
-Aquisigao e reposigdo de materiais de consumo e | - DIVERSOS
expediente em geral;
-Servigos essenciais em manutengéo, - DIVERSOS
1042-Aquisicdo de Equipamentos e Materiais | conservagéo, construgdo, reforma, reparos,
. limpeza e outros;
par. Complexds Espartvas -Adquirir material para obras de reformas, - DIVERSOS
ampliagéo e ou construcéo; e
-Aquisicdo e reposicdo de equipamentos e | - DIVERSOS
materiais permanentes.
-Adquirir materiais de consumo em geral, - DIVERSOS
1136-Reforma de Quadras, Complexos | -Adquirir material para obras de reformas, - DIVERSOS
: ampliagdo e ou construgéo;
EApOIbYRs & aeikazer -SeFr)viggos essenciais em manutengéo, ~DIVERSOS
conservacéo, construcéo, reforma, reparos, s
pUBLILA
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limpeza e outros; e

-Contratar Firma especializada em manutengéo, | - DIVERSOS
conservagao, construgdo, ampliagdo, reforma,
reparos, limpeza e outros.
-Aquisigado e reposicéo de materiais de consumo - DIVERSOS
em geral, expediente;
-Servigos essenciais em manutengéo, - DIVERSOS
conservagao, construgéo, reforma, reparos,
. limpeza e outros;
2044 — Promogéo de Eventos Desportivos -Aquisicéo de Material para obras de reformas, - DIVERSOS
ampliacédo e ou Construgéo;
-Contratar Firma especializada em servigos de - DIVERSOS
capacitagéo e treinamento de profissionais;
-Contratagdo de Associagbes Desportivas; e - DIVERSOS
-Subvencdes.
-Aquisi¢éo e reposigéo de materiais de consumo, | - DIVERSOS
escritorio, limpeza, alimentacéo e expediente em
geral;
. -Distribuir materiais e ou bens; ) g:xgsggg
2182-Incentivar os Campe&es do Futuro -Contratagdo de Associagdes Desportivas; )
-Adquirir material para obras de reformas, - DIVERSOS
ampliagdo e ou construgéo; e
-Contratar Firma especializada em servigos de - DIVERSOS
capacitacao e treinamento de profissionais.
-Contratar servidores por tempo determinado; - BIVERSOS
- 100%
-Remunerar Servidores e pagar as Obrigacdes 0
2351- Remuneragéo e Encargos - Esportes =
-Despesas de Exercicio Anterior de Pessoal; e -100%
-Pagar Auxilio-Transporte. -100%

pUBLICADC
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14 - SECRETARIA DE OBRAS

Unidade: Secretaria Municipal de Obras
Objetivo:

Garantir a mobilidade e a acessibilidade necessarias para que a populagéo tenha acesso ao trabalho, aos servigos essenciais e

ao lazer.

Garantir a limpeza de logradouros publicos, a coleta de lixo doméstico e o aproveitamento racional e econdmico dos materiais
reciclaveis, dando destino apropriado aos descartes.

Elevar a cobertura dos servigos de saneamento, reduzindo os niveis de insalubridade ambiental e melhorando as condigées de

saude das familias.

Desenvolver e executar programas e agdes visando intervengdes preventivas, a fim de garantir a populagdo uma seguranca

das vias e residéncias em area de risco.

Desenvolver e executar programa visando uma melhor iluminagéo publica, reduzindo o consumo e ampliando a rede.

Publico Alvo:

Administragéo Publica Municipal. Populagéo do Municipio.

Indicadores:

Unidade Operacionalizada. Nimero de Atendimento Publico. Numero de Vias Pavimentadas - Taxa de Cobertura do Servigo de
peza; Coleta de Lixo Domiciliar e Coleta Seletiva — Numero de Contencéo de Encostas

2046- Manuengéo e Operacionliz d
SEMOSP

2047- Operacionalizagéo dos Seic;os de

Limpeza Publica

1020 - Construgé de Pontes

-Participagéo em reunides e eventos externos;

- Manutengédo de Veiculos, Maquinas e Equipamentos,
incluindo combustivel e revisdes periédicas;

-Aquisicéo de uniformes e EPI’s;

-Aquisicdo e manutengdo de equipamento permanente
de escritorio; e

-Aquisigéo e reposicdo de material de consumo
de escritério e limpeza.

- Manutengéo dos Servigos de Limpeza Publica a
partir de contratagédo de servigos especializados;

- Implantagéo de ecopontos;

- Implantagéo e manutengéo de local para transbordo
de Materiais ndo Poluentes, inclusive RCC .

- Construgdo, manutengéo e Recuperagdo de Pontes e
passarelas existentes.

- DIVERSOS

- DIVERSOS

- DIVERSOS
- DIVERSOS

- DIVERSOS

- DIVERSOS

- 01 UNID
- 01 UNID

~10 UNID

1024 - Realizagéo de Obras de Contengdo | - Realizagdo de Obras de Contengéo de Encostas. - 02 UNID
de Encostas
1073 - Implantagdo de Pavimentagdo, | - Ampliagéo e Conservagao da Pavimentagéo dos - 05 KM
Logradouros Publicos;
Lrsnageine Saneamento - N?anuteng:éo, revitalizagéo e adequacéo do sistema - 01 UNID
préprio de abastecimento de agua; e
- Ampliagdo e manutengao do Sistema de Saneamento | - 06 KM
e de Drenagem Urbana.
1074 - Implementagdo , Reforma e | -Ampliagédo, adequagéo e recuperagédo do sistema de - 03 UNID
Manutengdo das Estagbes de Tratamento | ETE’s e elevatorias; e
de Esgoto -Ampliacédo da Rede de Esgoto Sanitario.
1075 — Drenagem e Canalizagéo de Rios e | - Melhoria no Sistema de Drenagem dos Rios e - DIVERSOS
Corregos Corregos 1 8 .
- Construgéo de Galeria Celular. - DIVERSOS
1077 — Construgdo do Pértico do Municipio | - Realizagéo de obra para Construgéo de Portico da - 01 UNID
Cidade.
2205 - Conservagéo do Sistema Viario - Ampliagdo e Conservagéo do Sistema Viario - DIVERSOS
2352 - Implantagdo, manutengdo e | -Realizar implantagdo, manutengdo e conservagéo do - DIVERSOS
- _ espagos e prédios publicos, visando, ainda, melhorias
conservagéo de espagos Publicos na acessibilidade:
-Implantar, manter e conservar mobiliarios publicos; e - DIVERSOS
-Realizar e manter projetos paisagisticos nos espacos - DIVERSOS
publicos.
1078 - Modernizagdo da Rede de | - Execugéo de projeto de melhorias lluminagéo Publica | - 01UNID
lluminacéo Publica
pUBLICADC
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15 — SECRETARIA DE TRANSITO E TRANSPORTES

Orgéo: Prefeitura Municipal de Paracambi

Unidade: Secretaria Municipal de Transito e Transporte.

Objetivo:

Promover agdes indispensaveis ao funcionamento administrativo e operacional da unidade Administrativa, modernizando-a para
atender as novas demandas da Administrag&o Publica e da Sociedade.

Adequar as condigées do sistema viario da cidade a situagéo atual do Municipio, melhorar o fluxo de veiculos na area urbana e

garantir melhor qualidade no sistema de transito.
Publico Alvo:

Administragdo Publica Municipal

Indicadores:

Unidade Operacionalizada. Ntimero de Atendimento Publico. indice de Satisfagio Popular. indice de Acidentes de Transito.

/2048 - Manuteng&o e Operacionalizagédo
da Secretaria de Transito e Transportes
Municipal.

-Unidade Administrativa Dotada de Equipamentos,
Mobiliario e Insumos.

- Servigos de Manutengéo e Conservagéo realizadas na
Unidade Administrativa.

- Manutengdo da Junta Administrativa de Recurso de
Infragdo (JARI).

-Manutengdo de veiculos, incluindo combustivel e
revisdes periddicas;

- Diérias para atender demandas da Comissdo de
Analise de Defesa Prévia (CADEPI); e
- Equipamento e Material Permanente de escritorio.

-ealizar Campanha de Educagéo no Transito ;

-01 UNID
- DIVERSOS
-01 UNID

- DIVERSOS

- DIVERSOS

- DIVERSOS

- DIVERSOS

1045 — Campanha de Educagéo no -Realizar e manter Identificagéo e Sinalizagdo de vias e | - DIVERSOS
Transito logradouros Publicos;
- Padronizar e Conservar os Abrigos de Transporte | - DIVERSOS
Coletivo.
- Implantacdo e manutengédo de Estacionamento | - 01 UNID
Rotativo; e
-Realizar estudo e implementar/manter concessao | - 01 UNID
publica.
2317 — Programa Estadual de Integragdo a | -Manuteng&o do Convénio PROEIS. -01 UNID

Seguranca - PROEIS

puBUCADO
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16 — SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Orgéo: Prefeitura Municipal de Paracambi

Unidade: Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel

Objetivo:

A protegéo e a utilizagdo do Bioma da Mata Atlantica tém por objetivo geral o desenvolvimento sustentavel e, por objetivos
especificos, a salvaguarda da biodiversidade, da saude humana, dos valores paisagisticos, estéticos e turisticos, do regime hidrico e da
estabilidade social, fazendo-se cumprir a legislagao vigente, em especial as determinages do Plano Diretor Municipal, o Cédigo Florestal,

a Lei Federal da Mata Atlantica e o SNUC.

Implantar a gestdo integrada de residuos solidos quanto a destinagéo correta dos residuos, a recuperagéo do lixdo, a
operacionalizagéo da coleta seletiva municipal e a gestéo das areas verdes.
Promover agbes de Educagdo Ambiental e de difusdo de informacéo para os diferentes usudrios de recursos naturais, para que

os utilizem de forma responsavel, garantindo-lhes sustentabilidade e promovendo a qualidade de vida da populagéo de Paracambi.
Implantar procedimento de licenciamento ambiental para empreendimentos de impactos locais.

Publico Alvo:
Administragéo Publica Municipal.

Indicadores:

Unidade Operacionalizada. Nimero de Atendimento Publico. Taxa de Cobertura dos Servigos de Coleta do Residuo Sélido. Taxa
de Cobertura da Coleta Seletiva. Nimero de Eventos Realizados. Nimero de licengas emitidas.

2052- Manutengéo e Operacionalizagéo —
Meio Ambiente

2222- Sistema Municipal de Manejo de
““Residuos sélidos Urbanos

2328 — Implementagéo e Manutengéo
do Parque do Curi6

2332 - Realizagéo de Eventos Ambientais

Conservacéo e Recuperagéo da Mata Atlantica

- Aquisicdo de Materiais.

- Aquisi¢éo e reposicdo do Material permanente de escrit6rio;
- Aquisicéo e reposicao de material de consumo de
escritorio e limpeza;

-Manutengédo de Veiculos, incluindo combustivel e revisées
periddicas;

- Cursos de capacitagéo e atualizagéo;

- Servicos de Recuperagdo, abastecimento, manutencéo,
Calibragdo e melhoria dos equipamentos, material
permanente e instalagdes;

-Manutengéo do setor de fiscalizagdo ambiental;
-Participagcao em reunides e eventos fora da sede;
-Manutengéo da sede de fiscalizagdo ambiental; e

- Servigos Diversos para Instalagdo, Manutengéo,

- Rateio pela Participagédo em Consércio Publico;
- Elaboragéo e implementagéo do Plano de Residuos
Solidos;

- Servigos de residuos solidos;

-Elaboragédo e implantagdo do Plano de Saneamento;
- Manutencéo e ampliagéo da politica de reciclagem;
- Implementagéo da logistica reversa; e

- Servigos de Manutengéo, Limpeza, Preservagéo e

Conservagéo das Trilhas e de todo Parque;
- Aquisicdo de Materiais para Manutengéo, Limpeza,
preservagdo e conservagao do Parque; e

- Aquisicdo e manutengéo de Materiais Permanente.

- Aquisicdo de Materiais para realizagé@o de eventos; e
-Contratagdo de empresa especializada em realizagéo de
eventos.

- DIVERSOS
- DIVERSOS

- DIVERSOS

| bivErRsOS

- DIVERSOS
- DIVERSOS

- 01 UNID

- DIVERSOS
- DIVERSOS

- 01 UNID
- DIVERSOS
- 01 UNID
- DIVERSOS

- 01 UNID

- 01 UNID
- 01 UNID
- 01 UNID

- 01 UNID
- 01 UNID

- DIVERSOS

- DIVERSOS

2330 — Implementacéo da Agenda 21 -Distribuicdo de material gratuito; - DIVERSOS U
-Realizagdo de campanhas ambientais educativas; e - DIVERSOS
- Aquisigdo de Materiais de consumo. - DIVERSOS

pUBLICADC 56
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17 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL

Orgao: Prefeitura Municipal de Paracambi

Unidade: Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural

Objetivo: Implementar um modelo de Planejamento Estratégico que vise contribuir no manejo racional dos recursos naturais e definir classes
de aptidées de uso socioeconémico da Macrozona Agroambiental de Paracambi, integradas com a preservagéo e recuperagao das areas de
interesse agroambiental, gerando oportunidades e renda para as familias agricultoras residentes.

Publico Alvo:
Administragé@o Publica Municipal

Indicadores

Unidade Operacionalizada. Numero de Atendimento Publico. Nimero de Servidores Treinados e Capacitados.

2059- Manutengéo da ‘Secretaria d
Agricultura;

1049- Fornecer apoio a rodugéo,

Assisténcia Técnica e Extens&o Rural;

2206- Ampliagéo e Conservagéo do Sistema
Viario Rural

-Aquisicdo e permanente de
escritorio;

-Aquisicdo e reposicdo de Material de consumo de
escritério e limpeza;

-Manutencgéo de Veiculos, incluindo combustivel e revisdes
periédicas;

-Participagdo em reunides e eventos fora da sede;
-Servicos de recuperagdo, manutengdo e melhoria dos
equipamentos e instalagbes para melhor atender as
necessidades administrativas.

-Manutengdo do Conselho Municipal de Desenvolvimento
Rural Sustentavel (CMDR);

-Manutengdo do espago fisico do Servigo de Inspegdo
Municipal — SIM;

-Manutengéo do Mercado do Produtor — Terra de Educar;
-Manutencéo do Horto Municipal Chico Mendes;
-Manutencéo do Convénio EMATER - Rio

reposicdo de Material

-Realizar a implantagéo de Sistemas Agroflorestais;
-Promover encontros, palestras e capacitagdes para os
produtores e jovens rurais visando o fortalecimento da
agricultura familiar;
-Organizar, coordenar e executar agbes de prevencéo e
controle de epidemias que acometem animais;
-Implementagdo do PMDRS Plano Municipal de
Desenvolvimento Rural Sustentavel;

lantacéo do i

anutencgéo, inclusive combustivel e re
da Patrulha Mecanizada; e
-Recuperacgéo e conservacéo do Sistema Viario Rural.

- 01UNID

- DIVERSOS
- DIVERSOS
- 02 UNID
- DIVERSOS
- DIVERSOS
- 01 UNID
- 01 UNID

- 01 UNID
- 01 UNID

- DIVERSOS
- DIVERSOS

- DIVERSOS
- 01 UNID

01 UNID

- 01 UNID

- 10 KM
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18 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Orgao: Prefeitura Municipal de Paracambi
Unidade: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Objetivo:
Promover agdes indispenséveis ao funcionamento administrativo e operacional da unidade Administrativa, modernizando-a para atender
as novas demandas da Administragéo Publica e da Sociedade.
Promover agées de protegéo e amparo a crianga e ao adolescente;
Gestéo eficiente dos recursos da Secretaria Municipal de Assisténcia Social no atendimento a populago;
Fomecer condigbes estruturais e materiais para o funcionamento do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Publico Alvo:

Administragéo Publica Municipal, Criangas e Adolescentes em situagéo de vulnerabilidade social, residentes no municipio,Populagéo do
municipio, e de outros.

Indicadores:

Unidade Operacionalizada. Nimero de Atendimento Publico. CRAS / CREAS / AICA / Bolsa Familia/ CONSELHO TUTELAR —
Atendimentos nas unidades, visitas e cadastramentos.

2067 - Manutengdo E Operacionalizagdo | — Manutengéo e Conservacdo da Unidade - DIVERSOS
Administrativa Dotada de Equipamentos,
Mobiliarios e Insumos;
Social. - Participagdo em reunides e eventos fora da sede; - DIVERSOS
- Aquisigdo e manutengéo do Materiai permanente | - DIVERSOS
de escritoério; e
- Servigos de Recuperagéo, manutengdo e - DIVERSOS
melhoria dos equipamentos e instalagdes para
melhor atender as necessidades administrativas.
2236: Remuneragéo e Encargos — - Remuneragéo e Encargos; e - 100%
— Avaliagdo e Monitoramento do Desempenho - 100%
Funcional e Setorial

da Secretaria Municipal de Assisténcia

Assisténcia Social.

a Unidade |- DIVERSOS

v Mangé onservaga )
Administrativa  Dotada de  Equipamentos,
2085: Manutengé&o do Conselho Tutelar. Mobiliarios e Insumos; e - DIVERSOS

- Aquisigéo e reposicdo do Material permanente; e |- DIVERSOS
- Servigos de Recuperagdo, manutengdo e |- DIVERSOS
melhoria dos equipamentos e instalagbes para
melhor atender as necessidades administrativas.
- Realizagdo das Reunides do Conselho - |- DIVERSOS
mensais, ordinarias, e extraordinarias;
- Manutengdo e Conservagdo da Unidade |- DIVERSOS
CMDCA. Administrativa Dotada de  Equipamentos,
Mobiliarios e Insumos;
- Aquisig3o e reposicdo do Material permanente; e |- DIVERSOS
- Servicos de Recuperagdo, manutengédo e |- DIVERSOS
melhoria dos equipamentos e instalagcdes para
lh tender & idad dministrati

2247: Manutengao e Operacionalizagéo —

Unidade de atendimento a populagédo dotada de 01 UNID
equipamentos e mobiliarios, adquiridos com
de Protegdo Social Especial. recursos provenientes de Convénio com o0
Governo Federal e contrapartida do municipio.

1125: Estruturagdo da Rede de Servigos

— 01 UNID
) — Unidade proépria, construida com recursos
1126: Construgéo de Unidade para provenientes de Convénio com o Governo
Alocagao do CREAS. Federal e contrapartida do municipio.

pUBLICADO
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19 — OUVIDORIA
Orgao: Prefeitura Municipal de Paracambi

Unidade: Ouvidoria

Objetivo:

Promover agdes indispensaveis ao funcionamento administrativo e operacional da unidade Administrativa, modernizando-a para
atender as novas demandas da Administragéo Publica e da Sociedade.

Publico Alvo:
Administragé@o Publica Municipal

Indicadores:

Unidade Operacionalizada. Numero de Atendimentos Publicos.

2069- Manutengdo e Operacionalizagéo
OUVIDORIA

-Manutengéo e Conservagéo da Unidade
Administrativa Dotada de Equipamentos,
Mobiliarios e Insumos;

-Aquisicao e reposigédo do Material permanente de
escritorio;

-Servigos de Recuperagéo, manutengéo e
melhoria dos equipamentos e instalagbes para
melhor atender as necessidades administrativas;

-Aquisicéo e reposi¢cdo de material de
consumo de escritdrio e limpeza;

- DIVERSOS

- DIVERSOS

- DIVERSOS

DIVERSOS

i

PUBLICADC
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Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Paracambi
Gabinete da Prefeita

21 - FUNDO MUNICIAPAL DE SAUDE - FMS

Orgao: Prefeitura Municipal de Paracambi

Unidade: Fundo Municipal de Sautde
Objetivo:

Promover agdes indispensaveis ao funcionamento administrativo e operacional da unidade Administrativa, modernizando-a para
atender as novas demandas da Administragéo Publica e da Sociedade.

Gestéo eficiente do Fundo Municipal de Sadde, visando construir um Sistema que tenha como principio basico proporcionar a
melhoria da qualidade do atendimento aos usuarios, buscando solugdes e alternativas que atendam os anseios e reivindicagdes da

populagéo.
Publico Alvo:

Administragdo Publica Municipal

Indicadores:

Unidade Operacionalizada. Nimero de Atendimentos Publico. Taxa de Cobertura Vacinal. Taxa de Disponibilidade de
Medicamentos.

1021 — Realizagdo de Concurso Publico

- otrat p tadr de Ses

-01 UNID

para realizagdo de concurso.
1081 - Construgédo, ampliagéo, reforma e - Aquisicéo e reposigao de Material De Consumo; e | - DIVERSOS
modernizagéo das Unidades de Saude - Servigos de Recuperagéo, manutengdo e melhoria | - DIVERSOS
das Unidades Basicas de Saude para melhor
atender as necessidades da Populagéo.
1084 -Construgdo, ampliagdo, reforma e - Aquisicéo e reposigéo de Material De Consumo; e | - DIVERSOS
manutengéo da Maternidade Municipal - MAC - Servigos de Construgéo, Reforma, Ampliagéo, - DIVERSOS
Modernizacéo da Maternidade para melhor atender
as necessidades da Populagéo.
1085 - Construgéo, ampliagéo, reforma e - Aquisicéo e reposicdo de Material De Consumo; e | - DIVERSOS
modernizagéo do centro de reabilitagdo - MAC - Servigos de Construgdo, Reforma, Ampliagéo e - DIVERSOS
Modernizacdo do Centro de Reabilitagdo para
melhor atender as necessidades da Populagéo.
2045 - Manuteng&o e operacionalizagdo - SAUDE | - Aquisigéo e reposigao de Material De Consumo; - DIVERSOS
- Contratagdo de Empresa ou Profissionais para - DIVERSOS
Prestacéo de Servigos;
- Compra de Equipamentos E Material Permanente; | - DIVERSOS
e
- Manutencgéo de Veiculos. - DIVERSOS
2105 - Manut. e operacionalizagédo da rede de - Treinamento e Capacitagdo de Pessoal;
assist. hospitalar e ambulatorial - Aquisicéo e reposigao de Material De Consumo; - DIVERSOS
- Contratagdo de Empresa ou Profissionais para
Prestacéo de Servigos Diversos;
- Obras E Instalagdes Diversas; - DIVERSOS
- Compra de Equipamentos E Material Permanente; | - DIVERSOS
- Aquisicdo e manutengdo de Veiculos, incluindo - DIVERSOS
combustivel e revisdes periddicas; e
- Aquisi¢do e manutengdo de Ambulancia, - DIVERSOS
incluindo combustivel e revisdes periddicas.
2184 - Remuneracdo e encargos - FMS - Vencimentos E Vantagens Fixas — Servidores; e - 100%
- Obrigacdes Patronais dos Servidores. - 100%
2186 - Manutencéo e operacionalizagédo da - Aquisigéo e reposigdo de Material De Consumo de | - DIVERSOS
gestéo do sistema de vigilancia sanitaria escritorio e limpeza; e
- Contratagdo de Empresa ou Profissionais para -01 UNID
Prestacéo de Servicos Diversos.
2
[ - Aquisicéo e reposicéo de Material De Consumo de [ - DIVERSOS ___ |,
pUBLICADC
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Estado do Rio de Janeiro
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Gabinete da Prefeita

2187- Manutengéo e operacionalizag&o -

escritorio e limpeza; e

Zoonose - Contratagéo de Empresa ou Profissionais para - DIVERSOS
Prestacéo de Servicos Diversos.
2189 - Manutengéo das agbes de prevengéo e - Aquisicéo e reposigao de Material De Consumo de | - DIVERSOS
controle das DST/AIDS E HEPATITES VIRAIS escritorio e limpeza;
- Contratagdo de Empresa ou Profissionais para - DIVERSOS
Prestagéo de Servigos Diversos; e
- Compra de Equipamentos e Material Permanente. | - DIVERSOS
2191 - Implementagdo da gestédo do sistema de - Aquisigdo e reposigdo de Material De Consumo de | - DIVERSOS
atengdo basica a saude escritorio e limpeza;
- Contratag@o de Empresa ou Profissionais para - DIVERSOS
Prestacédo de Servigos Diversos; e
- Compra de Equipamentos E Material Permanente. | - DIVERSOS
2278 - Manuteng&o e operacionalizag&o - - Treinamento e Capacitagdo de Pessoal;
CONSELHO DE SAUDE - Aquisigdo e reposigao de Material De Consumo ; - DIVERSOS
- Contratacé@o de Empresa ou Profissionais para - DIVERSOS
Prestacéo de Servigos Diversos; e
- Compra de Equipamentos E Material Permanente | - DIVERSOS
2294 - Bolsa auxilio moradia e auxilio alimentag&o | - Auxilio alimentagdo programa mais médicos do - 100%
| para o Programa Mais Médico Governo federal; e
- Auxilio Moradia programa mais médicos do - 100%
Governo federal.
2298 - Promogéo das agdes de nutrigdo e - Aquisicéo e reposigédo de Material De Consumo. - DIVERSOS
alimentacéo
2300 - Manuteng&o e operacionalizagéo da - Aquisicéo e reposigdo de Material De Consumo. - DIVERSOS
assisténcia farmacéutica
2301 - Manutengéo e operacionalizagdo da - Aquisicéo e reposigédo de Material De Consumo; - DIVERSOS
Vigilancia Epidemiolégica - Contratagdo de Empresa ou Profissionais para - DIVERSOS
Prestacéo de Servigos Diversos; e
- Compra de Equipamentos E Material Permanente. | - DIVERSOS
2319 - Manutengéo das despesas de mandados - Material, Bem Ou Servigo Para Distribuigéo - DIVERSOS
judiciais (bens e servigos por encomendas) Gratuita Conforme Mandados Judiciais.
2325 - Manutengéo da contratualizagéo de - Contratagéo de Empresa Prestadora de Servigos - DIVERSOS
servicos complementares a satde - MAC/FAEC Diversos.
2326 - Manutengéo de operacionalizagéo do - Aquisicéo e reposigéo de Material De Consumo; - DIVERSOS
Programa SAMU 192 - MAC - Contratagcdo de Empresa ou Profissionais para - DIVERSOS
Prestacéo de Servigos Diversos; e
- Compra de Equipamentos E Material Permanente. | - DIVERSOS

{
pUBLICADC /U
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Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Paracambi

Gabinete da Prefeita
22 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Orgéo: Prefeitura Municipal de Paracambi
Unidade: Fundo Municipal de Assisténcia Social

Objetivo:
Gestéo eficiente do Fundo Municipal de Assisténcia Social visando ampliar e melhorar Programas, Projetos e Agdes do
SUAS, aplicados e desenvolvidos pela SMAS, que buscam reduzir os riscos sociais e econémicos das familias;

Gestéo eficiente do Fundo Municipal de Assisténcia Social no atendimento ao individuo portador de deficiéncia e suas
familias;

Gestéo eficiente do Fundo Municipal de Assisténcia Social no atendimento e acolhimento de criangas e adolescentes em
situagdo de violagédo de direitos;

Gestéo eficiente do Fundo Municipal de Assisténcia Social na Gest&o dos Programas do SUAS nas Protegées Sociais Basica

e Especial, dos Governos Federal e Estadual; Atender a populagdo carente com Beneficios Eventuais, conforme Lei Municipal
1.119/14;

Gestéo eficiente dos recursos da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, e do Fundo Municipal de Assisténcia Social, no

atendimento a populagéo carente; recém-nascidos de familias carentes; mulheres do municipio em situagio de violéncia; individuos e seus
familiares no enfrentamento ao uso de &lcool e drogas;

Promover agdes de protegcdo, amparo e acolhimento as populagdes em situagdes de violagdo de direitos, através dos

Beneficios Eventuais, conforme Lei Municipal 1.119/14, e da Gest&o dos Programas do Sistema Unico da Assisténcia Social do Govermno
Federal;

Fornecer condigdes estruturais e materiais para o funcionamento do Conselho Municipal de Assisténcia Social;
Publico Alvo:

Administragéo Publica Municipal. Publico do municipio. Recém-nascidos do Municipio e suas familias; Gestantes, Criangas de 0 a 6 anos familias.
Criangas/Adolescentes institucionalizados pelo Poder Judiciario. Demanda oriunda do Poder Judiciario

Indicadores:

indice de Desemprego. indice de Desenvolvimento Humano. Taxa de Servigos Prestados; indice de pessoas portadoras de deficiéncia fisica. Taxa
de Servigos Prestados; indice de Natalidade. Unidades Operacionalizadas. Nimero de Atendimento Publico; indices de enfermidade, mortalidade e

desnutri¢éo infantis, assim como indicadores sociais e econémicos; Populagédo do municipio. Beneficiarios Bolsa Familia. Beneficiarios Aluguel
Social; indice de violéncia conta a mulher;

Unidades Operacionalizadas; Nimero de Atendimentos ao Publico.

2314: Gestdo do SUAS - Indice d t — Gestéo descentralizada dos servigos, programas, = 1 UNID

descentralizada — IGD SUAS projetos e beneficios do SUAS.

1009: Apoiar Entidades n&o Governamentais de | - Atendimento a pessoa portadora de deficiéncia, - DIVERSOS
: : com a possibilidade de formalizagdo de convénio

e com entidade ndo governamental de assisténcia
social; e

— Subvencionar Unidades de Atendimentos - DIVERSOS
Dotadas de Equipamentos, Mobiliarios e
Insumos.

2073: Beneficios de Prestagcdo Continuada — - Acompanhamento a pessoa beneficiada com

BPC BPC i scol

100%

- Assisténcia ocil a Recém Nascido com |- 100%

: fatAne _ : acompanhamento psicossocial as familias; e
2084: Assisténcia ao Recém-nascido - Atender com Bem, Material ou Servico aos | - 100%
idos de famili

100%

Acolher criangas e adolescentes |-
’ 5 ; P institucionalizados por ordem judicial;
2270: Manutengao do Acolhimento Institucional - Uridads da sisidlinients Dotada de | - DIVERSOS
para Criancas e Adolescentes — AICA Equipamentos, Mobiliarios e Insumos; e

—  Unidade de Atendimento atendida com Obras de | - DIVERSOS

Conservacao e Servicos de Manutencéo.

24 LEZ 1013
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1114: Operacionalizagéo do Programa Crianga |-~  Promover o desenvolvimento integral das - DIVERSOS
criangas na primeira infancia, considerando sua

Feliz ) ;

familia e seu contexto de vida;

—  Apoiar a preparagao para o nascimento da - 100%
crianga;

- Fortalecer as competéncias dos pais em seu - 100%
papel de cuidado e educagéo dos filhos;

—  Fortalecer vinculos afetivos e comunitarios; - 100%

—  Colaborar no exercicio da fungéo protetiva;

- Enriquecer o repertério de atividades ludicas e de - 100%

interagdo entre todos os membros da familia;

—  Facilitar o acesso a seguranga de renda e - 100%
servicos de que necessitem; 100%
- Visitas domiciliares a gestantes e criangas com | ~ °
até 36 meses e suas familias; e
- Visitas domiciliares as criangas beneficiarias do | 100%
Beneficio de Prestagdo Continuada de até 72 °
meses e suas familias
Concessao de Cesta Basica de acordocomos |- 100%
1042: Combater a Miséria. Fome e Caréncia critérios estabelecidos em Lei Municipal e
' Resolugéo do CMAS;
Nutricional de Familias em Situagéo de Pobreza |-  Atender com Bem, Material ou Servigo a - 100%
familias carentes; e
-~ Manutencéo do projeto “O LEITE DAS - 100%
CRIANCAS”.
= = = 3
2101: Gestao do Programa Bolsa Familia — _ Atendimento e acompanhamento as familias - 100%
IGDBF beneficiadas pelo Programa.
2242: Concessao de Passagens a Viajantes de - Atendimento a pessoa em situagéo de - DIVERSOS

vulnerabilidade social; e
- Atender com Bem, Material ou Servigo viajantes | - DIVERSOS
carentes de outros estados e municipios.

Outros Estados

2243: Manutengéo do Centro de Atendimentoa |-  Atendimento a mulher em situagéo de risco com |- DIVERSOS
Mulher — CEAM acompanhamento psicossocial;
! — Unidade de Atendimento Dotada de - DIVERSOS
Equipamentos, Mobiliarios e Insumos; e
-  Unidade de Atendimento atendida com Obras - DIVERSOS
de Conservacéo e Servicos de Manutengéo.
2244: Manutencgéo e Operacionalizagédo do . Reunifes do:Conselho Realizadas ~ efissis - DIVERSOS
Conselho Municipal de Assisténcia Social ordinarias.
| 2280: Manutengao do Programa de Atendimento |-~  Providenciar moradia temporaria a familias - DIVERSOS
: : eventualmente desabrigadas; e
4 Populag8o Residents em Areas de Risco —  Atendimento as familias com Aluguel Social. - DIVERSOS
2281: Manut. do Programa de Enfrentamentoe | Atendimento s familias com acompanhamento |~ DIVERSOS

psicossocial.

Prevengéo do Uso de Alcool e Drogas
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2068: Programa de Atendimento Integral a
Familia na Protegéo Basica — FEAS

Prevencéo da ruptura dos vinculos familiares e
comunitarios;

Promogéo de ganhos sociais e materiais as
familias;

Promocéo do acesso a beneficios, programas
de transferéncia de renda e servigos
socioassistenciais;

Apoio a familias que possuem, dentre seus
membros, individuos que necessitam de
cuidados, por meio da promogao de espagos
coletivos de escuta e troca de vivéncias
familiares;

Fortalecer vinculos familiares e a capacidade
protetiva da familia;

Fortalecer as redes sociais de apoio da familia;
Propiciar a inclusdo das familias no sistema de
protecéo social e nos servigos publicos,
conforme necessidades;

Prevenir agravamentos;

Concessao de beneficios eventuais
disciplinados por Lei Municipal e Resolugéo
CMAS;

Unidades de Atendimento Dotadas de
Equipamentos, Mobiliarios e Insumos; e
Unidades de Atendimento atendidas com Obras
de Conservacgéo e Servigos de Manutengéo.

- DIVERSOS
- DIVERSOS

- DIVERSOS

- DIVERSOS

- DIVERSOS
- DIVERSOS
- DIVERSOS

- DIVERSOS
- DIVERSOS

- DIVERSOS

- DIVERSOS

2076: Concessao de Assisténcia Funeral

Concessao de Auxilio Funeral de acordo com
os critérios estabelecidos em Lei Municipal e
Resolucdo do CMAS; e

Atender com Bem, Material ou Servigo,
prestando auxilio a familias carentes.

- DIVERSOS

- DIVERSOS

2103: Programa de Atendimento Integral a
Familia — PAIF / FNAS

Prevencgéo da ruptura dos vinculos familiares e
comunitarios;

Promogé&o de ganhos sociais e materiais as
familias;

Promogéo do acesso a beneficios, programas
de transferéncia de renda e servigos
socioassistenciais;

Apoio a familias que possuem, dentre seus
membros, individuos que necessitam de
cuidados, por meio da promogéo de espagos
coletivos de escuta e troca de vivéncias
familiares;

Propiciar a incluséo das familias no sistema de
protegéo social e nos servigos publicos,
conforme necessidades;

Favorecer o acesso a direitos socioassistenciais
e a reparagao de danos;

Prevenir agravamentos;

Reduzir a incidéncia de violagéo de direitos e
prevenir a reincidéncia de violagdes de direitos;
Unidade de Atendimento Dotada de
Equipamentos, Mobiliarios e Insumos; e
Unidade de Atendimento atendida com Obras
de Conservagdo e Servigos de Manutengéo.

- DIVERSOS
- DIVERSOS

- DIVERSOS

- DIVERSOS

- DIVERSOS

- DIVERSOS

- DIVERSOS
- DIVERSOS

- DIVERSOS

- DIVERSOS

) s
I~
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2313: Programa de Atendimento Especial a
Familia e Individuos — PAEFI ESTADUAL
(FEAS)

Promogéo do acesso a beneficios, programas
de transferéncia de renda e servigos
socioassistenciais;

Contribuir para a protegdo imediata e
atendimento interdisciplinar as pessoas em
situagao de violéncia visando a preservagao de
sua integridade fisica e psicoldgica;

Fortalecer vinculos familiares e a capacidade
protetiva da familia;

Fortalecer as redes sociais de apoio da familia;
Propiciar a incluséo das familias no sistema de
protegdo social e nos servigos publicos,
conforme necessidades;

Favorecer o acesso a direitos socioassistenciais
e a reparagao de danos;

Reduzir a incidéncia de violagéo de direitos e
prevenir a reincidéncia de violagdes de direitos;
Concesséao de beneficios eventuais
disciplinados por Lei Municipal e Resolugéo
CMAS;

Unidade de Atendimento Dotada de
Equipamentos, Mobiliarios e Insumos; e
Unidade de Atendimento atendida com Obras
de Conservacgéo e Servigos de Manutengéo.

- DIVERSOS

- DIVERSOS

- DIVERSOS

- DIVERSOS

- DIVERSOS

- DIVERSOS
- DIVERSOS

- DIVERSOS

- DIVERSOS

- DIVERSOS

2318: Programa de Atendimento Especializado
as Familias e Individuos — Alta e Média
Complexidade e Medidas Socioeducativas, na
Protecédo Social Especial do Governo Federal —
PAEFI / MSE / FNAS.

Contribuir para a protegéo imediata e
atendimento interdisciplinar as pessoas em
situagdo de violéncia visando a preservagéo de
sua integridade fisica e psicoldgica;

Fortalecer vinculos familiares e a capacidade
protetiva da familia;

Fortalecer as redes sociais de apoio da familia;
Propiciar a inclusdo das familias no sistema de
protecéo social e nos servigos publicos,
conforme necessidades;

Favorecer o acesso a direitos socioassistenciais
e a reparagéo de danos;

Prevenir agravamentos;

Reduzir a incidéncia de violagéo de direitos e
prevenir a reincidéncia de violagdes de direitos;
Unidade de Atendimento Dotada de
Equipamentos, Mobiliarios e Insumos; e
Unidades atendidas com Obras de Conservagao
e Servigcos de Manutengéo.

- DIVERSOS

- DIVERSOS
- DIVERSOS
- DIVERSOS
- DIVERSOS

- DIVERSOS
- DIVERSOS

- DIVERSOS

- DIVERSOS

[V.:
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23 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
Orgéo: Prefeitura Municipal de Paracambi
Unidade: Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

Objetivo:

Gestéo eficiente do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente visando promover Programas, Projetos e Agbes que
busquem garantir os direitos das criangas e dos adolescentes nos diferentes estagios de desenvolvimento social.

Publico Alvo:
Populagéo do Municipio.

Indicadores:

Taxa de Atendimento a Crianga. Taxa de Atendimento ao Adolescente.

2282 - Manutengdo do Fundo Municipal | - Recuperagédo, manutengdo e melhoria dos - DIVERSOS

equipamentos e instalagées para melhor atender as
necessidades administrativas.

-Aquisicéo e reposigdo de material permanente de - DIVERSOS
escritorio; e

-Aquisicdo e reposi¢éo de material de consumo de - DIVERSOS
escritério e de limpeza.

do Direito da Crianga e do Adolescente

oUBLICADC ¥
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24 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA
Orgao: Prefeitura Municipal de Paracambi

Unidade: Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa

Objetivo:

Gestéo eficiente do Fundo Municipal da Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa visando disponibilizar a esta parcela da populagéo do
Municipio atividades e oportunidades que venham a contribuir para que eles tenham uma vida melhor, com mais independéncia, saude e
felicidade.

Publico Alvo:
Populagéo do Municipio.
Indicadores:

Taxa de Atendimento aos ldosos.

2282 - Manutengéo e - Recuperagéo, manutengédo e melhoria dos - DIVERSOS

equipamentos e instalagdes para melhor atender as

Operacionalizag&o - FUNDEDIPI necessidades administrativas.

-Aquisicdo e reposicéo de material permanente de - DIVERSOS
escritorio; e
-Aquisigéo e reposigdo de material de consumo de - DIVERSOS

escritério e de limpeza.

i

pUBLICADO
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26 — PODER LEGISLATIVO

Orgéo: Camara Municipal

Unidade: LEGISLATIVO

Objetivo:

Dotar o Poder Legislativo Municipal das condiges técnicas e administrativas necessarias ao desempenho eficiente das suas

atividades.
Publico Alvo:

Administragéo Legislativa.

Indicadores:

Taxa de Apreciagao de Proposigdo. Tempo Médio de Tramitagéo de Projeto.

- DIVERSOS

- Rcuergé autné e melhoia dos
2001 - Manutengéo do Plenario da Camara equipamentos e instalagbes
B -Aquisicéo e reposigédo de material permanente de - DIVERSOS
escritorio; e
-Aquisicao e reposicédo de material de consumo de - DIVERSOS
escritorio e de limpeza.
1064 — Modernizacdo e ampliagdo da - Aquisigéo e reposigdo de material permanente de - DIVERSOS
Instalagdes da Camara escritorio; e
- Obras diversas. - DIVERSOS
1068 — Informatizacéo da Camara - Aquisicdo de equipamentos de informatica. - DIVERSOS
1100 — Microfilmagem do acervo documental - Contratacé@o de empresa especializada em - 01 UNID
do Municipio microfilmagem; e
- Aquisicdo de equipamentos. - DIVERSOS
2002 — Encargos com a Previdéncia Social - Realizar pagamento de obrigag6es patronais. -100%
2006 — Manutengao de Veiculos Automotores | - Realizar a manutengéo dos veiculos da Camara, - DIVERSOS
incluindo combustivel e revisdes periédicas.
2065 — Manutencéo e Operacionalizagéo - Capacitagéo do servidor; - DIVERSOS
_Atividades Administrativas e Legislativas -Participagéo em reunides e eventos fora da sede; e - DIVERSOS
-Aquisicdo de equipamentos. - DIVERSOS
2113 — Pagamento dos Vencimentos e -Pagamentos dos vencimentos e encargos dos - 100%
encargos da Camara servidores.
2007 — Remuneragao e encargos com -Remuneracéo e encargos de inativos e pensionistas. - 100%
inativos e pensionistas

puUBLICADC
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27 - FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL - FMHIS
Orgéo: Prefeitura Municipal de Paracambi

Unidade: Fundo Municipal de Habitagdo e Interesse Social

Objetivo:

Gestéo eficiente do Fundo Municipal de Interesse Social visando a construgéo de casas populares para atender a populagéo do
Municipio.

Publico Alvo:

Populagéo do Municipio.

Indicadores:

Numero de casa construidas.

T- Reueraqéo,manuteéo e mIoria dos v - DIVERSOS
equipamentos e instalagdes para melhor atender as

1019 . COnStFU(}éO de Casas Populares neceSSidades admlr"strat'vaS,

-Aquisicéo e reposigdo de material permanente de - DIVERSOS
escritorio;
-Aquisicéo e reposi¢do de material de consumo de - DIVERSOS

escritério e de limpeza;

-Captagéo de recursos para construgdo de - DIVERSOS

casas populares; e

-Realizar obras e instalagdes. - DIVERSOS
pUBLICADC
24 L 1018
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28 - SECRETARIA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS

Objetivo:

Promover agbes indispensaveis ao funcionamento administrativo e operacional da unidade Administrativa, modernizando-a para
atender as novas demandas da Administragdo Publica e da Sociedade.

Publico Alvo:
Administragéo Publica Municipal
Indicadores:

Unidade Operacionalizada. Nimero de Atendimentos Publicos.

2014- Publicidade, Propaganda e

. T - Realizar Publicagbes técnicas e periddicas, | - DIVERSOS
Marketing instiucions! divulgando e dando transparéncia aos atos
administrativos; e

-Realizar propaganda e marketing a partir de | - DIVERSOS
contratagédo de empresa especializada.

2255 - Manutengéo e | -Adquirir equipamentos de informatica e software; - DIVERSOS
: : _ -Aquisi¢cdo de material permanente de escritorio; - DIVERSOS

Qpsrasinanzsssn RELACOES | || niantacao de projeto de Endomarketing; -01 UNID

INSTITUCIONAIS - Recuperagéo, manutengéo e melhoria dos - DIVERSOS

equipamentos e instalagdes para melhor atender as
necessidades administrativas; e

-Aquisicéo e reposi¢do de material de consumo de - DIVERSOS
escritério e de limpeza.

fﬂ%

pUBLICADC
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29 — FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Orgéo: Prefeitura Municipal de Paracambi

Unidade: Fundo Municipal de Meio Ambiente

Objetivo:
Gestao eficiente do Fundo Municipal de Meio Ambiente com realizagéo de agdes ambientais.
Publico Alvo:

Populagéo do Municipio.

Indicadores:

Numero de atendimento.

1002 - Agdes Ambientais de reflorestamento, |- Aquisi¢édo e reposi¢éo do Material permanente; - DIVERSOS
arborizagéo e urbanismo
- Aquisic&o e reposigéo de material de consumo; - DIVERSOS

-Manutengdo de Veiculos incluindo combustivel e 01 UNID
revisdes periodicas; e

- Servigos Diversos para Instalagéo, Manutengéo, - DIVERSOS
Conservagéo e Recuperagdo ambiental.

1133 — Fomento e Criagdo de Unidades de |- Servigos para Unidades de Conservagéo; e - DIVERSOS
Conservagdo Privadas - RPPN

- Aquisicdo de Materiais de consumo e permanente. |- DIVERSOS 'géy/

pUBLICADC
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30 -SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA
Orgao: Prefeitura Municipal de Paracambi

Unidade: Secretaria de Trabalho, Emprego e Renda

Objetivo:
Promover agdes indispensaveis ao funcionamento administrativo e operacional da unidade Administrativa, modernizando-a para

atender as novas demandas da Administragéo Publica e da Sociedade.

Estimular a participagéo e realizag&o cursos de atualizagdo profissional, a fim de reinserir o trabalhador ao mercado de trabalho,
intermediar o ingresso ao primeiro emprego.
Além de promover geragéo de renda através da economia solidaria.

Publico Alvo: Sociedade

Indicadores:
Unidade Operacionalizada. Numero de Atendimento Publico.

- Aquisicdo e reposicdo do Material permanente de | - DIVERSOS
escritorio;
Trabalho, Emprego e Renda; - Aquisigdo e reposi¢do do Material de consumo de | - DIVERSOS
escritorio e limpeza;
-Manutengédo de Veiculos, inclusive combustivel e | - DIVERSOS
revisdes periddicas;
-Recuperagdo, manutengdo e melhoria  dos | - DIVERSOS
equipamentos e instalagdes para melhor atender as
necessidades administrativas;

-Treinamento e Capacitagdo de servidores; e - DIVERSOS
-Participagé@o em reunides e eventos fora da sede. - DIVERSOS

2263- Manutengdo e operacionalizagéo -

-ealizag:éo de eventos, palestras, seminarios e - DIVERSOS
cursos de atualizagéo profissional,

1117- Promover a Geragédo de Emprego

316 — Manutencdo e Operacionalizagdo de ;lizzlslgagao de eventos, palestras, seminarios e - DIVERSOS

Economia Solidaria - Realizagéo de feiras; - 02 UNID
-Aquisigdo de material de consumo e permanente; - DIVERSOS
- Manuteng@o do Conselho Municipal de Economia - 01 UNID

Solidaria (CMES), realizando reunides, ordinarias,
extraordinarias, capacitagdo dos conselheiros para
gestao participativa, seminarios de formagéo; e

- Participagéo em reunides e eventos fora da sede. - DIVERSOS

14
J
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31 - SECRETARIA MUNICIPAL DE QUALIDADE DE VIDA DA TERCEIRA IDADE
Orgéo: Prefeitura Municipal de Paracambi
Unidade: Secretaria Municipal de Qualidade de Vida da Terceira Idade

Objetivo:

Desenvolver o conjunto integrado de agdes de natureza e iniciativa publica e da sociedade civil organizada, para o
atendimento das necessidades primarias e basicas das pessoas idosas. De acordo com o que determina o Estatuto do Idoso (Lei
Federal 10.741/2003).

Publico Alvo:
Administragéo Publica Municipal.

Indicadores:

Unidade Operacionalizada. Nimero de Atendimento Publico.

275 - Manuteng&o e operacionalizagdo — | -Aquisi¢do e reposicdo de material permanente; - DIVERSOS
QUALIDADE DE VIDA TERCEIRA IDADE - Recupgragéo, manutengdo e melhoria dos' equipamentos e - DIVERSOS
instalagbes para melhor atender as necessidades
administrativas

-Aquisigéo e reposicdo de material de consumo de escritério e | - DIVERSOS
de limpeza;

1121 - Promover Atividades Fisicas e | -Aquisi¢édo d aterial de in ca; - DIVERSOS

Msniaie -Aquisigao de jogos Ludicos e de raciocinio: - DIVERSOS

-Aquisi¢do de jogos de tabuleiros; - DIVERSOS

- Aquisi¢do de jogos de mesa; - DIVERSOS

- Realizagéo de eventos, palestras, seminarios e cursos de - DIVERSOS

atualizagéo profissional;

- Distribuigdo de material gratuito; - DIVERSOS

-Aquisigdo e reposigéo de material de consumo de - DIVERSOS

escritério e limpeza; e

- Participagéo em eventos fora da sede. - DIVERSOS L ;(

)
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